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1. CONCORDANCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO

El Plan de Gobierno de la Universidad de Cdérdoba “Por una Universidad con calidad, moderna e incluyente” establece
como uno de sus componentes estratégicos el eje fortalecimiento de la interaccién entre: investigacion, tecnologia y
sociedad.

El objetivo del eje 2.4 FORTALECIMIENTO DE LA INTERACCION ENTRE: INVESTIGACION, TECNOLOGIA Y
SOCIEDAD es Incrementar la investigacion cientifica pertinente que impacte en la transformacion y solucion de los
problemas del entorno mejorando las condiciones de vida y contribuyendo a la reduccién de la pobreza e inequidad social
e impulse el desarrollo socioeconémico de la regién.

Con base en lo anterior la ejecucién de este proyecto va en concordancia con lo establecido en el plan de gobierno de la
Universidad pues dara soluciones a probleméaticas de tipo ambiental. La misionalidad de la Universidad de Cdrdoba, procura
el desarrollo sostenible a partir de la transformacion social de los territorios y de sus comunidades, por tanto, el desarrollo
de actividades de ciencia, tecnologia e innovacion en el area ambiental, permitird llevar a cumplimiento esos objetivos.

2. JUSTIFICACION Y DESCIPCION DE LA NECESIDAD

2.1 JUSTIFICACION:

La Universidad de Cérdoba es un Ente estatal universitario del orden nacional, con régimen especial, creado mediante la Ley 37
de 1966, vinculado al Ministerio de Educacion Nacional, que entre sus objetivos consagra:

a. Promover la formacion y el perfeccionamiento humano, cientifico y técnico del personal docente e investigativo
Con el fin de fortalecer y desarrollar actividades asociadas al fortalecimiento de la investigacion de la Universidad que permitan
ejecutar el proyecto cuyo objeto es Aunar esfuerzos técnicos y administrativos entre el Fondo para la Viday la
Biodiversidad, y la Universidad de Cérdoba para laimplementacién de acciones de gobernanza ambiental
para la gestion integral del agua como base del ordenamiento territorial sostenible en la Ecorregion de la
Mojana. Es necesario personal técnico y cientifico idéneos que desarrollen las actividades establecidas en el proyecto de
investigacion sefialado anteriormente. Actualmente la Universidad de Cérdoba no cuenta con el personal capacitado que permita
desarrollar esta actividad.

En atencion a lo expuesto, con el propésito de dar cumplimento al desarrollo de las actividades contempladas en el suscrito
proyecto, se hace necesario contratar un Profesional en Ingenieria Ambiental con experiencia en gestion ambiental el cual es
fundamental para el desarrollo del proyecto. El auxiliar técnico apoyara la gestién operativa y documental del componente de
gobernanza del proyecto, brindando soporte al equipo técnico en la elaboracion, revision y organizacion de informes, documentos
técnicos y productos asociados al convenio. Su rol incluird el registro y sistematizacion de la informacién generada en reuniones,
talleres y espacios participativos con aliados estratégicos y organizaciones de base comunitaria, asi como el acompafiamiento a
las actividades de campo para el levantamiento de evidencias y registros técnicos. Asimismo, contribuira a la organizacion
logistica de los espacios de trabajo territorial, la consolidacion de indicadores y metas del componente, el seguimiento a
compromisos institucionales y la organizacion del archivo fisico y digital del proyecto, garantizando la adecuada trazabilidad de
la informacién y el soporte documental requerido para los reportes al Fondo para la Vida y la Biodiversidad.

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC
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Teniendo en cuenta el objeto a contratar y las obligaciones a desarrollar en ejecucion del contrato, se requiere entonces que la
persona a contratar cumpla con el perfil requerido (el cual se indica mas adelante).

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales de conformidad con lo establecido en el Acuerdo 111 de 7
de junio de 2017, se podra contratar directamente, no obstante, por encontrarnos en Ley de Garantia se contempla lo
preceptuado en el articulo 14 de la Resolucion N° 4189 del 29 de diciembre del afio 2017, se hara por convocatoria publica.

- Profesional: Biologia
- Experiencia general de 2 afios
- 2 experiencias especificas de proyectos desarrollados en la regién de La Mojana.

2.2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Universidad de Cérdoba a través de sus grupos de investigacion y docentes han participado en las convocatorias, dentro de
los cuales se encuentra en el proyecto de extension cuyo objeto es: Aunar esfuerzos técnicos y administrativos entre el
Fondo para la Viday la Biodiversidad, y la Universidad de Cérdoba para la implementacién de acciones de gobernanza
ambiental para la gestiéon integral del agua como base del ordenamiento territorial sostenible en la Ecorregion de la
Mojana por lo que se requiere personal técnico y cientifico para su ejecucion. Es asi como se espera que se dé cumplimiento a
lo estipulado en el Plan de Gobierno Universidad de Coérdoba. El desarrollo de este proyecto requiere el cumplimiento de
actividades técnicas, en este sentido se tiene la necesidad de vincular profesionales con rigor técnico y experiencia en proyectos
de investigacion y extension.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION
3.1 DESCRIPCION DEL OBJETO:

Contratacién de un Profesional en Biologia desempefiandose con el rol de profesional de apoyo a la coordinacion en el marco del
Convenio No 062 de 2026, necesario para la buena ejecucion del proyecto cuyo objeto es Aunar esfuerzos técnicos y
administrativos entre el Fondo para la Vida y la Biodiversidad, y la Universidad de Cordoba para la implementacion
de acciones de gobernanza ambiental para la gestion integral del agua como base del ordenamiento territorial
sostenible en la Ecorregion de la Mojana E| objeto establecido se cumplird mediante el desarrollo de las siguientes actividades
especificas:

Elaboracién de plan de trabajo. Este plan incluira la desagregacion de cada actividad en tareas especificas, la asignacion de
responsabilidades a los miembros del equipo, entre otras

Consolidaciéon de la presentacién del Sistema de Monitoreo Continuo del progreso del componente de gobernanza.
(indicadores/metas/seguimiento) para los diferentes nodos operativos

Elaboracién de diagnéstico del estado de avance de la implantacion del componente de gobernanza por cada uno de los
aliados estratégicos con sus OBC.

Consolidar el Plan de Formacién en Gestidn Integral del Recurso Hidrico en el que se incluyan los modulos tematicos,
metodologias de ensefianza, cronogramas, seleccion de facilitadores y herramientas de evaluacion.

Hacer entrega de Informes de gestion a partir de la reunién con cada actor estratégico con acciones concretas que demuestren
articulacion de los Nodos operativos

Hacer entrega de informe consolidado con las evidencias del fortalecimiento y capacitaciones del proceso de formacion para
elevar las capacidades de los actores en Gestion Integral del Recurso Hidrico con el nimero de personas asistidas en total de
los Nodos operativos

Hacer entrega de Informe consolidado con las evidencias del fortalecimiento y capacitaciones del desarrollo de procesos de
fortalecimiento a la participacion en Gestidn Integral del Recurso Hidrico con el nimero de personas asistidas en total de los
Nodos operativos

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC
asegurese que ésta es la version vigente
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Consolidar Informe de avances vy final con las evidencias del fortalecimiento y capacitaciones, con el nimero de personas
asistidas en total correspondiente a la actividad de Fomentar la organizacion comunitaria y fortalecer los procesos organizativos
establecidos en los Nodos operativos

Consolidar y entregar Informe de avances y final con las evidencias del fortalecimiento y capacitaciones, con el nimero de
personas asistidas en total correspondiente a la actividad de Implementar las estrategias de Monitoreo, gestion de informacién
y comunicacion de todos los Nodos operativos

3.2 CRITERIOS AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

En cumplimiento de la normatividad vigente y de las politicas institucionales, la Universidad de Cérdoba ha definido criterios de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y de Gestion Ambiental para la ejecucién contractual.

Para tal efecto, se tendra en cuenta lo establecido en el documento OGCA-002 Criterios de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST) y Gestion Ambiental para la Elaboracion de Minutas de Contratos, en el cual se relacionan los criterios aplicables segin
la naturaleza del contrato.

A continuacion, se relacionan los criterios de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y de Gestibn Ambiental que deberan

verificarse para la ejecucion contractual.

Seguridad y Salud en el Trabajo

Ambientales

Debe estar afiliado y al dia en salud, pensién y riesgos
laborales (ARL).

Debe preferir equipos, luminarias o insumos con
eficiencia energética certificada (ej. etiquetado tipo A,
tecnologia LED).

Debe presentar los soportes mensuales de pago de
seguridad social (planilla PILA) como condicién para el

pago.

Debe usar materiales reciclados, reciclables o
biodegradables, segln corresponda al objeto contractual.

Debe contar con un Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST) implementado.

Debe garantizar que los empaques sean sostenibles
(minimos, reciclables, compostables o retornables).

Debe cumplir los estdndares minimos de SST
establecidos en la Resolucion 0312 de 2019.

Debe usar papeleria institucional sostenible, como papel
reciclado o con certificaciones ambientales (FSC/PEFC).

Debe participar en la induccion institucional en SST de la
Universidad y aplicar medidas de autocuidado.

Debe utilizar insumos de aseo ecoldgicos vy
biodegradables, que sean libres de quimicos nocivos y
con envases retornables cuando sea posible.

Debe usar los Elementos de Proteccion Personal (EPP)
adecuados segun el tipo de actividad contratada.

Debe aplicar practicas de reduccién en el consumo de
papel, agua y energia durante la ejecucion del contrato.

Debe reportar de inmediato cualquier condicién insegura,
incidente o0 accidente que se presente durante la
ejecucion del contrato.

Debe disponer de manera adecuada los residuos
generados durante la actividad contratada.

Debe entregar Fichas de Datos de Seguridad (FDS)
actualizadas y etiquetado conforme al SGA cuando el
objeto contractual implique productos o sustancias
guimicas.

Debe cumplir con la normativa ambiental especifica del
sector, como el Decreto 351 de 2014 (residuos en salud)
0 Decreto 1076 de 2015.

Debe garantizar el transporte seguro de mercancias
peligrosas, conforme al Decreto 1079 de 2015.

Debe priorizar proveedores ambientalmente
responsables, con certificaciones o0 politicas de
sostenibilidad.

Debe contar con certificacién y/o capacitacién vigente en
manejo seguro de plaguicidas.

Debe considerar el ciclo de vida del producto o servicio,
fomentando adquisiciones con menor huella ambiental e
impactos controlados en produccién, uso y disposicion
final.

Debe presentar examen médico ocupacional de ingreso y
contar con los certificados médicos requeridos.

Debe contar con licencia, permiso o0 autorizacion
ambiental vigente.

Debe contar con certificaciones, permisos vy
autorizaciones vigentes para la ejecucion de trabajos de

Debe presentar un Plan de Manejo Ambiental (PMA) para
su implementacion, cuando la actividad contractual lo
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alto riesgo, tales como trabajo en alturas, espacios
confinados, uso de andamios, trabajos en caliente, riesgo
eléctrico, fumigacion, soldadura, operacion de maquinaria
pesada o cualquier otra actividad de riesgo especial que
se requiera durante la ejecucion contractual.

requiera, garantizando medidas de prevencion,
mitigacion, correcciéon y compensacion de los impactos
generados, asimismo con el manejo adecuado de
vertimientos y emisiones generadas durante la ejecucion
del contrato.

3.3 PLAZO DE EJECUCION:
El plazo de ejecucion del contrato sera de Diez (10) Meses, a partir de la firma del acta de inicio.

3.4 LUGAR DE EJECUCION.

El lugar de ejecucion del contrato sera en los Departamentos de Coérdoba, Antioquia, Sucre y Bolivar, (De acuerdo al alto indice
de problemas de orden publico en la zona donde se van a realizar los estudios, solicitamos realizar la afiliacion de la ARL nivel
5.

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL

Teniendo en cuenta la cotizacién presentada, se estima que el valor total podrd ascender a la suma de CUARENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($40,000,000) que seran pagados de la siguiente manera: Diez (10) mensualidades
vencidas por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000).

Vigencia para el aho 2026, de marzo a diciembre, total 9 meses por valor de ................ $36.000.000
Vigencia futura para el afio 2027, enero, total 1 mes por valor de ....ccccccevcerinnicseeennnncnnss $4.000.000

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

Recursos econdémicos del Convenio Interadministrativo 062 de 2026 entre el Fondo para la Vida y la Biodiversidad y la
Universidad de Cérdoba.

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION

El articulo 94 del Acuerdo No.111 de 7 de junio de 2017, desarrolla el principio de seleccion objetiva,
sefialando los criterios bajo los cuales se debe dar la escogencia del contratista. Es objetiva la seleccion en la cual se escogera
el ofrecimiento mas favorable para el cumplimiento de los fines que persigue la Universidad

En consecuencia, los factores de escogencia y calificacion que establezcan la Entidad en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes tendran en cuenta los siguientes criterios:

1. La capacidad juridica y las condiciones de experiencia de los proponentes seran objeto de verificacion de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje. La
exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.

2. La oferta mas favorable sera aquella que teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos de escogencia y la
ponderacion matemética y detallada de los mismos, contenidos en los Pliegos de condiciones o solicitudes de oferta,
resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos
en dichos documentos y siempre que la misma resulte coherente con la consulta de precios y condiciones del mercado.

6.1 CRITERIOS DE VERIFICACION

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica y el cumplimiento de las especificaciones técnicas

que la entidad ha definido como condiciones minimas que deberan cumplir los proponentes para que su propuesta sea

habilitada. Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificard como CUMPLE o NO CUMPLE.

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC
asegurese que ésta es la version vigente
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 90° del Acuerdo No.111 de 7 de junio de 2017, la Entidad procedera a verificar
y evaluar las condiciones juridicas, financieras (que se describiran el formato FGCA-090-Estudio previo: requisitos legales y
financieros) y los aspectos técnicos que se detallaran en el presente documento, con el propésito de habilitar las
propuestas presentadas, asi:

Capacidad técnica
1. FORMACION

El proponente debera acreditar y aportar SOPORTES FORMACION ACADEMICA, donde se pueda verificar el cumplimiento
de la formacion que se detalla a continuacion:

- Titulo: Profesional: Biologia

2. TARJETA PROFESIONAL DE LA PROFESION Y CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE LA PROFESION
El proponente debera anexar la Tarjeta profesional y el Certificado de antecedentes de la profesién actualizado
3. EXPERIENCIA

- Experiencia general de 2 afios
- 2 experiencias especificas de proyectos desarrollados en la regién de La Mojana.

6.2 CRITERIOS DE PONDERACION

Factor econdmico (oferta méas econdmica) Para la evaluacion de la oferta econdmica se efectuard el siguiente procedimiento:
La universidad efectuara la revision de las ofertas econdémica suministradas por los oferentes en la carta de presentacion de
la propuesta, durante la cual, de ser necesario, se efectuaran los respectivos ajustes. Seran rechazadas las ofertas que
excedan el presupuesto oficial.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el valor ofertado en la propuesta, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada
primero en el tiempo.

7. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC
asegurese que ésta es la version vigente
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De conformidad con el Titulo XI - de los Riesgos en la Contratacién art. 102 al 110 del Acuerdo No. 111 del 7 de junio de 2017,
en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los procesos de contratacion
M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, la tipificacién, asignacion y estimacién de los riesgos previsibles en la presente
contratacion se detalla a continuacion:

8.

TIPIFICACION ESTIMACION ASIGNACION MITIGACION
Incumplimiento de obligaciones 100% CONTRATISTA | Control Supervisor
contractuales
Incumplimiento del pago de aportes al Control Supervisor — Oficina de
sistema de seguridad social o alteracién 100% CONTRATISTA | Contratacion —  Garantia de
de los soportes de pago del mismo Cumplimiento
Informacién errébnea o desactualizada,
aportada por la entidad para la ejecucion 100% ENTIDAD Control de supervisor
del contrato
Expedicibn del certificado de
Incumplimiento en el pago del valor del 100% ENTIDAD disppnibilidad presupuestal y del
contrato Registro presupuestal de
compromiso.
Cambio en las normas tributarias 100% CONTRATISTA No hay mitigacion

SUPERVISION E INTERVENTORIA

8.1 SUPERVISION

La supervisién del contrato estara a cargo del investigador principal Roberth Paternina Uribe. En todo caso el ordenador el
gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la
Division de Contratacion.

8.2 INTERVENTORIA.
No aplica

S).

ANEXOS

Solicitud de CDP

10. APROBACIONES

DIRECTOR DEL PROYECTO

Cargo

Nombre

Roberth Paternina Uribe

Firma

ORIGINAL FIRMADO

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC

asegurese que ésta es la version vigente



