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Asi vamos con el proceso de autoevaluacién
institucional

Unicordoba,
#Evaluémonos
AN ParaMejorar

Actualmente, el Comité de Autoevaluacion y Acreditacién Institucional esta
realizando la redaccion del informe y plan de mejoramiento del proceso de
autoevaluacién institucional el cual sera socializado con toda la comunidad
universitaria.

Agradecemos a toda la comunidad universitaria por hacer parte de este proceso
fundamental que nos permite valorar cdmo estamos avanzando

#UnicordobaDeExcelencia
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» CAFESIGEC, una estrategia de mejora institucional basada en el dialogo y la
gestion efectiva

A S A A T TR TN

Reforzando conocimientos del SIGEC

Durante el mes de julio se desarroll6 la estrategia Café SIGEC con los concejos de
facultad, la cual fue impulsada desde el Sistema Integrado de Gestion, la cual se ha
consolidado como un espacio de encuentro y reflexion entre estudiantes, docentes,
directivos y areas estratégicas de la Universidad. Su objetivo principal es fortalecer
los procesos de mejora continua a través del analisis conjunto de indicadores clave
y la construccién participativa de soluciones.

En este nuevo espacio se socializaron avances institucionales y se recogieron
oportunidades de mejora que impactan directamente en la calidad de los programas
académicos. Como resultado de estos espacios, se definieron acciones concretas,
responsables y cronogramas de seguimiento para los compromisos adquiridos.

T SYT'sS N ST S"TCY"TRFT:Er.TC™:TXTC*:X“XY""Y*“"*“"""Y"“""“"“"“"C“""““"Y“T"TC“TYT"“TY“TTTTTNCTYTNAOYT""YTYT“TYT"“T"TTCTTTTETCTTTNCTTNETTRwTT

Facultad Ciencias de la Salud Facultad de Educacion
Oficina de Comunicaciones y Relaciones Publicas R
www.unicordoba.edu.co e 3="==°m3=rﬁr'-ooo

(alidad, innovacion e inclusion para la transformacion del territorio.




T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T TP T T TP T P rrsysysssss

BO I. ETi J acreditada

NotiCalidad#.

A S A A T T LT YN

La Universidad de Cérdoba fortalece su gestion institucional con
enfoque en calidad y transformacién

En el marco de su compromiso con la mejora continua, la Universidad de Cérdoba
llevé a cabo la Revision por la Direccidn, un espacio estratégico para evaluar los
avances institucionales durante el ultimo ano. El evento, liderado por el rector, Jairo
Torres Oviedo, reunid a directivos y lideres de procesos.

Durante la jornada se presentaron los resultados del Plan Operativo Anual, el
seguimiento al Plan de Gobierno, y el estado de los planes de mejoramiento
institucionales. También se destacaron avances en transformacién digital y la
adopcioén del Modelo de Arquitectura Empresarial (MRAE), alineado con la politica
de Gobierno Digital.

Aspectos destacados

® | os resultados del FURAG 2024, la Universidad alcanzé un puntaje de 86,8,
superando ampliamente el
promedio nacional (75,9),
con altos desempefios en
Planeacion, Control Interno
e Informacién y
Comunicacion.

® El Informe de Satisfaccion
Institucional evidencio una
mejora significativa, con un
resultado global de
76,29%, por encima de la
meta prevista.

dale compartir.
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Sabias que:

> Novedades Académicas y de Registro Calificado

El 31 de julio del presente afio se realizo el cargue de la informacion en la plataforma
Nuevo SACES, para la solicitud de Registro Calificado del programa Tecnologia en
Gestion Turistica Bilinglie. Se esta a la espera de que el Ministerio de Educaciéon
Nacional haga la revisién de la informacién y continie con el tramite respectivo.

» Asi mismo el 4 de agosto se realiz6 el cargue de la informacion en la plataforma
Nuevo SACES, para la solicitud de Registro Calificado del programa Tecnologia
en Formulacion y Gestién de Proyectos Sociales. De igual forma se esta a la
espera de que el Ministerio de Educacion Nacional haga la revisiéon de la
informacion y continte con el tramite respectivo.

dale compartir.
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Sabias que el comité de gestion de laboratorios y practicas académicas es un
organo colegiado asesor de la vicerrectoria académica y de investigacion y
extension, que lidera la formulacion de politicas de creacion, fortalecimiento,
certificacion, acreditacion, mejoramiento, administracion de los laboratorios y cierre
de los mismos; asi como el direccionamiento, seguimiento y monitoreo, en materia
de la planificacion, desarrollo y ejecucién de las practicas académicas, segun lo
establecido en el articulo 24 del Acuerdo 006 de 2024.

A S A A T TR TN
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El comité esta integrado por:

Vicerrector Académico - Oscar Arismendy Martinez)

Vicerrector de Investigacion y Extension — Deivis Lujan Rhenals

Jefe de Oficina del Sistema Integrado de Gestion — Juan Carlos Guzman
Director de Planeacion y Desarrollo — Elkin Bechara Velasquez
Representantes designados por el Rector: decana — Jennifer Lafont Mendoza
Jefe de Instituto — José Luis Marrugo Negrete

@ UNIVERSIDAD DE Conoce los lineamientos

=/ CORDOBA escaneando aqui

o)
b—

Lineamientos para la adecuada
Gestion de Laboratorios

dale compartir.
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Todos seguros y saludables
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Actividades del sistema de seguridad y salud en el trabajo

El sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo viene realizando las
evaluaciones medicas ocupacionales a los funcionarios programados para el
presente afno.

Para este periodo se realizaron las evaluaciones medicas ocupacionales con
énfasis deportivo a los trabajadores que representan a la Universidad en los
diferentes torneo y disciplinas deportivas a nivel local y nacional, un total de 154
personas.

Gestion brigada de emergencias:
Jornadas Integrales de capacitacion en:

» Unidad Especial de salud: 21 de agosto de 2025

» Se realizd una jornada Integral en el lugar de desarrollo Lorica el dia 13 de
agosto de 2025, con la participacion del personal y servicios generales,
docentes y administrativos.

Lugar de Desarrollo Lorica: capacitaciones en uso se desfibriladores, reanimacion
cardiaca, uso de extintores.

dale compartir.
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Intervencion riesgo biolégico
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Dando aplicabilidad a la circular 045 de 2025

Acciones de promocién prevencion en riesgos laborales para los y las trabajadoras
ante la declaracion de emergencia sanitaria por brote del virus de la Fiebre Amarilla,
en todo el territorio nacional, mediante la resolucién 691 de 2025 expedida por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social.

® Se reviso el protocolo de prevencion de fiebre amarilla
® Se realiz6 una jornada de formacion sobre la prevencion de fiebre amarilla

® Jornada de vacunacion contra la fiebre amarilla: 28 de agosto de 2025 en las
instalaciones de la Universidad.

dale compartir.
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Asi nos fue en la jornada de recoleccidn de residuos posconsumo

En articulaciéon con la Corporacion Auténoma Regional de los Valles del Sinu y del
San Jorge - CVS, y en el desarrollo del proyecto “Fortalecimiento de la Gestion de
Residuos Posconsumo en la Universidad de Cérdoba: Encaminado a una cultura
Ambiental Participativa y Sostenible”, la comunidad universitaria participo
activamente en la jornada anual de recoleccion de residuos post consumo realizada
el 19 de agosto de 2025.

Resultados:

Gracias al compromiso de estudiantes, docentes y funcionarios, gestionamos
adecuadamente 162,28 kg de residuos post consumo, discriminados asi:

> 126 kg de residuos de iluminacién (bombillas ahorradoras y tubos
fluorescentes).

> 16 kg de pilas y baterias de computadores/celulares.
> 10,58 kg de enseres de audio y video.
> 5 kg de equipos de telecomunicaciones.
> 3,7 kg de partes de computadores.
> 1 kg de enseres menores de hogar.
Esta correcta disposicion evita que sustancias peligrosas y componentes

electronicos lleguen a los residuos ordinarios, reduciendo riesgos para la salud y el
ambiente.

dale compartir.
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éPor qué es importante?

» Asegura una disposicion diferenciada frente a residuos ordinarios y

peligrosos.

» Promueve el aprovechamiento y reciclaje de materiales recuperables.
» Fortalece nuestra cultura ambiental y el cumplimiento de buenas practicas

institucionales.

Educacién y Cultura Ambiental

De forma complementaria, desde el proyecto se desarrollaron actividades ludico-
pedagogicas para sensibilizar sobre la gestion adecuada y responsable de los
residuos sélidos y post consumo, reforzando habitos sostenibles en nuestra

comunidad.

') UNIVERSIDAD DE Amhiente

Jornadade
residuos posconsumo

Unete a la jornada de recoleccion de residuos posconsumo y

conviértete en defensor del ambiente en nuestra universidad.

® & ®

lluminacién con Pilas y de Ce ¥
bombillas ahorradoras. uso doméstico. periféricos.
tubos fluorescentes y
bombillas de alumbrado
pablico,

G2 @9

Todos los Baterias usadas plomo -
electrodomésticos del écido de vehiculos y
hogar y empresa. motos.

Hora
de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

£Qué residuos puedes entregar?

Esta jornada, organizada en el marco del proyecto “Fortalecimiento de la Gestion
de Residuos Posconsumo en la Universidad de Cérdoba: Hacia una Cultura
Ambiental Participativa y Sostenible’, es parte de las acciones institucionales para
fornentar una gestidn ambiental responsable. Se realiza de manera anual, lo que refu-
erza laimportancia de la participacion activa de toda lacomunidad universitaria.

#AsqmoLoQu_gCon;um
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Sistema de peticiones, quejas, reclamos,
sugerencias y denuncias (pqrsd)
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Aquite ... contamos cuales son los
requisitos para presentar una PQRSYD

Lo que debes
tener en

-Datos basicos
cuenta para Nombresyapellidos
t -TD‘lrec(cjlén‘de clor(go electronico
*Tipo de vinculacién 7
presen ar una (studiémte, dqcelnte, func(ijongrio, )
eqgresado, particular, ente de Contro
PQR . eléfonop 31\

~Puedes presentar tu PQRSYD

En www.unicordoba.edu.co ab
(a través del formulario digital)

_ Horario de atencion:
~Escritos o verbales en: Lunes a viernes;

Oficina de Comunicaciones : .
2do. piso Ed. de Biblioteca Central 7:00a.m. a4:00 p.m.

~(orre electronico: )
~sistemapqrs@correo.unicordoba.edu.co
= Linea WhatsApp:
4573102076241
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Te recordamos la importancia de practicar el valor del

SENTIDO DE PERTENENCIA

Acttio con SENTIDO DE PERTENENCIA cuando soy leal y me identifico con los principios y
valores que rigen en la Universidad de Cordoba, siendo parte integral de ella, defendiéndola,
preservandola y propendiendo por su desarrollo.

Recuerda que en el cddigo de integridad publicado en
www.unicordoba.edu.co/wp-content/uploads/2021/11/CODIGO-DE-INTEGRIDAD-1.pdf
puedes revisar lo que debemos y no debemos hacer como servidor publico en lo relacionado al
Sentido de pertenencia.
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