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El presente informe responde a la evaluacion de la pertinencia de los
componentes del PEI

Realiza cada cuatro afios evaluacion de la pertinencia de los
componentes del Proyecto Educativo Institucional y recomienda a los

Director de lideres de procesos, la actualizacion de componentes del PEI.
5 Planeacion y  |sj |Ja mayoria de los componentes del PEI, requieren ajustes por falta
Desarrollo de pertinencia, informa a la alta direccién solicitando convocar una

comision para elaborar un nuevo Proyecto Educativo
Institucional y activa el procedimiento de Gestion de Cambios.

Fuente: Procedimiento elaboracion y ajuste del proyecto educativo institucional.
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Calidad y Docencia

Investigacion

Extensidn

Tal Humano y Bienestar

Gestion y Apoyo

27 de noviembre de
2024
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Pertinencia de los componentes del PEl " it

.MISION y VISION 100% 15.
.Politica del sistema integral de gestion de la calidadL6.
(SIGEC) 80% 17.
.Politica de autoevaluacion 90% 18.
.Politica de cobertura 100% 19.

.Politica de demanda educativa 93%

.Politica de calidad educativa 93% 20.
.Politica de formacién integral 100% 21.

.Politica de trabajo académico 100%

.Politicas de investigacion y extension 100% 22.

.Politica de produccion de conocimiento 83%
.Politica de proyeccidn social y divulgacion 75%
.Politica de propiedad intelectual 75%

.Politicas de talento humano 84%

.Politicas de bienestar 92%

Politica de recursos financieros 100%
Politicas de recursos tecnoldgicos 80%
Politica de internacionalizacién 100%

Politica de bilingliismo 60%

Ordenamiento fisico del campus universitario
100%

Politica de cero papel 80%

Estructura administrativa y académica, normas
y procedimientos 100%

Politica de seguridad y privacidad de la
informacién 100%
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En atencion a la evaluacion anterior se conceptua que el Proyecto
Educativo Institucional continua vigente y no es necesario elaborar un
nuevo PEI desde su inicio.

Se recomienda por lo tanto realizar algunas actividades por parte de los
procesos del sistema, que ajusten algunas politicas que podrian
mejorar su articulacion con otros documentos como estatutos e
incorporar algunas tendencias en los ultimos afos como son la
inteligencia artificial y el trabajo remoto.

Para esto se propone un plan de accién para las vigencias 2025 — 2026
incorporando dichas actividades en los Planes Operativos anuales de
algunos procesos como son:
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Politica del sistema integral de gestion de la calidad (SIGEC) 80% Mejorar la redaccion de politica con el finde  Gestidn de la Calidad
que la calidad no se limite al cumplimiento
normativo, sino a crear una cultura

comunitaria.
Politica de produccién de conocimiento 83% Mejorar la articulacidn del Estatuto de Investigacion
Investigacion con el PEI
Politica de proyeccién social y divulgacion 75% Mejorar la articulacién del Estatuto de Extension
Extension con el PEI
Politica de propiedad intelectual 75% Articular la politica con la normatividad Vicerrectoria de
interna de propiedad intelectual Investigacion y Extension
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Politicas de Talento Humano 84% Articular la politica con los Gestién del Talento
procedimientos de provision de Humano
personal.

Incluir nuevos conceptos de trabajo
remoto o a distancia.

Politicas de Bienestar 92% Formular la politica de inclusidn Bienestar Institucional

Politicas de recursos tecnologicos 80% Integrar las nuevas herramientas Gestion Tecnoldgica
tecnoldgicas y aplicaciones de IA.

Politica de bilingliismo 60% Mejorar la articulacién de la politica Vicerrectoria Académica
con las realidades y capacidades
institucionales

Politica de cero papel 80% Formular un plan de mejoramiento en Gestion Legal

el proceso de gestion legal y financiera. Gestion financiera
Estructura administrativa y académica, normas y procedimientos Articular esta politica con las politicas Planeacion - Calidad
100% del MIPG

Ver informe en detalle en el siguiente enlace: https://docs.google.com/document/d/1YdQNcSHVeagyg6MynBNUkBLAIL34x YhRS5tCEStHYZc/edit?usp=sharing
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Conéctate con sentido

O @unicordoba_col 0 Universidad de Cordoba unicordoba_ colombia O unicordobalV Q unicordobacolombia
00.0 éreo>

Nuestra sefal cultural

www. unicordoba .edu.co
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