
 
 

CONVOCATORIA TALENTO HUMANO EN PROMOCIÓN DEL DEPORTE, LA 
ACTIVIDAD FÍSICA, LA RECREACIÓN Y SU IMPACTO SOCIAL EN LOS 
DEPARTAMENTOS DE BOLÍVAR, CÓRDOBA, SAN ANDRÉS Y SUCRE. 

 
 
Mediante la presente la Universidad de Córdoba se permite informar que en virtud 
del Convenio Interadministrativo COID-1040-2023, que tiene por objeto "Aunar 
esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para apoyar el desarrollo de las 
actividades de los programas de la Dirección de Fomento y Desarrollo, enfocado a 
la promoción del deporte, la actividad física y la recreación y su impacto social en 
los Departamentos de Bolívar, Córdoba, San Andrés y Sucre”. Suscrito con el 
Ministerio del Deporte. Para dar cumplimiento a las obligaciones del convenio fue 
abierta convocatoria para constituir banco de hojas de vidas, del recurso humano 
necesario para el desarrollo del Convenio. 
 
A continuación, se relacionan el Programa, Departamento, Rol Contractual, 
Cantidad, Duración, Lugar de Ejecución, Honorarios. 
 
Al igual que la descripción de los perfiles y experiencia especifica. 
 

PROGRAMA DE ESCUELAS DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO 
 

DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO 

SUCRE 

ROL CONTRACTUAL CANTIDAD PLAZO 
LUGAR DE 
EJECUCION HONORARIOS 

ENLACE DEPARTAMENTAL 1 
CUTRO (4) 

MESES 
SINCELEJO $ 2.987.000 

MONITOR JUNIOR 1 
CUTRO (4) 

MESES 
COLOSO $ 1.771.600 

MONITOR NARP 1 
CUTRO (4) 

MESES 
CHALAN $ 1.771.600 

MONITOR JUNIOR 1 
CUTRO (4) 

MESES 
LOS PALMITOS $ 1.771.600 

MONITOR MUNICIPAL 1 
CUTRO (4) 

MESES 
MORROA $ 2.266.000 

MONITOR MUNICIPAL 1 
CUTRO (4) 

MESES 
OVEJAS $ 2.266.000 

MONITOR MUNICIPAL 1 
CUTRO (4) 

MESES 
PALMITO $ 2.266.000 

MONITOR MUNICIPAL 1 
CUTRO (4) 

MESES 
SAMPUES $ 2.266.000 

MONITOR MUNICIPAL 1 
CUTRO (4) 

MESES 
SAN MARCOS $ 2.266.000 



 
 

MONITOR MUNICIPAL 1 
CUTRO (4) 

MESES 
SAN ONOFRE $ 2.266.000 

 
 
 

El talento humano requerido deberá contar con el siguiente perfil: 
 

a. Enlace departamental: Profesional en educación física, 

administración deportiva o profesiones afines al deporte - Experiencia 

de tres (3) años de experiencia en el sector del deporte – Certificar la 

experiencia en trabajo con grupos poblacionales tales como: Personas 

con discapacidad, mujeres, campesinos, NARP, raizales e indígenas 

en el sector deporte - Tener el certificado de la escuela Virtual del 

Deporte del curso de Deporte Social Comunitario - Tener certificado 

del Curso de Primer Respondiente con una vigencia no superior a dos 

(2) años de expedición - Residir en el municipio o ciudad en la que 

desarrollará sus obligaciones contractuales. 

b. Monitor municipal: Título profesional, técnico o tecnólogo en áreas 

de la educación licenciatura en educación física, áreas del deporte, 

recreación, actividad física, como administración deportiva y afines - 

Experiencia de tres (3) años de experiencia en el sector del deporte - 

Tener el certificado de la escuela Virtual del Deporte del curso de 

Deporte Social Comunitario - Tener certificado del Curso de Primer 

Respondiente con una vigencia no superior a dos (2) años de 

expedición - Residir en el municipio o ciudad en la que desarrollará 

sus obligaciones contractuales. 

c. Monitores junior o paz y NARP: Bachiller Académico - Un (1) año de 

Experiencia certificada en trabajo en el área deportiva y afines - Tener 

el certificado de la escuela Virtual del Deporte del curso de Deporte 

Social Comunitario - Tener certificado del Curso de Primer 

Respondiente con una vigencia no superior a dos (2) años de 

expedición - Residir en el municipio o ciudad en la que desarrollará 

sus obligaciones contractuales. 

 
 
 
 
 
 



 
 
DOCUMENTOS ANEXOS 
 
 

 
 

Ítem Documento 

1 Propuesta económica (Ver Anexo) 

2 Formato único de hoja de vida - función pública( persona natural o jurídica. 

3 
Copia de diplomas, actas de grado y certificados de estudios (Técnico, Tecnólogo, Normalista, Pregrado y 

Postgrado). 

4 Tarjeta profesional( si aplica) 

5 
Certificado de vigencia y antecedes disciplinarios de las profesiones que apliquen (Psicólogos, 

Administradores). 

6 Certificados de experiencias 

7 Fotocopia cédula de ciudadanía 

8 RUT (Registro Único Tributario) 

9 Declaración de bienes y renta (Persona natural) 

10 Examen médico ocupacional de ingreso (Prestación de servicios persona natural). 

12 Certificado de afiliación al sistema de seguridad social  

13 Certificado de antecedentes fiscales expedidos por la Contraloría General de la Nación. 

14 Certificado de antecedentes fiscales expedidos por la Procuraduría General de la Nación. 

15 Certificado de antecedentes penales y requerimientos judiciales expedido por la policía nacional. 

16 Consulta de medidas correctivas, expedido por la policía nacional. 

17 Certificación bancaria. 

18 Libreta Militar 

 
 
 
 
 



 
 
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, deben enviar su hoja 
de vida: 
  
Físico o presencial: 
 
Oficina del departamento de educación física de la Universidad de Córdoba, 
debidamente diligenciada y firmada. 
 
 
E-mail: 
 
Correo electrónico: convocatoriasextension@correo.unicordoba.edu.co 
 
ASUNTO (Ejemplo): Deporte Social – Sucre - Monitor Municipal - Magangué 
 
Fecha de Apertura: 17 de Agosto de 2023 
 
Fecha de Cierre: 22 de Agosto de 2023 
 
Únicamente, se contactarán para el proceso de selección aquellas personas cuyas 
hojas de vida cumplan con todos los requisitos establecidos en la presente 
convocatoria.  
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