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1. INTRODUCCION

En ejercicio de las funciones legales contempladas en la Ley 87 de 1993, articulo
2, literal b el cual establece que “Garantizar la eficiencia, la eficacia y economia
en todas las operaciones promoviendo y facilitando la correcta ejecucion de las
funciones y actividades definidas para el logro de la mision institucional “, el
articulo 12 de la misma Ley “Funciones de los auditores internos”, asi, como lo
establecido en el Decreto 1068 de 2015 articulo 2.8.4.8.2 y segun el Decreto
No.397 del 17 de marzo de 2022 “Por el cual se establece el Plan de Austeridad
del Gasto 2022 para los organos que hacen parte del Presupuesto General de
la Nacion”.

Este informe se presenta de acuerdo con las normas legales vigentes y rendir a
la administracion de la entidad un informe trimestral sobre la gestion del gasto
en el mismo periodo del afno anterior. Asi mismo se realiza el presente informe
teniendo como referencia la evaluacion y verificacion de la aplicacion de los
procesos que en desarrollo del mandato Constitucional y legal se tiene
implementados en la Universidad de Cordoba, para la gestion de Austeridad de
Gasto.
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2. OBJETIVOS
2.1. Objetivo General

Dar cumplimiento al marco normativo referente a las funciones de la Oficina de
Control Interno, en cuanto a verificar y realizar seguimiento trimestral al
cumplimiento de las directrices de austeridad.

2.2. Objetivos Especificos

El objetivo especifico es verificar el cumplimiento de las politicas de eficiencia y
austeridad en el gasto publico, para lo cual la Oficina de Control Interno presenta
informe de los gastos realizados durante el segundo trimestre de la vigencia 2023.

Este andlisis se elaboré con base en la informacion presentada por las
Subdireccidon de Presupuesto, Oficina de Gestion del Talento Humano y Direccion
de Apoyo Logistico.

3. ALCANCE DEL INFORME

El presente informe corresponde a los gastos realizados en la entidad, durante el
segundo trimestre de 2023, periodo comprendido entre el 01 de abril al 30 de

junio de 2023.
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4. MARCO NORMATIVO

Articulo 209 de la Constitucion Politica, dentro del cual se ordena que la funcion
administrativa debe estar al servicio de los intereses generales y se debe
desarrollar con fundamento, entre otros, en los principios de eficacia y economia.

Decreto 1068 de 2015, Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico”.

Decreto 1737 de 1998. Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia
y se someten a condiciones especiales la asuncion de compromisos por parte de
las entidades publicas que manejan recursos del Tesoro Publico.

Decreto 984 de 2012 “Por el cual se modifica el articulo 22 del Decreto 1737 de
1998”, en cuanto a la periodicidad de la presentacion del informe (trimestral). Art.
1 “Las oficinas de Control Interno verificaran en forma mensual el cumplimiento
de estas disposiciones, como de las demas de restriccion de gasto que contintian
vigentes; estas dependencias prepararan y enviaran al representante legal de la
entidad u organismo respectivo, un informe trimestral, que determine el grado de
cumplimiento de estas disposiciones y las acciones que se deben tomar al
respecto (...)".

e Circular Interna 010-2021 de la Funcion Publica "Medidas de austeridad
relacionadas con la solicitud de comisiones de servicios o desplazamientos,
reconocimiento de viaticos y gastos de viaje o manutencion y compra de tiquetes
aéreos".

e Decreto No. 397 del 17 de marzo de 2022. Por la cual se establece el Plan de
Austeridad del Gasto 2022 para los organos que hacen parte del Presupuesto
General de la Nacion.

e Circular Externa 019 de 2022 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.
Asunto Reportes sobre Austeridad del gasto — Articulo 19 Ley 2155 de 2021.
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5. RESULTADO DEL SEGUIMIENTO

Con el fin de realizar el presente informe de seguimiento se solicitd mediante
correos electronicos y comunicacion interna la informacion correspondiente a las
dependencias de la Subdireccion de Presupuesto, Oficina de Gestion del Talento
Humano y Direccion de Apoyo Logistico.

5.1.Gastos de Personal

A continuacion, se presenta el comportamiento relacionado con los gastos de
personal a lo largo del segundo trimestre de 2023, y su evolucion respecto al mismo
periodo del ano anterior.

CRNCEFTO IRIMESTRE 2022 | TRIMESTRE 2023 | % VARIACION
Planta $13.186.180.460| S 18.692.323.409 42%
Horas Extras $50.294.436| § 48.197.104 -4%
Docentes Ocasionales $844.025.453| § 1.388.387.356 64%
Docentes Catedraticos $4.940.121.348 | § 5.540.331.112 12%
Contrato a término fijo $1.058.217.451| § 1.370.847.762 30%
TOTAL $20.078.839.148| $§  27.040.086.743 35%

5.1.1. Planta. Se presento un aumento del 42% al pasar de trece mil ciento ochenta
y seis millones ciento ochenta mil cuatrocientos sesenta pesos ($13.186.180.460) a
dieciocho mil seiscientos noventa y dos millones trescientos veintitrés mil
cuatrocientos nueve pesos ($18.692.323.409), con relacién al segundo trimestre del
afno anterior.

5.1.2. Hora Extras. El gasto de horas extras registradas en el segundo trimestre de
2023, disminuyo -4% en relacion con el trimestre anterior de 2022, al pasar de
cincuenta millones doscientos noventa y cuatro mil cuatrocientos treinta y seis pesos
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($50.294.436), a cuarenta y ocho millones ciento noventa y siete mil ciento cuatro
pesos ($48.197.104).

5.1.3. Docentes Ocasionales. Se presentd un aumento del 64% al pasar de
ochocientos cuarenta y cuatro millones veinticinco mil cuatrocientos cincuenta y tres
pesos ($844.025.453), a mil trescientos ochenta y ocho millones trescientos ochenta
y siete mil trescientos cincuenta y seis pesos ($1.388.387.356), con relacion al
segundo trimestre del afio anterior.

5.1.3. Docentes Catedraticos. Se presento un aumento del 12% en la contratacion
de docentes catedraticos, al pasar de cuatro mil novecientos cuarenta millones
ciento veinte un mil trescientos cuarenta y ocho pesos ($4.940.121.348), a cinco mil
quinientos cuarenta millones trescientos treinta y un mil ciento doce pesos
($5.540.331.112).

5.1.4. Contrato Prestacion de Servicios (Apoyo a la gestion). Con relacion al
segundo trimestre de 2022, se presenté un aumento del 30%, al pasar de mil
cincuenta y ocho millones doscientos diecisiete mil cuatrocientos cincuenta y un
pesos ($1.058.217.451), a mil trescientos setenta millones ochocientos cuarenta y
siete mil setecientos sesenta y dos pesos ($1.370.847.762).

5.1.5. Vacaciones. En la Institucion las vacaciones aplazadas se compensan en
tiempo.
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Ademas de los costos relacionados con el personal que opera en la Instituciéon se
analizan otros gastos para establecer su variacion y comportamiento respecto al
periodo del afio anterior. A continuacion, la relacion de gastos objeto del estudio:

— SEGUngO SEGgN-:?O %
NCEPT TRIIZIDEZZTRE TR"gQ§3 RE VARIACION

Suscripciones a periodicos 'y revistas, $ 281.864.385

publicaciones y bases de datos. $117.878.194 -58%
Reconocimiento de Viaticos y Tiquetes $ 53.855.994 $ 285.923.980 431%
Arrendamientos $1.110.189.621 $0 -100%
Adecuacién de inmuebles $0 $ 444.435.487 N/A
Mejoras de Inmuebles $0 0 N/A
Mantenimiento de Bienes Inmuebles $ 254.404.410 $0 -100%
Adquisicion de Bienes Muebles $0 $ 298.779.605 N/A
Adquisicion de Vehiculo $0 $0 N/A
Combustibles y Aceites $ 40.797.061 $61.709.875 51%
Papeleria $ 1.425.385.228 $0 -100%
Teléfonos celulares $ 5.826.162 $7.728.075 33%
Lineas Telefonicas Fijas $ 44.234.621 $ 8.327.585 -81%
Mantenimiento de vehiculos $178.614.794 $ 136.603.670 -24%
SOAT $ 15.294.900 $ 16.747.700 9%
Pdlizas y dafios a Terceros $53.124.900 $65.177.799 23%
Energia $0 $ 849.318.480 N/A
Acueducto $0 $29.049.444 N/A
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e Suscripciones a periddicos y revistas, publicaciones y bases de datos. Se
presento una disminucion del -58%, al pasar de Doscientos ochenta y un millones
ochocientos sesenta y cuatro mil trescientos ochenta y cinco pesos
($281.864.385) a ciento diecisiete millones ochocientos setenta y ocho mil ciento
noventa y cuatro pesos ($117.878.194), con relacién al afo anterior.

¢ Mantenimiento de Bienes Inmuebles. En el segundo trimestre de 2023, no se
realizaron pagos por este concepto.

 Reconocimiento de viaticos y tiquetes. Para el segundo trimestre de 2023, la
Universidad canceld por este concepto de viaticos y tiquetes el valor de
Doscientos ochenta y cinco millones novecientos veintitrés mil novecientos
ochenta pesos ($285.923.980).

Los viaticos de los funcionarios en comision: se les reconoce a los servidores publicos
de la Universidad de Cordoba, los gastos de alojamiento, alimentacion y movilidad,
cuando previa resolucion de comision, deban desempefiar funciones en lugar diferentes
a su sede habitual de trabajo.

o Arrendamientos. Para el segundo trimestre de 2023, la Universidad no realizo
pagos por este concepto.

o Adquisicion de Vehiculos. En el segundo trimestre 2023, la Institucion no
realizé compra de vehiculo.

¢ Adecuacion de Inmuebles. En el segundo trimestre 2023 la Institucion realizd
pago por este concepto por valor de Cuatrocientos cuarenta y cuatro millones
cuatrocientos ftreinta y cinco mil cuatrocientos ochenta y siete pesos
($444.435.487).

e Adquisicion de Bienes Muebles. En el segundo trimestre de 2023, la
Universidad canceld por este concepto el valor de doscientos noventa y ocho
millones setecientos setenta y nueve mil seiscientos cinco pesos ($298.779.605).
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o Mejoras de Inmuebles. Para el segundo trimestre de 2023, la Universidad no
realizé pagos por este concepto.

¢ Combustibles y Aceites. Para el segundo trimestre 2022, la Institucion
canceld cuarenta millones setecientos noventa y siete mil sesenta y un pesos
($40.797.061), con relacion al segundo trimestre 2023 se canceld sesenta y un
millones setecientos nueve mil ochocientos setenta y cinco pesos ($61.709.875),
presentando un aumento del 51%, con relacion al afio anterior.

El aumento en el gasto de combustible corresponde a tres variables, el aumento
progresivo al valor del combustible atendiendo la circular No. 007 del 31 de enero
de 2023, la apertura de un nuevo lugar de desarrollo (Sahagun) lo cual requiere
mantenimiento de zonas verdes, por ultimo, el inicio de lluvias en el segundo
trimestre del afio lo que requiere aumento en la periodicidad de los mantenimientos
de zonas verdes de todos los lugares de desarrollo y sede central.

e Papeleria. En el segundo trimestre 2023, no se realizaron pagos por este
concepto.

o Teléfonos celulares. Para el segundo trimestre 2022 la Institucion cancelé por
concepto de telefonia celular, la suma de cinco millones ochocientos veintiséis
mil ciento sesenta y dos pesos ($5.826.162) y siete millones setecientos
veintiocho mil setenta y cinco pesos, presentando un aumento del 33%.

e Lineas Telefdnicas Fijas. Para el segundo trimestre 2022 |a Institucion cancelo
por concepto de telefonia celular, la suma de cuarenta y cuatro millones
doscientos treinta y cuatro mil seiscientos veintiin pesos ($44.234.621) y ocho
millones trescientos veintisiete mil quinientos ochenta y cinco pesos, presentando
una disminucion de -81%.

¢ Mantenimiento de Vehiculos. Para el segundo trimestre 2022 la Institucion
cancel6 por este concepto la suma de ciento setenta y ocho millones seiscientos
catorce mil setecientos noventa y cuatro pesos ($178.614.794) y ciento treinta y
seis millones seiscientos tres mil seiscientos setenta pesos ($136.603.670),
presentando una disminucion de -24%.

e SOAT. Para el segundo trimestre 2022 la Institucion cancelé por este concepto
la suma de quince millones doscientos noventa y cuatro mil novecientos pesos
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($15.294.900) y dieciséis millones setecientos cuarenta y siete mil setecientos
pesos ($16.747.700), presentando un aumento del 9%.

¢ Pdlizas y Daios a Terceros. Para el segundo trimestre 2022, la Institucion cancelo
cincuenta y tres millones ciento veinticuatro mil novecientos pesos ($53.124.900),
en el segundo trimestre 2023, se presentaron pagos por valor de Sesenta y cinco
millones ciento setenta y siete mil setecientos noventa y nueve pesos
($65.177.799), presentandose un aumento del 23%.

o Energia. Para el segundo trimestre del afio 2023, |a Institucion cancelo el valor
de ochocientos cuarenta y nueve millones trescientos dieciocho mil cuatrocientos
ochenta pesos ($849.318.480).

e Acueducto. Para el segundo trimestre del afio 2023, la Institucion cancelo por
este concepto el valor de Veintinueve millones cuarenta y nueve mil cuatrocientos
cuarenta y cuatro pesos ($29.049.444).
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Conclusiones:

En cumplimiento del Decreto 397 de 2022 del presente informe se concluye lo siguiente:

v" La Oficina de Control Interno verificé el cumplimiento de las politicas de eficiencia y
austeridad en el gasto publico, teniendo en cuenta la informacion presentada por la
Subdireccion de Presupuesto, Oficina de Gestion de Talento Humano y la Direccién
de Apoyo Logistico.

v Respecto al mismo periodo del afio anterior hubo un incremento en el gasto,
principalmente por:

1. El aumento en el gasto de combustible corresponde a tres variables, el
aumento progresivo al valor del combustible atendiendo la circular No.
007 del 31 de enero de 2023, la apertura de un nuevo lugar de desarrollo
(Sahagun) lo cual requiere mantenimiento de zonas verdes, por Ultimo, el
inicio de lluvias en el segundo trimestre del afio lo que requiere aumento
en la periodicidad de los mantenimientos de zonas verdes de todos los
lugares de desarrollo y sede central.

2. Enelsegundo trimestre de 2023, no se presentaron compras de vehiculos
en la Universidad de Cordoba.

3. Para el segundo trimestre del afio 2023, la Institucidon cancelo por
concepto de Energia el valor de ochocientos cuarenta y nueve millones
trescientos dieciocho mil cuatrocientos ochenta pesos ($849.318.480), se
deben implementar estrategia para bajar el consumo de energia.
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Fortalecer las medidas de austeridad que contribuyan al ahorro del gasto publico.

v Dar estricto cumplimiento a las medidas establecidas dentro de las politicas

internas y externas relacionadas con la cultura del ahorro.

v" Implementar parametros sobre austeridad y eficiencia en el gasto de la
Universidad de Cordoba, con el fin de generar acciones para el

fortalecimiento del uso racional de los recursos publicos.

v' Establecer una politica de uso racional y eficiente de energia que genere un
proceso sensibilizacion en la aplicacion de buenas practicas como el manejo
de los equipos de computo, aires acondicionados y encendido y apagado de
las luces de las oficinas y salones de clases de la Institucion.

Atentamente,

JOSE MIGUEL VERGARA TABOADA
Jefe Oficina Control Interno (e)
Universidad de Cérdoba

Proyecté: Aura Castro.
Reviso: Guido Gomez.
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