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RESOLUCION N° 0686 

 

POR MEDIO DE LA CUAL SE AJUSTA EL ARTICULO 8 DE LA RESOLUCIÓN 0984 DE 2022 

QUE APROBÓ EL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACIÓN DEL PERSONAL 

ADMINISTRATIVO 2022-2023. 

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA 

en ejercicio de sus facultades legales y en especial de las que 

le confiere el Artículo 45 Numeral 42 del Acuerdo 270 de 2017 y 

CONSIDERANDO: 

Que el artículo 54 de la Constitución Política de Colombia, establece que es 

obligación del Estado y de los empleadores ofrecer formación y habilitación 

profesional y técnica a quienes lo requieran. 

Que el Decreto Ley 1567 de 1998, crea el sistema nacional de capacitación y el 

sistema de estímulos para los empleados del Estado. Este mismo, consagra que la 

organización de la capacitación de los empleados públicos de cada entidad se 

rige además por los parámetros impartidos por el Gobierno Nacional a través del 

Plan Nacional de Formación y Capacitación, los decretos reglamentarios y la 

Planeación Institucional.  

Que el artículo 4 del precitado decreto, define la capacitación como el conjunto 

de procesos organizados, relativos tanto a la educación no formal como a la 

informal de acuerdo con lo establecido por la ley general de educación, dirigidos 

a prolongar y a complementar la educación inicial mediante la generación de 

conocimientos, el desarrollo de habilidades y el cambio de actitudes, con el fin de 

incrementar la capacidad individual y colectiva para contribuir al cumplimiento de 

la misión institucional, a la mejor prestación de servicios a la comunidad,  

Que el Plan Institucional de Capacitación dispone del diagnóstico de necesidades 

que tiene como objetivo, la identificación de situaciones a mejorar mediante 

procesos de aprendizaje, a través de la aplicación de la encuesta de detección 

de necesidades de capacitación. Así mismo, las evaluaciones de las actividades 
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de capacitación adelantados con los jefes inmediatos y los empleados públicos 

son otro de los insumos para la formulación del Plan Institucional de Capacitación – 

PIC. 

Que mediante Resolución 0984 del 29 de abril de 2022, se aprobó el Plan 

Institucional de Capacitación 2022-2023. 

Que el jefe de la Oficina de Gestión de Talento Humano, doctor Elías David 

Aruachan Torres, mediante comunicación escrita remite Cronograma de 

Actividades Formativas 2023 ajustado; y solicita la expedición de acto 

administrativo correspondiente; toda vez que, es necesario para la adecuada 

ejecución del mismo, documento que hace parte integrante de la presente 

resolución. 

Que se informa desde la dependencia enunciada en precedencia, sobre las 

formaciones correspondientes a Seguridad y Salud en el Trabajo, las cuales fueron 

socializadas y aprobadas por el COPASST (Comité Paritario de Seguridad y Salud 

en el Trabajo),   

Que, por lo anterior, se hace necesario establecer el Cronograma de Actividades 

Formativas 2023 del Personal Administrativo en la Universidad de Córdoba. 

Que en mérito de lo expuesto; 

 

RESUELVE: 
 

ARTÍCULO PRIMERO: Ajústese el artículo 8 de la resolución 0984 de 2022, que 

aprobó el plan institucional de capacitación del personal administrativo 

2022-2023, el cual quedará así: 

 

ARTÍCULO OCTAVO: Fíjese el cronograma de actividades formativas del 

personal administrativo de la Universidad de Córdoba para el año 2023, el 

cual contará con las siguientes actividades formativas: 
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 ARTÍCULO SEGUNDO: Presupuesto. El presupuesto requerido para la implementación del Plan 

Institucional de Capacitación de la Universidad de Córdoba, que regirá para el año 2023 está 

asociado al rubro presupuestal Cualificación de personal administrativo 32.24.20.2.1.1.01.03.099.07. 

 Se debe tener en cuenta que los valores de algunas actividades formativas contenidos en 

Presupuesto del Plan Institucional de Capacitación para el año 2023 son de Cero pesos ($0) debido 

a que se pretende minimizar los costos del PIC, apoyándonos en el Recurso Humano con el que 

cuenta nuestra Institución (Personal Docente y/o Administrativo de Planta) así como el apoyo de 

entidades como el Departamento Administrativo de la Función Pública, Administradora de Riesgos 

Laborales, entre otras entidades.   

 

ARTÍCULO TERCERO: Remítase copia del presente acto administrativo a la Oficina de Gestión de 

Talento Humano para lo pertinente. 

 

ARTÍCULO CUARTO: La presente resolución, rige a partir de la fecha de expedición. 

 

 

Dada en Montería, a los 30 días del marzo de 2023. 
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