
 

 

 

 

No 5 – diciembre de 2022 
 

Acreditación Institucional y de Programas Académicos 
 
La Universidad de Córdoba, comprometida con la calidad de sus programas 

académicos y en cumplimiento de su política de resultados de aprendizaje, 

metodología de seguimiento y evaluación de estos, desarrolló una capacitación de 

los resultados de aprendizaje y metodología de aplicación del Plan de Assessment 

con los jefes de departamento, coordinadores del Comité de Acreditación y 

Currículo, decanos, miembros del Comité de Autoevaluación y Acreditación y 

coordinadores de posgrados. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

QUEREMOS DECIRTE QUE: 
 

 
 
 
 
 
UE:  
 
 
 

 

 En el mes de octubre, con la aprobación del Consejo de Educación 
Superior -CESU- y el Consejo Nacional de Acreditación - CNA fue presentada 
a la comunidad académica la versión actualizada de los “Aspectos por 
Evaluar” para la autoevaluación con fines de acreditación en alta calidad tanto 
institucional como de programas académicos.  En esta última versión se 
encontrará una disminución de los aspectos por evaluar para Instituciones de 
204 a 113 y para Programas Académicos de 215 a 104. 
 
 

 Según el documento de actualización, a partir del 1 de abril de 2023, las 
instituciones deberán tener en cuenta únicamente los “Aspectos por Evaluar” 
contenidos en esta actualización, sin perjuicio del derecho que les asiste de 
definir otros, para los procesos de solicitud o renovación de la Acreditación en 
Alta Calidad tanto institucional como de programas académicos. 
 
 

 Actualmente la Institución está revisando esta actualización con el fin de 
poder ajustar metodologías, instrumentos, etc. para su aplicación a partir del 
2023.   
 

 

 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 



 

 

 

 

Reforzando conocimientos del SIGEC 

Te informamos que durante los días del 26 de octubre al 12 de noviembre se 

realizó el juego de Conectados 2.1 en el que participó toda la comunidad 

universitaria. Te presentamos los ganadores del juego. 

 

 

Así mismo en el marco de la Jornada Cultural de la Universidad de Córdoba se 

realizó el CAFÉ SIGEC donde contamos con la participación de personal directivo, 

gestores de calidad y secretarias, donde se reforzaron temáticas del Sistema 

Integrado de Gestión como: 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 
 
 
 
 
 

 
TE INVITAMOS:  
 

 A revisar en nuestro  sitio web  https://www.unicordoba.edu.co/index.php/sigec-

inicio/documentos/  la nueva actualización del procedimiento PGDC-006 

Procedimiento para elaboración y aprobación de planes de mejoramiento y 

del formato FGDC-031 Plan de Mejoramiento Programas Académicos. 

 

 
 
 

https://www.unicordoba.edu.co/index.php/sigec-inicio/documentos/
https://www.unicordoba.edu.co/index.php/sigec-inicio/documentos/


 

 
 
 
 

 
¿Evalúas y gestionas planificada y oportunamente los cambios 

que pueden impactar a tu proceso o a la institución? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

 

TODOS SEGUROS Y SALUDABLES 

 
Los roles de SST rinden cuenta: 
 

 GESTIÓN DE LA BRIGADA 2022 - II 
 
 

GESTIÓN DE LA BRIGADA 2022-ll 

La brigada de emergencia de la Universidad de Córdoba está compuesta por 

personal de los distintos lugares de Desarrollo; un grupo integrado por 60 

personas. 

En el segundo semestre del año 2022 se ha logrado ejecutar el plan de trabajo de 

la brigada en un 95% hasta la fecha solo falta la actividad de cierre, la cual se 

realizará como incentivo del equipo de brigadistas en un lugar extramural. 

A continuación, se realiza un resumen de la gestión de la Brigada de emergencia s 

de la Universidad de córdoba durante el segundo semestre 2022: 

1- Entrega de brazalete y chaleco: Se doto a los brigadistas 

un nuevo uniforme y brazalete como distintivo. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 

 

 

2- Realización de 5 simulacros en los distintos lugares de Desarrollo: 

- Simulacro consultorio Jurídico. Agosto 29 de 2022. 

- Simulacro Central: facultad de ingenieras, Ciencias de la salud, Postgrado y 
Unidad Especial de Salud. Agosto 31 de 2022. 

- Simulacro Lugar de desarrollo Lorica, con la participación del cuerpo de 
bomberos del municipio. Agosto 31 en horas de la tarde. 

- Simulacro Lugar de desarrollo Berástegui, con la participación de la policía 
nacional. Septiembre 1 de 2022. 

- Simulacro lugar de desarrollo Montelíbano; participación de cuerpo de 
Bomberos.  Septiembre 13 de 2022. 

Después de realizar los simulacros el equipo de asesores y SG de Seguridad y 
Salud en el Trabajo, hicieron una evaluación y de las debilidades encontradas se 
generaron planes de mejoramiento respectivos. 

3- Práctica de rescate vehicular 

Esta actividad apunta en crear las competencias en los brigadistas para atender 

una emergencia donde se ven involucradas personas y vehículos. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

       

4- Encuentro de Brigadas de Emergencia  

Actividad extramural donde un grupo de Brigadista de la Universidad ponen en 

práctica todos los conocimientos adquiridos durante el año y tienen la oportunidad 

de interactuar con otras empresas del departamento. 

  

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 



 

 
 

 

 

GESTIÓN AMBIENTAL 

 

En el marco de la 

semana del SIGEC y 

jornada cultural de la 

Universidad de 

Córdoba, se desarrolló 

el día 23 de noviembre 

la jornada denominada 

SEMBRATÓN, 

¡SIEMBRA ÁRBOLES 

PARA SER MEJORES! 

Esto, como un gran 

compromiso por la conservación del ambiente y de los recursos naturales por 

parte de la comunidad universitaria. 

La jornada contó con una charla dictada por el Ingeniero Roberto Otero, Gestor 

Ambiental y Docentes del Programa de Ciencias Naturales y Educación Ambiental 

de la Universidad, sobre la importancia de las plantas ornamentales en los 

ecosistemas y embellecimiento de zonas verdes. En total se sembraron 100 

plantas ornamentales de Coral, con lo cual se espera embellecer zonas verdes y 

generar corredores faunísticos dentro del lugar de desarrollo de Montería. 

En el desarrollo de la actividad se contó con el apoyo y participación del personal 

de: 

 Oficina del Sistema Integrado de Gestión 

 Dirección de Apoyo Logístico 

 Dpto. de Ciencias Naturales y Educación Ambiental 

 Funcionarios 

 Docentes 

 Estudiantes 

 Semilleros: GIAM, DIDIDACIEN, EDAMSIS, ESDRAS 

 Convenio 003 CVS - Unicórdoba 



 

 

 

 

Laboratorios 

Durante el mes de noviembre del 2022 los laboratorios de Aguas y suelos 

acreditados ante IDEAM y ONAC respectivamente, recibieron visitas de auditoria 

interna a sus Sistemas de Gestión de Calidad, bajo la norma ISO IEC 17025:2017. 

Así mismo el laboratorio de Toxicología y Gestión Ambiental recibió su segunda 

auditoria interna bajo la norma NTC ISO IEC 17025:2017, a fines de revisar sus 

procesos y mejorar la calidad en la prestación de sus servicios. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


