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Fecha:

ASPECTOS TECNICOS

Area Solicitante: DIRECCION DE PLANEACION Y DESARROLLO
Responsable del area solicitante: CESAR AUGUSTO REYES NEGRETE
Correo Electrénico Institucional: planeacion@correo.unicordoba.edu.co

1. CONCORDANCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO

El Plan de Desarrollo de la Universidad de Coérdoba establece como una de sus perspectivas
calidad, pertinencia e innovacion, en el que se define el lineamiento de integracion y fortalecimiento
TIC y acciones estratégicas de aumento en la adquisicién y/o produccion de software o sistemas de
informacion que suplan las necesidades de cada proceso y faciliten la planeacion, la calidad, el
control interno y, la automatizacién de las actividades.

La Universidad de Cérdoba necesita disponer de una infraestructura tecnoldgica que sea escalable
y que le permita responder al desarrollo de sus procesos de acuerdo a la evaluacion constante de
su estrategia, el negocio, el contexto, de una manera interrelacionada, con el fin de alinear los
procesos y recursos empresariales a los objetivos de la organizacion.

En ese orden de ideas en los objetivos establecidos en su Analisis Prospectivo, Plan de Gobierno y
el Plan de Desarrollo —uno de sus componentes indica que la Instituciébn cuente con herramientas
tecnoldgicas adecuadas que soporten el desarrollo de los procesos institucionales que generen
valor agregado y sea factor de competitividad. De acuerdo a esto, se establece el proyecto de
modernizacion del Sistema de Informacién Académico, como base para la transformacion digital,
en los procesos misionales de Docencia, Investigacion, Extension, procesos estratégicos de
internacionalizacién, y de procesos de apoyo de Registro y Admisiones, Bienestar, Talento Humano
entre otros.

Este proyecto se deriva del resultado del Plan de Mejora producto de la Autoevaluacion
Institucional y otorgamiento de La Acreditacion Institucional, en el que se aborda la modernizacién
de las herramientas tecnoldgicas, y solucion de necesidades de sistematizacion de una forma
integral, para la transformacion digital.

2. JUSTIFICACION Y DESCIPCION DE LA NECESIDAD
2.1 JUSTIFICACION:

La Universidad de Coérdoba es un ente estatal universitario del orden nacional, con régimen
especial, creado mediante la Ley 37 de 1966, vinculado al Ministerio de Educacion Nacional, que
entre sus objetivos consagra:
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a. Desarrollar procesos de modernizacion de sus estructuras, con la clara vision de contribuir a
la generacion de una cultura para la modernidad; (planeacién y Logistica).
Por lo anterior y teniendo en cuenta que:

. En el afio 2017, consciente de las necesidades de informacion y la problematica de los
sistemas de informacion institucionales, un grupo de trabajo compuesto por profesionales de las
areas de Planeacion, Oficina de Sistemas, CINTIA y docentes del programa de Ingenieria de
Sistemas se propuso el proyecto de sistemas de informacién integrado, el cual tenia como
objetivos los siguientes:

o] Contar con Procesos y Sistemas de Informacién integrados, que contribuyan a la
modernizacion y optimizacién de la gestidén universitaria.

o] Contar con informacién confiable que permitan la toma de decisiones, en todos los procesos
de la institucion.

o] Contribuir al fortalecimiento y aumento de la productividad de La Universidad de Cérdoba,
con la sistematizacién de sus procesos.

o] Mejorar la calidad, el nivel de servicio y la productividad

. En el Sistema de Informacién Académico confluyen necesidades y es base en la operacion

y en la informacion para la toma de decisiones de los procesos misionales de Docencia,
Investigacion, Extension, procesos estratégicos de Planeacion e Internacionalizacion, y de
procesos de apoyo de Registro y Admisiones, Biblioteca, Bienestar, Talento Humano entre otros.

. El software académico actual, adquirido en el afio 2011, se encuentra en estado de
obsolescencia, por las siguientes razones:
o] Obsolescencia en la tecnologia que opera; asi como en el cumplimiento de las necesidades

funcionales, normativas y legales, como lo indican los informes sobre la probleméatica en la
operacion del software académico, por parte de los ingenieros que soportan la operacion de
fechas:

0 21-07-2017

0 30-11-2020

a 28-01-2021

0 09-11-2021

o] No cuenta con soporte por parte del proveedor para las actualizaciones y la atencién y
solucion de incidentes.

o] Imposibilidad de actualizacién, por los desarrollos particulares que hicieron parte de la
personalizacion y que técnicamente afecta la operacién del producto.

. El Plan de mejoramiento acreditacién se orienta a la mejora de aspectos relacionados con
las recomendaciones como la de " La integracion de los sistemas de informacion espera la mayor
atencion en términos de disponibilidad, cubrimiento y soporte a los distintos procesos estratégicos,
misionales y de seguimiento y control”.

La Universidad establece el proyecto de Modernizacion y actualizacién del software Académico, el
cual ha estructurado y documentado su necesidad asi:

OBJETIVO

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC
asegurese que ésta es la version vigente



, CODIGO:

UNIVERSIDAD DE CORDOBA FGCA-077

VERSION:03
EMISION:
19/04/2022

ESTUDIOS PREVIOS PAGINA

3 DE 18

o] Contar con un software de gestion académico que cubra el ciclo de vida del estudiante y
gue contribuyan a la modernizacién y optimizacion de la gestién universitaria y permita abordar e
integrar las necesidades de informacién e integracion con los procesos institucionales

SITUACION ACTUAL

El ciclo de vida del estudiante, desde la inscripcion hasta su graduacion, esta soportado por
procesos en linea en un Sistema de Informacién adquirido en 2011, pero por razones expuestas
en informes relacionados y que resumimos en las consideraciones relacionadas, este se encuentra
obsoleto, y su operacién se dificulta, colocando en riesgo la continuidad de los procesos
académicos.

Las necesidades de informacién para la toma de decisiones, asi como el cumplimiento de los
requerimientos del contexto universitario, normatividad y la reglamentacién se dificulta, por los
reprocesos y falta de integracion con otros Sistemas de Informacion, y la imposibilidad de realizar
ajustes o cambios en las configuraciones.

ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO

o Revisiones mejores practicas, casos de éxito y productos utilizaos en instituciones de
educacién superior, en Universidad del Quindio, Universidad de Pamplona,
Universidad Tecnoldgica de Pereira

o Levantamiento y andlisis de los requerimientos funcionales y de operacion para el
ciclo de vida del estudiante, con la participacion de los procesos de Registro y
Admisiones, Docencia, Bienestar, Financiera.

o Elaboracién de Un RFI para la solucion académica.

o Ejercicio de validacion del RFI y Estudio de mercado de las soluciones que estan
operando en Colombia, al cual se invitaron casas de software, y se revisaron en
conjunto con los procesos de docencia, registro y admisiones, financiera y desarrollo
tecnoldgico los productos, que atendieron la solicitud y diligenciaron el RFI:

o Banner

o People Soft

o SINU

o Universitas XXI

o Presentacion a La Direcciéon de Planeacion y Desarrollo el Estudio de Mercado.

Elaboracién estudios previos y presupuesto para la adquisicién de la solucion.

o Convocatoria publica 045 de 2021 para la adquisicion de la solucion, la cual fue

declarada desierta,

o Convocatoria publica 046 de 2021 para la Interventoria y Gerencia del proyecto, la

cual fue declarada desierta.

o Revision solucién Suite Universidad de Pamplona

o Ajuste estudios previos y ampliacion del alcance y tiempo

o

Por lo anterior, la Direccion de Planeacion y Desarrollo incluyé dentro de los Planes Operativos
Anuales de Inversidbn 2022 y 2023 y 2024 establecio la “INTERVENTORIA TECNICA,
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ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL y DIRECCION DE PROYECTOS al contrato cuyo objeto
es " LA ADQUISICION DEL LICENCIAMIENTO Y LA CONSULTORIA PARA IMPLEMENTACION
Y SOPORTE DEL SOFTWARE DE GESTION UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD DE
CORDOBA QUE CUBRA EL CICLO DE VIDA DEL ESTUDIANTE Y QUE CONTRIBUYAN A LA
MODERNIZACION Y OPTIMIZACION DE LOS PROCESOS MISIONALES Y PERMITA ABORDAR
E INTEGRAR LAS NECESIDADES DE INFORMACION E INTEGRACION. ". Teniendo en cuenta la
complejidad del proyecto, y dedicacidn que se requiere, el personal con gue cuenta La Universidad
en la Direccidon de Planeacion y Subdireccién de Sistemas y Techologias de la informacién y
comunicacion no tiene la especialidad y disponibilidad para que puedan realizar la respectiva
supervision, asi como tampoco la disponibilidad que se requiere para la contratacion de una
interventoria con el fin de vigilar la adecuada inversion y ejecucion de los recursos del contrato
adquisicion de bienes y servicios, para garantizar su correcto desarrollo.

2.2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Direccién de Planeacién y Desarrollo solicita la contratacion de los servicios profesionales para
la “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL y DIRECCION DE
PROYECTOS al contrato cuyo objeto es “~ LA ADQUISICION DEL LICENCIAMIENTO Y LA
CONSULTORIA PARA IMPLEMENTACION Y SOPORTE DEL SOFTWARE DE GESTION
UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA QUE CUBRA EL CICLO DE VIDA DEL
ESTUDIANTE Y QUE CONTRIBUYAN A LA MODERNIZACION Y OPTIMIZACION DE LOS
PROCESOS MISIONALES Y PERMITA ABORDAR E INTEGRAR LAS NECESIDADES DE
INFORMACION E INTEGRACION.", con el fin de vigilar la adecuada inversion de los recursos del
contrato de obra una vez adjudicado y ejercer control y seguimiento al desarrollo de las actividades
previstas, de manera que se ejecuten con las especificaciones y calidad necesaria, de acuerdo a
los Estudios previos e identificacion de necesidades establecidos en el RFI para dicho proyecto.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION
3.1 DESCRIPCION DEL OBJETO:

El objeto del contrato a celebrarse es la “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y LEGAL y DIRECCION DE PROYECTOS al contrato cuyo objeto es " LA
ADQUISICION DEL LICENCIAMIENTO Y LA CONSULTORIA PARA IMPLEMENTACION Y
SOPORTE DEL SOFTWARE DE GESTION UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD DE
CORDOBA QUE CUBRA EL CICLO DE VIDA DEL ESTUDIANTE Y QUE CONTRIBUYAN A LA
MODERNIZACION Y OPTIMIZACION DE LOS PROCESOS MISIONALES Y PERMITA ABORDAR
E INTEGRAR LAS NECESIDADES DE INFORMACION E INTEGRACION.",

GENERALIDADES Y CONTEXTO

Para el dimensionamiento del proyecto La Universidad, a través de la oficina de sistemas entre
2019 y 2020, realiz6 un levantamiento de requerimientos con los procesos de Docencia y Registro
y Admisiones, que dio lugar a un RFI para el software académico, tomado como base para la
evaluacion de los productos disponibles en el mercado, y son de obligatorio cumplimiento en el
contrato; asi mismo debe cumplir con los estudios previos indicados, y la relacién de la
normatividad aplicable de los procesos mencionados en lo referente al producto y sus condiciones
de operacion.

Para la implementacién de software de terceros, La Universidad, por medio del Proceso de Gestién
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del Desarrollo Techoldgico ha indicado un marco de referencia, descrito en el manual MGDT-001
Implementacion de Software Institucional, el cual debe hacerse cumplir, asi como lo estipulado en
el Proceso de Contratacion, el Procedimiento de Contratacion por Invitacion Pablica PGCA-012, el
Manual de Supervision e Interventoria MGCA-002 y el Estatuto de contratacion.

La Universidad para la ejecucion del proyecto, para lo cual se realiza el contrato cuyo objeto es
"LA ADQUISICION DEL LICENCIAMIENTO Y LA CONSULTORIA PARA LA IMPLEMENTACION Y
SOPORTE DEL SOFTWARE ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA QUE CUBRA
EL CICLO DE VIDA DEL ESTUDIANTE Y QUE CONTRIBUYAN A LA MODERNIZACION Y
OPTIMIZACION DE LA GESTION UNIVERSITARIA Y PERMITA ABORDAR E INTEGRAR LAS
NECESIDADES DE INFORMACION E INTEGRACION CON LOS PROCESOS
INSTITUCIONALES, ademas de la Interventoria y por su afinidad y autoridad  requiere los
servicios de Direccion de Proyectos.

En virtud de lo anterior, la ejecucion de las actividades constructivas del proyecto, debe regirse
estrictamente por cada uno de los estudios y/o disefios obtenidos de cada especialidad y las
especificaciones técnicas elaboradas, los cuales hacen parte integral del presente proceso y se
anexan a este documento de Estudios Previos. Es deber de la Interventoria, exigir al Contratista la
implementacion a cabalidad del contenido de dichos estudios y la reglamentacion indicada por la
Universidad en los procesos contractuales y en la implementacién de software.

ACTIVIDADES A REALIZAR DE INTERVENTORIA

o Asesorar a la Universidad de Cérdoba en el control técnico y administrativo en la ejecucion
del contrato objeto de la Interventoria.

o Servir de puente de comunicacion entre la Universidad de Cordoba y el contratista de obra
objeto de la Interventoria.

o Hacer cumplir las especificaciones técnicas dadas por la Universidad de Cérdoba para las
actividades objeto del contrato de obra.

o Velar porque el contratista ejecute los servicios y realice las entregas del producto de
software en el tiempo pactado y con calidad.

o Elaborar las actas y documentos que se requieran en el desarrollo del contrato.

o Presentar los informes mensuales de avance o cada vez que lo solicite el supervisor de esta
Interventoria.

o Informar oportunamente a la Universidad de Coérdoba, sobre las inconsistencias
encontradas en los alcances, disefios, especificaciones técnicas o en los documentos
técnicos del proyecto.

o Informar oportunamente a la Universidad de Cérdoba sobre los atrasos o inconvenientes
gue se tengan con el contratista en la ejecucion de la obra.

o Cumplir con rigor las disposiciones contenidas en el Manual de Interventoria de la
Universidad, la Ley

o 2011 sobre las responsabilidades del interventor y deméas normas que apliquen al presente
proceso, como también, hacer cumplir la normatividad vigente al Contratista de acuerdo al
objeto a contratar.

ACTIVIDADES A REALIZAR EN LA DIRECCION DE PROYECTOS
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o Realizar la direccion del proyecto, para lo cual deberd ejercer liderazgo, planificacion,
coordinacién y comunicacion, para el cumplimiento de los objetivos del contrato, respecto a
las obligaciones de La Universidad.

o Gestionar las expectativas de los interesados.

o Equilibrar todos los elementos del proyecto, lo que contempla

» El alcance del proyecto o trabajo que se va a realizar durante la ejecucion del
proyecto.

» La calidad con la cual se va a llevar a cabo la ejecucién del trabajo.

= Los recursos que se van a utilizar en la durante la ejecucion del proyecto.

= El cronograma o tiempo que va a durar el proyecto.

= El presupuesto o los costos para ejecutar los trabajos del proyecto.

= Gestionar el recurso humano que se requiera por parte de La Universidad para la
ejecucion del proyecto.

= Gestionar e identificar los riesgos del proyecto.

o Gestionar las comunicaciones. En tal sentido, debe:

= Comunicarse con todos los interesados.

= Crear, mantener y respetar los planes de comunicacion.

= Gestionar las comunicaciones de manera predecible y consistente.

» Entender las necesidades de comunicacion que tienen todos los interesados del
proyecto.

= Hacer que las comunicaciones sean concisas, que se distribuyan de manera clara
durante la ejecucién del proyecto, que sean completas, que no tengan imprecisiones
pero que a su vez sean simples, relevantes y que estén adaptadas a las
necesidades del proyecto.

= Informar todas las noticias importantes del proyecto, ya sean positivas o negativas.

= Utilizar canales de retroalimentacion.

o Crear el plan para gestionar el proyecto, de acuerdo a la metodologia PMI.

o Proporcionar los informes de gestion precisos y oportunos del proyecto, que incluyan las
métricas de desempefio del proyecto.

ALCANCE

Realizar todas las funciones de Interventoria y Direccién de proyectos que se requieran para el
correcto cumplimiento del contrato que tiene por objeto: “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL y DIRECCION DE PROYECTOS al contrato cuyo
objeto es "LA ADQUISICION DEL LICENCIAMIENTO Y LA CONSULTORIA PARA LA
IMPLEMENTACION Y SOPORTE DEL SOFTWARE ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE
CORDOBA QUE CUBRA EL CICLO DE VIDA DEL ESTUDIANTE Y QUE CONTRIBUYAN A LA
MODERNIZACION Y OPTIMIZACION DE LA GESTION UNIVERSITARIA Y PERMITA ABORDAR
E INTEGRAR LAS NECESIDADES DE INFORMACION E INTEGRACION CON LOS PROCESOS
INSTITUCIONALES", de acuerdo a los presentes estudios previos, a los estudios previos
realizados por La Universidad, para el contrato objeto de la interventoria, los requerimientos y
especificaciones técnicas que alli se establecen y la propuesta presentada, asi como los demas
documentos que las soportan.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
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De conformidad con el articulo 53 de la Ley 80 de 1993, el INTERVENTOR respondera civil y
penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato celebrado como
por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dafios o perjuicios a la
Universidad de Cordoba, derivados de la celebracion y ejecucién del contrato celebrado, respecto
al cual ejerce las funciones de Interventor.

Ejecutar las funciones de interventor de acuerdo al manual
MGCA-002 Manual de Supervision e Interventoria

Ejecutar las funciones de director de proyecto.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucién de las actividades
contratadas.

2. Suscribir el acta de inicio previo el cumplimiento de los requisitos necesarios para ello, asi como
también el acta de liquidacion contractual dentro del término legal indicado para tal efecto, si a ello
hubiere lugar.

3. Presentar las garantias exigidas por la entidad contratante en los términos y condiciones
establecidas en el contrato, si a ello hubiere lugar.

4. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de la seguridad social conforme a
la Ley vigente.

5. Afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Riesgos Laborales para amparar las
actividades relacionadas con el objeto contractual.

6. Presentar a la Supervision, el plan de trabajo de la Interventoria y direcciébn de proyecto en
concordancia con el plan de trabajo de la obra objeto de Interventoria.

7. Tomar las medidas preventivas y de mitigacion necesarias y cumplimiento a la normativa
sanitaria y/o lineamientos legales vigentes, relacionados con la pandemia COVID-19 expedidos por
el Gobierno Nacional.

8. Las demas que por escrito le asigne el Supervisor del contrato y que tenga relacion con el objeto
contractual, dadas para tal fin por la entidad.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cumplir en forma eficiente y oportuna el objeto del contrato, cumpliendo con las directrices y los
requisitos exigidos plasmados en el Manual de Interventoria y Supervision de Contratos de la
Universidad y observando el alcance establecido en los estudios previos del contrato a intervenir.

2. Realizar el control y vigilancia, bajo las condiciones técnicas, econdmicas, financieras y legales
de acuerdo a lo establecido en los estudios previos de la Interventoria y a los Estudios previos del
contrato objeto de la Interventoria.

3. Suscribir conjuntamente con el Contratista del contrato a intervenir, todas las actas a que haya
lugar, utilizando los formatos del Sistema de Gestion de Calidad de LA UNIVERSIDAD.

4. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta la Universidad de
Cérdoba por conducto del funcionario que ejercera la Supervision al Contrato de Interventoria.

5. Presentar al supervisor un informe mensual detallado de la labor contratada, con las
recomendaciones necesarias para optimizar los procesos que permitan terminar el desarrollo del
objeto contractual en el tiempo contratado, con economia de recursos y con calidad; y un informe
final correspondiente a la ejecucién de la obra.
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6. Suministrar al Supervisor, toda la informacién requerida para el ejercicio oportuno de su gestion,
guien debera, igualmente observar las directrices del Manual de Interventoria y Supervision.

7. Cumplir con las obligaciones laborales, parafiscales y de salud y seguridad en el trabajo de él
(Contratista Interventor) y del personal que vincule para la ejecucién del objeto del contrato, si hay
lugar a ello.

8. Verificar que el contrato a intervenir cumpla con las obligaciones laborales, parafiscales y de
salud y seguridad en el trabajo de acuerdo a lo estipulado en las clausulas definidas para ello.

9. EL Contratista debe incluir todos los servicios profesionales requeridos para llevar a cabo el
objeto convenido.

10. Revisar los estudios requisitos existentes para la ejecucion del contrato

11. Elaborar la lista y programaciéon de pruebas requeridas en el contrato objeto de esta
interventoria.

12. Atenciéon a todos los llamados, convocatorias y demas requerimientos que considere el
Supervisor.

13. Interpretar los resultados de las pruebas y hacer recomendaciones.

OBLIGACIONES DE CARACTER ADMINISTRATIVO DE LA INTERVENTORIA FRENTE AL
CONTRATO OBJETO

1. Verificar el cumplimiento del pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y demas
obligaciones laborales a cargo del contratista, asi como de las obligaciones parafiscales del
personal vinculado.

2. Revisar y aprobar, de conformidad con las condiciones exigidas en el pliego de condiciones,
antes de su ejecucion, las hojas de vida con sus soportes del personal que intervendra en la
ejecucion de dicho contrato, asi como la de aquel que reemplace al existente.

3. Llevar una relacion detallada de todo el personal que el contratista tenga en el lugar de trabajo,
asi como constatar y exigir que cada una de las personas que alli se encuentra cumpla con las
afiliaciones a la seguridad social que exige la ley.

4. Observar el desempefo del personal del contratista, exigiéndole que provea una direccion
competente y emplee personal técnico y/o profesional, segin corresponda, en cada frente de
trabajo de conformidad con lo establecido en el pliego de condiciones y en el contrato respectivo.

5. Verificar y asegurar que el personal del contratista para su proteccién, mantenga durante el
tiempo de trabajo una dotacion adecuada a la labor desempefiada, asi como los elementos de
seguridad industrial necesarios para la ejecucion de las actividades.

6. Informar por escrito de la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito,
al supervisor y recomendar la actuacion que debe proceder, inmediatamente tenga conocimiento
de ellas, siempre afecten o puedan afectar la adecuada ejecucién del contrato.

7. Consultar con la Universidad de Cordoba las inquietudes de orden legal que se presenten en
relacion con la ejecucion del contrato.

8. Certificar, en forma oportuna, el cumplimiento por el contratista de las obligaciones
contractuales.

9. Realizar reuniones periddicas con el contratista, con el fin de verificar el desarrollo del contrato y
elaborar las actas que documenten el estado del mismo.

10. Elaborar y suscribir el acta de inicio de ejecucion del contrato de Interventoria,

11. Elaborar y suscribir las actas de inicio de ejecucion del contrato, asi como las actas de
suspension, reiniciacion (si llegara a presentarse caso fortuito o fuerza mayor), terminacion del
contrato, recibo final, liquidacion y demdas que apliquen, utilizando como guia los modelos,

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC
asegurese que ésta es la version vigente
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instrucciones y procedimientos establecidos por la Universidad.

12. Asistir a todas las reuniones que se celebren, relacionadas con objeto de la interventoria y
elaborar y suscribir las actas correspondientes, garantizando que las mismas sean suscritas por
todas las personas que hayan intervenido.

13 Revisar las actas mensuales, con base en la verificacion directa en el sitio de la confrontacién
de las preactas suscritas con el contratista.

14. Revisar y aprobar, con sujecion a lo sefialado en el contrato objeto de la interventoria las
respectivas actas yo formatos de modificacion.

15. Analizar el avance contractual de los trabajos, con el fin de prever, con la suficiente
anticipacion, eventuales incumplimientos de plazos y sub-plazos, que hagan necesaria la toma de
medidas con el contratista para prevenirlos, o para efectos de advertir y sugerir a la Universidad de
Coérdoba la imposicion de las sanciones contractuales correspondientes.

16. Presentar al Supervisor los informes parciales y finales del contrato objeto, de sus actividades,
en donde se consigne el trabajo ejecutado por mes, el cual refleje adecuadamente los avances y
entregables. indices de gestibn mensual y estado de avance con respecto a lo programado, incluird
lo programado para el mes siguiente, con las observaciones necesarias. También debe adjuntar las
pruebas de calidad hechas a los materiales utilizados.

17. De presentarse atraso en la programacion inicial, deberd explicar las medidas y acciones a
tomar con el fin de ajustar el cronograma. A estos informes debera adjuntar programaciones y
anexos aclaratorios.

OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO

1. Verificacion de la situacion actual antes del inicio del contrato

2. Revisar estudios técnicos, presupuesto, especificaciones y hacer el balance previo del contrato.
3. Exigir al contratista el cronograma de trabajo y la ruta critica.

4. Exigir al contratista la reprogramacién del cronograma de trabajo cuando se presente retraso
para mantener plazos contractuales.

5. Verificar la entrega de licencias, permisos y demas a que hubiere lugar.

6. Verificar que las pruebas se realicen de acuerdo a las normas y procedimientos que regulan la
materia

7. Hacer revisiones y balances del contrato, con el fin de verificar que lo trabajado corresponda a lo
indicado en los demas documentos contractuales e informar a la Supervision posibles
irregularidades.

8. Utilizar los formatos dispuestos por la Universidad de Cérdoba para la presentacion de informes
parciales, finales de interventoria y de incumplimientos que den lugar a sanciones conforme a la
Ley 1474 de 2011 y Manual de Interventoria y procedimientos establecidos por El Proceso de
Gestion del Desarrollo Tecnoldgico y EL Proceso de Contratacion.

9. Adelantar las acciones necesarias para prevenir, mitigar y corregir los atrasos y sobrecostos en
el contrato objeto.

10. Hacer cumplir los planes de calidad, seguridad industrial, salud ocupacional y de manejo
ambiental.

11. Acatar las disposiciones normativas locales, Departamentales y Nacionales que afecten la
ejecucion en los aspectos técnicos.

12. Elaborar un listado de actividades criticas del Cronograma de Actividades del contrato objeto
de interventoria.

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC
asegurese que ésta es la version vigente
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OBLIGACIONES DE CONTROL CONTABLE Y FINANCIERO

1. Realizar mensualmente un analisis del avance financiero del contrato con los debidos soportes,
a fin de prever, con la suficiente anticipacion, eventuales necesidades de modificaciones de
reserva o de disponibilidades presupuestales o cualquier otra medida que La Universidad deba
tomar para asegurar el flujo de fondos del contrato.

2. Aprobar los soportes de cada factura.

3. Elaborar los balances financieros y la viabilidad de estos para efectos de modificaciones al
contrato.

OBLIGACIONES JURIDICAS

1. Tramitar oportunamente las solicitudes de aplicacion de sanciones contractuales y
requerimientos al contratista ante la Universidad.

2. Antes de la solicitud de aplicacion de sanciones contractuales requerir al contratista para el
cumplimiento, otorgandole un plazo prudencial para ello, siempre que resulte procedente.

3. Requerir a los contratistas cuando incumplan obligaciones contractuales, informar de ello por
escrito a la Universidad, y de resultar pertinente, dar aviso a la compafia aseguradora.

4. Dar trdmite oportuno a la solicitud de prérrogas y adiciones cuando a ello hubiere lugar,
tramitandolas ante la Universidad, previa revision.

5. Las demas de su competencia.

METODOLOGIA PARA LA REALIZACION DE LA INTERVENTORIA

Se desarrollaran las actividades sugeridas en el “Rol de la Interventoria” asi:

* CONTROLAR: Se planearan y programaran las actividades de supervision para establecer si la
ejecucion se ajusta a lo comprometido por las partes.

» SOLICITAR: Se pedira la correccién oportuna o inmediata de las deficiencias que presenten los
contratistas durante la ejecucion. Se ejercerd también esta facultad cuando se requiera la
imposicion de una multa por razones pertinentes.

* EXIGIR: Si se llegase a detectar debilidades en el cumplimiento estricto de lo pactado por las
partes, cumpliendo con la obligacion de exigir a la parte que afecta la cabal ejecucién del proceso
gue subsane y corrija la deficiencia, utilizando como herramienta el contenido de los contratos y las
garantias de cumplimiento del mismo.

* COLABORAR: La interventoria prestara a las partes toda la colaboracién necesaria para el éxito
de los contratos.

* ABSOLVER: Servira de apoyo para mantener un flujo positivo y dinamico de la comunicacion entre
las partes y ayudara a resolver las dudas y dificultades que se presenten durante la ejecucion.

3.2 PLAZO DE EJECUCION:
El Plazo de ejecucion del contrato sera el mismo del contrato objeto de la interventoria. 24 meses.
3.3 LUGAR DE EJECUCION.

El lugar de ejecucion del contrato serd en Monteria

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC
asegurese que ésta es la version vigente
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El presupuesto oficial para la presente contratacion es de Doscientos sesenta millones cuarenta y un mil
seiscientos cuatro pesos Mcte PESOS ($.260.041.604.) M/cte.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccidn, el &rea requirente adelanté una
propuesta econémica, en donde se estimé que el valor para la “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL y DIRECCION DE PROYECTOS al contrato cuyo objeto es " LA
ADQUISICION DEL LICENCIAMIENTO Y LA CONSULTORIA PARA IMPLEMENTACION Y SOPORTE
DEL SOFTWARE DE GESTION UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA QUE CUBRA EL
CICLO DE VIDA DEL ESTUDIANTE Y QUE CONTRIBUYAN A LA MODERNIZACION Y OPTIMIZACION
DE LOS PROCESOS MISIONALES Y PERMITA ABORDAR E INTEGRAR LAS NECESIDADES DE
INFORMACION E INTEGRACION, por Doscientos sesenta millones cuarenta y un mil seiscientos cuatro
pesos Mcte. ($260.041.604) MCTE, tal como se evidencia a continuacion:

Cargo y/o Rol Cantidad | Asignacion | pedicacién | Duracion Valqu Subtotal
(Unidades) | mensual Parcia
Director / Interventor del
proyecto 1 4.807.338 100% 24 4.807.338| 115.376.112
Ingeniero Senior
Subtotal 115.376.112
Factor Multiplicador 1,894 218.522.356
IVA| 41519.248
Total | 260.041.604

El costo total de la presente propuesta econdmica, surge de la identificacion de los profesionales a
necesitar para el desarrollo de la Interventoria, tomando como referencia la base de datos de la
Universidad de Cordoba para establecer honorarios y el factor multiplicador, el cual se determin6 de

acuerdo a lo siguiente:

Analisis del factor multiplicador:

Item CONCEPTO PORCENTAJE
1| Salarios y Prestaciones Sociales de Personal Facturable %
1.1 | Salarios 100%
1.2 | Prima anual (Legal) 8,33%
1.3 | Cesantias 8,33%
1.4 | Intereses de Cesantias 1%
1.5| Vacaciones 4,20%
1.6 | Seguridad Social 20,50%
1.7 | Caja de compensacion familiar 4%
1.8 | ARP (Riesgos profesionales) 6,96%
1.9 SENA 2%

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC
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1.10|ICBF 3%
Subtotal Salarios, ..... 158%
2 | Gastos Directos
2.1 | Servicios publicos (Internet) 1,00%
2.2 | Ediciones informes, fotocopias, otros 2,00%
2.3 | Comunicaciones 1,00%
Subtotal Gastos Directos 4%
3| Gastos Generales
3.1| Licencias 0,50%
3.2 | Asesoria, contable, tributaria y juridica 2%
Subtotal Gastos Generales 2,50%
4. | Protocolo Bioseguridad
4.1 | Implementacion protocolo bioseguridad covid19 0,30%
Subtotal Protocolo Bioseguridad 0,30%
5. | Honorarios (Utilidad del consultor y costos no previstos)
5.1 | Honorarios 20%
5.2 | Costos no previstos 2,00%
Subtotal Honorarios 22,00%
6| Costos de legalizacion
6.1 | Pdlizas 0,60%
6.2 | Estampilla 2%
Total costos de legalizacién 2,60%
Subtotal (1+2+3+4+5+6) 189,40%

Por lo anterior se presupuestan para este proceso de Interventoria Los cuales se distribuiran por vigencia,
de acuerdo al tiempo estimado de ejecucion a partir de noviembre de 2022 y en municipios y lugar de
desarrollo Monteria asi:

2022 2023 2024 TOTAL
21.670.133,65 130.020.802 108.350.668 260.041.604
Municipios 22% 4.767.429 28.604.576 23.837.147 57.209.153
Monteria 78% 16.902.704 101.416.225 84.513.521 202.832.451
5. FUENTE DE LOS RECURSOS
Recursos de Inversiéon
2022 2023 2024 TOTAL

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC
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21.670.133,65 130.020.802 108.350.668 260.041.604
Municipios 22% 4.767.429 28.604.576 23.837.147 57.209.153
Monteria 78% 16.902.704 101.416.225 84.513.521 202.832.451

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION

El articulo 94 del Acuerdo No.111 de 7 de junio de 2017, desarrolla el principio de seleccidn objetiva,
sefalando los criterios bajo los cuales se debe dar la escogencia del contratista. Es objetiva la seleccion
en la cual se escogera el ofrecimiento més favorable para el cumplimiento de los fines que persigue la
Universidad. En consecuencia, los factores de escogencia y calificacion que establezcan la entidad en los
pliegos de condiciones o sus equivalentes tendran en cuenta los siguientes criterios:

1. La capacidad juridica, capacidad financiera y las condiciones de experiencia de los proponentes
seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacién en el
proceso de seleccidén y no otorgaran puntaje. La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y
proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.

2. La oferta mas favorable serd aquella que teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos de
escogencia y la ponderacion matematica y detallada de los mismos, contenidos en los pliegos de
condiciones o solicitudes de oferta, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la
favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos y siempre que
la misma resulte coherente con la consulta de precios y condiciones del mercado. Para la
contratacion que tenga como objeto la adquisicion o suministro de bienes con caracteristicas
uniformes, la Universidad tendra en cuenta como factores de evaluacién aquellos relacionados con el
precio, la garantia de calidad de los bienes ofrecidos, seriedad, tiempo de ejecucién, cumplimiento,
experiencia, equipos, organizacion, forma de pago, oportunidad de entrega, servicios post-venta, y/o
la ponderacién de factores que se prevean en los pliegos.

6.1 CRITERIOS DE VERIFICACION

A continuacion se detallan los requisitos técnicos que debe cumplir el Contratista al momento de
ejecutar la “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL y DIRECCION DE
PROYECTOS al contrato cuyo objeto es LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y LEGAL y DIRECCION DE PROYECTOS al contrato cuyo objeto es " LA ADQUISICION
DEL LICENCIAMIENTO Y LA CONSULTORIA PARA IMPLEMENTACION Y SOPORTE DEL
SOFTWARE DE GESTION UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA QUE CUBRA EL
CICLO DE VIDA DEL ESTUDIANTE Y QUE CONTRIBUYAN A LA MODERNIZACION Y
OPTIMIZACION DE LOS PROCESOS MISIONALES Y PERMITA ABORDAR E INTEGRAR LAS
NECESIDADES DE INFORMACION E INTEGRACION™

a) Capacidad técnica

EXPERIENCIA.

El proponente debera acreditar su experiencia especifica, mediante la presentacién de maximo tres (3)
contratos ejecutados y terminados, cuyo objeto se relacione con el objeto de la presente contratacion
dentro de los ultimos cinco (5) aflos en Colombia, contados a partir de la fecha de cierre del proceso. El
valor de la suma de los contratos debera ser igual o superior al valor del presupuesto oficial, tomado a la
fecha de suscripcion de los contratos con que acredite la experiencia.

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC
asegurese que ésta es la version vigente



, CODIGO:
UNIVERSIDAD DE CORDOBA FGCA-077
VERSION:03
EMISION:
19/04/2022
ESTUDIOS PREVIOS PAGINA
14 DE 18

Adicionalmente, al menos uno de estos debe ser de INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y LEGAL y/O EN DIRECCION DE PROYECTOS referentes a la adquisicion e
implementacién de software.

Para efectos de evaluar la experiencia, el oferente participante igualmente podrd allegar con su
propuesta Contratos y/o actas de liquidacion debidamente suscritas, los cuales deberan cumplir las
mismas exigencias que anteceden.

Estas constancias o certificaciones deberan diligenciarse en el Anexo 3 del presente término y deberan
contener la informacion contenida en el mismo.

* Si el(los) contrato(s) se suscribié (eron) en unién temporal o consorcio, debera informar el
porcentaje de participacion y acreditarlo mediante copia del acuerdo consorcial o de union temporal,
o certificacion emanada de la Entidad Estatal Contratante, en el que consten los miembros que la
conforman y su porcentaje de participacion, el cual no debe ser inferior al 50%.

* En el caso en que la experiencia se haya producido siendo miembro de un consorcio, union
temporal o cualquier otra forma de asociacion, se acreditard la experiencia de acuerdo al porcentaje
de participacién que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer.

» Para efectos de la evaluacion de la experiencia presentada por Consorcios 0 Uniones Temporales,
seran evaluables los Contratos presentados por cualquiera de los integrantes del grupo.

No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista. Los contratos validos para
acreditar la experiencia seran aquellos suscritos entre el ente y/o persona contratante y el oferente
(Contratista de primer orden), cualquier otra derivacién de estos se entendera para efectos del
proceso como su contrato.

El personal propuesto debe tener:
= Experiencia en la interventoria de proyectos tecnoldgicos
= Experiencia en la direccion de proyectos tecnolégicos, preferiblemente en
(desarrollo e implementacién de software)
= Conocimientos certificados en direccién de proyectos
= Sies persona juridica, la empresa debe tener en su objeto actividades
relacionadas con la gestion de proyectos de software.

Ademas, deben cumplir con los siguientes requisitos:

* La certificacion debera ser expedida y suscrita por el funcionario competente del contratante, en
papel membretado y/o con su imagen institucional. No se aceptaran auto-certificaciones, o
certificaciones emitidas por interventores u otros funcionarios.

» EIl OFERENTE debera aparecer como proveedor principal y no como subcontratista.

Las certificaciones que se anexen a la oferta deben contener como minimo la siguiente informacion:
a) Entidad contratante y NIT

b) NUmero, objeto y valor del contrato u orden de servicio

c) Fecha de iniciacién y terminacién del contrato.

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC
asegurese que ésta es la version vigente
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d) El tiempo total de suspensién, cuando éste haya sido suspendido en una o varias ocasiones.

e) Si el contrato se ejecutd en consorcio, union temporal u otra forma conjunta, deberd indicar el
nombre de sus integrantes y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos. Cuando en la
certificacion no se indigue el porcentaje de participacidn, debera adjuntarse certificacion del proponente
individual o del integrante del proponente plural que desea hacer valer la experiencia, en la que se haga
constar dicho porcentaje de participacion. TratAndose de personas juridicas, la referida certificacion
debera suscribirse por su representante legal. Si se trata de personas nhaturales, la certificacion debera
estar suscrita por ellas;

f) Nombre del funcionario competente que certifica.

Las certificaciones pueden ser subsanadas o aclaradas en cuanto su contenido por solicitud de la
Universidad.

En los aspectos subsanables la Universidad podra requerir al OFERENTE en cualquier momento y por
una sola vez, antes de la publicacion de la evaluacién definitiva, si el OFERENTE no responde a la
solicitud dentro del plazo estipulado por la UNIVERSIDAD, se configurara causal de rechazo de la
PROPUESTA.

En el caso de Consorcio o Union Temporal, cada uno de los integrantes debera suministrar toda la
informacién solicitada debidamente soportada mediante certificaciones que deben anexar al mismo.

Cuando la experiencia sea acreditada en contratos ejecutados en Consorcio o Unién Temporal, ésta se
evaluara segun el grado de participacién que se haya tenido, de conformidad a lo contenido en el
documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal, del cual debera allegar copia, en caso de
no indicarse éste en el acta de liquidacion.

En caso de consorcios o0 uniones temporales, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias
especificas de sus integrantes. Si uno solo de los integrantes del consorcio o unién temporal, tiene mas
del 50% de la experiencia acreditada en el contrato, su participacion no sera inferior al 50% en el
consorcio o unién temporal, en el contrato derivado del presente proceso y en su ejecucion.

La no presentacion de las certificaciones solicitadas y/o que no cumplan con los requisitos exigidos, no
sera subsanable y generara rechazo de la propuesta.

FORMACION Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL DE TRABAJO

El oferente debe contar minimo con el siguiente personal:

CARGO PARA EXPERIENCIA Y FORMACION
DESEMPERNAR
Profesional en El proponente debe ofertar un (1) Profesional en Ingenieria de
Ingenieria de Sistemas | Sistemas o0 afines, con estudios postgraduales en Gerencia de
o afines proyectos tecnoldgicos o afines y/o certificacion como PMP.
Sera el responsable y encargado de la planeacion, liderazgo,

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC
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organizacion y control del proyecto. Y ejecutar las acciones asociadas
a la Interventoria. Dedicacion 100%.

Experiencia especifica de minimo 2 afios en implementacién y
personalizacion del Software ofrecido, certificacion como experto del
producto ofrecido

Para efectos de la verificacién, el proponente debera anexar dentro de su propuesta la documentacion
gue acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos para el personal requerido.

Esta informacion debera diligenciarse en los formatos de hoja de vida de la funcién publica. Deberan
allegarse hojas de vida debidamente diligenciadas, junto con los soportes de la informacion contenidas
en la misma. Para los efectos pertinentes debera allegarse con la propuesta las cartas de compromiso
debidamente diligenciadas por el personal requerido.

La verificacion de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones solicitadas para
el personal requerido se sujetara a las siguientes reglas especiales:
> Para la acreditacion de la experiencia se debera presentar la matricula o tarjeta profesional vigente y
certificaciones de experiencia de los contratos ejecutados, que contenga como minimo la siguiente
informacion:

- Nombre del contratante

- Objeto del contrato

- Cargo desempefiado

- Fechas de inicio y terminacion del contrato

- Firma del personal competente
> La experiencia general de los profesionales cuando se solicite, s6lo podra ser contabilizada a partir
de la fecha de expedicion de la tarjeta o matricula profesional.

Para el caso de los profesionales cuya tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de su
expedicién, deberan aportar el documento expedido por el ente correspondiente en donde se indique la
fecha de expedicion de la misma.

Los estudios de educacion superior (pregrado y postgrado), asi como los estudios técnicos se
acreditaran mediante fotocopia de los diplomas respectivos o actas de grados de obtencion del titulo
correspondiente.

DOCUMENTOS DE VERIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG- SST) -REQUISITOS MINIMOS PARA HABILITACION

1. Certificado de afiliacién a la Administradora de Riesgos Laborales - ARL.

2. Politica de Seguridad y Salud en el trabajo (Firmado, fechado y actualizado).

3. Documento que contenga la designacion del disefio del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en
el Trabajo, correspondiente a la siguiente tabla:

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC
asegurese que ésta es la version vigente
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Empresas con diez (10) o
menos trabajadores,
clasificadas con riesgo |, Il o
11

Empresas de once (11) a
cincuenta (50) trabajadores
clasificadas con riesgo I, Il o

]

Empresas de mas de
cincuenta (50) trabajadores,
clasificadas con riesgo |, I,
lll, IV o V y de cincuenta
(50) 0 menos trabajadores
con riesgo VoV

Técnico con licencia en
salud ocupacional vigente,
que acredite minimo un (01)
afo de experiencia
certificada y la aprobacién
del curso virtual de las 50
horas en SST.

Si

No

No

Tecndlogo con licencia en
salud ocupacional vigente,
que acredite minimo dos
(02) afios de experiencia
certificada y la aprobacién
del curso virtual de las 50
horas en SST.

Si

Si

No

Profesional con licencia en

salud ocupacional vigente y

aprobacién del curso virtual
de las 50 horas en SST.

Si

Si

Si

ok

Legal).

6. Reglamento interno de trabajo (aprobado por el Representante Legal).

6.2 CRITERIOS DE PONDERACION

Una vez realizada la verificacion juridica, financiera y técnica y determinado que se rednen los requisitos
minimos exigidos, el comité evaluador ponderara las propuestas con base en los siguientes criterios de

calificacion:

FACTOR CALIDAD 1000 puntos

Este factor se calificara con fundamento en los siguientes items:

Documento de aplicacion de los estdndares minimos del SG-SST, acorde a la normatividad vigente.
Documento con el Reglamento de Seguridad e Higiene industrial (aprobado por el Representante

especifica

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
Si el profesional propuesto acredita 3 afios adicionales de experiencia 500
especifica
Si el profesional propuesto acredita 5 afios adicionales de experiencia 1000

TOTAL

1000 PUNTOS

7. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

De conformidad con el Titulo XI - de los Riesgos en la Contratacion del Acuerdo No. 111 del 7 de junio
de 2017, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacién, que se

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC
asegurese que ésta es la version vigente
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detalla a continuacion:

TIPIFICACION

ESTIMACION

ASIGNACION

MITIGACION

Incumplimiento de obligaciones
contractuales

100%

CONTRATISTA

Control Supervisor —
Garantia de Cumplimiento

Incumplimiento del pago de 100% CONTRATISTA | Control Supervisor —

aportes al sistema de seguridad Division de Contratacion-

social o alteraciéon de los soportes Garantia de Cumplimiento

de pago del mismo

Informacion errénea o 100% ENTIDAD Control de supervisor

desactualizada, aportada por la

entidad para la ejecucion del

contrato

Incumplimiento en el pago del 100% ENTIDAD Expedicion del certificado

valor del contrato de disponibilidad
presupuestal y del Registro
presupuestal

Cambio en las normas tributarias 100% CONTRATISTA | No hay mitigacion

8. SUPERVISION E INTERVENTORIA

8.1 SUPERVISION

la supervision estard a cargo de un profesional especializado Daniel Hernandez, adscrito a la
Subdireccion de Sistemas y Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacién y Wiston Calé de la Oficina
de Registro, Admisiones y Control Académico

8.2 INTERVENTORIA.
No aplica

9. ANEXOS

e Estudios previos para la LA ADQUISICION DEL LICENCIAMIENTO Y LA CONSULTORIA

PARA

IMPLEMENTACION Y SOPORTE DEL SOFTWARE DE GESTION UNIVERSITARIA

DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA QUE CUBRA EL CICLO DE VIDA DEL ESTUDIANTE
Y QUE CONTRIBUYAN A LA MODERNIZACION Y OPTIMIZACION DE LOS PROCESOS

MISIONALES Y PERMITA ABORDAR E

INFORMACION E INTEGRACION
e RFI Sistema Gestidon Universitaria

10. Aprobaciones
Cargo

DIRECTOR DE PLANEACION Y
DESARROLLO

Proyecto: Erika Restrepo

Nombre

CESAR REYES NEGRETE

INTEGRAR LAS NECESIDADES DE

Firma

ORIGINAL FIRMADO

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC
asegurese que ésta es la version vigente



