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ADENDA N° 1 
INVITACION PUBLICA N° UC472-2022 

 
OBJETO. PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INSTALACION DE MIL (1.000) VIVEROS en el marco del  
OTROSÍ No. 1 del Contrato No. 152 de 2022, CELEBRADO ENTRE EL CONSORCIO FONDO COLOMBIA EN 
PAZ 2019, EN SU CALIDAD DE VOCERO Y ADMINISTRADOR DEL PATRIMONIO AUTÓNOMO FONDO 
COLOMBIA EN PAZ Y LA UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA Cuyo objeto es la ADQUISICIÓN DE INSUMOS PARA 
DOTACIÓN DE MIL (1000) VIVEROS Y MATERIAL EDUCATIVO COMO ESTRATEGIA PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE EDUCACIÓN PARA LA CONSERVACIÓN Y RESTAURACIÓN, EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DE LA ESCUELA NACIONAL DE EDUCACIÓN AMBIENTAL SAVIA. 
 
El Rector de la Universidad de Córdoba, en uso de sus facultades legales y estatutarias y, en especial por las 
conferidas por la Ley 30 de 1992, Acuerdo 111 de 2017 - Estatuto de Contratación de la Universidad, emanados 
del Consejo Superior Universitario, procede a expedir adenda en el proceso de INVITACION PUBLICA N° UC472-
2022, así: 
 
El capítulo III numeral 3.3.1 EXPERIENCIA HABILITANTE, quedará así: 

3.2.1 EXPERIENCIA HABILITANTE  
 

El proponente deberá acreditar su experiencia, mediante la presentación de máximo cinco (5) contratos que hayan 
sido celebrado y terminado por el oferente como contratista, dentro de los cinco (5) años anteriores a la fecha de 
cierre del presente proceso en Colombia, cuyo objeto se relacione con MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO 
Y/O ADECUACIONES DE ZONAS VERDES O INSTALACION DE VIVEROS O EMBELLECIMIENTO 
PAISAJISTICOS O ACTIVIDADES EN SISTEMAS SILVOPASTORILES, y cuya sumatoria total en valores sea 
igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial. 
 
CRITERIOS DIFERENCIALES DE EXPERIENCIA HABILITANTE PARA MIPYMES 
 
Dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, con el fin de facilitar el acceso a Mipymes, 
deberán acreditar su experiencia, mediante la presentación de máximo OCHO (8) contratos que hayan sido 
celebrado y terminado por el oferente como contratista, dentro de los cinco (5) años anteriores a la fecha de cierre 
del presente proceso en Colombia, cuyo objeto se relacione con MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O 
ADECUACIONES DE ZONAS VERDES O INSTALACION DE VIVEROS O EMBELLECIMIENTO 
PAISAJISTICOS O ACTIVIDADES EN SISTEMAS SILVOPASTORILES, y cuya sumatoria total en valores sea 
igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial. 
 
3.2.1.1 ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA 
 
Para efectos de evaluar la experiencia, el oferente participante igualmente podrá allegar con su propuesta 
certificaciones de los contratos y/o actas de liquidación debidamente suscritas, los cuales deberán cumplir las 
mismas exigencias que anteceden. 
 
Estas constancias o certificaciones deberán diligenciarse en el Anexo 3 del presente pliego y deberán contener la 
información contenida en el mismo. 
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• Si el(los) contrato(s) se suscribió(eron) en unión temporal o consorcio, deberá informar el porcentaje de 
participación y acreditarlo mediante copia del acuerdo consorcial o de unión temporal, o certificación 
emanada de la Entidad Estatal Contratante, en el que consten los miembros que la conforman y su 
porcentaje de participación. 

 

• En el caso en que la experiencia se haya producido siendo miembro de un consorcio, unión temporal o 
cualquier otra forma de asociación, se acreditará la experiencia de acuerdo al porcentaje de participación 
que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer. 
 

• Para efectos de la evaluación de la experiencia presentada por Consorcios o Uniones Temporales, serán 
evaluables los Contratos presentados por cualquiera de los integrantes del grupo. 

No será considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista. Los contratos válidos para acreditar la 
experiencia serán aquellos suscritos entre el ente y/o persona contratante y el oferente (contratista de primer 
orden), cualquier otra derivación de estos se entenderá para efectos del proceso como su contrato. 
 
Además, deben cumplir con los siguientes requisitos: 

• La certificación deberá ser expedida y suscrita por el funcionario competente del contratante, en papel 
membretado y/o con su imagen institucional. No se aceptarán auto-certificaciones, o certificaciones 
emitidas por interventores u otros funcionarios. 

• El OFERENTE deberá aparecer como proveedor principal y no como subcontratista.  
 

Las certificaciones que se anexen a la oferta deben contener como mínimo la siguiente información: 
 

a) Entidad contratante y NIT  
b) Número, objeto y valor del contrato u Orden de servicio 
c) Fecha de iniciación y terminación del contrato. 
d) El tiempo total de suspensión, cuando éste haya sido suspendido en una o varias ocasiones. 
e) Si el contrato se ejecutó en consorcio, unión temporal u otra forma conjunta, deberá indicar el nombre de 
sus integrantes y el porcentaje de participación de cada uno de ellos. Cuando en la certificación no se indique 
el porcentaje de participación, deberá adjuntarse certificación del proponente individual o del integrante del 
proponente plural que desea hacer valer la experiencia, en la que se haga constar dicho porcentaje de 
participación. Tratándose de personas jurídicas, la referida certificación deberá suscribirse por su 
representante legal. Si se trata de personas naturales, la certificación deberá estar suscrita por ellas;  
f) Nombre del funcionario competente que certifica 
 
Las certificaciones pueden ser subsanadas o aclaradas en cuanto su contenido por solicitud de la Universidad. 
 
En los aspectos subsanables la Universidad podrá requerir al OFERENTE en cualquier momento y por una 
sola vez, antes de la publicación de la evaluación definitiva, si el OFERENTE no responde a la solicitud dentro 
del plazo estipulado por la UNIVERSIDAD, se configurará causal de rechazo de la PROPUESTA. 
 
En el caso de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los integrantes deberá suministrar toda la información 
solicitada debidamente soportada mediante certificaciones que deben anexar al mismo.  
 
Cuando la experiencia sea acreditada en contratos ejecutados en Consorcio o Unión Temporal, ésta se 
evaluará según el grado de participación que se haya tenido, de conformidad a lo contenido en el documento 
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de conformación del Consorcio o Unión Temporal, del cual deberá allegar copia, en caso de no indicarse éste 
en el acta de liquidación. 
 
La no presentación de las certificaciones solicitadas y/o que no cumplan con los requisitos exigidos, no será 
subsanable y generará rechazo de la propuesta. 
 

 
El capítulo III numeral 3.3.2 FORMACION Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL DE TRABJAO, quedará así: 

3.3.2 FORMACION Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL DE TRABAJO  
 
En el siguiente anexo se relaciona el personal mínimo requerido que se exige para el desarrollo del objeto 
contractual, para lo cual el contratista deberá relacionarlo dentro de su propuesta, cumpliendo las exigencias frente 
a formación, y experiencia, garantizando su participación para todo el plazo de ejecución, así:  
 

CARGO A DESEMPEÑAR EXPERIENCIA Y FORMACION 

SUPERVISOR DE 
CONSTRUCCION  

El proponente deberá ofertar tres (3) profesionales para que cumplan la función de 
supervisor de construcción, que deberán ser Ingeniero Civil o Ingeniero Mecánico o 
Ingeniero agrónomo o Ingeniero agrícola, quienes deberá presentar una carta de 
compromiso en donde se compromete a dedicar el cincuenta por ciento (50%) del 
tiempo a la ejecución total del Contrato. 
 
El profesional propuesto, debe tener como mínimo dos (2) años de experiencia 
general contada a partir de la fecha de expedición de la tarjeta o matricula 
profesional y experiencia especifica en actividades de MANTENIMIENTO Y/O 
MEJORAMIENTO Y/O ADECUACIONES DE ZONAS VERDES O INSTALACION 
DE VIVEROS O EMBELLECIMIENTO PAISAJISTICOS O ACTIVIDADES EN 
SISTEMAS SILVOPASTORILES 

 
Esta información deberá diligenciarse en los formatos de hoja de vida de la función pública. Deberán allegarse 
hojas de vida debidamente diligenciadas, junto con los soportes de la información contenidas en la misma.  
 
Para los efectos pertinentes deberá allegarse con la propuesta las cartas de compromiso debidamente 
diligenciadas por el personal requerido. 
 
La verificación de la documentación aportada para efectos de demostrar las condiciones solicitadas para el 
personal requerido se sujetará a las siguientes reglas especiales: 
 
La experiencia general de los profesionales cuando se solicite sólo podrá ser contabilizada a partir de la fecha de 
expedición de la tarjeta o matricula profesional. 
 
Para el caso de los profesionales cuya tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de su expedición, deberán 
aportar el documento expedido por el ente correspondiente en donde se indique la fecha de expedición de esta. 
 
Los estudios de educación superior (pregrado y postgrado), así como los estudios técnicos se acreditarán mediante 
fotocopia de los diplomas respectivos o actas de grados de obtención del título correspondiente. 
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Para efectos de la verificación, el proponente deberá anexar dentro de su propuesta la documentación que acredite 
el cumplimiento de los requisitos exigidos para el personal requerido.  
 
• Para la acreditación de la experiencia de cada uno de los profesionales se deberá presentar la matricula o 
tarjeta profesional vigente y certificaciones de experiencia de los contratos ejecutados, que contenga como mínimo 
la siguiente información: 
• Nombre del contratante 
• Objeto del contrato 
• Cargo desempeñado 
• Fechas de inicio y terminación del contrato 
• Firma del personal competente 
• Deberá aportarse certificación expedida por el Consejo Profesional Nacional de Ingeniería – COPNIA, 
para los ingenieros o el Certificado expedido por Concejo Profesional de Arquitectura para los Arquitectos que 
conformen el equipo de trabajo. 
 
 
Montería, 07 de octubre de 2022 
  

 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 
JAIRO MIGUEL TORRES OVIEDO 

Rector  
 
 
Elaboró: Carmen Vega - Contratista  
Revisó: Estela Barco – Oficina de Contratación 


