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Fecha: 29/04/2022

ASPECTOS TECNICOS
Area Solicitante: | Facultad de Ingenieria - Departamento de Ingenieria Mecanica
Responsable del area solicitante: JORGE MARIO MENDOZA FANDINO
Correo Electrénico Institucional: jorge.mendoza@correo.unicordoba.edu.co

1. CONCORDANCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO

El Plan de Desarrollo Institucional de la Universidad de Coérdoba “Calidad, Innovacion e Inclusion para la
Transformacion del Territorio” establece como una de sus perspectivas, lineamientos y acciones estratégicas:
“CALIDAD, PERTINENCIA E INNOVACION” y dentro de este la variable “Liderazgo, Innovacién y Emprendimiento” con
la cual se busca ser lider en la generacion de conocimiento cientifico en la region Caribe, el pais y el mundo, en
cuanto a las problematicas desarrolladas por los diferentes grupos de investigacion. También impulsa el desarrollo
regional, con un enfoque territorial, soportado en su capacidad académica y cientifica. Asimismo, la comunidad
académica de la Universidad de Cérdoba, a partir del conocimiento generado en sus disciplinas, crea empresas
viables que generan empleo para la region y el departamento.

Todo esto, con el fin de la consolidacion de alianzas estratégicas para movilizar el conocimiento e impulsar la
investigacion y la innovaciéon buscando el posicionamiento nacional e internacional con proyectos que generen
impacto y soluciones innovadoras en la region Caribe, el pais y el mundo.

2. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
2.1 JUSTIFICACION:

La Universidad de Cérdoba es una Institucién de Educacion Superior de caracter plblico comprometida con el
desarrollo regional. Su mision le permite contribuir al desarrollo humano y a la sostenibilidad ambiental de la region
y el pais, mediante la formacion integral de las personas en diferentes campos del saber, generando conocimiento
en ciencia, tecnologia, arte y cultura.

Con el fin de alcanzar los propésitos de la Educacion Ambiental en Colombia, la referenciada Politica Nacional de
Educacion Ambiental plantea siete objetivos que sirven de horizonte al planteamiento de proyectos, planes,
programas y estrategias, que generen una Educacion Ambiental significativa en todo el pais, dichos objetivos son:

¢ Propiciar la concertacion, la planeacion, la ejecucion y la evaluacion -intersectorial e interinstitucional, - de las
acciones de educacién ambiental que se generen desde el SINA,

¢ Promover el proceso de institucionalizacion de la educaciéon ambiental y su incorporacion en el desarrollo
local, regional y nacional, desde los diversos contextos ambientales del pais

e Propiciar la inclusion de la Educacion Ambiental como eje transversal, en todos los escenarios y niveles de la
educacion, atendiendo a las problematicas ambientales de contexto,

¢ Generar procesos de investigacion en educacion ambiental, en todos los niveles de los sectores formal, no
formal e informal de la educacion, que permitan una reflexion critica y su proyeccion en la comprension de
problemas ambientales locales, regionales y nacionales

¢ Propiciar la participaciéon de los gremios y del sector privado en actividades de educacion ambiental
relacionadas no solo con la produccion limpia, sino también con la construccion de una cultura ciudadana
ética y responsable en el manejo sostenible del ambiente

¢ Fomentar en el SINA el impulso y fortalecimiento a programas de comunicacién y educaciéon ambiental y a la
realizacién de campanas, con el apoyo de los medios de comunicacién masiva

e Fortalecer la dimensién ambiental de los proyectos de etnoeducacion que vienen adelantando las
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comunidades indigenas, afrocolombianas y raizales, en diferentes regiones del pais, reconociendo los
conocimientos y tradiciones presentes en sus cosmovisiones particulares

Para alcanzarlos, la misma politica ambiental plantea estrategias como el fortalecimiento de los Comités Técnicos
Interinstitucionales de Educacion Ambiental (CIDEA), Ejecucién de Proyectos Ciudadanos de Educacion Ambiental
(PROCEDA), y el planteamiento y desarrollo de los Proyectos Ambientales Escolares (PRAES) (Ministerio de Medio
Ambiente & Ministerio de Educacioén, 2002).

Por lo anterior, la Universidad como Institucién de Educacién Superior tienen como tarea fundamental la hacer
parte de la ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos sobre ambiente y patrimonio ambiental o
natural, asi como dar cumplida y oportuna aplicacién a las disposiciones legales vigentes sobre su disposicion,
administracion, manejo y aprovechamiento, conforme a las regulaciones, pautas y directrices expedidas por el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

En aras de contribuir a alcanzar los propositos de la Educacion Ambiental, la Universidad ha suscrito un contrato
con el Consorcio Fondo Colombia en Paz 2019 para dotacion de viveros y material educativo como estrategia para
la implementacion del programa de educacion para la conservacion y restauracién, en el marco del Proyecto de la
Escuela Nacional de Educacion Ambiental SAVIA.

Para la ejecucion del objeto contractual, la Universidad cuenta con la experiencia y un talento altamente calificado,
sin embargo, dada la cantidad de actividades, el tiempo de ejecucion y la especialidad de algunas actividades,
requerira de profesionales y en general de personal de apoyo contratado exclusivamente para el cumplimiento de
las actividades y productos de este contrato.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y las obligaciones a desarrollar en ejecucion del contrato, se requiere
entonces que la persona a contratar cumpla con el perfil requerido (el cual se indica mas adelante).

Por tratarse de un contrato de Prestacion de Servicios Profesionales de conformidad con lo establecido en el
Acuerdo 111 de 7 de junio de 2017, se podra contratar directamente, no obstante por encontrarnos en Ley de
Garantias se contempla lo preceptuado en el articulo 14 de la Resolucién No. 4189 del 29 de diciembre de 2017,
la cual se hara por Convocatoria Piblica, para lo cual el candidato demostrara que esta en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato y que posee la idoneidad y experiencia relacionada con el objeto contractual, mediante la
acreditacion de las condiciones de formacion académica y experiencia senaladas a continuacion:

CARGO NIVEL DE EXPERIENCIA ESPECIFICA O CONOCIMIENTOS
ESPECIFICO | FORMACION BN e AL REQUERIDOS
Lo . . _| Minimo de 1 ano a partir de Un (01) contrato ejecutado y terminado o
Disenador Titulo Profesional: i ~ RN . L P
P o e la expedicion del titulo certificacion relacionada con el diseno grafico
Grafico Disenador Grafico . . .
profesional. de cartillas pedagogicas

Para tales efectos, se realizara la evaluacién de la propuesta con los soportes documentales que presente el
candidato a considerar; en todo caso, este no podra estar incurso en casuales de inhabilidad o incompatibilidad
para la celebracion del contrato.

2.2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que, al interior del Contrato No. 152-2022
se desarrollen las actividades administrativas y logisticas pactadas para la adquisicion de insumos para dotacion
de viveros y material educativo, como estrategia para la implementacion del programa de educacién para la
conservacion y restauracion, en el marco del Proyecto de la Escuela Nacional de Educaciéon Ambiental SAVIA se
adelanten las actividades proyectadas para la ejecucion del contrato.

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del
SIGEC asegurese que ésta es la version vigente




, CcODIGO:
UNIVERSIDAD DE CORDOBA FGCA-077
VERSION:03
EMISION:
19/04/2022
ESTUDIOS PREVIOS PAGINA
3DE6

La Institucion actualmente no cuenta con el personal capacitado en el area del conocimiento suficiente que
permitan desarrollar esta actividad.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION
3.1 DESCRIPCION DEL OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN DISENADOR GRAFICO PARA BRINDAR APOYO EN LAS
ACTIVIDADES DE DISENO Y DIAGRAMACION DE CARTILLAS, PARA LA BUENA EJECUCION DEL CONTRATO No. 152 DE
2022 CELEBRADO ENTRE EL CONSORCIO FONDO COLOMBIA EN PAZ 2019, EN SU CALIDAD DE VOCERO Y
ADMINISTRADOR DEL PATRIMONIO AUTONOMO FONDO COLOMBIA EN PAZ Y LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA, CUYO
OBJETO ES LA ADQUISICION DE INSUMOS PARA DOTACION DE MIL (1000) VIVEROS Y MATERIAL EDUCATIVO COMO
ESTRATEGIA PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE EDUCACION PARA LA CONSERVACION Y
RESTAURACION, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE LA ESCUELA NACIONAL DE EDUCACION AMBIENTAL SAVIA.

o ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

a) Apoyar en el disefo de cartillas pedagogicas para estudiantes y docentes con imagenes didacticas en temas
relacionados con el manejo y conservacion de viveros forestales.

b) Brindar apoyo en la diagramacion de cartillas pedagogicas para estudiantes y docentes con imagenes didacticas
en temas relacionados con el manejo y conservacion de viveros forestales.

c¢) Entregar maqueta de las dos cartillas a imprimir para revision de texto, diseno y material para aprobacion final
de las mismas.

3.2 PLAZO DE EJECUCION:

El Plazo de ejecucion del contrato sera de TRES (03) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.
3.3 LUGAR DE EJECUCION.

El lugar de ejecucion del contrato sera a Nivel Nacional.

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de DOCE MILLONES DE PESOS MCTE ($12.000.000), que
seran pagados asi: Tres (03) mensualidades vencidas, cada una por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE
($4.000.000), previa presentacion de los requisitos exigidos por la Universidad para el tramite de pago.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

La fuente de los recursos es: Propios, proviene de la suscripcion del contrato No 152 del 2022 suscrito entre la
Universidad de Cérdoba y el Consorcio Fondo Colombia en Paz 2019, como vocero y administrador del PAFCP.

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION

El Articulo 94 del Acuerdo No. 111 de fecha 07 de junio de 2017, desarrolla el principio de seleccién objetiva,
senalando los criterios bajo los cuales se debe dar la escogencia del contratista. Es objetiva la seleccion en la cual
se escogera el ofrecimiento mas favorable para el cumplimiento de los fines que persigue la Universidad.

En consecuencia, los factores de escogencia y calificacion que establezcan la Entidad en los pliegos de condiciones
0 sus equivalentes tendran en cuenta los siguientes criterios:

1. La capacidad juridica y las condiciones de experiencia de los proponentes seran objeto de verificacion de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.
La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su
valor.

2. La oferta mas favorable sera aquella que teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos de escogencia y
la ponderacion matematica y detallada de los mismos, contenidos en los Pliegos de condiciones o solicitudes de
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oferta, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los
contenidos en dichos documentos y siempre que la misma resulte coherente con la consulta de precios y
condiciones del mercado.

a. CRITERIOS DE VERIFICACION

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica y el cumplimiento de las especificaciones
técnicas que la entidad ha definido como condiciones minimas que deberan cumplir los proponentes para que su
propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificara como CUMPLE o NO
CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 90 del Acuerdo No. 111 de 7 de junio de 2017, la Entidad procedera a
verificar y evaluar las condiciones juridicas, financieras (que se describiran el Formato FGCA-090 Estudio Previo:
Requisitos Legales Y Financieros) y los aspectos técnicos que se detallaran en el presente documento, con el
propésito de habilitar las propuestas presentadas, asi:

Capacidad técnica.
1. FORMACION:

El proponente deberd acreditar y aportar SOPORTES FORMACION ACADEMICA, donde se pueda verificar el
cumplimiento de la formacidon que se detalla a continuacion:

- Titulo Profesional: Disehador Grafico.

2. TARJETA PROFESIONAL DE LA PROFESION Y CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE LA PROFESION

El proponente debera anexar la Tarjeta profesional y el Certificado de antecedentes de la profesion actualizado.
3. EXPERIENCIA:

El Proponente deberd acreditar Experiencia General de Minimo de 1 ano a partir de la expedicion del titulo
profesional.

El proponente debera acreditar su Experiencia Especifica, mediante la presentacion de Un (01) contrato ejecutado
y terminado o certificacion relacionada con el diseno grafico de cartillas pedagoégicas

Para efectos de evaluar la experiencia, el oferente participante podra allegar con su propuesta las actas de
liquidacion debidamente suscritas de los contratos y/o certificaciones, los cuales deberan cumplir las mismas
exigencias que anteceden.

Estas constancias o certificaciones deberan contener la informaciéon contenida en el mismo.

*Si el(los) contrato(s) se suscribieron en unién temporal o consorcio, debera informar el porcentaje de
participacion y acreditarlo mediante copia del acuerdo consorcial o de unién temporal, o certificacion emanada
de la Entidad Estatal Contratante, en el que consten los miembros que la conforman y su porcentaje de
participacion.

¢ En el caso en que la experiencia se haya producido siendo miembro de un consorcio, unién temporal o cualquier
otra forma de asociacion, se acreditara la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion que tuvo el
integrante que la pretenda hacer valer.

e Para efectos de la evaluacion de la experiencia presentada por Consorcios o Uniones Temporales, seran
evaluables los Contratos presentados por cualquiera de los integrantes del grupo.

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del
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No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista. Los contratos validos para acreditarla
experiencia seran aquellos suscritos entre el ente y/o persona contratante y el oferente (contratista de primer
orden), cualquier otra derivacion de estos se entendera para efectos del proceso como su contrato.

Ademas, deben cumplir con los siguientes requisitos:

e La certificacion deberda ser expedida y suscrita por el funcionario competente del contratante, en papel
membretado y/o con su imagen institucional. No se aceptaran auto certificaciones, o certificaciones emitidas
por interventores u otros funcionarios.

¢ EI OFERENTE debera aparecer como proveedor principal y no como subcontratista.

Las certificaciones que se anexen a la oferta deben contener como minimo la siguiente informacion:
Entidad contratante y NIT

)

) NUmero, objeto y valor del contrato u Orden de servicio
) Fecha de iniciacion y terminacién del contrato.
)
)

[e RN oo

El tiempo total de suspension, cuando éste haya sido suspendido en una o varias ocasiones.

Si el contrato se ejecutdé en consorcio, unién temporal u otra forma conjunta, debera indicar el nombre de sus
integrantes y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos. Cuando en la certificacién no se indique el
porcentaje de participacion, deberad adjuntarse certificacion del proponente individual o del integrante del
proponente plural que desea hacer valer la experiencia, en la que se haga constar dicho porcentaje de
participacion. Tratandose de personas juridicas, la referida certificacion debera suscribirse por su representante
legal. Si se trata de personas naturales, la certificacion debera estar suscrita por ellas;

f) Nombre del funcionario competente que certifica.

)

Las certificaciones pueden ser subsanadas o aclaradas en cuanto su contenido por solicitud de la Universidad.

En los aspectos subsanables la Universidad podra requerir al OFERENTE en cualquier momento y por una sola vez,
antes de la publicacion de la evaluacion definitiva, si el OFERENTE no responde a la solicitud dentro del plazo
estipulado por la UNIVERSIDAD, se configurara causal de rechazo de la PROPUESTA.

En el caso de Consorcio o Union Temporal, cada uno de los integrantes debera suministrar toda la informacién
solicitada debidamente soportada mediante certificaciones que deben anexar al mismo.

Cuando la experiencia sea acreditada en contratos ejecutados en Consorcio o Union Temporal, ésta se evaluara
segln el grado de participacion que se haya tenido, de conformidad a lo contenido en el documento de
conformacion del Consorcio o Unién Temporal, del cual debera allegar copia, en caso de no indicarse éste en el
acta de liquidacion.

En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias especificas de
sus integrantes. Si uno solo de los integrantes del consorcio o unién temporal, tiene mas del 50% de la experiencia
acreditada en el contrato, su participaciéon no sera inferior al 50% en el consorcio o unién temporal, en el contrato
derivado del presente proceso y en su ejecucion.

La no presentacion de las certificaciones solicitadas y/o que no cumplan con los requisitos exigidos, no sera
subsanable y generara rechazo de la propuesta

b. CRITERIOS DE PONDERACION

Una vez realizada la verificacion juridica y técnica y determinando que se relnen los requisitos minimos exigidos, el
comité evaluador calificara las propuestas de acuerdo con la oferta mas econdmica.
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Factor econémico (oferta mas econémica) Para la evaluacion de la oferta econdmica se efectuara el siguiente
procedimiento: La universidad efectuara la revision de las ofertas econdmica suministradas por los proponentes en
la carta de presentacion de la propuesta, durante la cual, de ser necesario, se efectuaran los respectivos ajustes.
Seran rechazadas las ofertas que excedan el presupuesto oficial.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el valor ofertado en la propuesta, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido
presentada primero en el tiempo.

7. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

De conformidad con el Titulo XI - de los Riesgos en la Contratacion art. 102 al 110 del Acuerdo No. 111 del 7 de
junio de 2017, en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en
los procesos de contratacion M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, la tipificacién, asignacion y estimacion de
los riesgos previsibles en la presente contratacion se detalla a continuacion:

TIPIFICACION ESTIMACION | ASIGNACION MITIGACION
Incumplimiento de obligaciones contractuales 100% CONTRATISTA Control Supervisor.
Incumplimiento del pago de aportes al sistema de

Control Supervisor - Oficina

seguridad social o alteracion de los soportes de 100% CONTRATISTA .
de Contratacion.

pago del mismo

Informacion errénea o desactualizada, aportada

o .
por la entidad para la ejecucion del contrato 100% ENTIDAD Control de supervisor

Expedicion del certificado de

Incumplimiento en el pago del valor del contrato 100% ENTIDAD disponibilidad presupuestal y
del Registro presupuestal
Cambio en las normas tributarias 100% CONTRATISTA No hay mitigacion

8. SUPERVISION E INTERVENTORIA
8.1 SUPERVISION

La supervision del contrato estara a cargo del Director del Contrato No. 152 de 2022 Consorcio Fondo Colombia en
Paz 2019 - UNICOR, delegado por Resolucién Rectoral No. 0812 de 2022 de la Universidad de Cérdoba. En todo
caso el ordenador el gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al
designado, con copia a la Oficina de Contratacion.

8.2 INTERVENTORIA.
“No Aplica”.
9. ANEXOS
Solicitud de CDP, Contrato No. 152 de 2022, Plan de Trabajo y Resoluciéon Rectoral No. 0812 de 2022.
10. Aprobaciones
Cargo Nombre Firma

Director del Contrato No. 152 de 2022
Consorcio Fondo Colombia en Paz 2019 JORGE MARIO MENDOZA
- UNICOR, delegado por Resolucion FANDINO
Rectoral No. 0812 de 2022

ORIGINAL FIRMADO
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