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RESOLUCION N° 1772

POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN INSTITUCIONAL
DE CAPACITACION DOCENTE 2021-2025
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA
en ejercicio de sus facultades legales y en especial de las que

le confiere el Articulo 45 Numeral 42 del Acuerdo 270 de 2017 y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 54 de la Constitucion Politica de Colombia, establece que es obligacion del
Estado y de los empleadores ofrecer formacién y habilitaciéon profesional y técnica a
quienes lo requieran.

Que el Decreto Ley 1567 de 1998, crea el sistema nacional de capacitaciéon y el sistema de
estimulos para los empleados del Estado. Este mismo, consagra que la organizaciéon de la
capacitacién de los empleados publicos de cada entidad se rige ademds por los
parametros impartidos por el Gobierno Nacional a fravés del Plan Nacional de Formacion
y Capacitacion, los decretos reglamentarios y la Planeacion Institucional.

Que el articulo 4 del precitado decreto, define la capacitacidn como el conjunto de
procesos organizados, relativos tanto a la educacién no formal como a la informal de
acuerdo con lo establecido por la ley general de educacion, dirigidos a prolongar y a
complementar la educaciéon inicial mediante la generacidn de conocimientos, el
desarrollo de habilidades y el cambio de actitudes, con el fin de incrementar la
capacidad individual y colectiva para contribuir al cumplimiento de la misidn institucional,
a la mejor prestaciéon de servicios a la comunidad,

Que el capitulo VI del Estatuto de Personal Docente establece los lineamientos para la
capacitacion Docente de la Institucion.

Que, por lo anterior, se hace necesario establecer el Plan de Capacitacion Docente en la
Universidad de Cérdoba.

Que en mérito de lo expuesto;
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Definicién de capacitacién. La capacitacidn es la preparaciéon que
recibe el profesor universitario para desempenar mejor su labor educativa, lograr el
desarrollo de la carrera docente y garantizar la calidad académica. La capacitacion
docente es un derecho de los profesores de tiempo completo y medio tiempo, vinculados
a la Universidad a participar en programas de actualizacion de conocimientos vy
perfeccionamiento académico a nivel humanistico, pedagdgico, cientifico, técnico vy
artistico (Articulo 37, Estatuto de Personal Docente)

ARTICULO SEGUNDO: Objetivos de la Capacitaciéon. La capacitacién brindada por la
Universidad de Cordoba tendrd los siguientes objetivos acorde a lo establecido en el
articulo 38 del Estatuto de personal docente:

1. Lograr el mejoramiento de la actividad académica universitaria.
2. Asegurar la correcta y eficiente ejecuciéon de la planificacion académica.
3. Racionalizar, encauzar y dirigir a niveles optimos el recurso humano docente.

4. Servir de soporte de manera sistemdatica a la generacion y difusion del conocimiento.

ARTICULO TERCERO: Proceso de formulacién e implementacién del Plan de
Capacitacion Docente: la elaboracion, formulacidon e implementacién del Plan
Institucional de Capacitacion Docente de la Universidad de Cérdoba contempla los
siguientes pasos:

1. Recoleccidon de Insumos necesarios para la elaboracién del Plan Institucional
de Capacitacion Docente: Para llevar a cabalidad este proceso la Division de
Talento Humano vy la Vicerrectoria Académica realizaron durante el periodo
2020-I 'y 2021-l, solicitudes a los directivos docentes pertenecientes a los
distintos programas académicos con el fin de llevar a cabo la identificaciéon y
priorizacidn de necesidades de capacitacidén y cudlificacién presentes en
cada programa académico.
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De igual manera, se recopila la informacion de las necesidades de
capacitacion provenientes de la normatividad legal vigente que aplica a
nuestra institucién, tales como las que se encuentran contenidas dentro de los
lineamientos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, Matriz
de Transparencia, Plan Gestion Ambiental (PGA) 2021-2025, Resultados de
Evaluacion Docente, entre ofros.

2. Consolidacion de necesidades de capacitacion: una vez recolectada las
necesidades de capacitacion y cudlificacion del personal docente de nuestra
institucién se elaboraron los consolidados globales en los que se recopilaron la
informacion de los programas académicos, con el fin de identificar unas lineas
tematicas de capacitacion, las cuales deberdn ser puestas en ejecucion en la
medida que exista viabilidad presupuestal. Estos documentos reposan en la
Division de Talento Humano (Diagnostico de Capacitacion Docente) y en la
Vicerrectoria Académica (Diagnostico de Cudlificacion Docente).

3. Diseno del Plan Institucional de Capacitacion y proyeccion del cronograma
de actividades formativas: Una vez recolectada y analizada la informacion de
las necesidades de capacitacion de la Universidad de Coérdoba, se
determinan diferentes actividades de formacién y actualizacion que se deben
ofertar acorde a lo solicitado por los Servidores PUblicos Docentes, las cuales
se priorizan teniendo en cuenta la naturaleza de la Universidad, objetivos de
las dreas y la prevalencia de esta. Igualmente, se identifican diferentes
necesidades propias del quehacer de la Universidad, definiéndose como
actividades de induccidén y de reinduccion laboral.

4. Revision y aprobaciéon del Plan Institucional de Capacitacion Docente por
partes interesadas: El Consejo Académico y la Division de Asuntos Financieros
deberdn aprobar el proyecto presentado de Plan Institucional de
Capacitacién Docente.

5. Ejecucion de las capacitaciones contenidas en el Plan Institucional de
Capacitacion Docente: Aprobado mediante acto administrativo de el Plan
Institucional de Capacitacion Docente, la Division de Talento Humano con el
apoyo de la Vicerrectoria Académica, propenderdn por el desarrollo de las
actividades formativas contenidas en el articulo 4 de la presente resolucion.

6. Seguimiento a las actividades y estudios contenidos en el Plan Institucional de
Capacitacion Docente: Anualmente el Consejo Académico redlizard
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seguimiento a la ejecucion y cumplimiento de las actividades planteadas en
el presente plan.

ARTICULO CUARTO: Cronograma de actividades formativas contenidas dentro del
plan de capacitacién docente: Después de detectar y priorizar las necesidades
de Capacitacion Docente que se presentan en la Universidad de Cérdoba, la
Division de Talento Humano, con el apoyo de la Vicerrectoria Académica, ha de
velar por el cumplimiento de las acciones que se establezcan para suplir las
mismas, para esto se fijard el cronograma de Capacitaciones dirigidas al personal
Docente, el cual determinard su ejecucidon hasta donde la disponibilidad
presupuestal lo permita.

En este orden de ideas para los anos 2021-2025 se contard con el siguiente
cronograma de actividades formativas:
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LINEA PERSONAL AL QUE
TEMATICA ACTIVIDAD FORMATIVA VA DIRIGIDO MODALIDAD 2021-1112022 PRESUPUESTO
INVESTIGACION | Redaccién de Arficulos Cientificos | T orsonalDocente | Virtual/ X X $ 56.000.000
por Facultades Presencial
Curso asumido
, . Docentes _ por la )
INVESTIGACION | Mefodologia General Ajustada investigadores Presencial X X Vicerectoria
- Marco Logico identificad de
iaentincacos Investigacion y
Extensién
INVESTIGACION Estadistica Personal Docente | Virtual/ $ 50.000.000
por Facultades Presencial
. Elaboracion de Pruebas
ACREDITACION . . Personal Docente- .
INSTITUCIONAL Evaluativas por Competencias Invitacion Abierta Virtual X X $ 20.000.000
2 Personal Docente .
ACREDITACION o Virtual/
INSTITUCIONAL Resultados de Aprendizaje de todas las Presencial X $ 10.000.000
Facultades
Competencias genéricas (inglés,
. lectura critica, competencias Personal Docente .
ACREDITACION ciudadanas, razonamiento de todas las Vlr’ruol_/ X $ 20.000.000
INSTITUCIONAL o . . Presencial
cuantitativo y comunicacioéon Facultades
escrita)
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; ; Cursos ofertados
ACREDITACION | 1\ o ) cionalizacién de curriculos Ag/r\leecgl?rgrcoiér?fje virtual/ X CON IECUO
INSTITUCIONAL . Presencial interno de la
Curriculos institucion
LINEA PERSONAL AL QUE
TEMATICA ACTIVIDAD FORMATIVA VA DIRIGIDO MODALIDAD 2021-11|12022 | 2023 | 2024 | 2025 | PRESUPUESTO
; ; ; i Cursos ofertados
T I I R
INSTITUCIONAL P R Presencial interno de la
Institucional Facultades institucion
; i ; Cursos ofertados
HERRAMIENTAS Ac’ruqhzoaon en manejo de Personal Docente . o reeUr0
herramientas ofimdaticas (Excel, de todas las Virtual X X X X X .
TIC intferno de la
Word, etfc) Facultades institucion
Cursos ofertados
HERRAMIENTAS . Personal Docente . con recurso
e Manejo de Bases de Datos de todas las Virtual X X X X X interno de Ia
Facultades institucion
Cursos ofertados
HERRAMIENTAS | Uso de Herramientas Tecnoldgicas Personal Docente . con recurso
C . de todas las Virtual X X X X X )
TIC Diddcticas y plataforma virtual interno de la
Facultades institucion
Capacitaciones al personal en
SEGURIDAD Y . . Personal Docente . Costos asumidos
SALUD EN EL HiJ%T;;'ggSrreeslaicr:gi‘g:osrﬁg:e.o de todas las Pr\é';“nocli/ol X X | X | X | X | porlaARLdela
TRABAJO ’ V(?CC]l Y J Facultades Institucion
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SEGURIDAD Y Capacitaciones al personal en Periijoenrﬂgfliic()]%ime Virtual/ Costos asumidos
SALUD EN EL temdticas relacionadas con la erteneciente a Presencial X X X X X porla ARL de la
TRABAJO prevencion del Riesgo Bioldgico P Institucion

dreas expuestas
LINEA PERSONAL AL QUE
TEMATICA ACTIVIDAD FORMATIVA VA DIRIGIDO MODALIDAD 2021-1112022 | 2023 | 2024 | 2025 | PRESUPUESTO
SEGURIDAD Y Capacitaciones relacionadas con | Personal Docente Presencial/ Costos asumidos
SALUD EN EL la prevencién de desdrdenes de todas las Virtual X X X X X porla ARL de la
TRABAJO musculoesqueléticos Facultades Instiftucion
SEGURIDAD Y Capacitacién en radiaciones Personal Docente Presencial/ Costos asumidos
SALUD EN EL jonizantes y medidas de radio perteneciente ala Virtual X X X X X porla ARL de la
TRABAJO proteccion Clinica MVZ Institucion
Capacitaciones contenidas
SEGURIDAD Y d\e/?firlzS;;PEO%ZQ%:??S;%SG Personal Docente Costos asumidos
SALUD EN EL Rigs ° Psicolzociol B% ot de todas las Virtual X X | X | X | X | porlaARLdela
TRABAJO 9 chomly Facultades Institucion
, Cursos ofertados
GESTION Capacitacién y Sensibilizacién en Percsjoen’rild%osfgsme Vit . “ « X X con recurso
AMBIENTAL materia de Gestion Ambiental interno de la
Facultades institucion
ADMINISTRACION Estrategias de Inclusién para el Personal Docente Presencial/
DEL SERVICIO AL desarrollo de procesos de or Facultades Virtual X X X $ 20.000.000
CIUDADANO aprendizaje P
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ADMINISTRACION Actualizacion en Estrategias Personal Docente Presencial/ Cursos oTenagos
DEL SERVICIO AL o on aieg por Facultades Voo X | X inferno do la
CIUDADANO peaagog institucion
LINEA PERSONAL AL QUE
TEMATICA ACTIVIDAD FORMATIVA VA DIRIGIDO MODALIDAD 2021-1112022 | 2023 | 2024 | 2025 | PRESUPUESTO
Cursos ofertados
Ccon recurso
interno de la
ADMINISTRACION 5 Personal Docente . institucion,
Formacién en Segunda Lengua | por Facultades que Virtual/ dependerd de
DEL SERVICIO AL . . X X X X X decisiones que se
CIUDADANO (Ingles) atienda a las Presencial t ql
convocatorias omen d
respecto sobre
Calendarios
Académicos
Capacitaciones al personal que Docentes
GESTION ; identificados )
ADMINISTRATIVA obtenga resy’lfodos bajos en acorde a Virtual X X X X $ 30.000.000
Evaluacion Docente
resultados
Cursos ofertados
L, con recurso
GESTION Capacitacién en Proceso de Persg:ggrogfme Vit « « « X interno de la
ADMINISTRATIVA Evaluacién de Desempeno Direcﬁ\?os institucion
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TEMATICA ACTIVIDAD FORMATIVA VA DIRIGIDO MODALIDAD 2021-11|2022 | 2023 | 2024 | 2025 | PRESUPUESTO
Cursos
Presencial/ ofertados con
GESTION . L Todo el personal . recurso
ADMINISTRATIVA Jornadas de Reinduccién Laboral Docente Virtual X X X X X interno de Ia
institucién
Todo el personal Presencial/
GESTION ., Docente que ;
ADMINISTRATIVA Programas de Induccién Laboral ingresa a la Virtual X X X X X $ 10.000.000
institucion
Personal docente
. identificado
Cursos requeridos por cada
facultad para fortalecer sus . ocord.e a Virtual/
ESPECIFICAS ) o diagnostico de . X X X X $ 200.000.000
competencias especificas en sus . Presencial
- . necesidades de
distintas areas o
capacitacion
docente
TOTAL REQUERIDO PARA CURSOS DE CAPACITACION DOCENTE 2021-2025 $416.000.000

PARAGRAFO 1: para la linea temdtica “ESPECIFICAS", se deberd seleccionar afio a afio entre la Divisidon de
Talento Humano vy la Vicerrectoria Académica las formaciones a ofertar por facultades acorde a los
requerimientos contenidos en el Diagnostico de Necesidades de Capacitacion Docente y la disponibilidad
presupuestal asignada.
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ARTICULO QUINTO: Presupuesto. El presupuesto requerido para la implementacion del
Plan Institucional de Capacitacion Docente de la Universidad de Cérdoba que regird
para los anos 2021- 2025 estard asociado a rubros presupuestales dispuestos por la
Division de Asuntos Financieros.

ARTICULO SEXTO: La informacién y certificados de cursos ofertados desde la
Vicerrectoria de Investigacion y Extension y movilidad académica, hardn parte integral
del Plan Institucional de Capacitacién Docente de la Universidad de Cdérdoba 2021-
2025, por lo que deberd ser entregados a la Division de Talento Humano y a la
Vicerrectoria Académica estos soportes para ser incluidos en las estadisticas de este
plan.

ARTICULO SEPTIMO: Remitase copia del presente acto administrativo a la Division de
Talento Humano y a la Vicerrectoria Académica para lo pertinente.

ARTICULO DECIMO TERCERO: La presente resolucidn, rige a partir de la fecha de
expedicion y deroga todas las que le sean contrarias

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Monteria, a los 19 dias del mes de noviembre de 2021

Chva A
OSCAR ARISMENDY MARTINEZ
RECTOR (E)
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