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DOCUMENTO N° 1 DE RESPUESTAS A OBSERVACIONES PRESENTADAS AL PROYECTO DE CONDICIONES
DE LA INVITACION PUBLICA N° UC024-2022

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA PRIVADA, MONITOREO DE CAMARAS DE SEGURIDAD
Y PROTECCION A PREDIOS, MUEBLES E INMUEBLES Y PERSONAL OCUPANTE DE LA SEDE CENTRAL Y LOS
CAMPUS BERASTEGUI, LORICA, MONTELIBANO Y DEMAS CENTROS EDUCATIVOS DONDE LA UNVERSIDAD
DE CORDOBA PRESTA SUS SERVICIOS’

De conformidad con lo establecido en el Pliego de condiciones, Capitulo Il, numeral 2.2 y en el cronograma de la
convocatoria, los interesados podian presentar observaciones respecto al contenido de los mismos, de manera escrita,
presentado en la Oficina de Contratacién y/o recepcionado en el correo electrénico.

Durante este periodo se presentaron observaciones por parte de interesados, a los que la Entidad procedera a dar
respuesta por medio del presente documento, asi:

PRIMER OBSERVANTE
Angelica Valderrama, de la empresa Intercontinental de Seguridad Ltda, mediante correo electrénico remitido el
21 de febrero de 2022 a las 16:01, formula las siguientes observaciones:

OBSERVACION N° 1

Buenas lardes,

A continuacion nuestras Observacionas 1:
Para el Gerente yfo Representante Legal.

[ EVALUATIGN TECHICA [T00 punics]

. PUNTAJE

N I-IZIZINI:I:-F'I'I:I [ CRITERIOS MAKIND |
Caldades adiconales | 5 sdwzoral o L cabidaden mireman exviablecdas. o Gerente de la
«dal Garenba yin TR PROpOnenis BCTRET kol Sguenies regueeion
Huprasaniants Lgal Lontar con likde unkersilang v esgbcakzacasn un b de sequsdid

1 Paen Batddi Al poTlig | o adsiniracan Sl segundsd
daben aporiacs be Ealar scrediade coma Conauller en segendad por s Supeniglancia 100 punlss
dnsumenio qua - Expasninca adaanal de (I) s & la sinsa schetada
Soporten lia cabdades de -&mm&gﬂt,hdmﬁhmemwmum'
Ia peracna Minima de Cincwanta 5| Horm. Avaledo por sutordad competerma

Solicltamos muy respetuosamente a la Entidad, gue sea aceptado el contar con titulo Universitario de
Abogado y Eliminar la Especializacidn y el certificado de 50 Horas de 5G-55T, pues se convierten en
requisitos totalmente innecesarios, exagerados y sobreevaluados toda vez que este tipo de requisitos no
s& encuentran regulados por nuestro ente rector que es la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada v si resulta ser un factor limitante para las empresas proponentes que contamaos con No pocos
afios de trayectoria, tenemos interés de participacidn en el proceso y que ademas contamos con
personal capacitado en temas relacionados directamente con el desamollo del objeto, en este caso
aspectos de Vigilancia y Sequridad Privada.

RESPUESTA

Su solicitud no es acogida, dado que el curso virtual de 50 horas es una capacitacion obligatoria establecida en el
Decreto 1072 para desarrollar competencias para aquellas personas que sean garantes y tengan relaciéon en su campo
laboral con el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), y tanto el Gerente ylo
Representante como él Jefe de Operaciones entre otros funcionarios de las empresas deben tener el Conocimiento
idéneo que los haga elementos fundamentales a la hora de enfrentarse a los Riesgos Laborales, disefiando estrategias
y utilizando herramientas innovadoras que permitan prevenirlos
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Sonia Angarita, Representante legal de Seguridad Napoles, mediante correo electrénico remitido el 22 de febrero

de 2022 a las 14:56, formula las siguientes observaciones:

PRIMERA OBSERVACION

r

\

- 3.2 DOCUMENTOS DE VERIFICACION FINANCIERA INDICES FINANCIEROS

Cobertura de Intereses (Cl). Este indicador mide la capacidad de la empresa para hacer pagos |
contractuales de intereses, cuanto mayor es su valor, mas capacidad tiene la empresa para cumplir__

con sus obligaciones de intereses.

La Cobertura de Intereses debera ser mayor o igual a 2

Solicitamos a la entidad cambiar este requerimiento a mayor o igual a 1, esto con el fin de cumplir con
los requisitos para hacer parte de este proceso, garantizando asi total transparencia al proceso de
licitacion.

Se debe tener en cuenta gue el espiritu de la sana competencia es permitir la mayor participacion o
concurrencia de oferentes en un proceso contractual , con el fin de escoger el ofrecimiento mas
favorable para la entidad vy en el presente caso se estaria limitando esta participacion a la mayoria de
empresas, como es el caso nuestro que cuenta con unos adecuados niveles de liquidez, con suficientes
recursos economicos y capital de trabajo gque aseguran y respaldan en caso de ser ganadores de este
proceso contractual, de igual formma solicito a la entidad tener en cuenta el articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, de la seleccion objetiva.

RESPUESTA

No acoge su observacion, la entidad considera adecuado destacar que los indicadores establecidos por la entidad,
buscan permitir la concurrencia de compafiias con una significativa participaciéon en el mercado y con solvencia
economica y un grado de apalancamiento financiero que le brinden seguridad a la organizacién para la ejecucién del

contrato.

SEGUNDA OBSERVACION

4.2.1 FACTOR TECNICO (MAXIMO 700 PUNTOS)

- Este factor se calificara con fundamento en los siguientes items:

-

EVALUACION TECNICA (700 puntos)

N* CONCEPTO CRITERIOS PUNTAJE
MAXIMO

1. Calidades Si adicional a las calidades minimas establecidas, el 100 puntos,

adicionales del Gerente de la empresa proponente acredita los g

Gerente y/o siguientes requisitos:

Representante -Contar con titulo universitario y especializacion en
Legal areas de seguridad y/o administracion de la seguridad.
Para acceder al -Estar acreditado como Consultor en seguridad por la
puntaje deben Supervigilancia.

aportarse los - Experiencia adicional de (2) afios a la minima solicitada
documentos que -Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo. con
soporten las Intensidad Horaria Minima de Cincuenta (50) Horas.
calidades de la Avalado por autoridad competente

persona

En relacion con el perfil mencionado, atentamente nos permitimos solicitar a la entidad ajuste el perfil
establecido para este. pues el mismo no se ajusta a las realidades del mercado, por lo tanto, solicitamos

=
se permita acreditar representante legal el cual se acredite titulo universitario, acreditacion como™ ™
consultor y experiencia adicional de 2 afios. De acuerdo con esto solicito sea evaluada nuestra peticion
y no dejar un perfil tan cerrado y permitir la sana competencia.
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RESPUESTA

No se acepta la observacion que solicita cambiar el perfil de Gerente y/o Representante Legal, Ser el representante
legal y/ o Gerente de una empresa involucra asumir diferentes responsabilidades y atribuciones, representar la toma de
decisiones, este cargo implica una gran responsabilidad porque debe estar al tanto de todo lo que se realice en la
sociedad por lo que es indispensable que cuente con conocimientos, capacitaciones y habilidades para desempafiar
idoneamente esta funcion

TERCERA OBSERVACION
4.2.1 FACTOR TECNICO (MAXIMO 700 PUNTOS)

= Este factor se calificara con fundamento en los siguientes items:

EVALUACION TECNICA (700 puntos) |

ACag
Si adicional a las calidades minimas establecidas, el Jefe o Director de ’E "

2. Operaciones acredita los siguientes requisitos: 100 pantdCy

Calidades adicionales -Ser Oficial retirado de la fuerza pablica (ejército y/o policia) T

del Jefe o Director de -Profesional con titulo Avalado por el Ministerio de Educacion. —

Operaciones Especialista en Seguridad Privada o seguridad y defensa nacional o en

Para acceder al puntaje Administracion de la Seguridad o Gerencia en la Seguridad o Seguridad

deben aportarse los integral

documentos que -Acreditacion como consultor en seguridad privada vigente a la fecha de

soporten las calidades de | cierre de proceso.

la persona - Dos afos de experiencia adicional a la minima requerida.

-Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo, con Intensidad Horaria
Minima de Cincuenta (50) Horas.

El proponente ofrece un Coordinador de seguridad que acredite los

Calidades adicionales

3. " siguientes requisitos:
::;f::;ﬂ'“""“ de -Acreditar vinculacion directa con el proponente en los dltimos dos (2)
Para acceder al puntaje afios con la copia de afiliacion al sistema de seguridad social.
deben aportarse los _?E;Dﬁfm?:! c;_ E‘fubﬁﬁc_ual Eln Uso de Buen Retiro de las Fuerzas Militares
ylo de la Policia Nacional
I‘;‘;‘:‘J ”"fa";fg: dg:emé’:”el; ~ Diplomado en Administracién de la Seguridad y Salud en el trabajo en
el sector de la vigilancia o Diplomado en Alta Gerencia de la Seguridad o
persona Diplomado en Alta Direccion de Seguridad.
Calidades adicionales [ —
de los guardas El proponente podra ofertar Guardas de Seguridad que sean bachiller con Fresmiin Recmors
4. Para acceder al puntaje estudio relacicnados con seguridad o reservistas y que se encuentren | S0 puntos
deben aportarse los vinculados como minimo los ditimos seis (6) meses con el proponente. Tal
documentos que condicidn se acreditard con un cerfificado expedido por el representante
soporten las calidades de | legal.
la persona (*)
Calidades adicionales " ; - S
de los guardas en Certificacién donde conste que los guardas reciben capacitacion en
5. capacitacién Poligono Real AUTORIZADO por el Deparfamento de Control y Armas y | gn puntos
Para acceder al puntaje (ANEXANDO LA RESPECTIVA AUTORIZACION) yo curso de
deben aportarse Ios especializacion en vigilancia educativa.
documentos gue
soporten las calidades de

« Jefe o director de Operaciones: de acuerdo con el perfil del jefe o director de operaciones
solicitamos a la entidad retire el requerimiento de Ser Oficial retirado de la fuerza publica
(ejército y/o policia), consideramos gue con el perfil solicitado sin este requerimiento se
cumple con un excelente perfil para el cargo.

» Coordinador de seguridad: de acuerdo con el perfil del jefe o director de operaciones
solicitamos a la entidad retire el requerimiento de Ser oficial o Suboficial En Uso de Buen
Retiro de las Fuerzas Militaresy/o de la Policia Nacional.
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- Diplomado en Administracion de la Seguridad y Salud en el trabajo en el sector de la vigilancia o
Diplomado en Gerencia de la Seguridad o Diplomado en Alta Direccion de Seguridad Alta Gerencia
de la, consideramos que el perfil solicitado esta siendo cerrado y no permite la sana competencia
para gue al igual que nosotros otras compafias puedan ganar el puntaje establecido para este
perfil.

RESPUESTA

La asignacion de puntajes y evaluaciones de calidades académicas adicionales, unido a la experiencia como ser Oficial
Retirado de la fuerza publica, tiene incidencia directa en la calidad del servicio a proporcionar, puesto que quienes
poseen una mejor y apta preparacion especifica sobre la materia han de poder resolver de excelente forma los eventos
o inconvenientes afines con el servicio. La finalidad de estos requisitos no es otra que garantizar la debida ejecucion del
contrato. Por lo anterior, la entidad no acoge su observacion y se mantiene en los requisitos establecidos.

TERCER OBSERVANTE

José Elias Villafafie, Representante legal de VP Global, mediante correo electronico remitido el 22 de febrero de
2022 alas 17:05, formula las siguientes observaciones:

OBSERVACION No. 1:

EVALUACION TECNICA (700 puntos)
PUNTAJE
N° | CONCEPTO CRITERIOS MAXIMO
Calidades adicionales Si adicional a las calidades minimas establecidas, el Gerente de la
del Gerente ylo empresa proponente acredita los siguientes requisitos:
Representante Legal -Contar con titulo universitario y especializacion en areas de seguridad
1 Para acceder al puntaje | y/o administracion de la seguridad
deben aportarse los -Estar acreditado como Consuiltor en seguridad por la Supervigilancia. 100 puntos
documentos que - Experiencia adicional de (2) afios a la minima solicitada
soporten las calidades de | -Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo, con Intensidad Horaria
la persona Minima de Cincuenta (50) Horas. Avalado por autoridad competente

Solicitamos a la entidad eliminar el requisito de curso de capacitacion de 50 horas en sistemas de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el perfil de Gerente y/o Representante Legal, toda
vez que dentro del numeral 3.3.3 DOCUMENTOS DE VERIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG SST) se encuentra contemplado un Técnico, Tecndlogo o
profesional SST que cuenta con conocimientos y con la idoneidad para cumplir con los fines de la
ejecucion contractual, en lo que a sistemas integrados y de seguridad y salud en el trabajo se refiere.

RESPUESTA

Su solicitud no es acogida, dado que el curso virtual de 50 horas es una capacitacion obligatoria establecida en el
Decreto 1072 para desarrollar competencias para aquellas personas que sean garantes y tengan relacion en su campo
laboral con el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), y tanto el Gerente ylo
Representante como él Jefe de Operaciones entre otros funcionarios de las empresas deben tener el Conocimiento
idéneo que los haga elementos fundamentales a la hora de enfrentarse a los Riesgos Laborales, disefiando estrategias
y utilizando herramientas innovadoras que permitan prevenirlos
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OBSERVACION No. 2:
Si adicional a las calidades minimas establecidas, el Jefe o Director de
Operaciones acredita los siguientes requisitos:
Calidades adicionales | -Ser Oficial refirado de la fuerza publica (ejército ylo policia) ¢
del Jefe o Director de -Profesional con titulo Avalado por el Ministerio de Educacidn. -
Operaciones Especialista en Seguridad Privada o seguridad y defensa nacional o en
2 Para acceder al puntaje | Administracidn de la Seguridad o Gerencia en la Seguridad o Seguridad
" | deben aportarsa los integral 100 puntos
documentos que -Acreditacion como consultor en seguridad privada vigente a la fecha de
soporten las calidades de | cierre de proceso.
la persona - Dos afios de experiencia adicional a la minima requerida.
-Curso de Sequridad y Salud en el Trabajo, con Intensidad Horaria
Minima de Cincuenta (50) Horas.

Solicitamos a la entidad eliminar el requisito de curso de capacitacion de 50 horas en sistemas de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el perfil de Jefe o Director de Operaciones, toda
vez que dentro del numeral 3.3.3 DOCUMENTOS DE VERIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO (SG 55T) se encuentra contemplado un Técnico, Tecndlogo o
profesional S5T que cuenta con conocimientos y con la idoneidad para cumplir con los fines de la
ejecucion contractual, en lo que a sistemas integrados y de seguridad y salud en el trabajo se refiere.

RESPUESTA

Su solicitud no es acogida, dado que el curso virtual de 50 horas es una capacitacion obligatoria establecida en el
Decreto 1072 para desarrollar competencias para aquellas personas que sean garantes y tengan relacion en su campo
laboral con el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), y tanto el Gerente ylo
Representante como él Jefe de Operaciones entre otros funcionarios de las empresas deben tener el Conocimiento
idéneo que los haga elementos fundamentales a la hora de enfrentarse a los Riesgos Laborales, disefiando estrategias
y utilizando herramientas innovadoras que permitan prevenirlos

OBSERVACION No. 3:

Especialista en Gerencia y control de riesgos profesionales o
PP 5mstsaegeur:i daS:qunr;:’; a); Salud en el trabajo o Especialista en
7 | del Responsable del :
SG-SST Auditor Integral normas 1SO 9001, ISO 14001, ISO 45000
Consultor debidamente acreditado por la Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada.

100 puntos

Solicitamos muy amablemente a la entidad ampliar este requisito y permitir que dicho especialista
cuente con Licencia como Asesor debidamente acreditado por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, toda vez que para los fines del contrato el Especialista vinculado a la compaiia
cuenta con los conocimientos y las calidades propias de su cargo y que permiten la 6ptima ejecucion

del mismo.
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RESPUESTA
No se acepta la observacion que solicita cambiar el perfil de Responsable del SG-SST, con lo concerniente a Consultor
acreditado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. Ser Consultor concede por Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada permiso para la identificacién, investigacion de riesgos e incidentes y elaboracion de
estudios y consultorias y el Asesor esta en potestad de la elaboracion de estudios en seguridad privada integral. Como

se deja visto, es preciso e indispensable que la persona designada por el contratista como Responsable del SG SST
ostente acreditacion como Consultor.

OBSERVACION No. 4:

El proponente que acredite Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil

Extracontractual vigente, contra los riesgos de uso indebido de armas de

fuego u otros elementos de vigilancia y segundad privada mayor o igual

y - a 2000 SMLMV. Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes,

9 P,?."u Adicional de RCE debera cubrir hurto y hurto calificado, asi como dafios o lesiones a | 100 puntos

) terceros o a sus bienes durante el normal desarrollo de sus actividades,

por el uso indebido de armas de fuego u otros elementos de vigilancia y

segunidad privada, errores de punteria, seguridad electronica y caninos
adiestrados.

En cuanto a este factor técnico, solicitamos muy amablemente a la entidad que para el
cumplimiento de este requisito se permita que el proponente acredite Pdliza de Seguro de
Responsabilidad Civil Extracontractual vigente igual a 1000 SMMLV, ademas de solicitar la pdliza
que establece la Ley, en este caso el Articulo 4 de la Ley 356 del afio 1994, teniendo en cuenta la
cuantia del proceso y que dicho requisito impide |a pluralidad de oferentes.

RESPUESTA

En atencién a su observacién, la entidad se pemtite acogerla y considerar la solicitud de disminuir el valor asegurado, y
en observancia de los principios de seleccion objetiva e igualdad de condiciones se permite manifestar que es
procedente  modificar el requisito asi: El proponente que acredite Péliza de Seguro de Responsabilidad Civil
Extracontractual vigente, contra los riesgos de uso indebido de armas de fuego u otros elementos de vigilancia y
seguridad privada mayor o igual a 1.000 S.M.L.M.V. Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes, debera cubrir hurto
y hurto calificado, asi como dafios o lesiones a terceros o a sus bienes durante el normal desarrollo de sus actividades,
por el uso indebido de armas de fuego u otros elementos de vigilancia y seguridad privada, errores de punteria,
seguridad electronica y caninos adiestrados. La modificacién se verd reflejada en el pliego de condiciones definitivo.

CUARTO OBSERVANTE

Ivan Barragan, Representante legal de Su Oportuno Servicio Ltda, mediante correo electronico remitido el 22 de
febrero de 2022 a las 18:59, formula las siguientes observaciones:
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VIGILADA MINEDUCACION

OBSERVACION N° 1

1. Entendemos que la manifestacion de interés a la que refiere la
invitacion se debe realizar posterior a la fecha de publicacion del
pliego de condiciones definitivo, solicitamos confirmar si nuestra
apreciacion es comrecta.

RESPUESTA
Es correcta su apreciacion

OBSERVACION N° 2

2. En cuanto a la solicitud de informacion financiera, respetuocsamente
indicamos a la entidad que todas las companias tienen plazo hasta el
31 de marzo para la publicacidon de los estados financieros a corte 31

de diciembre de 2021, por lo cual solicitamos se exija informacidn
financiera a corte 31 de diciembre de 2020

RESPUESTA

En atencion a su observacion, la entidad se pemite acogerla. La modificacién se vera reflejeda en los pliegos de
condicions definitivos.

OBSERVACION N° 3

3. En cuanto a los perfiles solicitados, es necesario mencionarle a la
entidad que no hay razén para exigir que el representante legal de
una empresa cumpla con un perfil exigido por un proceso de licitacion,
el no es la persona que operard el servicio ni que serd el contacto
directo con la compania, por lo cual exigir este perfil vulnera la libre
competencia, aunado a lo anterior, el perfil esta muy por encima de
lo gue un representante legal de las companias de seguridad del
mercado cuentan, solicitamos se elimine la exigencia de contar con

curso de 50 horas de Seguridad y Salud en el trabajo vy se elimine de los
criterios habilitantes este perfil.

RESPUESTA

No se acepta la observacion que solicita cambiar el perfil de Gerente y/o Representante Legal, Ser el representante
legal y/ o Gerente de una empresa involucra asumir diferentes responsabilidades y atribuciones, representar la toma de
decisiones, este cargo implica una gran responsabilidad porque debe estar al tanto de todo lo que se realice en la

sociedad por lo que es indispensable que cuente con conocimientos, capacitaciones y habilidades para desempafar
idoneamente esta funcion.
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OBSERVACION N° 4

4. En cuanto al jefe de operaciones solicitamos a la entidad se acepten
perfiles oficiales O _profesionales, esta condicidon garantiza la igualdad
de oportunidad laboral para el personal y la igualdad y transparencia
del proceso, no existe ninguna razén para restarle capacidad y
conocimiento al personal profesional que no cuenta con experiencia
en las fuerzas armadas, esta condicion es obsoleta pues esta
demostrado que el personal profesional tiene total capacidad de
prestar sus servicios para la ejecucion de los contratos de seguridad
para el sector publico y privado.

RESPUESTA

La asignacion de puntajes y evaluaciones de calidades académicas adicionales, unido a la experiencia como ser Oficial
Retirado de la fuerza publica, tiene incidencia directa en la calidad del servicio a proporcionar, puesto que quienes
poseen una mejor y apta preparacion especifica sobre la materia han de poder resolver de excelente forma los eventos
o inconvenientes afines con el servicio. La finalidad de estos requisitos no es otra que garantizar la debida ejecucion del
contrato. Por lo anterior, la entidad no acoge su observacion y se mantiene con los requisitos establecidos.

QUINTO OBSERVANTE
Sebastian Gonzalez, mediante correo electrénico remitido el 23 de febrero de 2022 a las 18:20, formula las siguientes
observaciones:

OBSERVACION N° 1

PRIMERA.:
Con respecto al enunciado EVALUACION TECNICA (700 puntos), menciona:
EVALUACION TECNICA (700 puntes)
o PUNTAJE
N CONCEPTO CRITERIOS MAXIMG
Calidades adicionales Si adicional a las calidades minimas establecidas, el Gerente de la
del Gerente y/o empresa proponents] acredita los siguientes requisitos:
Representante Legal -Contar con titulo universitanic y especializacion en areas de segundad
1 Para acceder al puntaje ylo administracion de la segundad
: deben aportarse los -Estar acreditado como Consultor en seguridad por la Supervigilancia, 100 puntos
documentos que - Experiencia adicional de (2) afios a la minima solicitada
soporten las calidades de | Curse de Seguridad y Salud en el Trabajo, con Intensidad Horaria
la persona Minima de Cincuenta (50) Horas. Avalado por autoridad competente

Si bien es cierto, en caso de proponente PLURAL, Consorcio o Unidn Temporal, se elabora
el documento de constitucion en el cual, se asigna un REPRESENTANTE LEGAL DEL
PROPOMENTE, es decir, a un tercero, el cual funge con toda idoneidad v amplia suficiencia
para llevar a cabo la ejecucién del contrato que se derive del presente proceso. Por lo cual,
solicito cordialmente a la entidad confirmar si mi apreciacion es correcta al presentar aguella
persona designada como REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPOMENTE para dar
cumplimiento al perfil descrito en el numeral ponderativo de la evaluacion técnica.

L ) . @
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“VIGILADA MINEDUCACION

RESPUESTA
Es correcta su apreciacion

OBSERVACION N° 2
SEGUNDA:

UNIVERSIDAD DE CORDOBA

DIVISION DE CONTRATACION

Con respecto al enunciado EVALUACION TECNICA (700 puntos), menciona:

acreditada

INSTITUCIONALMENTE

Fies. MEN 2956 de 22 de marzo de 2019, vigencia: 4 anos

Calidades adicionales
del Jefe o Director de
Operaciones

Para acceder al puntaje
deben aportarse los
documentos que
soporten las calidades de
la persona

Si adicional a las calidades minimas establecidas, el Jefe o Director de
Operaciones acredita los siguientes requisitos:

-Ser Oficial retirado de la fuerza publica (ejército y/o policia)
-Profesional con titulo Avalado por el Ministerio de Educacion. -
Especialista en Seguridad Privada o seguridad y defensa nacional o en
Administracion de la Seguridad o Gerencia en la Seguridad o Seguridad
integral

-Acreditacion como consultor en seguridad privada vigente a la fecha de
cierre de proceso.

- Dos aiios de expenencia adicional a la minima requenda.

-Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo, con Intensidad Horana
Minima de Cincuenta (50) Horas.

100 puntos

Solicito cordialmente a la entidad que garantice la pluralidad de oferentes al permitir la
especializacion en “Administraciéon de recursos militares” para el cargo de Jefe o Director
de Operaciones, la cual es idénea para las funciones requeridas; O en su defecto incluya
el concepto “afines” con el fin de presentar especializaciones similares y afines a lo

requerido por la entidad.

RESPUESTA

En atencién a su observacion, la entidad se pemite acogerla y se modificara el requisito incluyendo el concepto “afines”
en relacion a la especializacion que debe ser aportada para dar cumplimiento a Calidades adicionales del Jefe o
Director de Operaciones asi: ...() Especialista en Seguridad Privada o seguridad y defensa nacional o en Administracion
de la Seguridad o Gerencia en la Seguridad o Seguridad integral o afines lo cual sera modificado en el pliego de

condiciones definitivo.

SEXTO OBSERVANTE

Jorge Mario Cudris, de la empresa Seguridad Atempi, mediante correo electrénico remitido el 24 de febrero de 2022
alas 15:03, formula la siguiente observacion:

OBSERVACION N° 1
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UNIVERSIDAD DE CORDOBA

DIVISION DE CONTRATACION

acreditada

VIGILADA MINEDUCACION INSTITUCIONALMENTE

Fies. MEN 2956 de 22 de marzo de 2019, vigencia: 4 anos

Con el presente gulero manifestar nuestro interés como cormpafia de participar en la INVITACION PUBLICA N* UCD24-2022 con
objeto “PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA PRIVADA, MONITORED DE CAMARAS DE SEGURIDAD ¥
PROTECCION A PREDIOS, MUEBLES E INMUEBLES ¥ PERSOMAL OCUPANTE DE LA SEDE CENTRAL Y LOS CAMPUS
BERASTEGUI, LORICA, MONTELIBAND ¥ DEMAS CENTROS EDUCATIVOS DONDE LA UNVERSIDAD DE CORDOBA
PRESTA SUS SERVICIOS”

Por otra parte, nos gustaria confirmar las fechas de derre del proceso, ya gue no estan estipuladas en el cronograma

relationado en el pliego de condiclones montado en la pagina de la universidad y sl es necesario diligenciar algin formato para
hacer oficlal el presente interés.

RESPUESTA

La entidad le precisa que el proceso se encuentra en proyecto de pliegos de condiciones, es decir, la entidad no le ha
dado apertura, razén por la cual los proponentes no puede manifestar interés en participar a dicho proceso. De igual
forma, la entidad le aclara que NO se acepta manifestacion de interés por correo electronico, toda vez que la Unica
forma de hacerlo es a través de la pagina web de la Universidad, como lo establece los pliegos de condiciones. El
cronograma se vera reflejado en los pliegos de condiciones definitivos.

Monteria, 28 de febrero de 2022

ORIGINAL FIRMADO
ESTELA BARCO JARAVA
Jefe Division de Contratacion
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