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Area DE PRODUCTOS BIOCONTROLADORES EN QUESO COSTENO, PARA ATENDER LAS
Solicitante: NECESIDADES DEL SECTOR, DERIVADAS DE LA EMERGENCIA ECONOMIQA Y SOCIAL
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2020000100697
Responsable del area solicitante: OMAR PEREZ SIERRA
Correo Electronico Institucional: oaperez@correo.unicordoba.edu.co

1. CONCORDANCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO (Plan de Gobierno)

El Plan de Gobierno de la Universidad de Cérdoba en su eje fortalecimiento de la interaccion entre:
investigacion, tecnologia y sociedad, establece como una de sus lineas estratégicas Fortalecer las
lineas de investigacion institucional a través del financiamiento requerido para su consolidacion.
Asi mismo en su eje relacién: academia-sociedad-sector productivo, establece en su linea
estratégica Promover el establecimiento de alianzas estratégicas y convenios con los entes
territoriales y Universidades del sector publico y privado, para fortalecer la politica de proyeccion
social.

2. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

2.1 JUSTIFICACION:

La Universidad de Cordoba es un Ente estatal universitario del orden nacional, con régimen especial,
creado mediante la Ley 37 de 1966, vinculado al Ministerio de Educacién Nacional, que entre sus
objetivos consagra:

a. Liderar el proceso de cambio y desarrollo de la region.

Para la ejecucion del proyecto denominado: DESARROLLO Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO
PARA LA INNOVACION DE PRODUCTOS BIOCONTROLADORES EN QUESO COSTENO, PARA ATENDER
LAS NECESIDADES DEL SECTOR, DERIVADAS DE LA EMERGENCIA ECONOMICA Y SOCIAL CAUSADA
POR EL COVID-19 EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA CODIGO BPIN 2020000100697 se requiere
de un profesional en Trabajadora social con Magister en extension rural que apoye las actividades
como Asistente de Investigacion area de Transferencia, las cuales incluyen:

= Realizar la socializacion de las actividades y beneficios del proyecto en las comunidades
productoras.

= Acompanar las capacitaciones con las comunidades acerca de la importancia de la
Inocuidad de la leche para productores y la aplicacion de bacteriéfagos en la elaboracion
de quesos.

= Planificar la socializacién de los resultados del proyecto.
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= Realizar mesas de trabajo con los distintos actores de la cadena productiva del sector lacteo
en el municipio objeto del proyecto.

= Desarrollar espacios de socializacion de los avances y resultados del proyecto

= Apoyar la socializaciéon del libro resultado de los procesos de investigacion del proyecto.

= Y las demas que contribuyan al desarrollo del proyecto

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y las obligaciones a desarrollar en ejecucion del contrato,
se requiere entonces que la persona a contratar cumpla con el perfil requerido:

EXPERIENCIAS O =
CARGO 4 ANOS DE
NIVEL DE FORMACION CONOCIMIENTOS
ESPECIFICO REQUERIDOS EXPERIENCIA

Asistente de Trabajadora social con

YR Magister en extension Experiencia como Trabajador ~
Investigacion area , Un (1) ano

. rural. (a) social

de Transferencia

Para tales efectos, se realizara la evaluacion de la hoja de vida con los soportes documentales que
presente el candidato a considerar, en todo caso el candidato no podra estar incurso en causales
de inhabilidad o incompatibilidad para la celebracion del contrato.

2.2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que en el proyecto
denominado: “DESARROLLO Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO PARA LA INNOVACION DE
PRODUCTOS BIOCONTROLADORES EN QUESO COSTENO, PARA ATENDER LAS NECESIDADES DEL
SECTOR, DERIVADAS DE LA EMERGENCIA ECONOMICA Y SOCIAL CAUSADA POR EL COVID-19 EN EL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA” CODIGO BPIN 20200000100697 se adelanten las actividades
como profesional en Trabajado social con Magister en extension rural en el area de Transferencia,
las cuales se encuentran proyectadas para la ejecucion del proyecto.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION

3.1 DESCRIPCION DEL OBJETO:

Prestacion de servicios de un profesional en Trabajo Social con Maestria en Extension Rural, como
asistente de investigacion en el area de transferencia, necesario para buena ejecucién del proyecto
titulado: desarrollo y transferencia de conocimiento para la innovacion de productos
biocontroladores en queso costeno, para atender las necesidades del sector, derivadas de la
emergencia econdmica y social causada por el COVID-19 en el departamento de cérdoba codigo
BPIN 2020000100697-SGR.

Se requiere contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios que
sean requeridos, en cuanto a que no existe dentro de la planta de la Universidad personal suficiente
e idéneo que pueda desarrollar las actividades a continuacion contempladas:

= Realizar la socializacion de las actividades y beneficios del proyecto en las comunidades
productoras.

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio
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= Acompanar las capacitaciones con las comunidades acerca de la importancia de la
Inocuidad de la leche para productores y la aplicacion de bacteriéfagos en la elaboracion
de quesos.

= Planificar la socializacion de los resultados del proyecto.

= Realizar mesas de trabajo con los distintos actores de la cadena productiva del sector lacteo
en el municipio objeto del proyecto.

= Desarrollar espacios de socializacion de los avances y resultados del proyecto

= Apoyar la socializacién del libro resultado de los procesos de investigacion del proyecto.

= Y las demas que contribuyan al desarrollo del proyecto

3.2 PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrato sera de veintidoés (22) meses, contados a partir de la firma del
acta de iniciacion del contrato que se suscriba.

3.3 LUGAR DE EJECUCION.

El lugar de ejecucion del contrato sera en la ciudad de Berastegui y Monteria.

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de Ciento sesenta y un millones dieciocho
mil setecientos sesenta y dos pesos MCTE ($161.018.762) que seran pagados en veintidés (22)
mensualidades vencidas por valor de siete millones trescientos diecinueve mil treinta y cinco pesos
MCTE ($7.319.035).

Este valor fue determinado en el presupuesto aprobado por Minciencias para el desarrollo del
proyecto: DESARROLLO Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO PARA LA INNOVACION DE
PRODUCTOS BIOCONTROLADORES EN QUESO COSTENO, PARA ATENDER LAS NECESIDADES DEL
SECTOR, DERIVADAS DE LA EMERGENCIA ECONOMICA Y SOCIAL CAUSADA POR EL COVID-19 EN EL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA CODIGO BPIN 2020000100697-SGR

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

Regalias.

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION

El articulo 94 del Acuerdo No.111 de 7 de junio de 2017, desarrolla el principio de seleccion objetiva,
senalando los criterios bajo los cuales se debe dar la escogencia del contratista. Es objetiva la
seleccion en la cual se escogera el ofrecimiento mas favorable para el cumplimiento de los fines que
persigue la Universidad.

En consecuencia, los factores de escogencia y calificacién que establezcan la Entidad en los pliegos
de condiciones o sus equivalentes, tendran en cuenta los siguientes criterios:

1. La capacidad juridica y las condiciones de experiencia de los proponentes seran objeto de
verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de
seleccion y no otorgaran puntaje. La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada Y}
proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.
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2. La oferta mas favorable sera aquella que teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos,
de escogencia y la ponderacion matematica y detallada de los mismos, contenidos en los Pliegos de|
condiciones o solicitudes de oferta, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la
favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos y siempre
que la misma resulte coherente con la consulta de precios y condiciones del mercado.

6.1 CRITERIOS DE VERIFICACION

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica y el cumplimiento de las
especificaciones técnicas que la entidad ha definido como condiciones minimas que deberan
cumplir los proponentes para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgan puntaje
y la entidad los verificarda como CUMPLE o NO CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 90° del Acuerdo No.111 de 7 de junio de 2017, la
Entidad procedera a verificar y evaluar las condiciones juridicas, financieras (que se describiran el
formato FGCA-090-Estudio previo: requisitos legales y financieros) y los aspectos técnicos que se
detallaran en el presente documento, con el propdsito de habilitar las propuestas presentadas, ast:

Capacidad técnica
1.  FORMACION

El proponente deberéa acreditar y aportar SOPORTES FORMACION ACADEMICA, donde se pueda
verificar el cumplimiento de la formacién que se detalla a continuacion:

Titulo Profesional: Trabajador Social
Postgrado: Magister en Extension Rural.

2.  TARJETA PROFESIONAL DE LA PROFESION Y CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE LA
PROFESION

El proponente debera anexar la Tarjeta profesional y el Certificado de antecedentes de la profesion
actualizado.

3. EXPERIENCIA
El Proponente debera acreditar experiencia de un (1) ano como trabajador social.
Tratdndose de experiencia adquirida mediante contrato laboral, el oferente debera anexar copia
del contrato laboral o certificacion expedida por funcionario competente. La certificacion debe
contener por lo menos; identificacion del empleador y el empleado, fecha de ingreso y retiro y cargo

o labores desempenada.

Para efectos de evaluar la experiencia adquirida por contratos diferentes al de indole laboral, el
oferente participante podra allegar con su propuesta las actas de liquidacion debidamente
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suscritas de los contratos y/o certificaciones, los cuales deberan cumplir las mismas exigencias
que anteceden.

Estas constancias o certificaciones deberan contener la informacion contenida en el mismo.

. Si el(los) contrato(s) se suscribieron en unién temporal o consorcio, debera informar el
porcentaje de participacion y acreditarlo mediante copia del acuerdo consorcial o de unién
temporal, o certificacibn emanada de la Entidad Estatal Contratante, en el que consten los
miembros que la conforman y su porcentaje de participacion.

. En el caso en que la experiencia se haya producido siendo miembro de un consorcio, union
temporal o cualquier otra forma de asociacién, se acreditard la experiencia de acuerdo al
porcentaje de participacion que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer.

. Para efectos de la evaluacion de la experiencia presentada por Consorcios o Uniones
Temporales, seran evaluables los Contratos presentados por cualquiera de los integrantes del

grupo.

No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista. Los contratos validos
para acreditarla experiencia seran aquellos suscritos entre el ente y/o persona contratante y el
oferente (contratista de primer orden), cualquier otra derivacion de estos se entendera para efectos
del proceso como su contrato.

Se aclara que se podra aceptar solo un contrato por certificacion allegada.

Ademas, deben cumplir con los siguientes requisitos:

. La certificacion deberd ser expedida y suscrita por el funcionario competente del
contratante, en papel membretado y/o con su imagen institucional. No se aceptaran auto
certificaciones, o certificaciones emitidas por interventores u otros funcionarios.

. El OFERENTE debera aparecer como proveedor principal y no como subcontratista.

Las certificaciones que se anexen a la oferta deben contener como minimo la siguiente informacién:

a) Entidad contratante y NIT

b) Nimero, objeto y valor del contrato u Orden de servicio

c) Fecha de iniciacion y terminacién del contrato.

d) El tiempo total de suspensién, cuando éste haya sido suspendido en una o varias ocasiones.
e) Si el contrato se ejecutd en consorcio, unién temporal u otra forma conjunta, debera indicar

el nombre de sus integrantes y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos. Cuando en la
certificacion no se indique el porcentaje de participacién, debera adjuntarse certificacion del
proponente individual o del integrante del proponente plural que desea hacer valer la experiencia,
en la que se haga constar dicho porcentaje de participacion. Tratandose de personas juridicas, la
referida certificacion debera suscribirse por su representante legal. Si se trata de personas
naturales, la certificacion debera estar suscrita por ellas;
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f) Nombre del funcionario competente que certifica.

Las certificaciones pueden ser subsanadas o aclaradas en cuanto su contenido por solicitud de la
Universidad.

En los aspectos subsanables la Universidad podra requerir al OFERENTE en cualquier momento y
por una sola vez, antes de la publicacién de la evaluacién definitiva, si el OFERENTE no responde a
la solicitud dentro del plazo estipulado por la UNIVERSIDAD, se configurara causal de rechazo de la
PROPUESTA.

En el caso de Consorcio o Union Temporal, cada uno de los integrantes debera suministrar toda la
informacioén solicitada debidamente soportada mediante certificaciones que deben anexar al
mismo.

Cuando la experiencia sea acreditada en contratos ejecutados en Consorcio o Unién Temporal, ésta
se evaluara segun el grado de participacion que se haya tenido, de conformidad a lo contenido en
el documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal, del cual debera allegar copia, en
caso de no indicarse éste en el acta de liquidacion.

En caso de consorcios 0 uniones temporales, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias
especificas de sus integrantes. Si uno solo de los integrantes del consorcio o unién temporal, tiene
mas del 50% de la experiencia acreditada en el contrato, su participacion no sera inferior al 50%
en el consorcio o unién temporal, en el contrato derivado del presente proceso y en su ejecucion.

La no presentacion de las certificaciones solicitadas y/o que no cumplan con los requisitos exigidos,
no sera subsanable y generara rechazo de la propuesta.

6.2 CRITERIOS DE PONDERACION

Factor econémico (oferta mas econdmica) Para la evaluacion de la oferta econémica se efectuara
el siguiente procedimiento: La universidad efectuara la revision de las ofertas econdmica
suministradas por los proponentes en la carta de presentacion de la propuesta, durante la cual, de
ser necesario, se efectuaran los respectivos ajustes. Seran rechazadas las ofertas que excedan el
presupuesto oficial.

CRITERIOS DE DESEMPATE
En caso de empate en el valor ofertado en la propuesta, la Entidad Estatal aceptara la oferta que
haya sido presentada primero en el tiempo.

7. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

De conformidad con el Titulo XI - de los Riesgos en la Contratacion del Acuerdo No. 111 del 7 de
junio de 2017, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion,
que se detalla a continuacion:
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TIPIFICACION ESTIMACIO | ASIGNACION | MITIGACION
N
Incumplimiento de obligaciones 100% CONTRATIST | Control Supervisor -
contractuales A Garantia de Cumplimiento
Incumplimiento del pago de . _
aportes al sistema de seguridad o CONTRATIST C?’?tfﬁ" Superwsoru
: e 100% Division de Contratacion -
social o alteracion de los soportes A P .
; Garantia de Cumplimiento
de pago del mismo
Informacion erronea 0
des_actuallzada, apo.rtadaupor la 100% ENTIDAD Control de supervisor
entidad para la ejecucion del
contrato
Expedicion del certificado
Incumplimiento en el pago del 100% ENTIDAD de dlSpOﬂIbIl!dad
valor del contrato presupuestal y del Registro
presupuestal
Cambio en las normas tributarias 100% §ONTRAT|ST No hay mitigacién

8. SUPERVISION E INTERVENTORIA

8.1 SUPERVISION

La supervision del contrato estara a cargo del docente Omar Pérez Sierra o quien haga sus veces
en la direccion cientifica del proyecto. En todo caso el ordenador del gasto podra variar
unilateralmente la designaciéon del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a
la Divisién de Contratacion.

8.2 INTERVENTORIA.

No Aplica

9. ANEXOS
Solicitud de CDP

10. Aprobaciones
Cargo

Nombre Firma

Supervision del contrato del Proyecto | Omar Pérez Sierra
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