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SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  
 

INFORME DE LA ACCIDENTALIDAD JUNIO A DICIEMBRE DE 2021 
 

ENFERMEDAD LABORAL 
 
 
 
La Universidad de Córdoba a través de la División de Talento Humano y la Unidad de 

Desarrollo Organizacional y Gestión de la calidad, viene Implementando el Sistema  de 

Seguridad y Salud y en el  Trabajo   con el apoyo de la alta dirección. 

 

1- ACCIDENTES DE TRABAJO 

La totalidad de accidentes ocurridos desde el mes de junio es de 9 accidentes de trabajo 
leves, con un total de 13 días de incapacidad,  siendo el mes de octubre donde se generó 
más ausentismo por esta causa. 
 

Para el segundo semestre del presente año, se ha observado que vuelven hacer las caídas 
a nivel el tipo de accidente más  frecuente  guarda relación con  el   lugar de ocurrencia (los 
ambientes de trabajo) aun  cuando se viene interviniendo las áreas comunes; también 
daños en el mobiliario y accidente de tránsito dentro de la institución. 
 
Es importante resaltar que el tipo de accidente por exposición a sustancias Químicas,  el 
cual fueron 2, solo uno corresponde  a la actividad  de laboratorio. 
 
En cuanto a la frecuencia: junio no hubo accidentes, el mes de septiembre se presentaros 4, 
octubre 2 y el resto meses 1. 
 
El tipo de vinculación: funcionarios de planta: 6 accidentes y para temporales 3. 
 
El tipo de Lesión: consecuencia de los accidentes de trabajo más recurrente  en la 
Universidad para el  segundo semestre de 2021, está relacionado con golpes, contusiones  
 

La parte del cuerpo afectada presenta una tendencia de afectación miembros inferiores, 
seguido de  miembros superiores, ubicación múltiple y lesiones generales. 
 

El agente del accidente hace referencia a lo que ocasiona puede ser: lugar donde 
ocurrió el evento, medio de transporte, maquina, equipo. 
 

A continuación, se muestra gráficamente la caracterización de la accidentalidad: 
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Comportamiento por mes: 
        

               

 

Fuente: Análisis de la accidentalidad – De junio a diciembre  de 2021 
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Tipo de vinculación: 

 

 
 

Fuente: Análisis de la accidentalidad – De junio a diciembre de 2021 
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VINCULADO TEMPORAL CONTRATISTA
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Tipo de Accidente: 

 

 
Fuente: Análisis de la accidentalidad – De junio a diciembre de 2021 

 
La gráfica nos confirma que   el tipo de accidente 

 6 para caída  de personas  

 1 pisada choque  

 2 Por sustancias Químicas  
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Tipo de lesión: 
 

 
 
 Fuente: Análisis de la accidentalidad – De junio a diciembre de 2021 
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Parte del cuerpo afectada 
 

 
 
Fuente: Análisis de la accidentalidad – De junio a diciembre   de 2021 
  
 
 
 
 
 
 

0
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10

0 
1 

0 0 0 0 

2 

0 

3 

0 

2 
1 

0 

http://www.unicordoba.edu.co/


UNIDAD DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO  

 

Por una universidad con calidad, moderna e incluyente 
Carrera 6ª. No. 77-305 Montería NIT. 891080031-3 - Teléfono: 7860300 - 7860920 

www.unicordoba.edu.co 

 

 

 
 
 
 
 
 

Agente del accidente 
 

 
 
 Fuente: Análisis de la accidentalidad – De junio  a diciembre de 2021 
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INTERVENCIÓN SUGERIDA DE ACUERDO CON EL ANÁLISIS DE CAUSA 
 

Para la gestión de Caídas a nivel se desarrollan estrategias de 
programas como: 

 
 Programa de Caídas a Nivel: Estos programas tienen la finalidad de crear 

en los transeúntes la cultura del autocuidado y la percepción del peligro.  

Se divulgaron lo estándares de prevención de caídas, observación de 

comportamiento, capacitaciones.  

 Aplicación de lecciones aprendidas. 

 Arreglo de andenes 

 Construcción de nuevos andenes, señalizados. 

 Señalización de desniveles. 

 Programa de Orden y Aseo  

 Capacitación en identificación de peligros y percepción del riesgo 

 Capacitación a la comunidad universitaria en prevención de accidentes de 

tránsito.( Plan de seguridad Vial) 

 Dotación de sillas, adecuación de puesto de trabajo ( PVE para prevención 

de lesiones musculo esquelética 

 
Para la gestión de AT por sustancias Químicas 

 

 PVE para la prevención a la exposición de sustancias Químicas 

 Aplicación de lecciones aprendidas 

 Capacitación en percepción del riesgo 

 Capacitación en higiene visual.( PVE para la conservación de la salud Visual) 
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2-ENFERMEDAD LABORAL: 

 Es enfermedad laboral la contraída como resultado de la exposición a factores de riesgo 

inherentes a la actividad laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a 

trabajar. 

De acuerdo al concepto de enfermedad laboral en el aparte “medio en el que el trabajador 

se ha visto obligado a trabajar”  y de acuerdo a la pandemia generada por el Covid-19 en la 

universidad en el 2021  se presentó un caso de  enfermedad laboral, por esta causa.  

La funcionaria: tuvo contacto estrecho con un compañero de trabajo que presento 

sintomatología para COVID- 19. 

 

Actividades realizadas: 

 Reporte a ARL 

 Reporte al ministerio de trabajo 

 Investigación de EL 

Plan de intervención: 

 Socialización protocolos de bioseguridad 

 Sensibilización en medidas de autocuidado 

 Sensibilización en el auto reporte diario de las condiciones de salud. 

 Socializar por medio de redes sociales y correo electrónico la importancia de no 

asistir a trabajar en caso de presentar síntomas de COVID – 19. 
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