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ASUNTO: Resultados valoracion de la hoja de vida de los aspirantes que aprobaron
la prueba de conocimientos en la convocatoria publica para la eleccion del Contralor
Municipal de Soledad periodo 2022 -2025

Atendiendo al informe emitido por el Comité Técnico de la Universidad de Cérdoba
y en cumplimiento a los criterios de evaluacién sefialados en la resolucion 053 del
27 de agosto de 2021 expedida por la Mesa Directiva del Concejo Municipal de
Soledad, nos permitimos remitir los resultados de la evaluacién de hojas de vida
realizada a los aspirantes que aprobaron la prueba de conocimientos en la
convocatoria publica para la eleccion del contralor Municipal de Soledad periodo
2022 — 2025 en los siguientes términos:

LISTADO DE HABILITADOS RESULTADOS PRUEBA DE CONOCIMIENTO DEL
PROCESO DE ELECCION DEL CONTRALOR MUNICIPAL DE SOLEDAD PARA EL
PERIODO 2022-2025

RESOLUCION NO. 053 DEL 27 DE AGOSTO DE 2021

TOTAL TOTAL
NO. IDENTIFICACION PUNTOS DE | PUNTOS DE
LA PRUEBA |PONDERACION
1 1.129.529.747 64% 38.4
2 8.637.184 76% 456
3 85.452.105 84% 50,4

TOTAL HABILITADOS PARA SEGUIR EN EL CONCURSO: 3
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INSTITUCIONALMENTE

Ries. MEM 2956 de 22 de marzo de 2019,

PUNTAJE OBTENIDO POR LOS ASPIRANTES HABILITADOS PARA
CONTINUAR EN EL PROCESO DE SELECCION POR SUPERAR PRUEBA
DE CONOCIMIENTOS.

PROCESO DE ELECCION DEL CONTRALOR MUNICIPAL DE SOLEDAD
PARA EL PERIODO 2022-2025.
RESOLUCION 053 DEL 27 DE AGOSTO DE 2021

PONDERACION

Aspirantes
Criterios de 1.129.529.747 8.637.184 85.452.105
Seleccibén
PRUEBA DE 38,4 45,6 50,4
CONOCIMIENTO
FORMACION PROFESIONAL 4,5 45 10,5
EXPERIENCIA LABORAL 11,25 15 15
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0 5
PRODUCCION DE OBRAS 0 0 0
EN EL AMBITO FISCAL
TOTAL PUNTOS DE 54,15 51,6 80,9

JUSTIFICACION DE LA VALORACION DE LA HOJA DE VIDA

1. Frente al aspirante identificado con la cédula de ciudadania 1.129.529.747

1.1 FORMACION ACADEMICA: 15% en la ponderacién (Maximo 100 puntos)

» Acredito Especializacion en Derecho Administrativo de la Universidad Libre.

Puntaje asignado: 30 puntos
Puntos de ponderacién: 4.5

1.2. EXPERIENCIA LABORAL: 15% en la ponderacion (Maximo 100 puntos)
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1.2.1. Experiencia laboral minima exigida por el cargo: A raiz de que la experiencia
minima de dos afios en ejercicio de funciones publicas no puede ser acreditada con
vinculacion a través de contratos de prestacion de servicios, se tomaran 2 afios de
ejercicio de funciones publicas acreditadas con certificacion de la Contraloria
Municipal de Soledad. Los 2 afios 5 meses y 12 dias restantes de la experiencia
acreditada por el aspirante en la Contraloria Municipal de Soledad sera valorada
como experiencia especifica como se expondra mas adelante.

1.2.2. Experiencia General Acreditada

» Alcaldia de Barranquilla
Contratista del 24 de enero de 2014 al 31 de diciembre de 2014
Contratista del 12 de marzo de 2015 al 31 de diciembre de 2015
Tiempo computado: 1 afio 8 meses y 28 dias

» Ahinco ONG
Coordinador de proyecto desde octubre a diciembre de 2013
Tiempo computado 3 meses

» Conscol SAS
Coordinador del 28 de enero de 2008 al 31 de diciembre de 2013
Tiempo computado: 5 afios 11 meses y 3 dias

» Indra Colombia Ltda.
Técnico investigador del 7 de junio 2011 hasta 30 de marzo de 2012
Tiempo computado: 9 meses y 23 dias

> Bell Ltda.
Revisor desde el 1 de mayo de 2005 al 18 de octubre de 2008
Tiempo computado: 3 aflos 5 meses y 18 dias

Total tiempo computado de experiencia general acreditada: 12 afios 2 meses 12
dias
Puntaje asignado experiencia general: 60 puntos
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1.2.3. Experiencia Especifica

» Contraloria Municipal de Soledad
Director de Responsabilidad Fiscal Contraloria de Soledad del 28 de marzo de
2016 al 10 de septiembre de 2020
Total tiempo acreditado: 4 afios 5 meses 12 dias

Como consecuencia de que dos afios de este tiempo acreditado se computé para
obtener la experiencia minima exigida por el cargo, solo se valorara la experiencia
adicional, es decir: 2 afios 5 meses y 12 dias

Total tiempo computado de experiencia especifica acreditada: 2 afios, 5 meses 12
dias

Puntaje Asignado experiencia especifica: 20 puntos

Total Experiencia laboral: 75 puntos
Puntos de ponderacién: 11,25

1.3. EXPERIENCIA DOCENTE: 5% en la ponderacion (Maximo 100 puntos)

No acreditd

1.4. PRODUCCION DE OBRAS EN EL AMBITO FISCAL: 5% en la ponderacion
(Maximo 100 puntos)

No acreditd

2. FRENTE AL ASPIRANTE IDENTIFICADO CON LA CEDULA 8.637.184

2.1. FORMACION ACADEMICA: 15% en la ponderacion (Maximo 100 puntos)

» Acredito Especializacion en Finanzas Territoriales de la Universidad del Atlantico

Puntaje asignado 30 puntos
Puntos de ponderacion: 4,5
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2.2. EXPERIENCIA LABORAL: 15% de ponderacion (Maximo 100 puntos)
2.2.1 Experiencia laboral minima exigida por el cargo:

Se tomaran 2 afos de ejercicio de funciones publicas acreditadas con certificacion
de la Gobernacién del Atlantico desde el 12 de agosto de 2013 al 10 de marzo de
2016. El tiempo restante se tomara computar la experiencia laboral general.

2.2.2. Experiencia laboral general

» Gobernacion del Atlantico
Tiempo acumulado restante
6 meses y 28 dias.

» Cormagdalena
Contratista
8 meses y 12 dias

» Alcaldia de Sitio Nuevo Magdalena
Contratista
12 meses

Total Experiencia general: 2 afios 3 meses y 10 dias

Puntaje asignado: 10 puntos

Puntos de ponderacion: 1,5

2.3. EXPERIENCIA DOCENTE: 5% de ponderacion (Maximo 100 puntos)

No acreditd

2.4 PRODUCCION DE OBRAS EN EL AMBITO FISCAL: 5% de ponderacion
(Maximo 100 puntos)

No acredito
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3. FRENTE AL ASPIRANTE IDENTIFICADO CON LA CEDULA 85.452.105
3.1. FORMACION ACADEMICA: 15% de ponderacion (Maximo 100 puntos).

» Acredito Especializacion en Gerencia Financiera de la Universidad Jorge Tadeo
Lozano
Puntaje asignado 30 puntos

> Acredité Maestria en Tributacion de la Universidad Libre
Puntaje Asignado 40 puntos

Total Formacién académica: 70 puntos
Puntos de ponderacion: 10,5

3.2. EXPERIENCIA LABORAL: 15% de ponderacion (Maximo 100 puntos)
3.2.1. Experiencia Minima exigida por el cargo:

Se tomarén 2 afios de ejercicio de funciones publicas acreditados con certificacion
expedida por el SENA bajo diferentes cargos de la planta de personal de la entidad
siendo el ultimo cargo desempefiado el de Subdirector del Centro de Logistica y
Promocion Ecoturistica del Magdalena desde el 8 de octubre de 1991 al 13 de
agosto de 2021. El tiempo restante se tomard para la experiencia general.

3.2.2. Experiencia General
» Sistema Nacional de Aprendizaje — SENA
Servidor Publico por 29 afios 10 meses 5 dias
Tiempo acumulado restante: 27 afios 10 meses y 5 dias
Puntaje asignado por experiencia laboral: 100 puntos
Puntos de ponderacion: 15
3.2.3. EXPERIENCIA DOCENTE: 5% de ponderacion (Maximo 100 puntos)
» Universidad Cooperativa de Colombia

Docente desde enero de 1996 a julio de 2008: 123 meses
Tiempo para asignar puntaje 10 afios y 3 meses

@

icontec i
\J

Certificado SC 5278-1

Por una universidad con calidad, moderna e incluyente
Carrera 6. No. 77-305 Monteria NIT. 891080031-3 - Teléfono: 7860300 - 7860920
www.unicordoba.edu.co



UNIVERSIDAD DE CORDOBA

acreditada

INSTITUCIONALMENTE

“VIGILADA MINEDUCACION Res. MEM 2856 de 22 de marzo de 2019, vigencia:

Puntaje asignado: 100 puntos
Puntos de ponderacién: 5

3.4. PRODUCCION DE OBRAS EN EL AMBITO FISCAL: 5% de ponderacién
(Maximo 100 puntos)

Si bien el aspirante acredité dos obras, estas no son en el ambito fiscal por lo que
no se asigna puntaje por dichas obras.

Puntaje por produccion de obras en el @mbito fiscal: 0

Se informa que de acuerdo al cronograma establecido en la Resolucién No. 053 del
27 de agosto de 2021, expedida por el Concejo Municipal de Soledad, las
reclamaciones sobre los resultados de las pruebas de conocimiento se podran
realizar desde el 14 de octubre hasta las 6:00 P.m. del 15 de octubre de los
corrientes, dirigidas al correo electronico:
convocatoriacontralorsoledad2022@hotmail.com

Cordialmente,
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