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Autoevaluacion Institucional

Estamos en la.etapa de consolidacion y andlisis
de las fuentes de informacion del ejercicio de
autoevaluacion institucional: encuestas,
grupos focales, estadisticas y documentos.

Sequimos avanzando en el proceso porque

Juntos e

Dale like y comparte @

autoevaluacion.
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INSTITUCIONAL

Asi vamos
Actualmente, el Comité de
Autoevaluacion y

Acreditacion Institucional
estd haciendo un andlisis de
toda la informacién producto
de las fuentes de informacion
del ejercicio valorativo como
son: las encuestas, grupos
focales, estadisticas y
documentos, todo ello para la
elaboracién de los juicios de
calidad y construccion del
documento de
autoevaluacion para la
renovacion de la acreditacion
institucional, en cumplimiento
de lo establecido en el
cronograma de

Se estan abordando cada uno de los factores y posteriormente a esto, se
comunicaran los resultados producto de toda la retroalimentacion manifestada a
través de los diferentes medios evaluativos de interaccion, esta comunicacion de
resultados hace parte de la fase V del proceso, aqui se evidenciaran los avances
que se han logrado y en qué se debe mejorar, ademas de cémo podemos
apostarle a esa construccion colectiva de una cultura de la mejora continua.
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QUEREMOS DECIRTE QUE:

v En el mes de mayo y junio se recibi6 la visita de evaluacion externa con fines de
renovacion de la Acreditacion de Calidad a los siguientes programas académicos de
la Institucion:

1. Licenciatura en Educacion Artistica (Del 5 al 5 de mayo)
2. Licenciatura en Informatica (Del 16 al 18 de junio)
3. Biologia (Del 23 al 25 de junio)

Es de anotar que, dada a la situacién que vive el Pais por efecto de la pandemia,
todas estas visitas son realizadas actualmente con el apoyo de las tecnologias de la
informacion y comunicacion previo consentimiento entre los Pares Académicos
asignados por el CNA y el programa a visitar.

v Para el mes de septiembre (del 1 al 3) se tienen programada la visita de evaluacién
externa con fines de renovacion de la Acreditacion de Calidad al programa de
Licenciatura en Literatura y Lengua Castellana adscrito a la Facultad de Educacién y
Ciencias Humanas de la Universidad de Cérdoba.

v Mediante la Resolucion 007416 del 30 de abril de 2021, el Ministerio de Educacion
Nacional otorgd la Acreditacion de Alta Calidad por 6 afios y renueva de oficio el
Registro Calificado, por el término de 7 afos, al Programa de Maestria en Ciencias
Agroalimentarias.

v Mediante la Resolucion 008267 del 18 de mayo de 2021, el Ministerio de Educacion
Nacional renovo el Registro Calificado, por el término de 7 afios, al Programa de
Maestria en Biotecnologia.

v Mediante la Resolucién 009978 del 2 de junio de 2021, el Ministerio de Educacion
Nacional renovo el Registro Calificado, por el término de 7 afios, al Programa de
Fisica.
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/Eeforzando conocimientos del SIGEC
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Te informamos que los dias 13 al 17 de septiembre se llevara a cabo la auditoria
de renovacion de la certificacion del Sistema de Gestion de Calidad bajo la Norma
ISO 9001:2015 y del Sistema de Gestiobn de SST bajo la Norma ISO 45001:2018
por parte de ICONTEC. Por lo que te invitamos a revisar las actividades de tu
proceso o dependencia que pueden ser auditadas por el ente Certificador.
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Resultados de larevision por la direccion al SIGEC 2021

Como todos sabemos la Revision por la Direccién es la revisidon del Sistema
Integral de Gestién de Calidad (SIGEC) que realiza la Alta Direccion (integrantes
del Comité Institucional de Calidad y de Coordinacion del Sistema de Control
Interno) para asegurar su conveniencia, adecuacion, eficacia y alineacién continua
con la direccion estratégica de la Institucion a fin de establecer los cambios o las
oportunidades de mejoras requeridas.

Esta reunion se llevo a cabo el dia 3 de agosto del presente afio y producto de ella
se establecieron los compromisos requeridos para la mejora continua del SIGEC y
se concluyé que:

1. Se evidencia la conveniencia, adecuacion y eficacia del SIGEC en alcanzar
los resultados previstos.
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2. Se evidencia el compromiso de la alta direccion con la asignacion de recursos
econdmicos para el aflo 2021 para la implementacion y mantenimiento del SIGEC.

3. Se requiere del compromiso de los procesos que obtuvieron resultados de la
eficacia de las acciones de los planes de mejoramiento por debajo de la meta
minima definida, con el fin de que se logre dar cumplimiento a todas las
actividades de los planes de mejora. Asi mismo, se reitera la importancia de lograr
el cumplimiento oportuno de todas las acciones de mejora y/o correctivas
establecidas.

4. El SG-SST se ha integrado de manera adecuada al SIGEC, como se evidencia
en toda la estructura documental definida en el SIGEC donde cada proceso
responsable a dando cumplimiento a los requisitos de la normatividad aplicable,
verificado posteriormente a través de los mecanismos de seguimiento y control.

5. La frecuencia de la accidentalidad en el primer semestre del afio 2021 y durante
el afio 2020 se mantuvo por debajo de la meta satisfactoria establecida.

6. La incidencia de la enfermedad laboral en la Universidad es de cero casos.

7. Desde el aflo 2007 no se presentan accidentes laborales mortales en la
Universidad.
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¢Evallas y gestionas planificada y oportunamente los cambios
gue pueden impactar al Sistema Integral de Gestion de la
Calidad?

i cle] cambl

Si identificas un cambio que pueda impactar a tu proceso o a la institucion, debes
evaluarlo y gestionarlo siguiendo lo establecido en el procedimiento Gestion de
Cambios del Sistema Integral De Gestion De La Calidad (PGDC-008), el cual
puedes consultar en el aplicativo del sistema de control documental del SIGEC.

Te recordamos:
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LABORATORIOS

Durante los dias 12 y 13 de agosto, el Laboratorio de Suelos recibio visita de
auditoria externa por parte del Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia -
ONAC, con el fin de realizar seguimiento y verificar que las condiciones con las
cuales se otorgd la Acreditacion se mantengan. El Laboratorio de Suelos se
encuentra acreditado mediante Certificado de acreditacion 19-LAB-013.

De igual forma los dias 11 y 12 de agosto el Laboratorio de Aguas recibi6 visita de
verificacion de estdndares de calidad en salud publica para aguas de consumo
humano segun la resolucién 1619 del 2015 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, por parte de la Secretaria de Salud de la Gobernacion de Cérdoba, lo cual
permite seguir ofertando los servicios de analisis fisicoquimicos de agua potable.

Verificacion de estandares en el Laboratorio de Aguas
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TODOS SEGUROS Y SALUDABLES

Los SIMULACROS son ensayos que nos permiten identificar qué hacer y como
actuar en caso de una emergencia, al simular escenarios reales, experiencia para
la comunidad y para la Brigada de emergencias.

El Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo en cumplimiento de las actividades
en los planes de trabajo 2021 del Programa de Vigilancia Epidemiol6gica para la
prevencion de efectos por exposicion a sustancias quimicas y del Plan de Gestién
Ambiental, realiz6 dos simulacros de emergencias.

El dia 10 de agosto se realiz6 un simulacro de derrame de una sustancia quimica
en la sede Central (Laboratorio de Aguas), donde se contd con la participacion de
la brigada de emergencias y los auxiliares del laboratorio.

El personal fue evacuado hacia el punto de encuentro ubicado en el parque de
Matematicas.
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De igual forma el 18 de agosto, se realiz6 un simulacro
de incendio forestal en la sede Berastegui, aledafio a
la planta piloto, donde participaron: el vigilante de turno, los brigadistas, los
funcionarios de la planta piloto y los miembros del COPASST que laboran en la
Sede.

~ J

Se logr6 evacuar a los trabajadores de la planta piloto hasta el punto de
encuentro, ubicado detras de la planta piloto.
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mano de Seguridad y Salud en el Trabajo, COPASST

El Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo es un organismo de
promocion y vigilancia de las normas y reglamentos de Seguridad y Salud en el
Trabajo dentro de la Institucion, a través de actividades de promocion, informacion
y divulgacion.

Conoce los miembros del comité paritario de nuestra Institucion, elegidos en
diciembre de 2020

D eornons| & COP SST

Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo

Miembros del Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST

Elena EERTTTTE Ha;dé

) Iparco Pérez Doris Caldera j 1iso or inidad P
(Presidente) Villarreal  Gonzilez  gyaran Julisnforogiitiidad Baze

| (l o » y
Cecilia Chica Jorge Galarcio Arnulfo Aleman Elinda Brugés

Alberto de la Espriella Mymi Arango

W|IIy
Pineda

copasst@correo.unicordoba.edu.co
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Comité de Convivencia Laboral

Es un grupo de personas de una empresa que se encargan de recibir y dar
trAmites a las quejas presentadas, en la que se describan situaciones que puedan
constituirse como acoso laboral.

Conoce los miembros del Comité de Convivencia Laboral de la Universidad,
elegidos en diciembre de 2020

Conoce los integrantes
del Comité de Convivencia Laboral

Representantes de
la administracion

mm&@» g hmﬁthm.q:w;h A

Marzo S

Laborol de | {rikm d inde Recori N° 1387 dol o de 2020, Lo 2N Este Comifé se conforma como una mﬁtﬂqmmﬂ del ocoso loboral, que (ﬂ'ﬁblfgl a
mdnﬂolm-zﬁ ’ / profeger o los trabojodores de riesgos psicosociales que afectan la salud en lugares de frabajo.

@convivencinlcborul@torreo.unicoro a.edu.co
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En Unicordoba nos cuidama
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‘ Cuidara tu familiay a tus
i companeros de trabajo es un
. gran compromiso con lavida
Cuidate y cuidalos con las
siguientes recomendaciones
/t\No acudas a tu lugar de trabajosi:

& Presentas un solo sintoma
asociado para COVID 19

{D Sihas tenido contacto con una
persona con sintomas o positiva
(nucleo familiar, amigos u otros)

D Cuando estés esperando
resultado de prueba para
CoviD 19

Recuerda realizar diariamente la
autoencuesta de COVID en laweb

institucional
+f Cuidame
z\cuidate)
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