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INTRODUCCION

El proceso de autoevaluacién en la Universidad de Cérdoba es asumido como una practica de
mejoramiento continuo, el cual busca fortalecer la cultura de autorregulacion y autogestion de los
programas académicos para una mejora permanentemente, con el fin de conseguir la articulaciéon
con la Misién y la Visidon que la Universidad ha direccionado hacia la region Cordobesa y el pais..

En el presente informe se recogen los resultados del proceso de autoevaluacion del Programa de
Ingenieria Ambiental de la Universidad de Cdrdoba, realizado para el periodo comprendido entre
2019-1 y 2020-11, con fines de renovacion de Registro Calificado. Conscientes de la necesidad de
mantener y mejorar la calidad de la oferta académica, se ha llevado a cabo un proceso de revision
detallada tanto al interior del programa, como en el contexto institucional, sustentado en
procesos de autoevaluacion que han direccionado el quehacer académico e investigativo y han
definido nuestro desarrollo administrativo.

Para la realizacidon de este informe se siguieron los lineamientos establecidos por el Consejo
Nacional de Acreditacion —CNA-, asi como las directrices de la Vicerrectoria Académica de la
Universidad de Cérdoba y se contd con la participacion de todos los estamentos que estan
involucrados con el quehacer del Programa: directivos, profesores, estudiantes, empleados
administrativos, egresados y empleadores.

El Programa de Ingenieria de Ambiental de la Universidad de Cérdoba se creé mediante el Acuerdo
039 de mayo 31 de 2006 del Consejo Superior de la Universidad de Cérdoba, posteriormente, el
Ministerio de Educacion Nacional otorgé el Registro Calificado mediante la Resolucién No. 8141
del 28 de diciembre de 2007, con registro en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion
Superior — SNIES Cddigo No. 53343 para un periodo de 7 afios. El Ministerio de Educacion
Nacional ha renovado por 7 afios mds el Registro Calificado del Programa, a través de la
Resolucién 22916 del 31 de diciembre de 2014.
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RESENA HISTORICA DE LA UNIVERSIDAD

A finales de la década de los afios 50 y principios del 60 la caracteristica fundamental que
compartia el departamento de Cérdoba en materia de educacion con respecto al resto del pais era
su baja cobertura en todos los niveles, principalmente en el nivel superior, este hecho, impone el
reto a su dirigencia social a impulsar la creacidon de una institucion de Educacion Superior que
respondiera con calidad y pertinencia a las necesidades de la region. Para esta época el
bacteridlogo Elias Bechara Zainum presenté la idea de crear una institucion que permitiera el
ingreso a la educacidn superior de los jévenes bachilleres del departamento de Cérdoba para su
formacién profesional, que por sus escasos recursos econdmicos no podian viajar a otras regiones
del pais a continuar sus estudios.

Con el apoyo desinteresado de un grupo de profesionales, entre los que se destacan el médico
veterinario Julio César Cervantes Lagares y los ingenieros agronomos Limberto Sdenz Alarcén y
Hernando Rodriguez Romero, comenzé a perfilarse la creacidon de una universidad con vocacion
agropecuaria, teniendo en cuenta que en Coérdoba la agricultura y la ganaderia han sido los
renglones mds importantes en la actividad econdmica, por tanto, este hecho se convirtié en el
primer referente para que las primeras facultades fueran las de Ingenieria Agronémica y Medicina
Veterinaria y Zootecnia. Las dos facultades fueron creadas segun la Ley 103 de 1962.

En el aflo 1966 el Congreso de Republica expididé la Ley 37 por medio de la cual se le da a la
Universidad de Cérdoba el caracter de entidad autonoma y descentralizada, regida por el decreto
ley 0277 de 1958, que reglamentaba la orientacion de las universidades departamentales. En el
afio de 1970, mediante una sentencia del Consejo de Estado, se le da el caracter nacional a la
Institucion por haber sido creada mediante Ley de la Republica, condicién que se mantiene en la
actualidad.

En marzo de 1964 fue nombrado como primer rector de la Universidad de Cérdoba el doctor Elias
Bechara Zainum, por parte del gobernador de esa época. Las primeras oficinas funcionaron en el
segundo piso de la Escuela de Bellas Artes de Monteria. El 6 de abril de 1964, y bajo la
emblematica frase “Se ha encendido una antorcha. Que no se extinga” se iniciaron las clases,
siendo designados como Decanos Julio César Cervantes Lagares de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia, y Hernando Rodriguez Romero de la Facultad de Ingenieria Agrondmica.

La década de los afios 70 marca el inicio del trascurrir histérico de la Universidad. Se comienza a
crear las diferentes dependencias académico-administrativas para el desarrollo misional como
ente educativo de formacion profesional. Con la conformacidon de las dos facultades se crean otras
unidades administrativas como el Departamento Central de Ciencias y Humanidades. Se crea el
Centro de Investigaciones Piscicolas Continental — CINPIC — bajo la direccion del investigador
Hlangaro Andrés Flandorffert, profesor e investigador de paquetes tecnoldgicos de los peces
nativos de agua dulce. Este Centro comenzd sus actividades bajo este mismo enfoque y se
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convirtié en el pionero en la investigacidon en la Universidad de Cérdoba y referente nacional e
internacional de la investigacion piscicola de especies continentales.

En 1976, mediante la Ley 3a, se cred el Instituto Universitario Lacides C. Bersal (INSTUL), con sede
en Lorica, el cual funciona como un Campus de la Universidad de Cérdoba. Inicia con la oferta de
los programas de Acuicultura y Licenciatura en Espafiol. Actualmente se desarrollan los siguientes
programas de pregrado: Ingenieria de Sistemas, Administracion de los Servicios en Salud,
Administracion en Finanzas y Negocios Internacionales, Licenciatura en Ciencias Naturales y
Educacién Ambiental y Licenciatura en Educacion Infantil.

Actualmente se tienen los Centros Universitarios Zonales (CUZ) de Planeta Rica, Montelibano,
Sahagun, Lorica, Berastegui y los Centros Regionales de Educacién Superior (CERES) de Monteria,
Moiiitos, Puerto Escondido y San Bernardo del Viento, en los cuales se ofertan los programas de
Ingenieria de Sistemas, Administracion en salud, Administracién en Finanzas y Negocios
Internacionales, Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental y Licenciatura en
Educacién Infantil.

La Universidad de Cérdoba cuenta con siete Facultades distribuidas asi:

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia desarrolla ademas de los pregrados Medicina
Veterinaria y Zootecnia y Acuicultura, la Especializacion en Produccién Bovina Tropical, la Maestria
en Microbiologia Tropical y en Ciencias Veterinarias del Trépico y los Doctorados en Microbiologia
y Salud Tropical y el Doctorado en Medicina Tropical.

Facultad de Ciencias Agricolas con los programas Ingenieria Agrondmica, Tecnologia en Control y
Gestion de Procesos Agroindustriales, Técnico Profesional en Manejo y Conservacién de Productos
Agroindustriales, y la Maestria en Ciencias Agrondmicas.

Facultad de Educacién y Ciencias Humanas, la cual maneja los programas, Licenciaturas: Ciencias
Sociales; Educacion Fisica, Recreacion y Deportes; Informatica; Literatura y Lengua Castellana;
Idiomas extranjeros con énfasis en Inglés; Educacion Artistica; Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental modalidad a distancia y presencial; Educacidén Infantil modalidad a Distancia;
Especializacidon en Actividad Fisica y Salud, Maestria en Educacidn, Maestria en Didacticas de la
Ciencias Naturales, Maestria en Ciencias Sociales y Maestria en Comunicaciones (en convenio con
la Universidad de Medellin)

Facultad de Ciencias Basicas oferta los Programas de Fisica, Matematica, Estadistica, Biologia,
Geografia y Quimica, las Maestrias en Geografia, Biotecnologia, Ciencias Fisicas, Ciencias Quimicas
y Ciencias Ambientales y el Doctorado en Ciencias Fisica.

Facultad de Ingenierias con la incorporacion de los programas de Ingenieria Industrial, Ingenieria
Mecanica, Ingenieria Ambiental, Ingenieria de Sistemas, y se adscribe a ella el Programa de
Ingenieria de Alimentos; hoy ademas de los anteriores programas de pregrado, se desarrolla la
Especializacidon en Gerencia Empresarial, Administracion Total de la Calidad e Higiene y Seguridad
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Industrial, la Maestria en Ciencias Agroalimentarias y Maestria en Gestién, Aplicacién y Desarrollo
de Software (en convenio con la UNAB) y el Doctorado en Ciencia y Tecnologia de Alimentos

Facultad de Ciencias de la Salud, la cual maneja actualmente los siguientes programas: Enfermeria,
Bacteriologia, Tecnologia en Regencia de Farmacia, Administracién en Salud modalidad a distancia,
Especializacion en Gerencia Administrativa de Salud, Especializacion en Auditoria de la Calidad en
Salud y Maestria en Salud Publica.

Facultad de Ciencias Econdmicas, Juridicas y Administrativas, con el programa de Administracion
en Finanzas y Negocios Internacionales y Derecho, oferta tres postgrados en convenio con la
Universidad Tecnoldgica de Bolivar: la especializacion en Planeacién y Prospectiva, la
especializacion en Prospectiva y la Maestria en Administracion.

En el mes de Febrero del afio 2005, la Universidad de Cérdoba inicié la busqueda de la
Acreditacion Institucional con la implementacidon, mantenimiento y mejoramiento de un Sistema
de Gestién de la Calidad que cumpliera con los requisitos de la NTC ISO 9001:2000. En sus inicios el
Sistema de Gestion de Calidad, con su lema: “Un camino hacia la Acreditacién Institucional” inicia
las labores en convenio con la Universidad de Antioquia.

El 27 de febrero del afio 2008, se firma el Acuerdo 019 por el cual el Consejo Superior de la
Universidad de Cérdoba adopta el Sistema Integral de Gestion de la Calidad de la Universidad de
Cordoba. Y ese mismo dia el Instituto Colombiano de Normas Técnicas ICONTEC y IQNet aprueban
la certificacion a la Institucién en NTC ISO 9001:2000. En octubre de ese afio, la Universidad se
certifica en NTC GP 1000:2004 con ICONTEC y renueva su certificacion en ISO 9001, esta vez en su
version 2008.

En el 2013, se inicia de la mano de la Universidad de Antioquia, el Proyecto de Acreditacion
Institucional de la Universidad de Cérdoba, a través del convenio 074 de 2013 suscrito con el MEN
dentro de la Convocatoria “Fomento a la Acreditacidn Institucional 2013”. Se aprueba la Politica
de Autoevaluacién y Acreditacidon (Acuerdo 178 de 2014). Se aprobd, a través de Resolucion del
Consejo Académico, el Cronograma de acreditacion de todos los programas de la Universidad de
Cordoba, tanto de pregrado como posgrado, con miras a que en el 2024, todos los programas
académicos de la Universidad que cumplan con los requisitos de afios de funcionamiento y
numero de egresados, obtengan la acreditacion de calidad. En diciembre del 2014, se radica en el
Consejo Nacional de Acreditacion CNA, el documento de las Condiciones Iniciales para la
Acreditacion Institucional y en mayo del 2015 se recibe la visita de los consejeros del CNA para la
visita de Apreciacidn de Condiciones Iniciales.

El 19 de julio de 2017 se radica el documento de autoevaluacion institucional ante el Consejo
Nacional de Acreditacion y este mismo afio se hace el plan de integracion del Sistema de Gestion
en Seguridad y Salud en el Trabajo al subsistema de gestion de procesos académicos y
administrativos del SIGEC.
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El 14 de diciembre de 2018 ICONTEC renueva la certificacion del sistema de Gestidn de calidad de
la Universidad de Cdrdoba y otorga certificado de reconocimiento por los 10 afios de permanencia
y compromiso como empresa certificada en NTC I1SO 9001 en la regidn. Este mismo afio (2018) se
obtiene la Acreditacion de Calidad Internacional en el Sistema Arcu-Sur de los programas de
Ingenieria de Alimentos e Ingenieria Agrondmica.

En el mes de Febrero de 2019 se da inicio al disefio, documentacion e integracion del Sistema de
Gestion Ambiental bajo la Norma NTC ISO 14001:2015 al SIGEC.

El 22 de marzo de 2019, el Ministerio de Educacidon Nacional expide la Resolucion 2956 de 2019
donde le otorga la Acreditacion Institucional de Alta Calidad a la Universidad de Cérdoba.
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MISION Y VISION INSTITUCIONAL
MISION

La Universidad de Coérdoba es una instituciéon publica de educacion superior que forma
integralmente personas capaces de interactuar en un mundo globalizado, desde el campo de las
ciencias bdasicas, asociadas a la produccion agroindustrial, las ingenierias, las ciencias sociales,
humanas, la educacién y la salud; genera conocimiento en ciencia, tecnologia, arte y cultura y
contribuye al desarrollo humano y a la sostenibilidad ambiental de la region y del pais.

VISION

Ser reconocida como una de las mejores instituciones publicas de educacion superior del pais por
la calidad de sus procesos académicos y de gestidn institucional, orientada al mejoramiento de la
calidad de vida de la regidén, mediante la ejecucion y aplicacién de proyectos de investigacion y
extension en cooperacion con el sector productivo.
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PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

Los principios que rigen a la Universidad de Cérdoba son:

v

Autonomia. La Universidad de Cérdoba orienta su accionar académico administrativo e
ideoldgico en el marco de la Constitucion Politica Nacional, lo cual implica el respeto por el
pluralismo ideoldgico, la libertad de catedra, de pensamiento, la tolerancia, la libertad de
expresion, sin interferencia del poder publico en estos asuntos ni en el manejo administrativo
o financiero de la institucion, primando siempre el interés general, el bien comun y el orden
publico, bajo la inspeccion y vigilancia del Estado.

Integralidad. La Universidad de Cérdoba garantizara la formacion integral del estudiante en lo
cientifico, tecnoldgico, artistico y humanistico.

Responsabilidad. Es la capacidad de la Universidad para reconocer y afrontar las
consecuencias de sus acciones. En cumplimiento de ello dard cuenta a la sociedad sobre el
caracter de su mision; velara por su cumplimiento y responderd ante ella y el Estado por la
calidad y la excelencia académica.

Tolerancia. La Universidad de Cdrdoba en sus planes de educacidén y en sus programas
formativos, promueve el conocimiento y los valores de la persona humana, como el respeto
por las ideas ajenas y el reconocimiento y aceptacion del otro en sus diferencias.

Transparencia. Es la capacidad y la intencion de la Universidad de Cérdoba para mostrar sus
acciones internas de operacion y los resultados de las mismas.

Idoneidad. Es la capacidad de respuesta oportuna y pertinente que la Universidad de Cérdoba
tiene con las tareas especificas que se desprenden de su mision, de sus propoésitos y de su
naturaleza, todo esto articulado con su proyecto institucional.
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1. ASPECTOS GENERALES

1.1. INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA

Nombre del Programa:

INGENIERIA AMBIENTAL

Titulo que otorga:

INGENIERO AMBIENTAL

Registro Calificado:

DICIEMBRE 31 D4 2014. Resolucién 22916

Acreditacion de Calidad:

Codigo: SNIES:

53343

Ubicacién del Programa:

Sede Principal Universidad de Cérdoba. Bloque
11. Edificio Bioclimatico

Norma interna de creacion:

Acuerdo 039 de mayo 31 de 2006

Metodologia:

Presencial

Nivel de formacion:

Profesional

Duracion estimada:

10 Semestres

Periodicidad de la admision: Semestral
Afio de iniciacion de actividades académicas: 2008
Numero de créditos académicos: 163
Numero total de estudiantes matriculados 667
Periodo 2020-I:

Numero de promociones: 13
Numero de graduados: 400

Valor de la Matricula:

Segun estrato socio econdmico

Adscrito a:

Departamento de Ingenieria Ambiental

Email:

dptoingam@correo.unicordoba.edu.co

1.1.1. Misidn y Vision del Programa

Mision

El Programa de Ingenieria Ambiental de la Universidad de Cdérdoba, forma integralmente
profesionales competentes para identificar, interpretar, evaluar y valorar factores ambientales
que incidan en el medio, asi como planificar, disefiar e implementar estrategias, programas y
politicas de aplicacion técnica y cientifica que contribuyan al desarrollo sostenible.
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Vision
El Programa de Ingenieria Ambiental de la Universidad de Cérdoba, sera el eje fundamental del
desarrollo sostenible de la Regidon y el Pais, soportado en procesos investigativos que permitan el

disefio e implementacion de tecnologias ambientales, la definiciéon de estrategias, programas y
politicas en pro de la conservacion, defensa, proteccidon y mejora del medio ambiente.

1.1.2. Objetivos del Programa

Objetivo General.

Formar un profesional con vision integral y capacidad de identificar, comprender y proponer
alternativas de solucion a problemas medioambientales, empleando conocimientos
cientificos y tecnoldgicos, que contribuyan al desarrollo sostenible de las comunidades.

Objetivos Especificos.

v" Promover una conducta ética, de responsabilidad y compromiso con el desarrollo sostenible
regional y nacional.

v' Formar profesionales capaces de liderar y dirigir los procesos de gestidon ambiental
encaminados a mejorar la calidad de vida de las comunidades.

v’ Capacitar profesionales para administrar actividades compatibles con la prevencién y
mitigacion de impactos ambientales.

v' Formar profesionales reflexivos y criticos de las acciones de deterioro ambiental; con
iniciativas habiles y creativas en la busqueda de soluciones a los conflictos ambientales.

v" Formar profesionales con conocimiento en el drea de las Ciencias Basicas, que permita
soportar la investigacion en los diferentes campos de la Ingenieria Ambiental.

v" Impulsar el desarrollo de investigaciones cientificas y tecnoldgicas que contribuyan a ofrecer
soluciones a las problemdticas ambientales regionales y posibiliten la integracion de la
academia con las estructuras institucionales y sociales de nuestra comunidad.

v Propiciar espacios que le permitan al estudiante mantener contacto con grupos
interdisciplinarios, que contribuyan a la solucién de problemas relacionados con el manejo y
conservacion de los recursos naturales.

1.1.3. Propdsitos de Formacion

La formacion de profesionales en Ingenieria Ambiental estd enmarcada en el Plan
Educativo Institucional (PEI) y en la politica académica de la Universidad de Cérdoba que
fundamenta su ideal de formacién en el desarrollo de aprendizaje para toda la vida. Esta
formacion integral garantiza la construccion y aplicacion del conocimiento; centra su esfuerzo
fundamentalmente en las vivencias, intereses y saberes del estudiante y favorece la
comprension de contenidos para que sean aplicados en la solucion de problemas del
entorno disciplinar y sociocultural. El propdsito de formacion estd orientado por los principios y
objetivos de la Ley 30/92, la institucionalizacion del sistema de créditos (Decreto 2566/2003) los

9
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postulados de la UNESCO (1998,47) segun los cuales la formacién inicial es el
fundamento para una educacién permanente y da paso a lo que se denomina el aprendizaje o
educacion para toda la vida. De conformidad con lo anterior, la Educacién Superior necesita
introducir métodos pedagogicos basados en el aprendizaje para formar graduandos que
aprendan a aprender y a emprender. Con este fundamento la Universidad determind su
propodsito de formacién en los cuatro pilares de la educacion: aprender a ser, aprender a
conocer, aprender a hacer y aprender a interactuar, donde: El Ser: Comprende una adecuada
integracion de valores, saberes, habitos y habilidades que contribuyen al desarrollo armoénico
armonico como individuo y como ser social. El Saber: Requiere un componente cognoscitivo y otro
cognitivo. El primero se refiere al sistema de conocimientos propios de la disciplina o conjunto
de saberes, el segundo se relaciona con los procesos que utiliza el sujeto para
apropiarse, elaborar y comprender el conocimiento y actuar en consecuencia. El Saber Hacer: Es
un saber procedimental que requiere los componentes anteriores. Ademds se caracteriza por
desarrollar habilidades, destrezas y capacidades mediante las cuales el profesional se comporta
de acuerdo con las demandas de las diversas situaciones del contexto. El Interactuar:
Contribuye a una preparacién para la vida y el ejercicio de la ciudadania que conlleva al
desarrollo del pensamiento critico y reflexivo, la autonomia intelectual y la formacion ética.

1.1.4. Perfil Profesional

El Ingeniero Ambiental de la Universidad de Cérdoba se caracteriza por una sélida formacién en el
adrea de Ingenieria Aplicada. Esta formacidon lo faculta para desarrollar investigaciones de
aplicacion técnica y cientifica en la solucidon de problemas medioambientales a través de la
formulacion, disefio y ejecucion de programas, politicas, proyectos, obras y actividades que
contribuyan a mejorar la calidad de vida de las comunidades.

1.1.5. Pefrfil del Egresado

El Ingeniero Ambiental de la Universidad de Cérdoba podra desempefiarse como:
v' Gestor y Auditor Ambiental Empresarial:

Diagnéstica y formula planes de gestién ambiental
— Establece sistemas de gestion ambiental

— Gestiona y audita la calidad ambiental

— Disefia e implementa tecnologias limpias.

Planifica la gestion adecuada de los residuos hospitalarios y similares
— Gestiona integralmente los residuos peligrosos (RESPEL).

v Gestor Ambiental Municipal:

— Establece sistemas de gestion ambiental municipal

Formulay ejecuta planes de gestion integral de residuos sélidos

Formulay ejecuta planes de saneamiento y manejo de vertimientos

Desarrolla sistema de gestion del riesgo
— Formula planes de ordenamiento territorial

10
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— Disefia, construye y opera sistemas de tratamiento para el control de emisiones y reduccion

de efluentes, que contribuyan a la reduccién de riesgos para el ser humano y el medio

ambiente

— Disefia sistemas de recoleccidn, transporte y disposicidn final de residuos sélidos.

v Asesor técnico y Consultor Ambiental:

— Evalta y valora la cambiante calidad del ambiente y su incidencia sobre el ambiente global.

— Formula politicas, estrategias y herramientas para la

regulacion y control de la

contaminacion, que posibiliten la construccién de entornos territoriales innovadores.

— lIdentifica, comprende y propone alternativas a problemas medio ambientales, integrando

conocimientos cientificos y tecnologicos en la busqueda del desarrollo sostenible.

— Participa en la integracion de equipos de investigacidn para la intervencion de los problemas

ambientales contemporaneos.

— Elabora estudios de impacto ambiental

1.1.6. Plan de Estudio Vigente

CURSOS SEMESTRE | CREDITOS REQUISITOS AREA DE FORMACION
CALCULO | 3 .
QUIMICA GENERAL 3 BASICA
INTROD. INGEN. AMBIENTAL 2 . .
NFORMATICA > BASICA DE INGENIERIA
INGLES | 2
UNIVERSIDAD Y CONTEXTO 1 COMPLEMENTARIA
APRENDIZAJE AUTONOMO 1
7 14 TOTAL
CURSOS SEMESTRE Il CREDITOS REQUISITOS AREA DE FORMACION
CALCULO Il 3 Célculo |
FISICA I 3
QUIMICA ORGANICA 3 Quimica General BASICA
BIOLOGIA GENERAL 3
ALGEBRA LINEAL Y GEOMETRIA 3 Célculo |
INGLES Il 2 Ingles | COMPLEMENTARIA
6 17 TOTAL
CURSOS SEMESTRE Il CREDITOS REQUISITOS AREA DE FORMACION
ECUACIONES DIFERENCIALES 3 Célculo Il
FISICA Il 3 Fisica | .
CALCULO 11l 3 Célculo Il BASICA
QUIMICA ANALITICA 3 Quimica Organica
ECOLOGIA 3 Biologia General BASICA DE INGENIERIA
INGLES 11l 2 Ingles II COMPLEMENTARIA
6 17 TOTAL
CURSOS SEMESTRE IV CREDITOS REQUISITOS AREA DE FORMACION
BIOQUIMICA 3 Quimica Analitica
ESTADISTICA 2 BASICA
METODOS NUMERICOS 3 Ecuaciones Diferenciales
TERMODINAMICA 3 Fisica Il j .
STATICA 3 o BASICA DE INGENIERIA
INGLES IV 2 Ingles Il COMPLEMENTARIA
6 16 TOTAL
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CURSOS SEMESTRE V CREDITOS REQUISITOS AREA DE FORMACION
MICROBIOLOGIA 3 Biologia General BASICA
TOPOGRAFIA 3
QUIMICA AMBIENTAL 3 Bioquimica . .
- — BASICA DE INGENIERIA
MECANICA DE FLUIDOS 3 Estatica
FISICA AMBIENTAL 3 Fisica Il
METODOLOGIA INVESTIGAC. 2 COMPLEMENTARIA
6 17 TOTAL
CURSOS SEMESTRE VI CREDITOS REQUISITOS AREA DE FORMACION
FISICOQUIMICA 2 Quimica Analitica BASICA
GEOCIENCIAS | 3 Quimica General o .
. — - BASICA DE INGENIERIA
HIDRAULICA 3 Mecanica de Fluidos
PROCESOS UNITARIOS 3 Microbiologia- Quimica analitica B
INGENIERIA APLICADA
ELECTIVA DE CARRERA | 4
5 15 TOTAL
CURSOS SEMESTRE VII CREDITOS REQUISITOS AREA DE FORMACION
GEOCIENCIAS Il 3 Geociencias | P .
- BASICA DE INGENIERIA
GEOMATICA | 3 Topografia
CONTAMINACION Y CONTROL DEL 3
AGUA INGENIERIA APLICADA
SEMINARIO DE INVESTIGACION 2 Procesos Unitarios
ELECTIVA DE CARRERA II 4 Metodologia de la Investigacion
ELECTIVA LIBRE | 2 Electiva de Carrera | COMPLEMENTARIA
6 17 TOTAL
CURSOS SEMESTRE VIII CREDITOS REQUISITOS AREA DE FORMACION
HIDROLOGIA 3 Mecdnica de Fluidos
RESIDUOS SOLIDOS 3 Topografia .
, - INGENIERIA APLICADA
ELECTIVA DE PROFUNDIZACION | 4 Electiva de Carrera |
TECNOLOGIAS AMBIENTALES 3 Contaminacién y Control del Agua
GEOMATICAII 3 Geomatica | BASICA DE INGENIERIA
5 16 TOTAL
CURSOS SEMESTRE IX CREDITOS REQUISITOS AREA DE FORMACION
CONTAMINACION Y CONTROL DEL L - -
3 Geociencias |- Quimica Analitica
SUELO
CONTAMINACION Y CONTROL DE L INGENIERIA APLICADA
3 Geociencias Il
AIRE
ELECTIVA DE PROFUNDIZACION II 4 Electiva de Profundizacion |
ELECTIVA LIBRE Il 2
ECONOMIA AMBIENTAL 2 COMPLEMENTARIA
LEGISLACION AMBIENTAL 3
6 17 TOTAL
CURSOS SEMESTRE X CREDITOS REQUISITOS AREA DE FORMACION
TRABAJO DE GRADO 10 Seminario de Investigacion
Contaminacion y Control del Agua -Legislacion
EVALUACION DE IMPACTO .
3 Ambiental- Contaminacion y Control del Aire — INGENIERIA APLICADA
AMBIENTAL L
Contaminacion y Control del Suelo
ELECTIVA DE PROFUNDIZACION 11l 4 Electiva de profundizacién |
3 17 TOTAL
56 CURSOS 163

12




Informe de Autoevaluacion con fines de Renovacién de Registro Calificado
Programa de Ingenieria Ambiental

2. PROCESO DE AUTOEVALUACION EN LA INSTITUCION

2.1. METODOLOGIA DE AUTOEVALUACION

La metodologia adoptada por la Universidad de Cérdoba en su proceso de autoevaluacién sigue
los lineamientos establecidos por el CNA, garantizando la participaciéon de la comunidad
universitaria, con la rigurosidad y la transparencia que amerita.

La Institucion cuenta con un procedimiento (PGDC-009 Autoevaluacion de Programas
Académicos) que dentro del Sistema Integral de Gestion de la Calidad - SIGEC se encuentra
asociado al proceso de Gestion de la Calidad. Este procedimiento tiene como objetivo establecer
politicas, actividades, responsabilidades y controles para la realizaciéon del proceso de
Autoevaluacién de los programas académicos de la Universidad del Cérdoba. Ademds, se cuenta
con una herramienta tecnoldgica que sirve de apoyo a la sistematizacién de los procesos de
autoevaluacién desarrollados por sus Programas académicos.

2.1.1. Ponderacion de los elementos del Modelo

v' Factor. Para este elemento la Instituciéon ha definido que su peso (%) estara dado por la
sumatoria de sus Caracteristicas.

v’ Caracteristicas. La ponderacion de las caracteristicas es un mecanismo que busca diferenciar
sus especificidades y con ello reconocer la importancia y el impacto que tiene cada una en la
calidad del Programa.

Es el primer paso metodoldgico y consiste en asignar un valor segln las categorias definidas
asi: Indispensable, Importante y Deseable, segin lo que pesa en la calidad del programa. A
continuacidn, se describen las categorias con el rango de valores relativo correspondiente.

Categoria Descripcion Rango de Ponderacion

Imprescindible, trascendental, sustancial y fundamental

Indi bl 7-9
ndispensable como aporte a la calidad (no puede faltar).

Importante Util y favorable como aporte a la calidad. 4-6

Deseable Aporta un valor agregado a la calidad sin ser determinante. 1-3

En el ejercicio de ponderacion, el equipo de trabajo se relune para discutir y consensuar la
categorizacién de cada Caracteristica justificando de manera sintética la razén por la cual debe
tener esa categoria. Con la categorizacion de las caracteristicas, cada miembro del equipo de
trabajo le asigna la ponderacion dentro de su rango. Con la ponderacién individual de los
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miembros del equipo de trabajo, se determina la ponderacién de las caracteristicas a partir de
la moda como medida de tendencia central.

v’ Aspectos. Ponderar aspectos y/o evidencias dentro de las caracteristicas otorga a la
autoevaluacién un mayor detalle y una mejor identificacion de fortalezas y oportunidades de
mejora.

Atendiendo la recomendacién del CNA, los aspectos a evaluar deben ser sometidos al
reconocimiento diferenciado de su importancia como elementos que se utilizan para evaluar
la calidad de cada caracteristica. Esta importancia se expresara en términos de porcentaje, el
cual representa el peso que cada aspecto tiene sobre la calificacion total de la caracteristica.

2.1.2. Método de recoleccion de informacion y aplicacion de instrumentos

Segun el tipo de lineamiento, el Programa asigna responsables a cada Factor para que realice la
identificacién de la informacidn requerida (documental, de apreciacién, estadistica o numérica) y
la consolide en una lista de chequeo, la cual es empleada para valorar los elementos de
autoevaluacién con los respectivos instrumentos.

v’ Evaluacién de aspectos con fuentes documentales
Los responsables de cada Factor proponen una calificaciéon con un valor en el rango de 0 a 5
para cada Aspecto teniendo en cuenta la evaluacion de los documentos relacionados. A
continuacidn, se presenta la escala de calificacion sugerida por la Institucion.

Escala de Calificacion Descripcion
0,1 No existe fuente documental o estadistica y no se ha definido su elaboracién
11.2 La fuente documental o estadistica estd definida y se ha previsto su
T construccion o implementacion
21.3 Existe una fuente documental pero insuficiente para describir el aspecto o el
e estadistico refleja insatisfaccion respecto al ideal.
La fuente documental describe parcialmente el aspecto y es susceptible de
3,1..4 mejora o el estadistico refleja tendencia de mejora manteniéndose lejos del
ideal.
41.5 Existe una fuente documental actualizada que describe plenamente el
! aspecto o el estadistico se acerca al ideal.

El proceso de recoleccién de informacion se realiza a través de encuestas, entrevistas, talleres,
consultas, reuniones e informacién documental en cada una de las unidades o dependencias
del programa. De igual forma se consulta la informacién suministrada por fuentes internas
institucionales y externas, tales como el ICFES, el Ministerio de Educacion Nacional (SNIES,
SPADIES, OLE) y Colciencias.

v’ Evaluacién de aspectos con fuentes no documentales
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Para esta evaluacidn se tienen en cuenta instrumentos como la encuesta de opinién la cual es
aplicada a cada uno de los actores que intervienen en el proceso de autoevaluacion del
Programa (Estudiantes, Docentes, Directivos, trabajadores, Egresados y Empleadores).

Los resultados producto de la encuesta son generados por la herramienta tecnoldgica que
sirve de apoyo a la sistematizacion del proceso y su calificacidn es asociada al aspecto
respectivo.

2.1.3. Procesamiento e Interpretacion de la informacion

La Institucién cuenta con una herramienta de apoyo para la sistematizacion del proceso, la cual
genera unos resultados teniendo en cuenta los elementos del modelo. Para la interpretacion de
los resultados la Institucion ha definido una escala para la interpretacion del grado de
cumplimiento de los factores y caracteristicas la cual se presenta a continuacién:

Calificacion Grado de Cumplimiento Interpretacion
4.8a5.0 96% a 100% Se cumple plenamente
4.0a4.7 80% a 95% Se cumple en alto grado
3.5a3.9 70% a 79% Se cumple aceptablemente
3.0a3.4 60% a 69% Se cumple insatisfactorio

<29 < 59% No se cumple

2.1.4. Andlisis de Resultados

El Comité de Acreditacién y Curriculo del Programa junto con los responsables de cada factor
analizan los resultados del proceso de autoevaluacidn, los sustenta, argumentan y emiten el
concepto de calidad del programa de manera sucinta, identificando sus fortalezas y debilidades.
2.1.5. Disefio del Plan Mejoramiento

El Plan de Mejoramiento permite identificar las acciones a seguir con el propdsito de mejorar la
calidad del programa. Su objetivo es orientar las acciones requeridas para superar las debilidades
y mantener o mejorar las fortalezas del programa.

Para la elaboracién del Plan de Mejoramiento, los Programas Académicos siguen lo establecido en
el procedimiento PGDC-006 (Elaboracion y Aprobacion de Planes de Mejoramiento) el cual se
encuentra asociado al proceso de Gestidn de la Calidad.

2.2.  SINTESIS DEL PROCESO

A continuacidn, se presenta la ponderacion de cada uno de los lineamientos evaluados por factor.
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2.2.1. Ponderacion de Factores

# Lineamiento Peso (%)

1 Mision, proyecto institucional y de programa 8,78

2 Estudiantes 11,07

3 Profesores 20,99

4 Procesos Académicos 26,34

5 Visibilidad Nacional e Internacional 4,58

6 Investigacion, innovacion y creacion artistica y cultural 5,73

7 Bienestar Institucional 4,20

8 Organizacién, Administracion y Gestion 6,49

9 Impacto de los Egresados en el medio 3,05

10 Recursos Fisicos y Financieros 8,78

2.2.2. Ponderacion de Caracteristicas

# Lineamiento Categoria Ponderacion

1 Mision, proyecto institucional y de programa

1 Misidn, Visidn y Proyecto Institucional Importante 5

2 Proyecto Educativo del Programa Indispensable 9

3 Relevancia académica y pertinencia social del programa Indispensable 9

2 Estudiantes

4 Mecanismos de seleccion e ingreso Importante 6

5 Estudiantes admitidos y capacidad institucional Indispensable 8

6 Participacion en actividades de formacion integral Indispensable 7

7 Reglamentos estudiantil y académico Indispensable 8

3 Profesores

8 Seleccidn, vinculacién y permanencia de profesores Indispensable 9

9 Estatuto profesoral Indispensable 8

10 Numero, dedicacidn, nivel de formacion y experiencia de los Indispensable 3
profesores

11  Desarrollo profesoral Indispensable 8
Estimulos a la docencia, investigacion, creacidn artistica y

12 cultural, extension o proyeccion social y a la cooperacién Importante 6
internacional

13 Produccidn, pertinencia, utilizacién e impacto de material Importante 5
docente

14  Remuneracion por méritos Importante 6

15  Evaluacidn de profesores Importante 5
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Lineamiento Categoria Ponderacion
Procesos Académicos
16  Integralidad del Curriculo Importante 5
17  Flexibilidad del Curriculo Importante 5
18 Interdisciplinariedad Importante 6
19  Estrategias de ensefianza y aprendizaje Importante 6
20  Sistema de evaluacién de estudiantes Importante 5
21  Trabajos de los estudiantes Importante 6
22 Evaluaciény autorregulacién del programa Indispensable 8
23 Extension o proyeccion social Indispensable 8
24 Recursos bibliograficos Importante 6
25  Recursos informaticos y de comunicacién Importante 6
26  Recursos de apoyo docente Indispensable 8
5 Visibilidad Nacional e Internacional
27 !nserciér} del programa en contextos académicos nacionales e Importante 6
internacionales
28  Relaciones externas de profesores y estudiantes Importante 6
6 Investigacion, innovacion y creacion artistica y cultural
29 For]m.acic'm para la investigacion, la innovacién y la creacion Importante 6
artistica y cultural
30 Compromiso con la investigacidn y la creacion artistica y cultural Indispensable 9
7 Bienestar Institucional
31  Politicas, programas y servicios de bienestar universitario Importante 5
32 Permanenciay Retencion Estudiantil Importante 6
8 Organizacion, Administracion y Gestion
33 Organizacién, administracién y gestion del programa Importante 6
34  Sistemas de Comunicacién e Informacién Importante 5
35  Direccion del programa Importante 6
9 Impacto de los Egresados en el medio
36  Seguimiento de los Egresados Deseable 3
37  Impacto de los egresados en el medio social y académico Importante 5
10 Recursos Fisicos y Financieros
38  Recursos Fisicos Indispensable 8
39  Presupuesto del programa Indispensable 9
40  Administracion de Recursos Importante 6
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3. ANALISIS DE CUMPLIMIENTO PLAN DE MEJORA PRODUCTO DE RECOMENDACIONES

El Programa de Ingenieria ambiental obtuvo la renovacién del Registro Calificado mediante
Resolucién No. 22916 del 31 de diciembre de 2014 por un periodo de 7 afios, desde entonces el
Programa ha enfocado sus esfuerzos en avanzar en el mejoramiento de la calidad de sus procesos
misionales con mira a la acreditacion de alta calidad, por ello se envié al CNA el Informe de
Verificacion del Cumplimiento de Condiciones de Calidad de los pares académicos 2014 y los
documentos de Autoevaluacion.

El Informe de pares manifiesta, que se evidencio totalmente la correspondencia de la
denominacion del Programa con los contenidos curriculares, y los elementos requeridos para su
desarrollo, tales como infraestructura fisica, tecnoldgica, soporte docente, investigacion,
extension, entre otros; destacando las evidencias de los rasgos distintivos del programa, en
términos de: infraestructura fisica y tecnoldgica, cuerpo docente, contenidos curriculares,
proyectos de investigacion y extension para soportar su desarrollo. Igualmente destaca que se
definen claramente: las competencias, perfil profesional y perfil ocupacional; asi como el trabajo
que ha realizado el Comité curricular del programa para mejorar el plan de estudios teniendo en
cuenta los resultados de las autoevaluaciones realizadas, con la misma estructura curricular y el
mismo numero de créditos que presentaron para obtener el primer registro.

Al momento de la visita de pares para la Renovacidn de Registro (2014), la estructura de la
organizacion docente del programa contaba con la participacién de 48 docentes, de los cuales 7
tenian vinculaciéon de tiempo completo, pero sélo 2 de estos eran docentes de planta, 32
profesores estaban adscritos a otros programas y prestaban sus servicios en Ingenieria Ambiental
y 9 eran catedraticos. Aunque esta estructura no era la mas favorable en relacién al nimero de
docentes de planta, se resaltaba el compromiso de las directivas con el fortalecimiento de la
planta docente de Ingenieria Ambiental, con la insercion de 4 de los 5 docentes de planta
requeridos en ese momento, situacion que se manifestaba también en el Plan de mejora de las
autoevaluaciones. Particularmente la autoevaluacién 2017 advierte que la caracteristica
estudiantes admitidos y capacidad institucional requiere especial atencién, puesto que con el
crecimiento de la poblacién estudiantil se hace necesario que los recursos docentes, fisicos,
tecnoldgicos, econdmicos, entre otros, crezcan para garantizar condiciones de calidad. En la
actualidad, la mejora es evidente al existir 6 docentes de planta con formaciéon de maestria y
doctorado.

Con relacion a la Infraestructura Fisica, se puede manifestar que la amplia infraestructura
institucional para el desarrollo de actividades deportivas, culturales y académicas (biblioteca, aulas
de clase y laboratorios), dan soporte a las necesidades del programa en el proceso de Renovacion
de registro. De forma especifica, la infraestructura de laboratorios es soportada en el drea de las
ciencias basicas con los laboratorios institucionales que estan al servicio de todos los Programa;
pero en ese entonces Ingenieria Ambiental sélo contaba con un laboratorio en proceso de
construccién de su planta fisica. Igualmente, el factor recursos fisicos y financieros, catalogados
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como el unico factor no acreditable del proceso de autoevaluacién 2017, manifiesta la necesidad
de asignacion de presupuesto al Programa a razon del incremento del nimero de estudiantes. Por
lo anterior hoy en dia, atendiendo otro de los aspectos de los planes de mejoramiento se cuenta
con 2 laboratorios propios, como son: el laboratorio de Geomatica y el Laboratorio Integrado de
ingenieria Ambiental los cuales soportan la docencia del drea de la ingenieria Aplicada, asi como la
investigacion y la extension, constituyéndose en un avance fundamental para continuar
trabajando en el mejoramiento continuo y el fortalecimiento de los logros obtenidos en los demas
factores, igualmente se dio cumplimiento también a la dotacidn de varios equipos de estos
laboratorios.
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4, RESULTADOS DEL PROCESO DE AUTOEVALUACION

4.1. FACTOR 1: MISION, VISION Y PROYECTO INSTITUCIONAL

. Calificacion
Caracteristica "
Actual (2020) Anterior (2017)
1. Misidn, Vision y Proyecto Institucional 4,68 4,45
2. Proyecto Educativo del Programa 4,76 4,56
3. Relevancia Académica y Pertinencia Social Del Programa 4,36 4,60
Total Factor 4,58 4,53

4.1.1. Caracteristica 1: Mision, vision y proyecto institucional

Grado de Cumplimiento e Ponderauqn .de la
. Calificacion caracteristica
Cumplimiento (%)
(%)
Alto 93,54 4,68 Importante

La misidn y vision institucionales se encuentran formuladas en el PEl (Anexo 1) y son de amplia
divulgacion en medios electrénicos e impresos; también su texto aparece legible en sitios
estratégicos de la Universidad, asi como en carteleras y muros de diversas dependencias. La
Mision es el eje central del accionar de la institucion, se encuentra implicita en todo el quehacer
institucional, en los procesos académicos, administrativos y en los logros del Programa. La Mision
es coherente con los campos de accion y el tipo de institucion mencionados en el articulo 19 de la
Ley 30 de 1992. El PEI ademas de direccionar la misidn, visidn, principios y objetivos del Programa,
fundamenta las actividades que permiten el desarrollo de los procesos misionales, estratégicos, de
apoyo y de evaluaciéon como: Docencia, Investigacion, Internacionalizacion, Extensién o Proyeccién
Social, Talento Humano, Gestidon Académica y Administrativa, ademas orienta acciones y
decisiones del Programa, en la gestién del curriculo, docencia, investigacion, internacionalizacién,
proyeccidn social y bienestar de la comunidad. Favorece, por tanto, la aplicacién de un curriculo
que forma profesionales integrales con un amplio conocimiento de las necesidades regionales y
los adelantos cientificos y tecnoldgicos en materia disciplinar.

La Institucion tiene unas directrices claras en materia de inclusién de poblaciones diversas, lo que
ha favorecido el acceso a la educacion superior de una poblacion estudiantil social y
econdémicamente vulnerable como son las comunidades afrodescendientes e indigenas;
adicionalmente estimula el ingreso de los mejores puntajes en exdmenes de estado y deportistas,
Acuerdo 062 de 2020 (Anexo 2). Con relacién a la permanencia estudiantil, la Institucidn
desarrolla programas de apoyo a estudiantes como son las monitorias, becarios, plan padrino,
diferidos de matricula, auxilio de transporte y jévenes en accion, los cuales estan orientados a
toda la poblacién estudiantil que lo requiera, en especial a estudiantes de estratos 1y 2.
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En los ultimos afios la Institucion ha realizado obras desde la Unidad de Planeacién y Desarrollo
para favorecer a la poblacién con discapacidad, disminuyendo las barreras en infraestructura
fisica con base en estudios como el de Inclusidn Social (Anexo 3). La misién ha sido asimilada y
avalada por la comunidad académica del Programa conformada por estudiantes, docentes,
directivos, administrativos y egresados quienes en una media del 93%, reconocen su claridad y
nivel apropiacion en grados buenos a excelentes (Anexo 4). La Institucion debe seguir
estableciendo los lineamientos que favorezcan la disminucién de barreras comunicativas para
poblaciones diversas.

4.1.2. Caracteristica 2: Proyecto Educativo del Programa

Grado de Cumplimiento e . Ponderacién de la
.. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Pleno 95,17 4,76 Indispensable

El Proyecto Educativo del Programa de Ingenieria Ambiental -PEP- (Anexo 5) se encuentra
articulado al PEI institucional y es un documento que orienta el desarrollo curricular y
administrativo del Programa. La estructura académico administrativa de la Institucién esta
disefiada para que el andlisis y mejoramiento del PEP sean permanentes ya que es una
responsabilidad inherente a la dindmica de los Comités de Acreditacion y Curriculo de los
programas. Estos comités se encargan de la revision y evaluaciéon permanente del curriculo como
una actividad continua que busca el mejoramiento del Programa y por ende su acreditacion.
Existen espacios que favorecen la divulgacion y apropiacion del PEP en la comunidad académica,
como el curso de Introduccién a la Ingenieria Ambiental para los estudiantes del primer semestre
del Programa, reuniones con docentes y videos informativos para todos los actores.

La comunidad académica conformada por estudiantes, docentes y directivos se encuentra
apropiada y se identifica con el PEP ya que en una media del 85,38% lo consideran excelente a
bueno (Anexo 4).

El modelo pedagdgico del Programa se fundamenta en los lineamientos de los cuatro aprendizajes
fundamentales de la educacion expresados por la Unesco en 1998 y definidos en el PEIl de la
Universidad de Cérdoba como la base del proceso formativo; por lo anterior el aprender a ser,
aprender a conocer, aprender a interactuar y aprender a hacer, son la base del proceso
ensefianza- aprendizaje. De conformidad con lo expresado en el PEP, el Programa implementa un
plan de estudios interdisciplinar, practico y flexible que refleja la realidad y complejidad de la
disciplina ambiental. Se enfoca en el conocimiento y manejos de los tres recursos (agua, aire y
suelos) con un significativo nimero de cursos tedrico-practicos. La flexibilidad soportada en los
cursos electivos (carrera, profundizacion y libre) favorecen el desarrollo de curriculos particulares
ajustados a los intereses de los estudiantes
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4.1.3. Caracteristica 3: Relevancia académica y pertinencia social del programa

Grado de Cumplimiento e Ponderacion de la
.. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 87,16 4,36 Indispensable

El Programa es relevante y pertinente académicamente ya que cumple con la misién formulada en
el PEP, formando profesionales integrales que satisfacen la demanda de los diferentes sectores del
adrea ambiental mediante un perfil que responde a las necesidades de los sectores publicos y
privados en los diferentes entornos regional, nacional e internacional. Adicionalmente el
Programa se vincula con el sector externo a través de la transferencia de tecnologia, la ejecucion
de proyectos de extensidn solidaria y no solidaria, la realizacion de eventos (simposios, charlas,
foros) del orden nacional e internacional, y la articulacién con homdlogos nacionales e
internacionales mediante la ejecucidn de proyectos de investigacion y extension.

La transferencia de tecnologia inicia con los estudiantes de los uUltimos semestres de la carrera,
quienes, mediante la seleccion de la practica empresarial o la pasantia como su opcién de trabajo
de grado, permiten una significativa articulacién con el medio, especialmente dentro del sector
terciario. Este proceso se evidencia en las solicitudes de practicantes/pasantes que realizan las
diferentes empresas e instituciones al programa, adicionalmente permite ratificar que los perfiles
profesional y laboral son coherentes, con las necesidades del sector. En general, la necesidad de
los profesionales en el campo de la ingenieria ambiental fue identificada desde las etapas de
disefio y formulacién del Programa mediante estrategias como encuestas realizadas a la poblaciéon
y diversos andlisis tendenciales y prospectivos de la disciplina ambiental a nivel global.
Adicionalmente el Programa fue formulado de conformidad con estandares nacionales para la
ensefianza de la ingenieria definidos por la Asociacién Colombiana de Facultades de Ingenieria-
ACOFI y el Consejo profesional de Ingenieria- COPNIA, y la demanda del entorno manifestada por
la Asociacion colombiana de Ingenieria Sanitaria y Ambiental- ACODAL. La necesidad de
profesionales de la ingenieria ambiental ha sido reafirmada recientemente en el documento de
condiciones iniciales para la creaciéon de una Maestria en Ingenieria Ambiental donde también se
encuesto a la poblacion regional y se revisaron los adelantos tecnolégicos, cientificos, asi como las
necesidades geoespaciales en la disciplina ambiental.

El plan de estudios se encuentra en permanente revision y actualizacion, reflejo de ello son las
modificaciones realizadas al componente flexible del drea de ingenieria aplicada, donde se han
ampliado las lineas de profundizacién adaptando el plan de estudios tanto a los adelantos en
materia disciplinar, como a las inquietudes de los estudiantes y a las demandas del medio. Otros
resultados del analisis permanente del curriculo son la formulacién del documento de condiciones
iniciales para una maestria en Ingenieria Ambiental (en etapa de evaluacidén por las diferentes
instancias académicas) y el documento de redisefio curricular del pregrado en Ingenieria
Ambiental, el cual se encuentra en etapa final de redaccién. El Programa debe gestionar ante la
Institucion la apropiacidn de recursos dirigidos a identificar mediante estudios detallados aspectos
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como: las necesidades laborales del entorno desde la realidad socio econdmica, necesidades
formativas en la region de influencia, asi como el impacto y la necesidad social del programa.

4.1.4. Andlisis global del FACTOR 1

. ., Autoevaluacion
Grado de Cumplimiento Calificacién Ponderacidn del fecha
Cumplimiento (%) factor (%)
Alto 91,68 4,58 8,78 2020
Muy o 2017
Satisfactorio 9 4,53 9,6%

El factor 1 se sigue cumpliendo en alto grado debido a la coherencia existente entre los
lineamientos expresados en el PEI como misidn, vision, modelo pedagdgico y los afines formulados
en el PEP. Esta coherencia ha permitido la formacién de un Ingeniero Ambiental integral que
responde a las necesidades del medio local, nacional e internacional, quien desde una
fundamentacidon humanistica y cientifica puede desempefiarse de conformidad con las exigencias
en los sectores de aplicacion disciplinar. Lo anterior ha permitido posicionar al Programa en la
region, y la comunidad académica avala la necesidad, pertinencia y relevancia social del mismo.
Los resultados obtenidos en este factor se constituyen en una evidencia del compromiso
institucional con la calidad y con los referentes universales y nacionales de la educacion superior,
por lo pue tambien se espera que la Institucion destine recursos suficientes para identificar las
necesidades laborales a nivel regional en cuanto a transferencia tecnoldgica, asi como también
estudios que demuestren el impacto y la necesidad social del programa en la metodologia que se
ofrece.

4.2. FACTOR 2: ESTUDIANTES

e Calificacion
Caracteristica -
Actual (2020) Anterior (2017)
4. Mecanismos de seleccion e ingreso 4,98 4,61
5. Estudiantes admitidos y capacidad institucional 4,5 3,57
6. Participacién en actividades de formacion integral 4,6 3,48
7. Reglamentos estudiantil y académico 4,28 4,02
Total Factor 4,56 3,91

4.2.1. Caracteristica 4: Mecanismos de seleccién e ingreso
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Grado de Cumplimiento e Ponderacién de la
.. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Pleno 99,5 4,98 Importante

Existen normas especificas en materia de seleccidn, ingreso y movilidad estudiantil en la
Institucion, expresadas en el Reglamento Académico Estudiantil-RAE- (Anexo 6) y aplicadas a
través de los diferentes drganos colegiados. También se contemplan mecanismos para el ingreso
de deportistas destacados, etnias indigenas, afrodescendientes y los dos mejores puntajes de las
pruebas de estado de los colegios publicos de los municipios del Departamento de Cérdoba, los
cuales se encuentran establecido en el Acuerdo 062 de 2020 (Anexo 2). Ademds, existen cupos
especiales para los hijos y conyuges de los empleados seglin convencidn colectiva. El nimero de
estudiantes que ingresaron al programa de Ingenieria Ambiental bajo estas reglas excepcionales,
se muestra en el Anexo 7. Estos mecanismos de ingreso a la Universidad de Cérdoba, garantizan la
transparencia en la seleccién de los estudiantes. La oficina de registro y admisiones reporta
semestralmente el nimero de inscritos, admitidos y estudiantes nuevos que ingresan a cada
programa, junto con los casos excepcionales (Anexo 8).

La seleccidn e ingreso de los estudiantes esta soportado en un mecanismo tradicional que ha sido
el analisis del puntaje de las pruebas Saber 11, estrategia que durante el afio 2016 fue modificada
por la aplicacion de un examen de ingreso; sin embargo, a partir del afio 2017, segun el Acuerdo
11, (Anexo 9), la Universidad regresé a la modalidad tradicional de andlisis de las pruebas de
estado. Estos mecanismos de seleccion e ingreso estan soportados en méritos académicos. En
materia de movilidad, el RAE formula los requisitos que permiten la transferencia y la
homologacién como procesos que adaptan la educacidon publica superior a las inquietudes y
necesidades de la poblacién que ingresa, contribuyendo adicionalmente, a la formacion integral de
los educandos. Se debe propender a nivel institucional por favorecer el disefio y la
implementacién de mecanismos de evaluacién de los procesos de seleccidon y admision.

4.2.2. Caracteristica 5: Estudiantes admitidos y capacidad institucional

Grado de Cumplimiento e Ponderacion de la
. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 89,96 4,5 Indispensable

La Institucién define la disponibilidad semestral de cupos de conformidad con la solicitud de los
Consejos de Facultades y la posterior aprobacion por el Consejo Académico, teniendo en cuenta
las capacidades locativas, humanas vy fisicas. lo anterior, se encuentra soportado en las actas de
estos organos colegiados.
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Los docentes y estudiantes del Programa en una media del 72,26% consideran como aceptable a
bueno la relacién existente entre el nimero de estudiantes admitidos y el nimero de profesores,
los recursos fisicos y los recursos financieros de la Institucién, mientras que en una media del 22%
de estudiantes y 10% de los docentes catalogaron como deficientes estos aspectos (Anexo 4).
Esta calificacion aun no alcanza a obtener altos porcentajes en la categoria excelente a bueno,
indicando por parte de la comunidad académica la necesidad de vincular nuevos docentes de
planta, siendo una alternativa la posibilidad de incrementar el nimero de docentes de tiempo
completo del programa.

En los ultimos cinco afios el nimero de estudiantes del programa ha crecido en promedio 2.3%
semestral con dos periodos de tendencias diferentes: entre 2015-2018-1 se observa un incremento
en el nimero de estudiantes con una pendiente del 32.4%, y desde esa época hasta el semestre
2020-1 la pendiente ha sido de 6.4%. En la misma ventana de observacion, las capacidades de
seleccion y absorcidn han sido del 20% (Anexo 8).

Los aspirantes a los programas académicos de la Universidad se seleccionan de acuerdo al puntaje
obtenido en las pruebas de estado Saber-11. Para el Programa, en el afio 2015 y el periodo
comprendido entre 2017-11 a 2020-1, el puntaje promedio de ingreso fue de 338 puntos; durante el
periodo donde fue aplicado un examen de ingreso institucional (afio 2016 y 2017-1) el puntaje
promedio fue de 731.2 sobre un total de 1000 puntos (Anexo 10), indicando lo anterior, la calidad
de los estudiantes que ingresan.

4.2.3. Caracteristica 6: Participacion en actividades de formacion integral

Grado de Cumplimiento e Ponderacién de la
.. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 92 4,6 Indispensable

En el PEl, PEP y el Reglamento Académico Estudiantil (RAE) se plantean politicas y estrategias que
la Universidad de Cérdoba presenta en materia de formacién integral de los estudiantes, entre las
que se detallan: actividades deportivas, culturales, ludico-recreativas, de investigacidon formativa a
través de semilleros de investigacion. El programa de Ingenieria Ambiental en conjunto con la
oficina de bienestar institucional implementa diferentes politicas y estrategias para mejorar la
formacion integral de los estudiantes, entre las que se encuentra la jornada del Ingeniero
Ambiental (Anexo 11), la cual se realiza de forma anual, y en la cual se desarrollan actividades
académico-recreativas entre estudiantes, docentes, administrativos y sector externo.

El 50% de los estudiantes consideran que la calidad de los espacios y estrategias en materia de
formacidn integral son excelentes a buenas y un 32 % cree que son aceptables; las actividades con
menores calificaciones fueron las asociadas con temas de desarrollo empresarial y centros de
estudio (Anexo 4).
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La oficina de Bienestar Universitario dispone de dreas de desarrollo en donde los estudiantes del
programa han desarrollado actividades de integracidn, talleres de motivacién, liderazgo vy
actividades culturales, (Anexo 12). Se destacan la participacidn en actividades de extensién como
parte de la proyeccion social del Programa en la regidn, las actividades de investigacion formativa
en el semillero de investigacion del Programa “Semillero de Investigacion de Ingenieria Ambiental”
-SIAMB- y la celebracion del dia del Ingeniero Ambiental; otras actividades de caracter
institucional son de tipo deportivo y cultural.

4.2.4. Caracteristica 7: Reglamento estudiantil y académico

Grado de Cumplimiento e Ponderacidn de la
.. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 85,64 4,28 Indispensable

El Reglamento Académico Estudiantil (Anexo 6), es la norma que regula la relacién entre los
estudiantes y la Institucion, es de amplia divulgacién, accesible desde la pagina web institucional;
también es socializado en los procesos de induccidn a estudiantes nuevos, asi como en los cursos
de Introduccidn a la Ingenieria Ambiental del primer semestre.

Un promedio del 66% de estudiantes y docentes consultados califican en un rango de excelente a
bueno los aspectos del RAE relacionados con la pertinencia, vigencia, y aplicacidon del mismo. Este
documento es material de consulta permanente en los diferentes drganos colegiados y
dependencias institucionales, donde se aplica en los casos que la norma establece; evidencia de lo
anterior son las actas de las reuniones que periédicamente realizan y los actos administrativos
emanados de sus decisiones como por ejemplo lo relacionados con el nimero de créditos
matriculados, las validaciones, las solicitudes de reingreso, las homologaciones, las transferencias
o traslados de sedes, la asignacidn de cupos, la aprobacion de practicas o pasantias y la asignacion
de una calificacion a los trabajos de grados, entre otros.

El impacto de la participacion estudiantil en los 6rganos de direccién, fue calificado por el 85,7%
de los directivos en un rango de excelente a bueno (Anexo 4). La Universidad de Cdérdoba en
materia de estimulos académicos para los estudiantes, tiene adicional a los expresados en el RAE,
las matriculas de honor, monitorias, becas académicas, grado de honor y representaciones en
eventos ademas del programa de generacidn E, programa jovenes en accion y programa de plan
padrino (Anexo 12, promocioén social); ofrece también estimulos en el tema de investigacion los
cuales estan expresados en los Acuerdos 162 de 2016 y 022 de 2018 (Anexos 13 y 14).
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4.2.5. Andlisis global del Factor 2

_ L, Autoevaluacion
Grado de Cumplimiento Calificacién Ponderacidn del fecha
Cumplimiento (%) factor (%)
Alto 91,23 4,56 11,07 2020
Satisfactorio 78,25 3’92 11'3 2017

El factor 2, estudiantes, se cumple en alto grado. Reporta un incremento de la calidad pasando
del grado Satisfactorio en el afio 2017, al de Alto Cumplimiento en el afio 2020 indicando el
mejoramiento continuo en los procesos que favorecen la formacion superior de los estudiantes
de Ingenieria Ambiental. De esta forma, la normativa vigente en la Institucidn y la aplicaciéon que
de ella hace el Programa de Ingenieria Ambiental favorece que los alumnos desarrollen su
potencial individual no solo en la dimensidn cognitiva, si no en las habilidades y competencias
que le permitan interactuar en una sociedad compleja y diversa. La Universidad para el logro de
este propdsito cuenta con normativas, regulaciones y procedimiento coherentes con los
referentes nacionales y universales de la educacion superior los cuales son permanentemente
divulgados, aplicados y analizados, aceptados como normativas de calidad por la mayoria de la
comunidad académica. Sin embargo, se requiere mejorar la suficiencia del nimero de docentes
de planta del programa, y de los recursos académicos y fisicos con relacidén al crecimiento
semestral del nimero de estudiantes del programa.

4.3. FACTOR 3: PROFESORES

. Calificacion
Caracteristica
Actual (202) Anterior (2017)
Seleccidn, Vinculacion Y Permanencia De Profesores 4,3 4,31
Estatuto Profesoral 4,64 4,32
10. Numero, Dedicacién, Nivel De Formacion Y Experiencia De Los 4,59 3,92
Profesores
11. Desarrollo Profesoral 3,87 3,48
12. Estimulos A La Docencia, Investigacion, Creacidn Artistica Y
Cultural, Extension O Proyeccion Social Y A La Cooperacion 4,23 3,64
Internacional
13. Produccidn, Pertinencia, Utilizacién E Impacto De Material 3,68 2,84
Docente
14. Remuneracién por Méritos 4,5 4,08
15. Evaluacidn de Profesores 4,52 3,74
Total Factor 4,31 3,79
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4.3.1. Caracteristica 8: Seleccion, vinculacion y permanencia de profesores

Grado de Cumplimiento e Ponderacion de la
.. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 85,64 4,28 Indispensable

La relacién entre la Universidad de Cérdoba y la comunidad profesoral se encuentra expresada en
el Estatuto de Personal Docente, Acuerdo 055 de 2003 (Anexo 15), entre otros aspectos, indica los
procedimientos, lineamientos y directrices relacionados con los criterios de seleccidon, vinculacion
y permanencia de los docentes de tiempo completo, medio tiempo, docente ocasional o catedra
en la Institucidn, asi como su relevo generacional.

El procedimiento de seleccién y vinculacién de profesores a la Institucion es aplicado de
conformidad a la norma, luego de que el Consejo Superior emite una resolucion de convocatoria
para docentes de carrera; las evidencias de este proceso reposan en las resoluciones y actas de los
6rganos colegiados que intervienen, como: Consejo Superior, Comités de Acreditacion y Curriculo,
Consejos de Facultad, Consejo Académico. El concurso publico de méritos también se divulga en la
pagina web institucional y en otras publicaciones impresas del orden nacional y local. El el afio
2016 se realizd la dltima convocatoria para docentes de tiempo completo, a través de la cual se
vincularon dos docentes de tiempo completo en el afio 2017, los docentes Franklin Torres
Bejarano y Mdnica Cantero Benitez.

La permanencia de los docentes, esta sujeta a la evaluacion de desempeiio realizada
semestralmente, asi como a la necesidad del servicio de cada programa, segun lo estipulado en el
Articulo 114 del estatuto de personal docente. Algunas de las estrategias que favorecen la
permanencia profesoral, como comisiones de estudio, becas, pasantias y afios sabaticos, son
legalizadas mediante actos administrativos previa aprobacion de los diferentes 6rganos colegiados
que intervienen en esas decisiones; en el Programa, una comision de estudio doctoral y un afio
sabatico han sido aprobados histéricamente.

La comunidad académica del Programa de Ingenieria Ambiental, en cuanto a docentes y directivos
en una media de 77,6% y 100% respectivamente, consideran que los criterios que la Universidad
utiliza para la seleccién, vinculacion y permanencia de los profesores son aplicables, vigentes y
pertinentes en grados excelentes a buenos, mientras que los estudiantes lo consideren entre
bueno a aceptable en una media de 86% (Anexo 4).

4.3.2. Caracteristica 9: Estatuto Profesoral

Grado de Cumplimiento e Ponderacién de la
. Calificacion e
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 92,8 4,64 Indispensable
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La norma que regula la relacién entre la Universidad de Cérdoba y la comunidad profesoral es el
Estatuto de Personal Docente (Anexo 15). Aunque existen muchos documentos impresos de
este Estatuto, en la actualidad su divulgacion es masiva a través de la pagina web institucional,
también se socializa a los profesores durante las reinducciones laborales, las reuniones del
Departamento y de la Facultad. El Estatuto Docente es un documento de consulta permanente
tanto para los profesores como para los administrativos, tanto en las reuniones de los érganos
colegiados como en las diferentes instancias administrativas relacionadas con el quehacer
docente.

La comunidad académica consultada, docentes en una media de 78,95% y directivos en una
media del 100% consideran entre excelente y bueno la pertinencia, vigencia y aplicacion del
Estatuto Profesoral, mientras que en una media de 22,8% los docentes las consideran en un
rango de aceptable a deficiente (Anexo 4). El personal docente vinculado al Programa de
Ingenieria Ambiental estd adscrito al Departamento de Ingenieria Ambiental y lo constituyen 18
profesores, seis de ellos son docentes de carrera los cuales representan el 35,3% del total
docente, y a 20201, 12 docentes de catedra o contrato que corresponden al 64.7% restante. Con
relacion al escalafon para los docentes adscritos al Programa, en su mayoria se ubican en las
categorias asistente y auxiliar; sélo cuatro docentes de carrera pertenecen a las categorias
asociado y titular del escalafén docente (Anexo 16).

En los temas de ascenso y permanencia profesoral el Estatuto define los requisitos para acceder a
estos derechos y su aplicacidn se evidencia en las resoluciones emitidas por las dependencias
respectivas, también en las actas de los 6rganos colegiados relacionados con la adquisicion del
derecho profesoral solicitado. Los docentes del programa han tenido ascensos de categorias en
los ultimos dos afios, como resultado de las politicas institucionales en materia de ubicacion,
permanencia y ascenso en el escalafén docente (Anexo 17).

En cuanto a la aplicacién de las politicas institucionales en materia de participacién del
profesorado en los érganos de direcciéon de la institucion y del programa, la comunidad
académica consultada como los docentes lo consideran entre bueno y aceptable en 78,9%,
mientras que los directivos lo consideran en un 100% entre bueno y excelente (Anexo 4). Esta
participacion de profesores en los diferentes 6rganos directivos de la Institucién, se realiza
mediante el cumplimiento de los procedimientos establecidos para acceder al cargo, en
concordancia con la Ley 30 y el Estatuto General de la Universidad de Cérdoba; posteriormente
se emite una Resolucion que formaliza la decision. El Programa de Ingenieria Ambiental, en los
ultimos afios ha tenido participacion de los profesores de tiempo completo en los érganos de
direcciéon del programa y de la facultad, asi: como Jefes del departamento de Ingenieria
ambiental, las docentes Zoraya Martinez, Doris Mejia y Angélica Bustamante, y actualmente el
cargo de Decana de la Facultad de Ingenierias lo ejerce la docente del programa Angélica
Bustamante Ruiz.
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4.3.3. Caracteristica 10: Numero, dedicacion, nivel de formacion y experiencia de los profesores

Grado de Cumplimiento e Ponderacién de la
.. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 91,77 4,59 Indispensable

Los profesores de carrera del departamento de Ingenieria Ambiental son un grupo
interdisciplinar de seis profesionales cualificados a nivel de doctorado (33%) y maestria (66%). El
60% tienen mas de 10 afios de experiencia en temdticas académicas que desarrollan; ofertan
cursos en las areas de Ingenieria Aplicada, Ciencias Basicas de Ingenieria y Complementarias
fortaleciendo ademas de la docencia, la investigacidn y la extension del Programa (Anexo 18).

El desarrollo de las actividades académicas de los docentes de planta estd mas enfocado hacia la
docencia, respondiendo a la normativa vigente en la Institucion, seguido por la investigacion, la
extension y las actividades administrativas. La investigacidon y la extension realizadas, en su
mayoria por los docentes de planta, permite la vinculacidon del Programa tanto con el sector
productivo, como académico, nacional e internacional, favoreciendo la insercién de experiencias
profesionales en el proceso de ensefianza -aprendizaje. En el Anexo 19 se detalla la dedicacién
de los docentes a cada una de las funciones misionales, asi como a las actividades administrativas
de los docentes del programa.

El porcentaje del tiempo que dedican los profesores al Programa, es del 100% para los de carrera,
y para los de catedra entre 30% y 50%. En la Institucion los docentes de catedra no tienen
asignado tiempo adicional para las asesorias estudiantiles, sin embargo, muchos de ellos realizan
esta labor de forma voluntaria, Ad Honorem, en especial para las tutorias de trabajos de grado.
Todos los docentes del programa de Ingenieria Ambiental poseen suficiente experiencia
profesional y/o académica que cumple con las necesidades y exigencias del programa para el
desarrollo éptimo de sus funciones sustantivas, evidenciadas en las hojas de vida de cada docente,
las cuales reposan en la oficina de talento humano y a su vez pueden ser consultadas a través del
Cvlac de cada docente.

De acuerdo a los resultados obtenidos sobre los indicadores de docencia a 2020-1 a nivel
Institucional por la Vicerrectoria académica, la relacion estudiante/docente del programa de
Ingenieria Ambiental (estudiantes matriculados pregrado/docentes tiempo completo
equivalente), es de 39,81, la cual se encuentra muy cercana a la meta minima (>/= 40). Sin
embargo, en abril de 2020, la Oficina de Planeacion reporté para Ingenieria Ambiental una
relaciéon estudiante/docente de 43,63, ubicindose en una meta minima, haciendo necesario
mejorar esta relacién en correspondencia con el creciminento semestral de la poblacién
estudiantil del Programa mediante la vinculacidn de un mayor nimero de docentes de carrera en
la Institucidén. Para subsanar la relacion docente estudiante, el Programa se apoya en docentes
de catedra vinculados al Departamento en un nimero que varia entre 8 y 12 semestralmente;
este grupo interdisciplinar apoya cursos en todas las dreas curriculares. Los docentes de otras
unidades académicas de la Universidad prestan sus servicios en los cursos del drea de Ciencias
Basicas, la mayoria de estos docentes, son de catedra.
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Los estudiantes, docentes y directivos del Programa, en una media del 78,6% consideran entre
excelente y bueno los siguientes aspectos con relacion a los profesores: dedicacion a la docencia,
investigacidn, extension y a la asesoria estudiantil; calidad académica, pedagégica y humana. El
ultimo aspecto, suficiencia del numero de docentes del Programa, obtuvo un 67% de
calificaciones entre insuficientes a aceptables por parte de docentes y estudiantes, lo que indica
la necesidad de mejorar el numero y dedicacion de los docentes del programa, por parte de este
grupo de actores (Anexo 4). En la Universidad existen algunos mecanismos que permiten evaluar
el nimero, la dedicacidn, el nivel de formacidon y la experiencia de los profesores del Programa o
de la Institucidn, tales como los planes de mejora, la autoevaluacién semestral, y otros.

4.3.4. Caracteristica 11: Desarrollo profesoral

Grado de Cumplimiento e Ponderacion de la
. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 84,64 4,23 Importante

La Universidad cuenta con politicas de desarrollo profesoral seglin lo establece el Estatuto de
Personal Docente. Para su ejecucion se establece periddicamente un programa de cualificacion
por programa académico y facultad, el cual es aprobado en el Consejo Académico; este Plan que
atiende necesidades grupales y personales se enfoca en la actualizacidén, capacitacion y
cualificacion en las areas de formacion disciplinar de los docentes de planta. Adicionalmente la
Universidad ofrece a docentes de planta y ocasionalmente de catedra, actividades grupales de
actualizacion y perfeccionamiento en temas cientificos, técnicos, artisticos, segunda lengua, salud
y pedagdgicos; los pedagdgicos son ofrecidos por profesionales de la Facultad de Ciencias de la
Educacion.

En los ultimos 5 afios, los docentes de planta y de catedra han recibido algun tipo de cualificacion
disciplinar y/o actualizacién grupal por parte de la Universidad (Anexo 20), lo anterior se puede
validar con los certificados de asistencia a eventos externos y los registros de asistencia en las
actividades internas. En un promedio del 84,4 % los docentes y directivos consideran entre
excelente y bueno el impacto que sobre la calidad del Programa han tenido las acciones
adelantadas en materia de desarrollo integral profesoral (Anexo 4).

Con relacién a la cualificacion de la labor pedagdgica de docentes del programa, en el Estatuto
Docente capitulo VI, se establecen las capacitaciones que deben ofrecerse al docente universitario
para un mejor desempefio de su labor educativa, siendo una de ellas el Diplomado en Docencia
Universitaria. Cuatro de los 6 docentes de planta del programa que ingresaron a la Universidad en
2015y 2017, fueron cualificados de manera gratuita con la realizacién del diplomado en docencia
universitaria ofertado por la Universidad de Cérdoba. Sin embargo se hace necesario que este tipo
de cualificacion pedagodgica se realice con mayor frecuencia. La Universidad de Cérdoba también
ha desarrollado dentro del programa de desarrollo profesoral cursos en inglés y en Herramientas
TIC para docentes, tanto de planta como de hora catedra. Estas capacitaciones son ofrecidas en
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los periodos intersemestrales con miras a mejorar las habilidades docentes en estas areas.
Adicionalmente, se hace necesario de que los docentes del programa reciban cursos de
actualizacién en temas relacionados con la atencion a la diversidad poblacional.

4.3.5. Caracteristica 12: Estimulos a la docencia, investigacion, creacion artistica y cultural,
extension o proyeccion social y a la cooperacion internacional

Grado de Cumplimiento e Ponderacién de la
. Calificacion e
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 84,64 4,23 Importante

Las politicas de estimulos docentes en materia de docencia, investigacion, extensidn y cooperacion
internacional se encuentran establecidas en los documentos: Estatuto de Personal Docente,
Estatuto de Investigacion, Estatuto de Extensidn (Anexo 21) y el Decreto 1279 de 2002 (Anexo 22).
El estimulo a la docencia calificada se efectua asignando puntos salariales segun la categoria del
escalafon, de conformidad con los resultados de la evaluacion docente cuando se obtiene una
calificacion mayor al 90%. Con base a los resultados de la evaluacién docente, se reconoce en el
cuerpo profesoral el premio al mejor docente por sus calidades en la docencia, investigacion y en
la extension. También existe apoyo econdmico para estudios dentro o fuera del pais, para la
realizacion de afos sabdticos, para la asistencia a eventos académicos y cientificos en el ambito
local, nacional e internacional; también se otorgan estimulos a los profesores eméritos.

De conformidad con el Estatuto del Personal Docente y el Decreto 1279 de 2002, los docentes
pueden recibir estimulos por producciéon académica, especificamente, asignacion de puntos
salariales por publicacion de articulos cientificos en revistas indexadas, publicacidon de libros de
textos, libros de investigacion y desarrollo de software, entre otros. En materia de extension, los
profesores vinculados a proyectos de extensidon pueden percibir bonificaciones de conformidad
con lo establecido en el Estatuto de Extension, hasta un valor mensual de 30 salarios minimos
mensuales legales vigentes. Los procedimientos para acceder a los estimulos docentes en materia
de extensidn estan expresados en el Estatuto de Extensidn y en el Sistema de Gestién de Calidad,
permitiendo que las dependencias y docentes vinculados al tema puedan actuar de conformidad
con la norma. Las evidencias de la aplicacién de los estimulos se soportan en documentos como:
resoluciones de puntos, actas, CDP, recibo de pagos de estimulos y reconocimientos a las
cualidades docentes.

Una media del 87,5 % de docentes y directivos del programa consideran entre excelente y bueno

el impacto que sobre la calidad del Programa han tenido los estimulos al ejercicio de docencia,
investigacidn extension y cooperacidn internacional (Anexo 4).
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4.3.6. Caracteristica 13: Produccion, pertinencia, utilizacion e impacto de material docente

Grado de Cumplimiento e Ponderacion de la
.. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Aceptable 63,58 3,68 Importante

El Programa en los ultimos cinco afios ha producido material de apoyo docente escrito, audiovisual
y digital como: libros, software, cartillas, talleres, guias de laboratorio y campo, diapositivas,
audios de clases, favoreciendo el proceso de ensefianza aprendizaje (Anexo 23). También se
utilizan articulos o productos de investigacion publicados por los mismos docentes.

Aunque el Programa no cuenta con reconocimientos nacionales o internacionales por este tipo de
productos, el 69% de los estudiantes consideran excelente a bueno la pertinencia y calidad del
material producido y utilizado en los ultimos cinco afios (Anexo 4). Sin embargo, es conveniente
fortalecer aun mas la cantidad de materiales de apoyo producidos, publicados y utilizados por los
docentes del programa. La Universidad cred un reglamento de propiedad intelectual Acuerdo 045
de 2018 (Anexo 24), el cual en su articulo 9 de conformidad con la ley 44 de 1993, indica que las
obras literarias, cientificas, artisticas, software o programas de computador pueden llegar a ser
objeto de registro, asi mismo la Universidad de Cérdoba en su Estatuto del Personal Docente,
establece que la Institucion instituira las condiciones, mecanismos y estimulos necesarios a la
iniciativa individual o colectiva y produccion intelectual de docentes, fomentando su publicacion,
divulgacion, y asegurando ante las instancias del Estado, el reconocimiento de la propiedad
intelectual, los derechos de autor y patentes a que se hagan acreedores en el desarrollo de sus
trabajos, estudios e investigaciones. Algunos docentes del programa han desarrollado software
aplicados como Geoestructura, que es un software educativo de geomorfologia estructural para
aprender a reconocer las geoformas de las categorias aclinal y homoclinal y Tesauro Geo-Tes, que
es un Software de busqueda, normalizacidn, jerarquizacion, comparacidn, andlisis tematico y
representacion visual de términos controlados de geomorfologia estructural. Se presenta en
formato bilinglie espafiol-inglés. Estos softwares esta citados en el Anexo 23.

4.3.7. Caracteristica 14: Remuneracion por méritos

Grado de Cumplimiento e Ponderacion de la
. Calificacion L
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 90 4,5 Importante

La Institucidn tiene establecidos procedimientos para remunerar a los docentes de planta con base
a criterios de productividad académica, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1279 de
2002. Las evidencias de este proceso reposan en las actas y resoluciones de asignacidn de puntos
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del Comité Interno de Reconocimiento y Asignacidon de Puntaje (CIARP) asi como en la Oficina de
Talento Humano.

El 63% de los docentes del Programa opinan que la remuneracién recibida por los méritos
académicos y profesionales es excelente a aceptable (Anexo 4).

4.3.8. Caracteristica 15. Evaluacion de profesores

Grado de Cumplimiento e, Ponderacion de la
. Calificacion e
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 90,4 4,52 Importante

La Institucidn presenta politicas de evaluacion profesoral direccionadas en el Estatuto de Personal
Docente y el Acuerdo 066 del 2018 que lo modifica (Anexo 25). La evaluacidn es un instrumento
utilizado por la Institucion con el fin de detectar aciertos para preservarlos y desaciertos para
corregirlos en orden a mejorar positivamente su quehacer académico a todos los docentes y
directivos docentes del Programa; se aplica con periodicidad semestral, y se realiza de forma
electrénica mediante la plataforma académica Power campus, de conformidad con los
procedimientos avalados en el Sistema de Gestion de Calidad. Intervienen en la evaluacién los
estudiantes, el jefe inmediato y los docentes (autoevaluacion).

Los criterios de evaluacion son institucionales, por lo que la evaluacién es igual para todos los
programas. Los resultados de la evaluacion se retroalimentan con los docentes y en caso de
requerirse, se define, de forma conjunta con el jefe inmediato, un plan de mejoramiento para
corregir las debilidades identificadas. Las evidencias del proceso reposan en la plataforma Power
Campus de la Universidad de Cordoba y en las comunicaciones de los resultados de la evaluacion
docente, las cuales se informan desde Vicerrectoria Académica a los departamentos, y desde los
departamentos hacia los docentes. En el Anexo 26 se relacionan los resultados de la evaluacion de
los docentes del programa desde el 2016 a 2019-11, en el cual es importante resaltar que ningun
docente del programa ha recibido una calificacion que amerite el desarrollo de un plan de
mejoramiento. El 92,9% de los docentes del Programa califican como excelente a bueno, la
transparencia, eficacia y equidad que presentan los criterios y mecanismos de la evaluacidn
docente (Anexo 4).

4.3.9. Andlisis global del Factor 3

_ ., Autoevaluacion
Cumplimiento Calificacién Ponderacién del fecha
(%) factor (%)
Alto 85,77 4,29 20,99 2020
Satisfactorio 74,63 3’79 15’1 2017
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El factor 3, profesores, se cumple en alto grado. Reporta un incremento de la calidad pasando
del grado Satisfactorio en el afio 2017 al de Alto Cumplimiento en el afio 2020. Indica este
resultado un mejoramiento continuo en los aspectos que garantizan la existencia de un grupo
docente de alta calidad académica y humana, cualificados para atender adecuadamente los
procesos de docencia, investigacidon, extensidn, labores administrativas y cooperacion
internacional. Adicionalmente la Universidad cuenta con politicas, lineamientos, estrategias y
procedimientos claramente establecidos para garantizar la cualificacidn, el ascenso, el desarrollo,
la evaluacion y los estimulos a los profesores. Los estudiantes y directivos califican muy bien a
sus docentes y estos se encuentran satisfechos en la mayoria de los aspectos con las normas que
los rigen. Sin embargo, debe propenderse por mejorar y mantener la relacién
estudiante/docente en las metas basicas a satisfactorias que propone la Institucién, ya que en la
actualidad el indicador estd en la meta minima; adicionalmente, se hace necesario mejorar el
aspecto del Programa relacionado al numero y dedicacion de sus docentes. Otros aspectos que
favorecerian el mejoramiento continuo del Programa obedecen a una mayor generaciéon y
divulgacion del material de apoyo docente, y a una cualificacion pedagdgica mas frecuente de sus
docentes.

4.4. FACTOR 4: PROCESOS ACADEMICOS

Calificacion
Caracteristica
Actual (2020) Anterior (2017)
16. Integralidad del Curriculo 4,40 4,12
17. Flexibilidad del Curriculo 4,22 3,83
18. Interdisciplinariedad 4,36 3,65
19. Metodologias de Ensefianza Y Aprendizaje 3,94 3,93
20. Sistema de Evaluacién De Estudiantes 3,88 3,93
21. Trabajos de los estudiantes 3,93 3,80
22. Evaluacion y autorregulacion del programa 4,48 4,22
23. Extensidon o Proyeccidn Social 4,40 4,40
24. Recursos bibliograficos 4,08 3,57
25. Recursos Informéticos y de Comunicacion 4,10 3,62
26. Recursos de apoyo docente 4,15 3,20
Total Factor 4,19 3,84
4.4.1. Caracteristica 16: Integralidad del curriculo
Grado de Cumplimiento e Ponderacion de la
Cumplimiento (%) Sliifeasian caracteristica
Alto 87,96 4,4 Importante
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El curriculo del programa de Ingenieria Ambiental de conformidad con el PEI, el PEP, el RAE
institucionales, y lineamientos ACOFI del orden nacional, propende por la formacién integral de los
estudiantes a través de la adquisicion de competencias en las areas de conocimiento de Ciencias
Basicas, Basicas de Ingenieria, Ingenieria Aplicada y Complementarias. Se oferta mediante el
sistema de créditos que permite el desarrollo de competencias en los cuatro pilares de la
educacion como son aprender a: conocer, ser, interactuar y hacer. Tanto la asignacién de los
créditos como la distribucion de los tiempos de docencia directa e independiente del estudiante,
estan en correspondencia con la importancia que tiene cada curso dentro del plan de estudios, y
su caracter tedrico o tedrico practico; esto se evidencia en la malla curricular del programa
presentada en el numeral 1.1.6 de este documento, asi como en los planes de curso.

El Programa oferta 163 créditos, y aunque la mayor parte de los cursos tienen 3 créditos, los que
personalizan el perfil del Ingeniero Ambiental presentan 10 y 4 créditos, como trabajo de grado y
electivos de carrera y profundizacidn, respectivamente; los cursos con menor numero de créditos
corresponden, en su mayoria, al area Complementaria. El nimero de créditos y el porcentaje que
representan con relacién al total, por areas de conocimiento, se organiza dentro del plan de
estudios en un orden descendente como sigue: Ingenieria Aplicada (56 créditos, 34,4%), Ciencias
Basicas (44 créditos, 28,25%), Ciencias Basicas de Ingenieria (42 créditos, 25,7%) y Formacion
complementaria (19 créditos, 12,9%).

El desarrollo de los cursos depende de su tipo, ya que se ofrecen tanto de cardcter tedrico como
tedrico practico. Existen cursos que propenden por fortalecer la adquisicién de un segundo idioma
(4 cursos de inglés), el autoaprendizaje, los intereses artisticos y deportivos, y la fundamentacion
humanistica; algunos de estos cursos son parte del area Complementaria del plan de estudios del
programa y suman un numero de 19 créditos (Anexo 27). Estos temas son fundamento disciplinar
del Ingeniero Ambiental y no sélo hacen parte de su formacién complementaria, por lo que
aspectos politicos, sociales y éticos son tratados a lo largo del curriculo, preferencialmente, en los
cursos del drea de Ingenieria Aplicada; algunos ejemplos son los cursos de residuos sdlidos,
contaminacion del agua, aire y suelo, gestion ambiental, y algunos de las lineas de profundizacién
en gestion del riesgo y gestidn del recurso hidrico.

El seguimiento y la evaluacion de las competencias expresadas en los planes de curso se realiza a
lo largo de tres cortes por semestre, de conformidad con los lineamientos institucionales descritos
en los capitulos VIII, XI y Xl del Reglamento Académico Estudiantil. De forma adicional, la
Universidad apoya el seguimiento de los cursos mediante la estrategia de la “coordinacion de
semestre” que realizan los docentes del Programa.

El 86% de la comunidad académica conformada por docentes, estudiantes y directivos califican la
calidad y la integralidad del curriculo como excelente a bueno (Anexo 4).

Con relacion a las estrategias que implementa el Programa para favorecer el desarrollo de la
creatividad, pensamiento auténomo y mejoramiento de una segunda lengua, se implementan
actividades como el desarrollo de estudios de caso, andlisis de situaciones problémicas del
entorno, participaciéon en foros, seminarios, talleres, semilleros de investigacion, el andlisis de
articulos y documentos en inglés, en especial para los cursos del drea de Ingenieria Aplicada, lo
cual esta expresado en los planes de curso.
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Histéricamente, desde que los estudiantes del Programa han realizado las pruebas Saber Pro, los
resultados muestran un comportamiento general con promedios superiores y/o similares a los
obtenidos en los niveles de agregacidn con los que se compara. En la ventana de observacion, la
calificacion promedio obtenida fue de 158,25 por encima del grupo de referencia que reporté
152,25 (Anexo 28). Los estudiantes muestran fortalezas para las competencias genéricas de
razonamiento cuantitativo y lectura critica, asi como para competencias especificas de
pensamiento cientifico/ciencias bioldgicas, y disefio de sistemas de manejo del impacto ambiental.

En la actualidad se encuentra en proceso de evaluacién la propuesta de un Programa de Maestria
en Ingenieria Ambiental, que pretende favorecer la articulacion entre el pregrado y el posgrado;
adicionalmente, se requieren implementar estrategias que permitan identificar el valor agregado
que obtienen los egresados en su proceso formativo, mediante la comparacion de las pruebas
Saber 11 y Saber Pro.

4.4.2. Caracteristica 17. Flexibilidad del curriculo

Grado de Cumplimiento e Ponderacion de la
. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 84,31 4,22 Importante

El Programa acogiéndose a la flexibilidad curricular que el RAE promulga en los articulos 87 y 88,
presenta un plan de estudios con un porcentaje de flexibilidad del 22,7% por encima del 20% que
indica la Institucién, porcentaje asociado con los cursos de libre eleccidn, Seminario de
Investigacion y trabajo de grado (Anexo 29). La flexibilidad del Programa tiene un importante
soporte en la estructura de los cursos electivos de carrera y profundizacion, los cuales, pueden
modificarse periédicamente de conformidad al avance disciplinar y las necesidades del medio.

La comunidad académica del programa integrada por estudiantes, docentes y directivos, en un
84,4% califican como excelente a bueno la existencia, aplicacidn y eficacia de las politicas que, en
materia de flexibilidad curricular posee la Institucion (Anexo 4).

Los procedimientos en materia de movilidad interna y externa, y actualizacién curricular estan
expresados en el SIGEC, el RAE, el Acuerdo 007 de 2008 (Anexo 30), y la Resolucién 060 de 2014
(Anexo 31), y se relacionan con procesos de transferencias, traslados, homologacion de cursos,
desarrollo de opciones de grado, movilidad nacional e internacional, disefio y redisefio de
programas académicos, entre otros. Para la movilidad interna y externa, se tienen en cuenta los
créditos académicos que el estudiante haya cursado en otro programa académico e incluso en otra
Institucion de Educacién Superior. Esta movilidad se materializa a través de estudios de
homologacién por el Programa previa solicitud de la Secretaria Académica de la Facultad. En el
Factor 5 se hara un mayor énfasis a la movilidad del programa. El Comité Curricular del Programa,
de conformidad con el articulo 93 del RAE, permanentemente, realiza la evaluacién de los cursos
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asi, como del plan de estudios y se sugieren cambios al mismo de conformidad con las inquietudes
de los estudiantes y/o sugerencias de las dreas curriculares, de conformidad con los desarrollos
cientificos, tecnoldgicos y las necesidades del entorno.

La implementacion de convenios para la realizacidon de pasantias y practicas empresariales ha sido
una estrategia efectiva para favorecer que los estudiantes de ultimos semestres del programa se
integren al mundo laboral y productivo, facilitando la realizacion de pasantias nacionales e
internacionales, y practicas empresariales en diversos sectores productivos del orden nacional,
como opciones de trabajo de grado (Anexo 32); estas actividades han reportado excelentes
resultados en materia de aprendizaje disciplinar e integral en los educandos. Para favorecer la
articulacion entre el pregrado y el posgrado, se estd a la espera de la aprobacion del Programa de
Maestria en Ingenieria Ambiental que se encuentra en Consejo Superior.

La flexibilidad que posee el Programa permite al educando elegir el drea del saber especifico en el
que desee profundizar y construir un plan de estudios particular mediante la seleccién de una de
las ocho opciones de trabajo de grado, y las electivas de carrera, profundizacién y libres que
favorecen el fortalecimiento de los intereses y por ende del desarrollo personal, como lo expresan
los documentos de lineas de profundizacion en el Programa (Anexos 33 y 34).

4.4.3. Caracteristica 18: Interdisciplinariedad

Grado de Cumplimiento e Ponderacion de la
.. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 87,28 4,36 Importante

La Ingenieria Ambiental es una disciplina interdisciplinar y diversos aspectos del curriculo son
reflejo de ello, asi, la interdisciplinariedad se considera una de las mayores fortalezas del
Programa. Los docentes de planta estan constituidos por un 50% de Ingenieros Ambientales y la
mitad restante son un Ingeniero Forestal, un Ingeniero Agrénomo y una Gedloga; incluyendo el
resto de profesionales, la planta docente integra profesores del campo de las ingenierias, las
ciencias basicas, las ciencias de la tierra, las ciencias sociales, las ciencias juridicas y las ciencias
econdmicas. En la oferta del plan de estudios participan ademas de los docentes vinculados al
Departamento de Ingenieria Ambiental, de otras facultades, y ocasionalmente docentes invitados
de otras instituciones, lo anterior, tanto para cursos del componente obligatorio como del
componente flexible; estos electivos, en ciertos casos han sido ofertados interdisciplinariamente
por al menos dos docentes (Anexo 35). Este aspecto es un importante mecanismo de analisis
holistico de los problemas ambientales.

Se han implementado diversas actividades de analisis interdisciplinar de los problemas tanto en el
aula como extracurricularmente, como: cursos, seminarios y simposios, que han contado con la
participacion de profesionales de diversas instituciones, disciplinas, regiones y naciones (Anexo
36). La puesta en marcha de proyectos de investigacion y extension regionales, con equipos
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humanos interdisciplinares e interinstitucionales tanto a nivel nacional e internacional, es otra
muestra de las actividades que han sido desarrolladas fortaleciendo esta caracteristica que se
detallard en el factor Investigacidn. Los trabajos de grado también son dirigidos y evaluados con
caracter interdisciplinar, ya que cominmente, directores, codirectores y los jurados de un mismo
trabajo, son de diferentes profesiones. Las anteriores estrategias han sido construidas e
implementadas para fortalecer las competencias que le permitan al estudiante comprender el
ejercicio multidisciplinar de su profesion. Los estudiantes y docentes consultados con relacion a la
pertinencia y eficacia de los espacios académicos y de la participacion de la comunidad del
Programa en el andlisis interdisciplinar de problemas, en una media del 70% los califican de
excelentes a buenos (Anexo 4).

4.4.4. Caracteristica 19: Metodologias de ensefianza y aprendizaje

Grado de Cumplimiento e Ponderacion de la
. Calificacion L
Cumplimiento (%) caracteristica
Aceptable 78,71 3,94 Importante

El programa de Ingenieria Ambiental disefia e implementa cada curso del plan de estudios con
metodologias y estrategias de ensefianza-aprendizaje afines al contenido que debe desarrollar, al
tipo de curso (tedrico o tedrico practico), y al area de conocimiento a la que pertenece el mismo;
todo esto se encuentra expresado en los planes de curso (Anexo 37) que se encuentran visibles en
la plataforma campus virtual. Los contenidos programéticos de los cursos se revisan y actualizan
periddicamente de conformidad con los adelantos en materia tecnoldgica y cientifica, donde se
indican las estrategias que permiten realizar el seguimiento y la evaluacién a los estudiantes de
conformidad con el capitulo VIII del RAE; también se incorporan estrategias para el uso de una
segunda lengua como las lecturas de textos en inglés como base para la realizacion de actividades
como, por ejemplo, la elaboracién de ensayos.

El 87,9% de estudiantes, docentes y directivos del Programa califican como excelente a bueno las
estrategias y metodologias de ensefianza — aprendizaje implementadas por el Programa para
garantizar el desarrollo de los contenidos de los planes de curso (Anexo 4).

Comunmente en los cursos tedricos relacionados con las dreas de Ciencias Basicas, o para el
desarrollo de los temas tedricos en los cursos de otras areas, se aplican métodos tradicionales
como leccion magistral, talleres, conferencias, exposiciones, laboratorios, mesas redondas vy
control de lectura. Los cursos tedrico practicos, muchos en las areas de Ciencias Basicas de
Ingenieria e Ingenieria Aplicada, adicionalmente a lo clasico, desarrollan temas que involucran
competencias del saber hacer e interactuar, que adicionalmente favorecen el desarrollo de la
investigacion y la extension en el aula. Las estrategias mas comunes en estos cursos son estudios
de caso, practicas de campo, visitas empresariales, practicas de laboratorio, aprendizaje basado en
problemas, adicionalmente son cursos donde se promueve el fortalecimiento de algunas
competencias transversales, habilidades comunicativas y actitudes colaborativas como: el trabajo
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en equipo, la comunicacion efectiva, la solidaridad, la colaboracidn, el liderazgo, la creatividad, la
empatia, el analisis y la confianza; coherentes con la construccién del perfil profesional
interdisciplinar del Ingeniero Ambiental de la Universidad de Cérdoba.

El Programa ha ido incrementando en los ultimos afios la adquisicion de recursos tecnolégicos que
favorecen la adecuada ejecucién de las estrategias descritas y la integracion de actividades de
extension e investigacion dentro de cada curso; para el caso, se han adquirido equipos de
laboratorio, softwares como ArcGis, Erdas, QGis, asi como medios audiovisuales, materiales para
salidas de campo y otros; sin embargo este aspecto debe continuar mejorandose para suplir las
necesidades académicas e investigativas de los estudiantes. Otras estrategias que permiten
combinar las funciones sustantivas de investigacién, docencia y proyeccién social son: el desarrollo
de proyectos de aula en los cursos de Ingenieria aplicada y los estudios de caso que
posteriormente, pueden convertirse en un trabajo de investigacion para optar por el titulo de
Ingeniero Ambiental, o bien, para ser usado como una actividad de extensién hacia las
comunidades; otra estrategia es la actividad del semillero de investigacion SIAMB donde
estudiantes y docentes interactlan y desarrollan proyectos relacionados con las lineas de
investigacion.  Una estrategia pedagdgica que utilizan los docentes como ayuda didactica y
tecnoldgica es el aula virtual que se accede a través del centro de innovacién en TIC para apoyo a
la academia (CINTIA). Con la ayuda de esta herramienta el docente puede realizar foros,
examenes, talleres de forma asincrénica. Por otra parte, los estudiantes pueden acceder a esta
plataforma de manera muy sencilla, bien sea desde el campus de la universidad donde cuentan
con red wifi o utilizando la sala de computo que tiene el Programa de Ingenieria Ambiental o
desde cualquier lugar.

El seguimiento al aprendizaje del estudiante es diverso y se relaciona entre otros, con el control de
lecturas, la participacion en clase y todos los mecanismos dispuestos en el capitulo VIII del RAE
para la evaluacién. La retroalimentacién en el proceso ensefianza - aprendizaje se realiza de
conformidad con el seguimiento, la discusién de las actividades y las evaluaciones realizadas a los
educandos; aspecto que, deberd ser mejorado y volverse mds oportuno.

Para disminuir la retenciéon en la Universidad, se han disefiado politicas y estrategias como la
“Politica para el Fomento de la Permanencia y Graduacion Estudiantil” (Anexo 38) y el proyecto
“Andlisis de Datos Académicos para Tempranas Alertas sobre Retencidon” -ADATAR-, donde se
analizan los datos académicos para realizar alertas tempranas en materia de retenciéon (Anexo
39); algunas estrategias utilizadas para garantizar el éxito académico de los estudiantes del
programa en el tiempo previsto son las coordinaciones de semestre, el apoyo psicolégico desde
Bienestar Universitario y la eleccion del trabajo de grado segin ocho modalidades para los
programas de Ingenierias. El Programa, realiza seguimiento a los estudiantes en riesgo de
graduacion, comunicandose con ellos para alertarlos sobre la situacion. El plan de estudios esta
disefiado para que el estudiante finalice en 10 semestres académicos, sin embargo, es mayor el
tiempo que se toman para su graduacion (entre 11 y 12 semestres).

La poblacidon estudiantil crecié en los ultimos cinco afios en una media del 2,3% semestral; entre
2015-2018-1 crecid un 32,4%, y desde esa época hasta el semestre 2020-I crecié un 6,4% (Anexo
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8). La tasa de desercion promedio, en la ventana de observacion es del 9,4% y la de permanencia
del 90,5%, segun las estadisticas del Anexo 40, reportadas por la Unidad de Planeacion de la
Universidad de Cérdoba. En una media de 87,33%, los docentes, estudiantes y directivos
calificaron entre bueno a excelentede las condiciones y exigencias académicas de permanencia y
graduacion (Anexo 4). En cuanto a las estrategias orientadas a mejorar e integrar los estudiantes
en condicién de vulnerabilidad y discapacidad, se hace importante que tanto la Institucién como el
Programa las fortalezcan.

4.4.5. Caracteristica 20: Sistema de evaluacion de estudiantes

Grado de Cumplimiento e Ponderacion de la
. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Aceptable 77,50 3,88 Importante

Para aplicar la evaluacién, el Programa se basa en los lineamientos institucionales en la materia,
expresados en el capitulo VIII del Reglamento Académico Estudiantil y apropiados desde el PEP
del Programa, lo cual va de la mano con el calendario académico que establece la programacion
para las diferentes actividades, entre las que se encuentran las evaluaciones parciales. Una
evidencia de estas politicas se tiene en la plataforma PowerCampus, software que permite a los
docentes el ingreso de las tres notas parciales tomadas a los estudiantes acorde a lo establecido
en el RAE. Los métodos de evaluaciéon y las estrategias de ensefianza aprendizaje se han ido
actualizando de conformidad con los avances disciplinares y tecnoldgicos, teniendo en cuenta
que la formacion de profesionales en Ingenieria Ambiental, enmarcada en el Plan Educativo
Institucional (PEI) y en la politica académica de la Universidad de Cdrdoba, fundamenta su ideal
de formacion en el desarrollo de aprendizaje para toda la vida. La aplicacidn de la evaluacidn y de
las estrategias de ensefianza también se evidencia en los planes de curso (Anexo 37), los cuales
son socializados por los docentes a los estudiantes al inicio del periodo académico, asi como el
numero, los porcentajes y el tipo de evaluaciones a realizar, considerando los criterios y las
normas institucionales.

Los estudiantes, docentes y directivos en una media de 89 % consideran como excelente a bueno
la correspondencia existente entre las formas de evaluacion, la naturaleza del Programa y los
métodos pedagdgicos usados; adicionalmente el 73 % de los estudiantes califican entre excelente
y bueno el sistema de evaluacion implementado en el Programa porque es Util para la adquisicidn
de conocimientos, capacidades y habilidades (Anexo 4).

La evaluacidn que se aplica en cada curso depende del contenido y de la competencia a adquirir;
asi, en los cursos tedrico practicos las unidades relacionadas con el manejo de equipos,
reconocimiento y descripciéon de suelo, rocas, medicién de cierta unidad en un recurso,
valoracion de contaminantes, modelacion, trabajo de campo, entre otros, tienen unas estrategias
de seguimiento y evaluacion diferentes a las de las unidades tedricas. En las unidades o cursos
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tedricos pueden realizarse evaluaciones como cuestionarios cortos, exdmenes parciales, talleres,
conferencias, exposiciones, entrega de informes, mesas redondas y control de lectura, entre
otros. Los cursos con enfoque practico, evalian la adquisicion de habilidades en campo,
laboratorio, la aplicacién de métodos estadisticos y tematicos, andlisis de resultados mediante
informes de avances y finales, exposiciones, entre otros.

La evaluacion al ser integral no solo tiene en cuenta los conocimientos y competencias
especificas, también busca medir actitudes y habilidades adquiridas en las actividades
académicas propuestas a lo largo del semestre, las cuales pueden ser individuales o grupales,
como la capacidad de sintesis, el autoaprendizaje, el trabajo en equipo, la creatividad, la empatia,
el andlisis de informacion, la investigacidn y las habilidades comunicativas escritas y orales, entre
otras. La retroalimentacion en el proceso ensefianza - aprendizaje se realiza de conformidad con
el seguimiento, la discusién de las actividades y las evaluaciones realizadas a los educandos;
aspecto que, deberd ser mejorado y volverse mas oportuno.

4.4.6 Caracteristica 21. Trabajos de los estudiantes

Grado de Cumplimiento e Ponderacion de la
.. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Aceptable 78,52 3,93 Importante

Los estudiantes del programa de Ingenieria Ambiental tienen la posibilidad de desarrollar
diferentes actividades académicas, dentro y fuera del aula, entre ellas se tienen: seminarios,
talleres, salidas de practicas de campo y/o visitas empresariales con sus respectivos informes,
informes de laboratorio, informes de practicas empresariales o pasantias, proyectos de aula y
formulacion de proyectos de investigacion, esta gran variedad de actividades académicas, tienen
total correspondencia con los objetivos del programa. Para dosificar la labor académica, el
Programa aplica diferentes criterios los cuales se manifiestan en cada curso de la malla curricular,
ya que los planes de curso estan conformados por un componente de docencia directa y otro de
trabajo independiente de acuerdo con el sistema de créditos del Programa, como se muestra en el
item 1.1.6 (Plan de curso) de este documento. Los docentes realizan el respectivo seguimiento a
los estudiantes a través de distintas formas de evaluacidn en todas y cada una de las areas y
electivas que tiene el programa.

Los directivos y docentes del Programa de Ingenieria Ambiental, consideran la correspondencia
entre la calidad de los trabajos realizados por los estudiantes y los objetivos definidos para el
mismo, incluyendo la formacion personal como excelente a bueno en un grado promedio de
cumplimiento del 90% (Anexo 4).

42



Informe de Autoevaluacion con fines de Renovacién de Registro Calificado
Programa de Ingenieria Ambiental

Dentro de las actividades académicas, los proyectos de aula, que son realizados por los
estudiantes desde los cursos de formacidn profesional y los proyectos de investigacion formulados
en Estudios de Caso, son los que han permitido mejorar e incrementar la investigacion formativa
dentro del programa, incentivando a que el estudiante proponga diferentes estrategias o
alternativas de solucion a problemas medio-ambientales de la regidn, pudiendo asi aplicar en la
practica la teoria desarrollada dentro el aula y llevandolos a generar competencias como
actitudes, conocimientos, capacidades y habilidades.  Algunos trabajos académicos de
investigacion formativa han sido presentados en eventos, como se presenta en el Anexo 41,
llegando a tener reconocimientos significativos de parte de la comunidad académica nacional e
internacional.

4.4.7. Caracteristica 22. Evaluacion y autorregulacion del programa

Grado de Cumplimiento e Ponderacién de la
.. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 89,6 4,48 Indispensable

La Universidad de Cdrdoba posee politicas de evaluacion y autorregulacién de programas,
formuladas para dar cumplimiento a lo establecido por el Ministerio de Educacién Nacional, por lo
que se adopta el Acuerdo 040 del 28 de mayo de 2010, mediante el cual se crea el Comité de
Autoevaluacion y Acreditacion Institucional y se definen sus funciones, en el manual de funciones
(Anexo 42 y Anexo 43). Asi mismo cuenta con un Sistema Integral de Gestion de la Calidad
(SIGEC), el cual promueve una cultura de autoevaluacion, autorregulacidn, autogestion vy
mejoramiento continuo de los programas, a través de los planes de mejoramiento como producto
de la autoevaluacion, los cuales conducen al mejoramiento integral de la calidad de los Programas
Académicos.

El programa de Ingenieria Ambiental ha realizado tres procesos de Autoevaluacién, generando
unas fortalezas y debilidades del programa, surgiendo la necesidad de construir los planes de
mejora, a los cuales se les realiza seguimiento continuo dentro de los Comités Curriculares del
Programa. Adicionalmente existen otros tipos de evaluacion y autorregulacion que son utilizados
por el Programa y que contribuyen al mejoramiento de la calidad de la gestion académica y
administrativa dentro del Programa, entre ellos esta la evaluacion semestral de los docentes por
parte de los alumnos, jefe inmediato y autoevaluacién; las reuniones de los Comités de
Acreditacién y Curriculo, de Investigacion, de Extension y Consejo de Facultad y la coordinacién de
semestre.
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Con relaciéon a la incidencia que han tenido los sistemas de evaluacién y autorregulacién en el
enriquecimiento de la calidad del Programa, la comunidad académica de estudiantes, docentes y
directivos; en una media de 91.5 % lo consideran excelente a bueno (Anexo 4).

Teniendo en cuenta los resultados de procesos de autoevaluaidon y el seguimiento continuo
realizados por el programa, en los ultimos cinco afios se han llevado a cabo mejoras en cuanto a la
vinculacién de dos nuevos docentes de planta al programa, se han mejorado e incrementado las
instalaciones fisicas en cuanto a adecuacién de cubiculos para docentes y personal administrativo
del programa y la adecuacién de laboratorios (laboratorio de Modelacion y geomatica y
Laboratorio Integrado), asi como la construccién de una sala de lectura y la adquisicion de nuevos
equipos y materiales de cémputo, de laboratorio e investigacion.

4.4.8. Caracteristica 23. Extension o proyeccion social

Grado de Cumplimiento e Ponderacion de la
. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 88,0% 44 Indispensable

Las actividades de extension son definidas por las politicas institucionales de conformidad con el
Plan de Desarrollo Académico de la Universidad de Cérdoba; en el afio 2016, se establece
mediante Acuerdo 160, el Estatuto de extension (Anexo 21), consolidandose la Vicerrectoria de
Investigacidn y Extension; asi como, el Comité Central de Extensidn y los comités de extension de
las facultades y en 2018 se crea el Plan Institucional de Extension (Acuerdo 034) (Anexo 44), que
es la hoja de ruta que direcciona el funcionamiento de la extensidn en la Universidad en el periodo
2018 - 2022.

Dentro del Programa los docentes y estudiantes han tenido la posibilidad de desarrollar
actividades, programas y proyectos direccionados a la extension. Las practicas profesionales o
pasantias que realizan los estudiantes de Ultimos semestres como opcién de grado son muestra de
ello; ya que son desarrolladas en empresas, institutos y universidades nacionales o
internacionales, publicas y privadas, en tematicas relacionadas al drea ambiental (Anexo 32). El
desarrollo de practicas empresariales y pasantias en el programa, estad regulado por el comité
curricular y cefiido a un procedimiento establecido (Anexo 45 Procedimiento de pasantias y Anexo
46 flujograma del proceso de pasantias). Estas actividades han permitido obtener una estrecha
relacion entre el sector empresarial y el programa, generando un impacto positivo en los
empresarios, permitiendo la posibilidad de que los estudiantes en condicion de practicantes, sigan
atendiendo las diferentes necesidades en el saber especifico de la Ingenieria Ambiental.

Adicionalmente, el programa realiza cada dos afios el Simposio de Sostenibilidad Ambiental
(Anexo 47), cuyo objetivo primordial es generar un espacio de intercambio de experiencias e
intereses con relacién a los temas ambientales; este se ha desarrollado tanto de caracter nacional
como internacional, con la participacion de profesionales y actores que trabajan diversas
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tematicas ambientales. La proyeccidn social se refleja también en el desarrollo de proyectos de
extension solidarios que buscan impactar a las comunidades vulnerables en la solucion de
problemdticas ambientales de su entorno, abordando tematicas como el reciclaje inclusivo, el
saneamiento basico y la reduccion del riesgo entre otros. De otra forma, la extension no solidaria
producto de la integracion y la articulacién con el sector productivo de la regidon, ha favorecido el
desarrollo de proyectos en convenios o alianzas con empresas publicas y privadas como:
Corporacion Auténoma de los Valles del Sinu y el San Jorge, Alcaldia de Monteria, Empresa Urrd
S.A. E.S.P., Cerromatoso S.A., Gecelca S.A., Parque Nacional Natural Paramillo, entre otros, los
cuales han dado la oportunidad de vincular a estudiantes y egresados del programa (Anexo 48).

4.4.9 Caracteristica 24. Recursos bibliogrdficos

Grado de Cumplimiento e, Ponderacion de la
. Calificacion e
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 81,70% 4,08 Importante

En el programa de Ingenieria Ambiental, los docentes en sus respectivos cursos socializan a los
estudiantes las caracteristicas, requerimientos y referencias bibliograficas a utilizar en las primeras
clases del semestre, indicando la bibliografia necesaria en cada unidad de aprendizaje, con lo que
ademads se incentiva la consulta del material bibliografico para revision de articulos cientificos,
libros electrdnicos y para obtener informacidn especializada tanto académica como investigativa.

La Universidad cuenta con la biblioteca central “MISAEL DiAZ URZOLA”; que tiene por objeto servir
como herramienta de consulta académica y cultural en las diferentes areas del conocimiento. La
Universidad en el Acuerdo 163 de 2016 (Anexo 49) reglamenta los servicios de biblioteca, en el
cual se definen las politicas institucionales en materia de acceso y actualizaciéon del material
bibliografico. Actualmente existe un procedimiento de adquisicion de material bibliografico
(Anexo 50), el cual define los lineamientos a seguir para la seleccidon y adquisicion del material
bibliografico.

El Programa, como estrategia de mejoramiento, desde el primer periodo académico de 2017
cuenta con una sala de lectura, la cual contiene material bibliografico especifico (libros y revistas)
pertenecientes a las diferentes dreas de formacion de la Ingenieria Ambiental, (Anexo 51)
disponible para la consulta de docentes y estudiantes; la consecucién de este material
bibliografico ha sido en parte donado al programa o comprado a través de proyectos de
investigacion y/o extension; la sala dispone de varios computadores que facilitan el acceso de los
estudiantes a la web, libros, guias, protocolos y otros documentos de acceso libre.

Anualmente la Universidad destina recursos de inversion para los procesos de adquisicidn,
mantenimiento, actualizacion de material bibliogréfico, conforme se presenta en el Anexo 52,
estableciendo fechas para que desde las diferentes unidades académicas se realice la solicitud de
textos a la Division de Bibliotecas. Ademas, desde la oficina de la Biblioteca se ofrecen
capacitaciones en base de datos, dirigidas a docentes y estudiantes de los cursos Metodologia de
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la investigacion y seminario de investigacion entre otros, lo que permite manejar algunas cifras y
estadisticas relacionadas con el uso del servicio de biblioteca, tanto de libros como de bases de
datos (Anexo 53).

4.4.10 Caracteristica 25. Recursos informdticos y de comunicacion

Grado de Cumplimiento e, Ponderacion de la
. Calificacion L
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 81,92% 4,1 Importante

La Universidad de Cérdoba cuenta con una plataforma tecnoldgica que brinda el acceso a internet
por medio de cable y de manera inaldmbrica a toda la comunidad universitaria, siendo una
importante herramienta para el desarrollo de los procesos en general. La informacién académica y
administrativa es gestionada a través de la Plataforma PowerCampus que maneja diferentes
procesos institucionales, tales como matricula en linea, asignacién y consulta de notas. La pagina
web de la Universidad incluye informacion general y detallada del Programa de Ingenieria
Ambiental como misidn, vision, plan de estudios y listado de docentes adscritos al programa.

Para garantizar que toda la poblacion estudiantil tenga acceso a la informacién, el Programa utiliza
los mecanismos como las Google apps (correo electrénico, Google Calendario, Google Drive,
Google meet, etc), y el Centro de Innovacién en TIC para apoyo a la academia -CINTIA-, que
administra a la plataforma Moodle la cual es una herramienta que permite la interaccidon entre
estudiantes y docentes de forma virtual. También se usan las redes sociales como el facebook,
Instagram y los mecanismos tradicionales como las publicaciones en carteleras. Ademas, la
Universidad ofrece capacitacion permanente a docentes y estudiantes en el manejo de las TICs, lo
cual se convierte en una estrategia para incentivar el uso de las herramientas descritas
anteriormente.

El Programa cuenta con la tecnologia necesaria para su funcionamiento como computadores,
teléfonos, proyectores, impresoras y acceso a internet; elementos que permiten un correcto
desarrollo de las actividades académicas y administrativas. Para el desarrollo de algunos cursos se
utiliza el laboratorio de Modelacién Ambiental y Geomatica, espacio propio con 20 computadores
y un aula movil con 18 computadores portétiles al servicio de los procesos misionales de docencia,
extension e investigacidn, los cuales estan equipados con algunos softwares especializados, tales
como Qgis, ArcGis, Matlab, Hec-Ras, Magna Pro, Epanet, llwis, etc. Adicionalmente, en algunas
asignaturas del programa se utilizan otros softwares que han sido disefiados por docentes del
programa, tales como Geotes y Geoestructura, registrados en 2018 y 2019 respectivamente.
(Anexo 54)

La comunidad académica conformada por estudiantes, docentes y administrativos opinan en una
media del 74,83% que la pertinencia, suficiencia y disponibilidad de los recursos informaticos y de
comunicaciéon del Programa, son excelentes a buenos; los estudiantes son los actores mas
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inconformes ya que mas del 50%, consideran que estos recursos presentan suficiencia y
disponibilidad en categorias aceptables a insuficientes. (Anexo 4)

4.4.11 Caracteristica 26. Recursos de apoyo docente

Grado de Cumplimiento e Ponderacion de la
. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 83,1% 4,15 Indispensable

El programa de Ingenieria Ambiental, en su estructura curricular contempla la realizacién de
practicas de laboratorio, campo y empresariales, las cuales buscan que el estudiante adquiera las
herramientas para apropiarse del conocimiento, competencias y habilidades para una adecuada
gestion de los recursos ambientales y propuestas de solucion de las diferentes problematicas
asociadas; esto se realiza teniendo en cuenta la naturaleza del Programay el PEP.

El programa ofrece cursos que deben desarrollar practicas de laboratorio, para lo cual se cuenta
con los laboratorios de Quimica, Fisica, Biologia, Microbiologia y el Instituto de Aguas adscritos a la
Facultad de Ciencias Basicas y los laboratorios de sistemas, procesos, Integrado de Ingenieria
Ambiental, Modelaciéon y Geomdtica entre otros, adscritos a la Facultad de Ingenierias. Existen
catorce cursos que requieren desarrollar practicas de campo, las cuales se coordinan
semestralmente con la vicerrectoria académica y la divisién de logistica de conformidad con los
procedimientos establecidos por la Universidad. El laboratorio Integrado de Ingenieria Ambiental,
ha favorecido la adquisicién de competencias en el “saber hacer” del drea de Ingenieria Aplicada y
facilita el ejercicio docente en los cursos tedrico-practicos. Este laboratorio cuenta con una serie
de equipos y materiales, listados en el Anexo 55, que permiten la realizacion de practicas en
algunas tematicas de los cursos de procesos unitarios, geociencias | y Il, Contaminacién del agua,
Contaminacion del Suelo y Contaminacion del Aire; aunque se requiere continuar con la dotacion
de este laboratorio, para la ejecucién de un mayor nuimero de practicas. El laboratorio de
Modelacion Ambiental y Geomatica y la sala de lectura del programa son utilizados por los
estudiantes con el fin de fortalecer el uso y manejo de recursos ofimaticos y TIC'S para el
desarrollo de los cursos. El laboratorio tiene una capacidad de 20 estudiantes con puestos dotados
de computadores de mesa y un aula mévil de 18 computadores portatiles. La sala de estudio tiene
capacidad para 12 estudiantes, propiciando un espacio adecuado para realizar consultas
especializadas y favorecer el trabajo silencioso. Algunos de los softwares instalados y usados son
ARCGIS, ERDAS y QGIS, Geoestructura, Geotes y diversos softwares libres.

El laboratorio Integrado de Ingenieria Ambiental se encuentra en proceso de dotacidén de equipos
que permitirdn la realizacion de practicas en asignaturas como Control y Contaminacién del agua,
Aire y Suelo, Residuos sdlidos y Quimica Ambiental. Estas necesidades, actualmente se cubren con
visitas de campo que los estudiantes realizan en empresas y laboratorios de Universidades de
varias regiones del Pais, tales como UPB, Cerromatoso, Veolia, entre otras.
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Los aspectos relacionados con la capacidad, dotaciéon y utilizacién de laboratorios, salas de
informatica, campos de practica y ayudas audiovisuales fue calificada en una media del 52,5% de
la comunidad de estudiantes y docentes entre excelente a aceptable; los estudiantes son los mas
insatisfechos ya que un poco mas del 50% calificaron entre aceptables a insuficientes estos
aspectos, en especial para las salas de informatica y los campos de préctica (Anexo 4), haciendo
necesario fortalecer la capacidad, disponibilidad, dotacién y utilizaciéon de laboratorios y campos
de practica del programa.

4.4.12 Andlisis global Factor 4: PROCESOS ACADEMICOS

Grado de Cumplimiento e Ponderacién del Autoevaluacion
C limiento (%) Callinezein factor (%)
Sab 8 8 fecha
Alto 83,75 4,19 26,34 2020
Satisfactorio 76,82 3,84 16,8 2017

El factor 4, procesos académicos, obtiene un incremento de la calidad pasando del grado
Satisfactorio al de Alto Cumplimiento en la autoevaluacién del afio 2020, este resultado indica un
notable mejoramiento en los procesos académicos que garantizan que el Programa cuenta con
condiciones adecuadas para la formacidn de Ingenieros Ambientales competentes. Asi mismo, se
puede decir que el curriculo cumple con los criterios de integralidad y flexibilidad (22,7 %), y
cuenta con un sistema de evaluacidén adecuado a la formacidn de ingenieros considerandose
fortalezas del Programa. Ademads, el Programa sigue consolidandose en las relaciones con el sector
externo lo que favorece que sus estudiantes realicen practicas en diferentes empresas y entes
gubernamentales de la region. Esto permite afianzar sus conocimientos e impactar de forma
positiva en la region, dando cuenta de la calidad de la formacidn recibida en el Programa. La
relacion con el sector externo también ha permitido actualizar el curriculo a las necesidades del
medio, materializandose en la oferta de cursos electivos, cursos, talleres y diplomados ofertados
semestralmente en el Programa. Dentro de este factor existen algunos aspectos que pueden
mejorarse para incrementar la calidad de Programa, como: disefio e implementacién de
estrategias que permitan identificar el valor agregado que obtienen los egresados en su proceso
formativo; incrementar articulacion entre las formas de evaluacion del aprendizaje y los
propdsitos de formaciéon de los cursos; mejorar el disefio y/o implementacidon de estrategias
orientadas a mejorar e integrar los estudiantes en condicion de vulnerabilidad y discapacidad; por
ultimo y no menos importante, debe propenderse por mejorar el fortalecimiento de la capacidad,
disponibilidad, dotacidn y utilizacién de diversos espacios académicos, entre otros: laboratorios,
salas de computo y estudio, campos de practica del programa.

4.5 FACTOR 5: VISIBILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL
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Calificacion

Caracteristica -
Actual (2020) Anterior (2017)

27. Insercion del Programa en Contextos Académicos Nacionales e

. 4,43 4,0
Internacionales

28. Relaciones Externas de Profesores Y Estudiantes. 4,2 4,4

Total Factor 4,32 4,2

4.5.1 Caracteristica 27. Insercion del programa en contextos académicos nacionales e
internacionales.

Grado de Cumplimiento e Ponderacion de la
.. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 88,65% 4,43 Importante

El Programa se acoge a las politicas y objetivos respecto a las relaciones interinstitucionales
nacionales e internacionales enmarcadas en el PEl de la Universidad. La consolidacion vy
fortalecimiento de las relaciones del P

rograma de Ingenieria Ambiental con organismos nacionales e internacionales, publicos y privados
se ha dado a través de la realizacién de convenios, contratos e intercambios de estudiantes y
profesores; en el interior del Programa estos convenios de cooperacion académica permiten
especialmente la movilidad internacional. La Universidad de Cérdoba cuenta con la Politica de
Internacionalizacion adoptada mediante el %cuerdo‘ 073 de 2015, (Anexo 56), encaminada a la
realizacion de intercambios de profesores y estudiantes con instituciones extranjeras, ademas de
cooperacion en distintas areas. Esta politica se encuentra basada en cuatro ejes, siendo el ultimo
eje, la gestion de la internacionalizacion. Por tanto, la inversidon efectivamente realizada por la
institucion en los ultimos cinco afios se afianza con la politica de internacionalizacion (Anexo 57).

El andlisis tendencial realizado con 12 universidades nacionales y 9 internacionales (2014), mostré
que el Programa de Ingenieria Ambiental de la Universidad de Cérdoba oferta, para las areas de
Ciencias Bdsicas y Ciencias Bdsicas de Ingenieria, un nimero de créditos similares a los del
comparativo que por lo general se ajustan a lineamientos de ACOFI para el capitulo de Ingenieria
Ambiental. Existe, sin embargo, una ligera tendencia a ofertar un mayor nimero de créditos para
los cursos de ciencias bioldgicas y geomatica, tendencia que se torna fuerte para los cursos de
quimica. Con relacion al area de Ingenieria Aplicada, el programa esta a la par de la mayoria de los
programas académicos de las universidades analizadas en los temas de contaminacidn del recurso
agua y aire, y residuos sdlidos; las diferencias se observaron en la oferta de cursos de
contaminacién del suelo y evaluacion de impacto ambiental, poco frecuentes en otras
universidades; y en la ausencia de cursos como gestién ambiental que son comunes en la mayoria
de las universidades, sin embargo, esta particularidad nos hace similares a los programas de
Norteamérica donde este curso no es ofrecido.
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La integracion con redes y asociaciones nacionales e internacionales tales como ACOFI, Red
Internacional de Sostenibilidad ambiental —RISA, Red Académica y de investigacidon en control y
gestion ambiental -RAICGA-, RECNET, Red de directores de ingenieria ambiental, sanitaria
y afines (adscritas a ACOFI) — REDDIAM-, permiten la insercion del Programa en contextos
académicos nacionales e internacionales, dando la posibilidad de comparar y renovar el Plan de
Estudios, y asi fortalecer las actividades relacionadas con la investigacion y la innovacién, tomando
como referencia las tendencias de la disciplina y los indicadores de calidad. Lo anterior, se realiza
a través de la promocion e implementacion de la movilidad a través de practicas, pasantias,
intercambios, visitas, cursos y asesorias de docentes y estudiantes con universidades, centros,
institutos y organismos de caracter cientifico, académico, social y empresarial legalmente
reguladas y articuladas a los planes y programas de la Universidad, en el ambito nacional como el
internacional. El Programa sigue fomentando y estimulando la participacion de los docentes
investigadores en alianzas y en redes de intercambio académico (docencia, investigacion vy
extension), contribuyendo a la internacionalizacion y fortalecimiento del Programa, contemplado
dentro de las politicas de la Institucion.

Respecto a las actividades de cooperacién académica, el Programa de Ingenieria Ambiental hace
uso de los convenios nacionales e internacionales realizados (Anexo 58), los cuales permiten tanto
a profesores como a estudiantes, interactuar en diversos contextos internacionales, nacionales y
locales con profesionales y académicos de diversas disciplinas con el propdsito de llevar a cabo
proyectos de cooperacion con fines investigativos y la inclusion de estudiantes en los mismos
(Anexo 59). Asi mismo, se han generado alianzas o convenios para el incremento de la movilidad
de profesores y estudiantes para fortalecer procesos de formacion avanzada, desarrollo de
pasantias nacionales e internacionales o para la realizacidén de actividades extracurriculares, como
las sefialadas en el Anexo 60. Como resultado de estos convenios de cooperacién internacional, el
programa ha interactuado con varias Instituciones Educativas, tales como: Universidad Autonoma
de Occidente, México, Universidad Tecnoldgica De Tula-Tepeji México, Universidad de Sao Paolo,
Brasil; Universidad Auténoma de San Luis Potosi, México, Universidad de Judrez del estado de
Durango en México UJED, Universidad de Boyacd, Colombia, entre otras, con las que se han
generado productos que son de utilidad cientifica para las dos instituciones.

4.5.2 Caracteristica 28. Relaciones externas de profesores y estudiantes.

Grado de Cumplimiento e Ponderacion de la
.. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 84% 4,2 Importante

El Programa de Ingenieria Ambiental sigue asumiendo una vision estratégica frente a los retos y
tendencias de la globalizacién, promoviendo la realizacidon de intercambios de profesores con
instituciones nacionales e internacionales (Anexo 61), aprovechando estas oportunidades para
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extender las relaciones de cooperacion, adelantar investigaciones sobre tendencias mundiales en
las distintas areas del conocimiento y crear alianzas con universidades y centros de investigacion.
Durante el periodo evaluado, el Programa ha contado con docentes visitantes y se han realizado
intercambios y pasantias de estudiantes en universidades extranjeras permitiendo la colaboracion
interdisciplinar y el intercambio de conocimientos encaminados a la visualizacién y atencién de
problemas de desarrollo y sustentabilidad ambiental.

La movilidad docente que ha tenido el Programa, ha contribuido con la movilidad estudiantil
entrante, teniéndose la visita de cinco estudiantes internacionales en los ultimos afios, tal y como
se muestra en el Anexo 62, a la vez, esto ha permitido la movilidad saliente a los estudiantes del
Programa (Anexo 63), permitiendo el desarrollo y participacién de estudiantes en pasantias
nacionales e internacionales y/o intercambios académicos, con apoyo de la oficina de Gestién y
Relaciones Internacionales de la Universidad. Los estudiantes del Programa, que han realizado
intercambios en universidades internacionales, han tenido la posibilidad de homologar algunos de
los cursos matriculasdos durante su estancia académica en los programas escogidos, las
asignaturas que han sido homologadas a 2020-I son: Evaluacion de Impacto Ambiental,
Contaminacion y control del Suelo y Electivas de Profundizacion Il y 11I, (Anexo 64). El Programa, en
los ultimos cinco afios, ha recibido la visita de veinte docentes nacionales e internacionales (Anexo
65), con el objeto de desarrollar diversas actividades académico-investigativas en el Programa.

Las relaciones del Programa con comunidades académicas nacionales e internacionales se siguen
construyendo a través de las relaciones de los docentes con miembros académicos de otras
universidades como Sao Paulo y Sao Carlos en Brasil, Chiapas y Juarez del Estado de Durango en
México, y la Universidad de Boyacd, con las cuales se conformé La Red Internacional de
Sostenibilidad Ambiental (RISA), en el afio 2016. A través de esta RED se pretende promover la
colaboracién interdisciplinar para intercambiar conocimientos que permitan el analisis de
problemas de desarrollo en todos los niveles geoespaciales desde una perspectiva
multidimensional. Como producto de la sinergia de la RED, se ha llevado a cabo la construccion del
libro Investigacion para la Sostenibilidad Ambiental, el cual se encuentra en revisidon por parte de
pares académicos (Anexo 66).

4.5.3 Andlisis Global del Factor 5: Visibilidad Nacional e Internacional

Grado de Cumplimiento e Ponderacién del Autoevaluacion
C limiento (%) Calificacion factor (%)
umplimien 0 (] fecha
Alto 85,58 4,28 4,58 2020
Alto 84,0 4,20 7,0 2017

El factor 5, Visibilidad Nacional e Internacional sigue conservando un grado de cumplimiento Alto
como respuesta al mantenimiento e implementacion de estrategias de articulacidon con pares
académicos nacionales e internacionales, favoreciendo el mejoramiento continuo en su eje de
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internacionalizacién de conformidad con lo establecido en el plan de Gobierno 2019 — 2020. Se
continta con la formalizacién de convenios con instituciones de reconocimiento internacional, la
movilidad de docentes y estudiantes, la realizacién de proyectos de investigacion y extension; y la
mejora en los procedimientos de gestidn, entre otros aspectos. El Programa de Ingenieria
Ambiental a la fecha, cuenta con convenios de cooperacién nacional e internacional con diferentes
Instituciones de educacién superior, lo cual ha facilitado la colaboracion académica con
universidades de diferentes paises como Espafia, Brasil, México y Chile, permitiendo el
intercambio de experiencias para estudiantes y docentes del Programa mediante el desarrollo de
proyectos de investigacidn y/o extension. Se destaca la cooperacion con las Universidades de Sao
Paulo Brasil, y la Auténoma de Occidente y San Luis de Potosi de México, con las cuales se ha
desarrollado movilidad entrante y saliente de estudiantes, asi como el intercambio de docentes.

4.6 FACTOR 6: INVESTIGACION, INNOVACION Y CREACION ARTISTICA Y CULTURAL

Caracteristica Calificacidn
Actual (2020) Anterior (2017)
29. Formacion para la Investigacién y la Creacién Artistica Cultural 4,43 4,0
30. Compromiso con la Investigacion y la Creacidn artistica y
4,36 3,6
cultural
Total Factor 4,39 3,8

4.6.1 Caracteristica 29. Formacion para la investigacion, la innovacion y la creacion artistica y

cultural.
Grado de Cumplimiento e Ponderacion de la
e Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 88,60% 4,43 Importante

Esta Caracteristica se considera una fortaleza debido a que la Universidad y el Programa
implementan politicas y estrategias que promueven en los estudiantes la capacidad de indagacion,
la formacion de un espiritu investigativo y un pensamiento autéonomo, lo cual favorece una
aproximacion critica y permanente al estado del arte disciplinar fomentando la formulacién de
problemas y la basqueda de alternativas de solucion.

El Programa cuenta con un Plan de Investigacion (Anexo 67), el cual define cinco lineas de
investigacion coherentes con las lineas establecidas para el Grupo de Investigacion adscrito al
programa y consecuentes con el Proyecto Educativo Institucional PEIl en lo referente a politicas de
investigacion y extension y sobre las cuales se orienta el Programa. Las lineas de Investigacién del
Programa responden a la problematica relacionada con el area de formacion del Ingeniero
Ambiental y la problematica del entorno; en consecuencia, recogen problemas de caracter
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tedrico-conceptual, que hacen parte de la respectiva estructura curricular. Las lineas de
investigacion del programa se presentan dentro del Anexo 68.

El Programa fortalece la formacion investigativa incorporando aspectos bdsicos del proceso de
investigacion cientifica en el plan de estudios con los cursos de metodologia de la investigacion,
seminario de investigacion, estudio de caso, Electivas de profundizacidon, y trabajos de grado.
Estudio de caso y trabajo de grado se enfocan en las diferentes lineas de profundizacion del
programa y permiten a los estudiantes desarrollar sus primeras propuestas para abordar
problemas de interés mediante la implementacion de tecnologias que propendan por el
entendimiento y la solucién de los mismos.

La malla curricular del programa esta disefiada para que el estudiante interiorice la investigacion
formativa a partir de dos etapas: una tedrico-practica en el aula de clase donde desarrolla
competencias relacionadas con la redaccién argumentativa, comprensién de lectura, capacidad
para solucionar problemas, formulacion de proyectos y aplicacion de métodos de investigacion
formativa; y la practica donde desarrolla proyectos de investigaciéon tipo estudio de caso,
proyectos de aula en cursos del area de ingenieria aplicada, y el trabajo de grado; la investigacion
en la etapa practica se desarrolla tanto en cursos como a través del semillero de investigacion. En
el caso de los proyectos de aula, contribuyen en la construccién de fortalezas individuales y/o
grupales en los estudiantes, permitiéndoles explorar areas de interés especificas ya que esta
estrategia los motiva, y es la antesala a la integracion del semillero de Investigacién del Programa
de Ingenieria Ambiental -SIAMB-, y posteriormente al Grupo de Investigacion en Modelacion y
Evaluacion de Sistemas Ambientales -GIMESA-.

El semillero de investigacién SIAMB, cuenta con 32 estudiantes inscritos, los cuales ponen en
practica los conocimientos adquiridos en el aula, para el desarrollo de trabajos de investigacion
derivados de sus propias ideas e inquietudes o con la participacion en proyectos que en muchos
casos se materializan como trabajos de grado, algunos de los cuales se relacionan en el Anexo 69.
El semillero fue creado a partir de la Resolucién 023 de 2015 (Anexo 70), la cual define la
estructura organizativa de la Red de Semilleros de Investigacion y a través del Acuerdo 162 de
2016, en donde se establece la estructura orgdnica, creacion y estimulos de los grupos de
semilleros de investigacion de la Universidad de Cordoba (Anexo 14).

La participacion de estudiantes en practicas empresariales y pasantias se evidencia en los trabajos
de grado realizados en empresas del orden local y nacional, y universidades internacionales
(Anexo 32, Anexo 59)

Actualmente el Programa no ha tenido estudiantes avalados como jovenes—investigadores por
Colciencias por lo que es un aspecto a mejorar. Se han propiciado espacios académicos como el | y
Il Simposio de Sostenibilidad Ambiental en 2016 y 2018 (Anexo 47), los cuales han permitido el
fortalecimiento académico-investigativo de docentes y estudiantes, soportandose en las redes
académicas y los convenios existentes con universidades y empresas.
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4.6.2 Caracteristica 30. Compromiso con la investigacion y la creacién artistica y cultural

Grado de Cumplimiento e Ponderacién de la
. Calificacion e
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 87,12% 4,36 Indispensable

De acuerdo con lo definido en el PEIl y las politicas institucionales en materia investigativa, el
Programa cuenta con un nlcleo de profesores adscritos al Departamento, a quienes se les
garantiza tiempo para la investigacion, la innovacién y la creacion artistica y cultural. El programa
de Ingenieria Ambiental contempla en sus lineamientos de investigacion el fomento de la
investigacion formativa y aplicada en el estudiante para formar profesionales comprometidos con
la realidad del pais a través de la investigacion.

En la actualidad, la planta docente del Programa esta compuesta por seis docentes de planta y
doce docentes hora catedra, quienes poseen estudios de especializacién, maestria y/o doctorado
(Anexo 18). Los recursos logisticos propios del Programa son dos laboratorios: Integrado de
Ingenieria Ambiental, y Modelacién y Geomadtica; también se utilizan otros laboratorios de la
Universidad que prestan servicios al Programa. El Programa también ha tenido acceso a recursos
internos para el desarrollo de proyectos de investigacion de minima cuantia mediante
convocatorias internas de investigacidon que oferta la Universidad anualmente, lo cual es reflejado
en el Anexo 71.

Dentro del compromiso con la investigacion se destaca el fortalecimiento del Grupo de
Investigacion en Modelacion y Evaluacion de Sistemas Ambientales -GIMESA-, categoria B en
Colciencias segun la convocatoria 833 de 2018. Esta categorizacion se considera una oportunidad
para fortalecer la investigacidn, ya que posibilita la participacion en convocatorias internas y
externas de investigacion y un mayor acceso a recursos para la ejecucién de proyectos de
investigacion que conduzcan a la generacion de productos de nuevo conocimiento. GIMESA esta
integrado por 10 docentes investigadores tanto del Programa Ingenieria Ambiental, como de otros
programas de la universidad de Cérdoba (Anexo 72), tiene registrado en su Gruplac veintinueve
proyectos de investigacion, algunos de ellos se presentan en el Anexo 73, los cuales han sido
ejecutados por estudiantes y docentes del Programa en colaboraciéon con otros grupos de
investigacion. GIMESA tiene cargado en su GrupLAC mas de 400 productos (Anexo 74), que han
sido resultado de actividades de docencia, investigacion y extensién que se ven reflejados en
productos de formacién (asesorias de tesis, capacitaciones, diplomados, cursos), productos de
generacion de nuevo conocimiento (articulos cientificos, libros y capitulos, etc.,), desarrollos
tecnoldgicos (software, informes técnicos) y apropiacidon social del conocimiento (eventos
académicos, eventos de participacion ciudadana). En el Anexo 75, se relacionan algunos de los
articulos cientificos publicados en el grupo.

En 2019-2, surtid la convocatoria Interna de Investigacidn (Acuerdo 144), en la cual se presenté el
proyecto titulado “Estrategia de monitoreo hidrodindmico y de calidad de aguas a partir de la
combinacién de modelos matematicos e imagenes reflectivas, aplicado a dos ecosistemas
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cenagosos del Departamento de Cérdoba”. El proyecto fue aprobado con una calificacién de 85,7;
se tiene contemplada la participacion de dos estudiantes de pregrado y uno de maestria, quienes
desarrollarian sus trabajos de tesis durante la ejecucion del proyecto. También, estaran
participando tres docentes de planta del Programa de Ingenieria Ambiental y un docente
catedréatico. El monto para la ejecucién de este proyecto es de $66.249.280.

4.6.3 Andlisis Global del Factor 6: Investigacion, Innovacion y Creacion Artistica y Cultural

Grado de Cumplimiento e Ponderacién del Autoevaluacion
limient (%) Calificacion factor (%)
Cumplimiento ) actor (% fecha
Alto 87,71% 4,39 5,73 2020
Satisfactorio 76,0 3,80 8,5% 2017

El factor 6, Investigacion, Innovacién y Creacidn Artistica y Cultural, obtuvo un incremento en su
calidad pasando del grado Satisfactorio al de Alto cumplimiento en la autoevaluacién del afio
2020, este incremento esta representado en una mejora notoria de las actividades de
Investigacion de docentes y estudiantes. Este fortalecimiento de la investigacion formativa, se
refleja en la actitud de los estudiantes y el nimero de proyectos dentro de los semilleros de
investigacion. Ademas, la planta docente contribuye y fortalece significativamente al proceso
investigativo y amplia las opciones en las lineas de investigacién que se trabajan desde el
Programa. En el periodo estudiado, se resalta la categorizacion del grupo de investigacion GIMESA
ante Colciencias, la participacidn en ponencias en eventos nacionales e internacionales,
produccidn de articulos en revistas cientificas, libros, capitulos de libros, por parte de docentes y
estudiantes, dando cuenta de la calidad del Programa. Sin embargo, es importante para favorecer
el avance y el mejoramiento continuo de este factor que permita una mayor calidad de la
visibilidad y los procesos investigativos, el fortalecimiento continuo de la planta docente mediante
el apoyo econdmico a la cualificacién del nivel doctoral, tambien se debe propender por mejorar e
incentivar institucionalmente a los investigadores para que se incremente el nimero de
publicaciones en revistas indexadas y por favorecer la participacién de estudiantes en las
convocatorias de jévenes investigadores de orden nacional.

4.7 FACTOR7: BIENESTAR INSTITUCIONAL

Caracteristica Calificacidn
Actual (2020) Anterior (2017)
31. Formacidn para la Investigacion y la Creacion Artistica Cultural 3,97 3,8
32. Compromiso con la Investigacién y la Creacidn artistica y
4,08 3,6
cultural
Total Factor 4,03 3,7
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4.7.1 Caracteristica 31. Politicas, programas y servicios de bienestar universitario

Grado de Cumplimiento e Ponderacion de la
. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Satisfactorio 79,36% 3,97 Importante

La Institucion tiene claramente definidas las politicas de bienestar universitario, direccionadas a
satisfacer las necesidades de la comunidad universitaria de manera oportuna y equitativa;
garantizando la pertinencia, participacion y satisfaccion de estudiantes, docentes y funcionarios.
Hay que sefalar que son multiples los programas con los que cuenta el Sistema de Bienestar
Universitario y que cubre los diferentes integrantes de la comunidad universitaria tales como:
becas de estimulo para estudiantes de etnias indigenas y afrocolombianas del Departamento de
Cérdoba, Deportistas Destacados, Mejores ICFES, Servidores publicos no docente o hijo de
servidores publicos docentes o no docentes. Asi mismo, brinda otros estimulos como: el fondo de
bienestar estudiantil, Programa de casas universitarias, Programa de oportunidades laborales
(beca-trabajo), Programa de almuerzos universitarios, Programa Generacidon E y Programa plan
padrino (Anexo 76).

En los Programas y servicios que tiene bienestar universitario participan todos los actores de la
comunidad académica del Programa de Ingenieria Ambiental como lo son profesores, estudiantes
y personal administrativo. Todos los actores, principalmente los estudiantes del Programa, utilizan
de forma frecuente los diferentes servicios de bienestar, tales como el gimnasio, talleres
formativos que buscan incentivar los valores culturales, Servicio de promocién y fomento de
estilos de vida saludable y servicio de salud mental, y demas servicios ofrecidos por Bienestar
(Anexo 77). De forma anual, el Programa de Ingenieria Ambiental realiza la jornada del Ingeniero
Ambiental, que es un espacio académico-recreativo donde se realizan conferencias de interés
general y técnico, ademas de actividades deportivas y recreativas, con el fin de darle un espacio de
esparcimiento a cada uno de los miembros de la comunidad del Programa.

La comunidad universitaria conformada por estudiantes, docentes, directivos y administrativos
consideran en una media del 75,94% que: los programas, servicios, actividades ofrecidos desde
Bienestar Universitario, asi como la contribucion de estos en el desarrollo personal, son excelentes
a buenos. Los estudiantes y administrativos fueron los actores mas inconformes ya que un poco
mas de la tercera parte de su poblacidn calificaron estos aspectos entre aceptables a insuficientes,
como lo muestra el Anexo 4.

Para la investigacidon y gestion de la calidad del bienestar Institucional y académico, se facilitan
espacios para realizar actividades en cada una de las dreas que conducen al mejoramiento de sus
procesos; dichas actividades estan enfocadas al desarrollo de jornadas de extensiéon para
promocionar los servicios de bienestar universitario y al mantenimiento del proceso en el Sistema
de Gestion de la Calidad.
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La oficina de Bienestar Universitario ofrece también programas y Estrategias, tales como los
Programas Asesorias Psicosociales (PAPSI), Seguimiento a estudiantes de primer semestre,
Seguimiento a estudiantes en riesgo académico, Atencidn a poblacién vulnerables (Madre soltera,
Embarazadas, Trabajador Discapacitado, Indigenas y Afros), Visitas domiciliarias e
intrahospitalarias, seguimiento a estudiantes no graduados, estudio de estratificacion, este
aspecto obtuvo una calificacion satisfactoria, teniendo en cuenta que de esta manera se ayuda a
los estudiantes de mas bajos recursos vincularse a redes de apoyo orientadas a contrarrestar las
situaciones de vulnerabilidad (drogadiccion, equidad de género, maltrato, grupos de auto
representacidn, entre otros), requiriéndose mayor acompafiamiento psicosocial de los estudiantes
principalmente para promover la permanencia y la graduacién.

4.7.2. Caracteristica 32. Permanencia y retencion estudiantil

Grado de Cumplimiento e Ponderacién de la
.. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 81,60% 4,08 Importante

La oficina de Bienestar Universitario, a través de sus politicas, estrategias, planes, programas y
actividades propicia un buen ambiente laboral, académico e investigativo, en aras de la
permanecia y la retencién estudiantil. Las estadisticas de permanencia y desercién de los
Programas académicos de la Universidad de Coérdoba son calculadas por el Sistema para la
Prevencién de la Desercidon de la Educacion Superior (SPADIES) con los datos que suministra la
oficina de Admisiones y registro. La Universidad lleva registros periddicos de la caracterizacion de
estudiantes teniendo en cuenta las variables de vulnerabilidad, lo cual se logra a través de la
Oficina de bienestar universitario y SPADIES, estos registros contienen informacién relacionada
con el estrato, lugar de procedencia, sexo, tipo de sangre y forma de ingreso al programa de cada
estudiante. (Anexo 78)

De acuerdo con los resultados presentados en el Anexo 40, el porcentaje de desercién del
programa ha presentado una disminucién significativa a través de los periodos académicos; sin
embargo, en el 2017- | y Il se notd un incremento significativo en la desercion (26% y 18%), razén
por la cual, el programa implementd diferentes estrategias como monitorias y becas de trabajo,
articuldndose con otras actividades y programas que realiza la dependencia de Bienestar
Universitario, tales como el Programa de Acompafiamiento psicosocial para promover la
permanencia y graduacién (PAPSI) con el fin de garantizar la permanencia de los estudiantes en el
Programa de Ingenieria Ambiental, estas estrategias han sido efectivas, toda vez que la tasa de
desercion ha disminuido hasta un 5,25%.

Existen otros programas de la oficina de Bienestar, que plantean estrategias pedagdgicas y
actividades extracurriculares orientadas a disminuir las tasas de retencién y propiciar la
graduacion de estudiantes en los tiempos previstos, manteniendo la calidad académica del
Programa. Esto estd respaldado por el Acuerdo 207 de 2017 “Politica para el fomento de la
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permanencia y graduacion estudiantil de la Universidad de Cérdoba” (Anexo 38), y por el sistema
de Analisis de Datos Académicos para Tempranas Alertas Sobre Retencion - ADATAR (Acuerdo
040-BIS de 2018) (Anexo 39), para gestionar un seguimiento al rendimiento académico de los
estudiantes y asi poder identificar oportunamente a estudiantes que se encuentran en riesgo
académico, y en articulacién con el profesional de Bienestar Universitario, parta que se activen los
programas de apoyo y seguimiento que permitan mitigar la desercion estudiantil, teniendo en
cuenta los informes de caracterizacion de estudiantes.

4.7.2 Resumen Factor 7: Bienestar Institucional

Grado de Cumplimiento e Ponderacién del Autoevaluacion
limient (%) Calificacion factor (%)
Cumplimiento o o fecha
Alto 80,58% 4,03 4,20 2020
Satisfactorio 74,0 3,70 7,0% 2017

El Bienestar Institucional, presenté una mejora notoria en la calidad y suficiencia de los servicios
ofertados por Bienestar Universitario y del acompafamiento realizado desde el programa,
evidenciando la existencia e implementacion de politicas, programas y servicios que contribuyen
al desarrollo humano, el valor de la diversidad, y apoyo a la poblacién vulnerable. Los programas
de intervencion se han disefiado teniendo en cuenta la condicion en la que se encuentra el
estudiante, la ayuda que amerita, la orientacién y acompafiamiento en aspectos académicos y
psicosociales en los primeros semestres que garanticen una adecuada adaptacion a este nuevo
contexto. Estas acciones también fomentan la calidad de los procesos pedagdgicos al interior del
programa como elemento fundamental de la excelencia académica, personal y social. Sin
embargo, como aspecto a mejorar, se deben orientar mayores esfuerzos institucionales para
mejorar la divulgacidn de los servicios ofrecidos por la oficina de Bienestar Institucional, asi como
la divulgacidn de los resultados.

4.8 FACTOR 8: ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y GESTION

Calificacion

Caracteristica -
Actual (2020) Anterior (2017)

5. Organizacién, administracion y gestion del programa 4,14 4,90
6. Sistemas de comunicacion e informacién 4,0 4,05
7. Direccidén del Programa 4,5 3,86

Total Factor 4,23 4,27

4.8.1 Caracteristica 33. Organizacion, administracion y gestion del programa
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Grado de Cumplimiento e Ponderacién de la
.. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 82,89% 4,14 Importante

El Programa de Ingenieria Ambiental tiene una total correspondencia entre la gestion y
administracién del Programa con las funciones misionales de la Institucién: docencia, investigacién
y extensidn, lo que es evidenciado con los planes operativos anuales (POA) de la facultad (Anexo
79), a través del cual se organizan las metas que el Programa se propone cumplir acorde a los ejes
misionales. La Universidad de Cérdoba ha recibido certificaciones encaminadas al mejoramiento
continuo de la calidad, tales como la certificacién ICONTEC, norma ISO 9001 y la IQNET con
nimero de certificado SC-5278-1, las cuales pueden ser consultadas en la pagina web
https://www.unicordoba.edu.co/index.php/sigec-inicio/. Adicionalmente implementé un Sistema
Integral de Gestion de la Calidad (SIGEC), el cual esta orientado al mejoramiento de los procesos
internos de la Universidad. Complementario a lo estipulado en el Estatuto General de la
Universidad de Cérdoba, Acuerdo 270 de 2017 (Anexo 80), las funciones del personal encargado
de liderar, organizar, administrar y gestionar el programa estan establecidas en el Manual de
funciones de la Universidad, (Anexo 43). También se dispone del Acuerdo 039 de 2017 del Consejo
Académico (Anexo 81), donde se determinan horas a las funciones docentes de la Universidad de
Coérdoba para establecer el Plan Individual de Trabajo-PIT de forma semestral, lo que evidencia de
que se cuenta con criterios institucionales para la toma de decisiones sobre asignacion de cargos,
responsabilidades y procedimientos en los diferentes programas académicos.

El Departamento de Ingenieria Ambiental es administrado por un Jefe de Departamento, que es
un docente, elegido por el rector mediante terna enviada por el comité curricular del Programa al
decano de la facultad respectiva. El Programa cuenta con una planta de seis docentes de tiempo
completo y doce docentes hora-catedra adscritos, con lo que se busca dar respuesta a las
necesidades que se tienen. Por otra parte, se cuenta con una secretaria, tres auxiliares de
laboratorio y un profesional de apoyo, quienes sustentan las actividades administrativas de apoyo
a la docencia, acreditacion, investigacion y extension. La Formacion y experiencia de quienes
orientan la administracidon del Programa es la adecuada; conforme los estatutos internos este
debe estar a cargo de un docente con experiencia académica. El programa ha tenido en la jefatura
a la fecha a la PhD Doris Mejia Avila (2012-2017), Msc Zoraya Martinez Lara (2017), Msc Angélica
Bustamante Ruiz (2018- actualmente) quienes cuentan con experiencia académica en el 4rea de la
ingenieria ambiental.

Con relacién a la eficiencia y eficacia de los procesos administrativos y su correspondencia con el
desarrollo de las funciones misionales, los profesores y estudiantes consideran en una media del
71,21 % que son excelentes a buenos. El 100% del personal administrativo califica de excelente a
bueno los aspectos relacionados con la claridad de las funciones asignadas, asi como la
articulacion de sus tareas con las necesidades y objetivos del Programa (Anexo 4).
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4.8.2 Caracteristica 34. Sistemas de comunicacion e informacion

Grado de Cumplimiento Calificacién Ponderacion de la
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 79,95% 4,00 Importante

Las comunicaciones internas y externas de la Universidad de Cérdoba son orientadas por la
Resolucién 3679 de 2016 por medio del cual se adopta el Plan Estratégico de Comunicaciones de la
Universidad de Cérdoba (Anexo 82) que sustenta sus diferentes acciones. En este Plan se visibiliza
la gestion administrativa y procesos de transparencia y gobernabilidad, que permiten potencializar
el clima organizacional y la imagen positiva de la Universidad, mediante sus canales de
comunicacidn. La pagina web de la Universidad de Cérdoba www.unicordoba.edu.co, mantiene
actualizada la informacion de caracter institucional disponible para usuarios e interesados. Asi
mismo, contiene informacién detallada de sus facultades y programas.

El Programa de Ingenieria Ambiental en la pagina web institucional, posee informacién general
del Programa (www.unicordoba.edu.co/index.php/facultad-de-ingenieria/ingenieria-ambiental/),
como mision, vision, perfil del egresado, plan de estudios, documento maestro y autoevaluacion,
docentes, investigacion, extension, entre otros. Adicionalmente, el Programa en el software
PowerCAMPUS, tiene registros y archivos de todos los estudiantes, docentes y personal
administrativo.

El Programa también se apoya en otros medios informativos como carteleras y redes sociales;
tiene un repositorio documental de trabajos de grado, practicas de campo, visitas empresariales,
estudios de caso y proyectos de aula relacionados con cursos de caracter practico investigativo o
practico-extensionista. Los directivos, docentes y estudiantes pueden utilizar los servicios de
internet, que posee el Programa, el cual les permite investigar y vivir actualizados. Un promedio
del 87% de los estudiantes, docentes, directivos y administrativos del Programa califican la
eficacia de los sistemas de informacién académica y los mecanismos de informacién del
Programa como excelentes a buenos. Con relacién a la calidad en el acceso a los sistemas de
comunicacidn e informacion mediados por las TIC; los estudiantes, docentes y administrativos
opinan en una media del 75,57% que son excelentes a buenos (Anexo 4).

El Programa cuenta con mecanismos eficaces de comunicacién interna y con sistemas de
informacién claramente establecidos y accesibles a todos los miembros de la comunidad
académica. La existencia de mecanismos de comunicacion y sistemas de informacién eficaces en
el programa, son de mucha importancia para el buen desempefio de las funciones sustantivas del
Programa. El Programa cuenta con un sistema de correo electrdnico institucional, para todos sus
docentes, administrativos y estudiantes, este correo puede ser solicitado en la oficina de
Informatica de la Universidad. Por medio de este correo se mantiene informado a los docentes y
estudiantes sobre los eventos y actividades académicas al interior de esta.
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4.8.3 Caracteristica 35. Direccion del programa

Grado de Cumplimiento e, Ponderacién de la
. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Alto 90,06% 4,50 Importante

Los docentes y estudiantes del Programa califican como excelente a bueno en un promedio de
87,16% la orientacién académica que imparten los directivos del Programa y el liderazgo que
ejercen (Anexo 4).

Los lineamientos y politicas que orientan la gestion del programa en su mayoria estan basados en
el PEP, el documento de condiciones minimas de calidad del programa de Ingenieria Ambiental y
los planes de mejoramiento, los cuales son divulgados a cada uno de los actores que intervienen
en el programa por medio de estrategias, como las reuniones de profesores y a los estudiantes en
la induccién y en el curso de Introduccidon a la Ingenieria Ambiental de primer semestre. El
Programa de Ingenieria Ambiental es dirigido por el Jefe de Departamento segun el Acuerdo 064
del 2002 emanado del Consejo Superior, quien orienta y lidera las actividades académicas. El Jefe
de Departamento es miembro del Consejo de Facultad de Ingenierias, maximo o6rgano de
direccidn, gobierno y control de la Facultad.

La Universidad establece documentos institucionales que orientan la forma de operacién de las
distintas instancias relacionadas con la gestion del Programa como los son: El Estatuto General, El
Reglamento Académico Estudiantil y el Estatuto De Personal Docente. Ademas de esto se tiene
una estructura orgdnica (Anexo 83, Acuerdo 035 de 2010) donde se presenta cada uno de los
niveles de organizacién de la Universidad. La Universidad cuenta con mecanismos eficientes para
facilitar la participacion de la comunidad académica como el Comité de Acreditacion y Curriculo de
los programas (Anexo 84, Acuerdo 179 de 2016) conformado por el jefe de departamento, hasta
siete docentes tiempo completo del Programa y un representante de los estudiantes, este comité
coordina, lidera y orienta las politicas y lineamientos sobre acreditacion del Programa. También se
cuenta con comités de investigacidn y extension, ademas se tienen representantes de cada comité
en las diferentes instancias académicas de la universidad.

4.8.4 Resumen Factor 8. Organizacion, Administracion y Gestion
Grado de Cumplimiento e Ponderacién del Autoevaluacion
C limiento (%) Calificacion factor (%)
umpliimien (J () fecha
Alto 84,26% 4,23 6,49% 2020
Alto 85,3% 4,27 8,5% 2017
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Los resultados de este factor muestran que en la autoevaluacién del afio 2020, se han mantenido
las condiciones de calidad y suficiencia en la organizacidn, administracidn y gestion del Programa,
a partir de aqui, se puede decir que la Universidad tiene bien definidas el conjunto de normas
internas que garantizan la sustentabilidad de la calidad de los procesos administrativos y de
gestion del Programa, siendo eficientes y eficaces; asi mismo, se permite la articulacion de las
actividades administrativas con los procesos misionales institucionales, y la articulacién de las
funciones y tareas del personal administrativo con las necesidades y objetivos del programa. Es de
resaltar, que tanto la Universidad como el Programa, cuentan con sistemas de comunicacién y
mecanismos de informacidn eficaces, y existe acceso a los sistemas de comunicacién por la
comunidad académica en general.

4.9 FACTOR 9: IMPACTO DE LOS GRADUADOS EN EL MEDIO

. Calificacion
Caracteristica -
Actual (2020) Anterior (2017)
8. Seguimiento de los egresados 3,77 3,99
9. Impacto de los egresados en el medio social y académico 3,69 4,11
Total Factor 3,72 4,05
4.9.1 Caracteristica 36. Seguimiento de los egresados
Grado de Cumplimiento e, Ponderacién de la
.. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Aceptable 75,48% 3,77 Deseable

El programa de Ingenieria Ambiental con el apoyo de la Divisiéon de Atencidn al Egresado de la
Universidad de Coérdoba, realiza seguimiento a los graduados del Programa mediante la
actualizacion de datos, ya que son sus representantes en el sector externo en cuanto a calidad y
pertinencia de los procesos formativos desarrollados. La actualizacién de la base de datos de los
egresados del Programa, permite mantener a los graduados informados sobre ofertas académicas
y laborales en busca de mejorar su ejercicio profesional y para vincularlos en otro tipo de
actividades culturales y de mejora continua.

A fecha 30 de junio de 2020 se registraron 400 graduados del Programa, en 13 cohortes (Anexo
85). El estudio “Disefio de un programa estratégico de seguimiento a los egresados de los
programas de pregrado de la facultad de Ingenieria de la Universidad de Cordoba”, (Anexo 86),
realizado por la Facultad de Ingenierias en 2018 identificé la correspondencia del perfil profesional
de los graduados con la ocupacién. Para el Programa de Ingenieria Ambiental se obtuvo que el
38,8 % se encuentra laborando en campos directa o indirectamente relacionados con su perfil o en
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areas afines, y que un 42,4 % de los graduados han desempefiado ocupaciones relacionadas con
el perfil del Programa.

Los egresados en un promedio de 80,5 % califican entre excelentes a buenos los aspectos
relacionados con la calidad educativa del programa, la coherencia entre los conocimientos
adquiridos, las necesidades del entorno y la forma como el programa favorece el desarrollo de su
proyecto de vida. La opinién de los empleadores, sobre la formacién y desempeiio de los
egresados del Programa es calificado entre excelente y bueno por el 100% de los encuestados
(Anexo 4).

Las necesidades en el campo laboral de la Ingenieria Ambiental a nivel nacional, segun el anélisis
de la informacién reportada por el Observatorio Laboral del Ministerio de Educacién Nacional,
registran un nivel de ocupacién superior al 69% del nucleo basico del conocimiento asociado de la
Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines; y un nivel de ocupacion entre el 71.7% al 100% para los
Programas de Ingenieria Ambiental. Se ha establecido una tasa promedio de ingreso para el
egresado de Ingenieria Ambiental de $2,188,889, evidenciando de forma empirica la pertinencia e
impacto del programa, ya que un porcentaje del 74% de los egresados genera ingresos que son
superiores al salario promedio del Ingeniero Ambiental en Colombia, que estd en $1,968.232.

Para favorecer el mejoramiento continuo en el tema de egresados es importante incrementar la
periodicidad de actualizacién de la base de datos del Programa con relacion a la ocupacién y
ubicacion profesional, e identificar nuevas estrategias que favorezcan una mayor comunicacion
con estos actores.

4.9.2 Caracteristica 37. Impacto de los egresados en el medio social y académico

Grado de Cumplimiento e Ponderacién de la
.. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Aceptable 73,84% 3,69 Importante

Como se menciond en la caracteristica anterior, la oficina de Division de Atencién al Egresado
realiza seguimiento a la informacién generada mediante la actualizacién de datos de los
Graduados con el objetivo de monitorear el desempefio laboral de cada uno de ellos; esta oficina a
inicios del 2020 realizo un estudio de empleabilidad del programa de Ingenieria Ambiental (Anexo
87) para determinar el nimero de graduados que en la actualidad se encuentran laborando,
obteniendo que a febrero de 2020, de los 391 graduados, el 25% de ellos se encuentra laborando
actualmente (98 graduados), siendo un porcentaje relativamente bajo, con relacién a la cantidad
de graduados del programa.

Los graduados del programa se destacan por su vinculacidn en el sector externo en organizaciones
y empresas del sector productivo, tanto publico como privado, entre las que se pueden destacar:
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la Corporacion de los Valles el Sint y San Jorge CVS, Instituto Geografico Agustin Codazzi-IGAC,
Corporacion Auténoma Regional de Sucre- CARSUCRE, Alcaldia de Monteria, Parques Naturales
Nacionales De Colombia, Veolia aguas de Monteria S.A E.S.P., Cerro Matoso S. A — South 32, entre
otras. La Universidad de Cérdoba también ha venido vinculando egresados a través de proyectos
de investigacion y extension liderados por el programa y por otros departamentos (Anexo 88).
También ha vinculado graduados dentro del drea administrativa para apoyar la gestion ambiental
de la Universidad. En el Anexo 89 se relacionan los egresados que actualmente hacen parte de
comunidades académicas reconocidas en el ambito nacional como internacional.

El Programa estimula la afiliacion a la Asociacion Colombiana de Ingenieria Sanitaria y Ambiental-
ACODAL. En relacién con premios y distinciones se resaltan las exaltaciones realizados a los
graduados del Programa en el marco de la celebracién de los diez afios 2008-2018, donde se les
entrego distinciones a 23 graduados considerando su contribucién al Programa en relacién con sus
aportes significativos a la extension, investigacion, contribucién a los procesos académico-
administrativos del programa, mejores promedios, espiritu emprendedor (Anexo 90). El 100 % de
los empleadores consideran entre excelente a bueno la calidad de la formacién recibida y el
desempefio de los egresados del programa.

4.9.3 Resumen Factor 9. Impacto de los egresados en el medio.

Grado de Cumplimiento e Ponderacién del Autoevaluacion
limient (%) Calificacion factor (%)
Cumplimiento o o fecha
Satisfactorio 74,45% 3,72 3,05 2020
Alto 81,0% 4,05 6,4 2017

El grado de cumplimiento disminuyd, pasando de alto grado en 2017 a satisfactorio en 2020.
Obedece lo anterior a la opinién de un mayor nimero de egresados que manifiestan su
inconformismo requiriéndose un mejoramiento en las formas de interacciéon y comunicacién que
presenta el Programa y la Institucién con los profesionales. Lo anterior obliga al disefio de
estrategias de seguimiento y comunicacidn mas efectivas con estos actores, para que sientan que
el Programa continta teniéndolos en cuenta. Por lo anterior es importante, desde los niveles
institucionales y del Programa, incrementar la periodicidad y efectividad con que se realiza la
actualizacion de la base de datos del programa con relacién a la ocupacion y ubicacion profesional,
asi como el fortalecimiento de estrategias para mantener una mayor articulaciéon y constante
comunicacién, como otras que optimicen el paso de los graduados al mundo laboral. Es
importante resaltar que los empleadores tienen una opinion positiva del Ingeniero Ambiental de
la Universidad de Cdrdoba, reconociendo la calidad y responsabilidad en el desempefio de la
profesiéon. Asi mismo, dentro de este analisis, se puede resaltar que los egresados destacan dos
aspectos positivos e importantes en su paso por la Universidad, como son: la formacidn recibida
en el nivel universitario y su satisfaccion con la calidad de la formacién; destacan los egresados
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que el plan de estudios y los temas tratados en las asignaturas respaldan su desempefio
profesional fortaleciendo significativamente sus actuaciones en el campo laboral.

4.10. FACTOR 10: RECURSOS FiSICOS Y FINANCIERQS

e Calificacion
Caracteristica
Actual (2020) Anterior (2017)
10. Recursos fisicos 3,83 3,56
11. Presupuesto del programa 3,58 3,36
12. Administracidn de recursos 3,68 3,26
Total Factor 3,7 3,39
4.10.1 Caracteristica 38. Recursos fisicos
Grado de Cumplimiento e Ponderacion de la
.. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Aceptable 76,68% 3,83 Indispensable

Los recursos fisicos de la Universidad de Cérdoba, estan constituidos por la planta fisica y demas
bienes muebles e inmuebles necesarios para la prestacion del servicio publico de Educacion
Superior, los cuales son aprovechados por la comunidad de una manera eficiente y sostenible
buscando mejorar la calidad de vida y efectividad de los procesos. La Universidad cuenta con un
gran numero de recursos fisicos, disponibles para los programas académicos que los requieran,
adecuados en calidad y cantidad en relacion con el niumero de estudiantes y actividades
programadas. Espacios como aulas de clase, bibliotecas, laboratorios, vivero, espacios culturales,
deportivos, auditorios, campos de cultivo y otros, son utilizados acorde a las necesidades de los
programas y su distribucidn es responsabilidad de la Oficina de Planeacién y de los departamentos
que poseen laboratorios propios.

Como parte de su infraestructura, el Programa dispone de los espacios destinados a las clases
presenciales en aulas y laboratorios, y dreas comunes como las bibliotecas, auditorios, salas de
informatica, espacios de recreacion, cafeterias y atencion en salud (Anexo 91). El Programa de
Ingenieria Ambiental posee una oficina de Departamento con cubiculos para el jefe de programa,
docentes y la secretaria; cuenta con el Laboratorio Integrado de Ingenieria Ambiental, sala de
lectura y Laboratorio de Modelacidon y Geomatica.
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Actualmente, se vienen adelantando varios proyectos de inversién al programa encaminados al
mejoramiento y mantenimiento de la planta fisica, asi como la ampliacion de las capacidades de
docencia, tales como: dotacion del laboratorio integrado de Ingenieria Ambiental, con el fin de
dotarlo de equipos que fortalezcan las labores de docencia del programa; y la adecuacién de la
oficina del Departamento de Ingenieria Ambiental encaminada a mejorar el bienestar de docentes
y personal administrativo, en los Anexos 92 y 93, se relacionan algunos proyectos de inversion
desarrollados en el programa de Ingenieria Ambiental y en la Universidad, que benefician de
manera directa o indirecta al Programa, asi como el resumen de las inversiones recientes que
contribuyen directamente al Programa para el mejoramiento de la infraestructura y ampliacién en
los laboratorios, salas de cdmputo y sala de profesores.

Una media del 70,1 % de la comunidad académica conformada por estudiantes, docentes,
directivos y administrativos del Programa consideran entre excelente a bueno las caracteristicas
de accesibilidad, disefio, capacidad, iluminacién, ventilacién y condiciones de seguridad e higiene,
de la planta fisica (aulas, espacios de esparcimientos, espacios para investigacion, auditorios,
cafeterias, entre otros). Los espacios con las mas bajas calificaciones fueron aulas, sitios de
estudio, salas de conferencias, cafeterias, bafios y servicios; en especial por los aspectos de
capacidad, seguridad e higiene, disefio y accesibilidad. Asi mismo, espacios como: salas de
computo, laboratorios y parqueaderos, consideran que deben mejorar en su capacidad, disefio o
iluminacion, (Anexo 4)

4.10.2. Caracteristica 39. Presupuesto del programa

Grado de Cumplimiento e, Ponderacion de la
. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Aceptable 71,66% 3,58 Indispensable

El Acuerdo 029 de 2001, Estatuto Presupuestal y financiero (Anexo 94) constituye la norma
principal para el manejo del presupuesto de la Universidad a nivel de su programacion,
elaboracion, ejecucién, modificacion, control y evaluacién. El presupuesto de ingresos de la
institucidon estd compuesto por rentas propias, recurso de capital y recursos de la nacion. El
manejo de los recursos financieros de la Universidad de Cérdoba se ajusta a lo establecido en el
Estatuto Presupuestal y Financiero y anualmente se expiden acuerdos, teniendo en cuenta la
vigencia fiscal, que aprueban y/o modifican el presupuesto de ingresos y gastos. Este Estatuto
establece las normas que rigen las estrategias para el uso y control de los recursos de los
Programas académicos que se ofrecen a la comunidad estudiantil, asi como también el origen de
dichos recursos.

Los rubros que se destinan al Programa de Ingenieria Ambiental son para las funciones de
docencia, investigacion y extensidn, permitiendo y favoreciendo actividades como el desarrollo de
practicas de laboratorio y de campo, labores de extension solidaria, movilidad de docentes y
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estudiantes. Teniendo en cuenta el informe de inversidn de planeacion 2019 — II, (Anexo 95), los
recursos invertidos al Programa de Ingenieria Ambiental durante esta vigencia fueron de
$274.732.721, correspondiente al 2,19% del presupuesto de la Universidad. La inversién se
distribuyd de la siguiente manera: adecuaciones, compra de elementos y dotacion de Laboratorio
Integrado de Ingenieria Ambiental, adecuacién de bafios del edificio bioclimatico o Bloque 11 y
adecuaciones en la oficina del departamento. El programa ha tenido la capacidad de generar
recursos externos a través de la realizacion de proyectos de extension, en la modalidad de venta
de servicios de consultoria a empresas regionales por un valor de $2°476.902.655 durante el
periodo 2015 — 2020 (Anexo 96); también se han desarrollado actividades de formacion
continuada como: cursos, simposios y diplomados, que se constituyen en venta de servicios. Los
planes de mejoramiento, como resultados de las autoevaluaciones realizadas por los programas,
son revisados y aprobados por la division de planeacién con el fin de establecer la disponibilidad
presupuestal requerida. Asi mismo, la Universidad posee mecanismos de seguimiento y
verificacion de estos planes, a través del Plan Operativo Anual (POA), los cuales deben ser
ejecutados con una vigencia anual. La distribucion del presupuesto se realiza por unidades
académicas, por lo que se desconoce como es la inversién presupuestal especifica, dentro del
presupuesto global de la Institucidn.

Con relacidn a la disponibilidad y suficiencia del presupuesto una media del 66,5% de profesores y

directivos lo califican entre excelente a bueno; los docentes muestran mayor inconformidad ya
que mas de la mitad de los encuestados lo calificaron entre aceptable y deficiente (Anexo 4).

4.10.3. Caracteristica 40. Administracion de recursos

Grado de Cumplimiento e Ponderacion de la
. Calificacion .
Cumplimiento (%) caracteristica
Aceptable 73,66% 3,68 Importante

La Universidad de Cérdoba, cuenta con un Estatuto Presupuestal y Financiero, Acuerdo 029, el cual
le permite la ejecucidon de un manejo eficiente y eficaz de los recursos financieros. El control y
seguimiento de la ejecucion del presupuesto de la Universidad lo realiza la oficina de Control
Interno, asimismo la Vicerrectoria Administrativa y Financiera se encarga de manejar los recursos
fisicos y financieros, en concordancia con los planes de desarrollo, los planes de mejoramiento y el
tamafio y la complejidad de la institucion y del programa. Es en el Acuerdo 006 de 2014, Estatuto
de Planeacion (Anexo 97), donde se establece el procedimiento de asignacion de recursos para la
ejecucion de proyectos dentro de la Universidad. Asi mismo, se realizan seguimientos periddicos al
Plan Operativo Anual-POA, y se revisan los informes de inversion trimestral o anual que realiza la
Unidad de Planeacién y Desarrollo.
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Con relacidn a la equidad con la que se asignan los recursos fisicos y financieros al Programa, un
promedio de 71% de profesores y directivos lo consideran excelente a bueno; sin embargo, mas de
la mitad de los docentes encuestados calificaron esta pregunta con grados aceptables a
deficientes, (Anexo 4)

4.10.4. Resumen Factor 10. Recursos Fisicos y Financieros
Grado de Cumplimiento . Ponderacién del Autoevaluacion
C limiento (%) Calificacion factor (%)
umplimien o o fecha
Satisfactorio 73,9% 3,7 8,78 2020
No 67,67% 3,39 9,8 2017
satisfactorio

La percepcion de mejora en la calidad y suficiencia de los recursos fisicos, relacionados con
espacios como aulas de clase, laboratorios, salas de cémputo propias y salas de profesores; se ha
generado por las inversiones realizadas al Programa en los Ultimos afios. Considerandose, que la
distribucién del presupuesto ha sido mds equitativa, teniendo en cuenta el crecimiento en cuanto
al nimero de estudiantes por programa. El incremento anual de la inversion al Programa de
Ingenieria Ambiental, ha incidido en la cantidad y disponibilidad de recursos fisicos desde el afio
2017. Es de resaltar entonces, los esfuerzos institucionales en la generacion de nuevos espacios
de docencia como dotacion de laboratorios adscritos al programa, adecuaciones a oficinas e
incremento del nimero de docentes de planta; asi como, la inversion semestral en el desarrollo de
practicas de campo. Como aspectos a mejorar, se debe consolidar un plan basico de inversion a
mediano y largo plazo, el cual este encaminado a la consolidacidn del proyecto educativo y que
vaya articulado al plan de mejoramiento del Programa; asi como también, propiciar una mejor
distribucidn en la asignacion de los recursos fisicos y financieros al programa.

4.4.  APRECIACION GLOBAL DE LA CALIDAD DEL PROGRAMA

Logro Alcanzado %

# Lineamiento
Actual (2020) Anterior (2017)

1  Mision, proyecto institucional y de programa 91,68 90,7

2 Estudiantes 91,23 78,3

3  Profesores 86,16 74,6

4  Procesos Académicos 83,82 76,8

5 Visibilidad Nacional e Internacional 86,33 84

6 Investigacion, innovacion y creacion artistica y cultural 87,71 76

7 Bienestar Institucional 80,58 74

8  Organizacion, Administracion y Gestion 84,56 85,3
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Logro Alcanzado %

# Lineamiento
Actual (2020) Anterior (2017)
9 Impacto de los Egresados en el medio 74,45 81,0
10 Recursos Fisicos y Financieros 73,9 67,7
TOTAL 84,58 78,8

Considerando los resultados obtenidos en cada uno de los factores evaluados, se puede afirmar
que todos son acreditables, dado que se cumplen entre aceptable y plenamente; ningun factor
quedo sin dar cumplimiento, a diferencia de la Autoevaluacién 2017 en que los recursos Fisicos y
financieros resultaron no acreditables. En términos generales se presenta una mejora significativa
en 8 de los 10 factores evaluados, pudiéndose establecer que el Programa es Acreditable en un
alto grado.

Se mantiene la apreciacion de concordancia entre el PEl y el PEP, orientadores en las
acciones y decisiones relacionadas con los ejes de docencia investigacion y extension. Se destaca
una mejora sustancial en los factores estudiantes, investigacion y profesores (con un incremento
de 12.93%, 11.71% y 11.56% respectivamente). La mejora en la participacion de estudiantes en
actividades de formacién integral y la consolidacién en la proyeccion social del Programa en
actividades de investigacion y extension han permitido que estudiantes y docentes desarrollen sus
habilidades y fortalezcan sus potenciales. Es tal, que el factor de investigacion e innovacién del
Programa, logré una mayor visibilidad nacional e incluso internacional al categorizar el grupo de
investigacion GIMESA en B segin MINCIENCIAS. Sin embargo, resulta pertinente aclarar que la
relacion docente — estudiantes para el Programa de Ingenieria Ambiental y los recursos fisicos y
financieros son un miramiento importante para mantener y mejorar los procesos misionales.

Sélo dos factores resultaron de cumplimiento aceptable en esta Autoevaluacion, es el caso de
Organizacién, Administracion y Gestidn que presentd un descenso muy sutil (- 0, 74%) e impacto
de los Egresados en el medio (- 6.55%), siendo pertinente definir lineas de acciéon que redunden en
el mejoramiento continuo de estos factores y en la consolidacién y fortalecimiento de los logros
obtenidos en los demds factores.
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5. PLAN DE MEJORAMIENTO

Los resultados de la autoevaluacion del programa de Ingenieria Ambiental de la Universidad de
Cérdoba en el afio 2020 indican un mejoramiento en la mayoria de las caracteristicas y factores
analizados con relacién a los resultados del afio 2017. Los grados de cumplimiento obtenidos se
clasificaron en las categorias aceptable, alto y pleno. El plan de mejoramiento se enfocara en
incrementar el grado de cumplimiento de las caracteristicas y factores que obtuvieron la categoria
aceptable, no siendo consideradas como debilidades, sino como oportunidades de mejora.

Las caracteristicas que se asocian con el cumplimiento aceptable son la 11 y 13 del factor
profesores; 20 y 21 del factor procesos académicos; 31 del factor bienestar universitario; 36 y 37
del factor egresados; y 38, 39 y 40 del factor recursos fisicos y financieros, para las cuales se
establecerdn unas acciones de mejora encaminadas a promover, en el corto y mediano plazo, la
elevacion de la calidad existente en el programa. Los factores que obtuvieron un grado aceptable
de cumplimiento fueron el 9 impacto de los egresados en el medio, y el 10 recursos fisicos y
financieros. Las acciones de mejora propuestas se presentan en el formato FGDC-023, Plan de
Mejoramiento (Anexo 98). Resulta pertinente incluir como oportunidad de mejora la caracteristica
10, del factor profesores, ya que seria importante seguir mejorando esta caracteristica, con el fin
de mantener y mejorar los procesos misionales, a través de la suficiencia del nimero y dedicacion
de los profesores al servicio del programa.
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6. ANEXOS

ANEXO 1. Proyecto Educativo Institucional.

ANEXO 2. Acuerdo 016 de 2008. Beneficio para el ingreso de estudiantes de comunidades Afro e
Indigenas.

ANEXO 3. Acuerdo 104 2008. Ingreso mejor puntaje ICFES.

ANEXO 4. Acuerdo 038 de 2000. Estimulos a deportistas.

ANEXO 5. Informe de Inclusion Social UNICORDOBA.

ANEXO 6. Resultados de las Encuestas EVAL por actores.

ANEXO 7. PEP Proyecto Educativo Programa de INGAM

ANEXO 8. Reglamento Académico Estudiantil -RAE.

ANEXO 9. Estadisticas poblacionales y tendencias lineales de INGAM.

ANEXO 10. Puntaje Promedio Pruebas Saber 11.

ANEXO 11. Acuerdo 162 de 2016. Estructura y Creacion de los grupos de Semilleros de
Investigacion.

ANEXO 12. Acuerdo 022 de 2018. Estatuto de Investigacion.

ANEXO 13. Acuerdo 055 de 2003. Estatuto Personal Docente.

ANEXO 14. Listado de Docentes y dedicacion a actividades misionales INGAM.

ANEXO 15. Ascenso de Escalafon Docentes de INGAM.

ANEXO 16. Listado Detallado de Docentes de INGAMI.

ANEXO 17. Actividades de Cualificacion y Capacitacion docente.

ANEXO 18. Acuerdo 160 de 2016. Estatuto de Extension.

ANEXO 19. Acuerdo 045 de 2018. Reglamento de Propiedad Intelectual.

ANEXO 20. Listado de material de apoyo docente, producido por docentes de INGAM.
ANEXO 21. Acuerdo 066 de 2018. Modifica Estatuto Docente.

ANEXO 22. Malla curricular.

ANEXO 23. Andlisis de desempefio de estudiantes de INGAM en las pruebasSaber Pro.
ANEXO 24. Documento Lineas Profundizacion y de investigacion.

ANEXO 25. Consolidado actual de electivas INGAM

ANEXO 26. Resolucion 007 de 2008. Reglamentacion de las modalidades de Trabajos de Grados.
ANEXO 27. Resolucion 060 del Consejo de Facultad de Ingenieria.
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