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Autoevaluación Institucional 

 

 

 

La Universidad de Córdoba se encuentra desarrollando la fase de 

autoevaluación institucional, un proceso trascendental para la renovación de 

la acreditación de la alma mater, este ejercicio valorativo surge como un 

compromiso con la mejora continua de lo que hacemos y sobre todo de 

cómo lo hacemos, una experiencia de aprendizaje en una práctica 

permanente de revisión interna e integral.  

Invitamos a la comunidad universitaria a unirse a este propósito, manifestando sus 

apreciaciones sobre las fortalezas y debilidades que consideran tiene la 

institución, con ellas podemos avanzar en la mejora de los procesos y seguir 

forjando una universidad de excelencia.  

Escríbenos al correo: 

autoevaluacioninstitucional@correo.unicordoba.edu.co 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

QUEREMOS DECIRTE QUE: 

 

 
 
 
 
 
UE:  
 
 
 

 Mediante la Resolución 003081 del 26 de febrero de 2021, el Ministerio de Educación 
Nacional resolvió renovar el Registro Calificado, por el término de 7 años, al Programa 
de Especialización en Auditoría de la Calidad en Salud. 
 

 Mediante la Resolución 003082 del 26 de febrero de 2021, el Ministerio de Educación 
Nacional resolvió renovar el Registro Calificado, por el término de 7 años, al Programa 
de Especialización en Gerencia Administrativa en Salud. 

 
 Mediante la Resolución 003129 del 1 de marzo de 2021, el Ministerio de Educación 

Nacional otorga la Acreditación de Alta Calidad por 4 años y renueva de oficio el 
Registro Calificado, por el término de 7 años, al Programa de Maestría en Microbiología 
Tropical. 

 
 Mediante la Resolución 003259 del 2 de marzo de 2021, el Ministerio de Educación 

Nacional resolvió renovar el Registro Calificado, por el término de 7 años, al Programa 
de Ingeniería Mecánica. 
 

 Mediante la Resolución 003260 del 2 de marzo de 2021, el Ministerio de Educación 
Nacional resolvió renovar el Registro Calificado, por el término de 7 años, al Programa 
de Ingeniería Ambiental. 

 
 En el mes de marzo se recibió la visita de evaluación externa con fines de renovación 

de la Acreditación de Calidad al programa de Licenciatura en Lenguas Extranjeras con 
énfasis en Ingles (10, 11 y 12 de Marzo) 

 
Es de anotar que, dada a la situación que vive el País por efecto de la pandemia, todas 
estas visitas son realizadas actualmente con el apoyo de las tecnologías de la 
información y comunicación previo consentimiento entre los Pares Académicos 
asignados por el CNA y el programa a visitar. 
 

 Para el mes de abril se tienen programada las visitas de evaluación externa con fines 
de renovación de la Acreditación de Calidad a los siguientes programas de la 
Universidad de Córdoba: Licenciatura en Educación Física, Recreación y Deportes (Del 
14 al 16) Licenciatura en Ciencias Sociales (Del 27 al 29) 

 

 

 



 

 
 

 

Reforzando conocimientos del SIGEC 

 

Te presentamos las principales metas del SIGEC para este año    

2021: 

   

 

 

 

 

 

SUBSISTEMA OBJETIVOS 

ACREDITACIÓN 

INSTITUCIONAL 

 Realizar la autoevaluación institucional. 

 100% del cumplimiento del plan de mejoramiento. 

ACREDITACIÓN 

DE PROGRAMAS 

 Recibir 8 visitas para acreditación de alta calidad de 

programas, de las cuales 6 son de solicitud de renovación. 

 Consolidar, implementar y evaluar la política de resultados 

de aprendizaje. 

GESTIÓN DE 

PROCESOS 

ACADEMICO- 

ADMINISTRATIVOS 

 Mantener certificaciones en calidad y en SST. 

 Implementación al 100% del Sistema de Gestión Ambiental 

bajo la Norma ISO 14001:2015 

 Habilitación del laboratorio de salud pública.  

 Consolidar el sistema de gestión de laboratorios. 

 Implementación del Modelo Integrado de Planeación y 

Gestión. 

 Aumentar el porcentaje de eficacia de los planes de 

mejoramiento institucional. 

 Construcción del Plan de Desarrollo Institucional.  



 

 

 
 
 

Gestión del Cambio 
 
 ¿Evalúas y gestionas planificada y oportunamente los cambios que pueden 

impactar al Sistema Integral de Gestión de la Calidad? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 



 

 
 

 
 
 

 
 
 

Sistema de Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y 
Denuncias (PQRSyD) 

Queremos informarte que han sido actualizados de versión los formatos FGDC-

018, Apertura de buzones y FGDC-024, Reporte del tratamiento de Quejas y 

reclamos, relacionados en el Procedimiento Administración de Peticiones, Quejas, 

Reclamos, Sugerencias y Denuncias (PGDC-010. Puedes revisar la nueva versión 

de los formatos en el siguiente link:  

http://docsigec.www3.unicordoba.edu.co/index.php?modulo=Consulta&accion=ver

Documentos&sistema=1&proceso=2&tipoDocumento=1 

https://www.unicordoba.edu.co/index.php/sigec-inicio/sistema-pqrsyd/ 

 

 
 
 
 
 
 

http://docsigec.www3.unicordoba.edu.co/index.php?modulo=Consulta&accion=verDocumentos&sistema=1&proceso=2&tipoDocumento=1
http://docsigec.www3.unicordoba.edu.co/index.php?modulo=Consulta&accion=verDocumentos&sistema=1&proceso=2&tipoDocumento=1
https://www.unicordoba.edu.co/index.php/sigec-inicio/sistema-pqrsyd/


 

     
 

 
 
 
 
 

LABORATORIOS 
 

Durante el mes de Abril el Laboratorio de Aguas adscrito a la Facultad de Ciencias 

Básicas, recibirá visita de seguimiento por parte del Instituto de Hidrología, 

Meteorología y Estudios Ambientales – IDEAM, con el fin de verificar el 

cumplimiento de las acciones correctivas producto de la auditoria externa.  

El Laboratorio de Aguas se encuentra acreditado mediante resolución N° 2851 del 

16 de noviembre del 2018. 

 

 
 
 
 

https://www.unicordoba.edu.co/index.php/laboratorio-de-
aguas/ 

 

 
 

 

 

https://www.unicordoba.edu.co/index.php/laboratorio-de-aguas/
https://www.unicordoba.edu.co/index.php/laboratorio-de-aguas/


 

 

 

 

 

TODOS SEGUROS Y SALUDABLES 

 

El Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo inicio el presente año con 

actividades preventivas y con los diferentes programas de vigilancia 

epidemiológica que apuntan a evitar la ocurrencia de accidentes y enfermedades 

laborales en los funcionarios.   

 

Programas de vigilancia epidemiológica 

 Se creó el Programa de vigilancia epidemiológica para la conservación de la 

Salud Visual. El cual fue dado a conocer a la comunidad universitaria a través 

de la capacitación “Fatiga visual en los ambientes de trabajo”. Se contó con la 

participación virtual de 150 funcionarios de los diferentes estamentos. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 El Programa para la prevención del Riesgo Biológico 

inició con la revisión de los Protocolos de bioseguridad 

para mitigar, controlar y realizar un adecuado manejo de la 

pandemia generada por el coronavirus y su enfermedad la 

covid-19 en la universidad de córdoba y los Protocolos 

para la alternancia para el regreso a prácticas de Laboratorio. Además, se 

socializo al personal de la Unidad Administrativa Especial de Salud “Los 

protocolos de Posibles casos “. 

A través del programa de Prevención de Desórdenes Músculo 

Esqueléticos, se brindó capacitación al personal de Almacén, Archivo central, 

Vivero y CINPIC sobre “Manipulación de carga.” 

 

Capacitación Presencial: Manipulación de carga al personal del CINPIC 

 

Capacitación Presencial: Manipulación de carga al personal de Vivero 

 



 

 

 

 

Las actividades del Programa de Caídas a nivel iniciaron con la inspección de los 

lugares donde han ocurrido accidentes de trabajo, con el fin de mejorar las 

condiciones peligrosas que generan caídas a los funcionarios de la Universidad.

  

Con el Programa para la prevención de efectos por exposición a sustancias 

Químicas, se realizaron visitas a los laboratorios de las Sedes de Berástegui y 

Lorica, durante los días 17, 18 y 19 de marzo; en donde se revisaron condiciones 

de almacenamiento, manipulación y disposición de sustancias químicas con el fin 

de identificar peligros y realizar recomendaciones para la gestión integral de riesgo 

químico. 

 

  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

En las Sedes Central, Berastegui y Lorica se realizó el Taller en manipulación y 

manejo de sustancias químicas y se socializaron los peligros y riesgos 

asociados a los cargos del personal de servicios generales de la Universidad de 

Córdoba. 

 

Taller en manipulación y manejo de sustancias químicas 

 

 
 



 

 
 
 
 

 

 

 

Con el Programa de vigilancia epidemiológica para el Riesgo Psicosocial y 

Bienestar laboral se estableció un programa integral de vigilancia, que se elaboró 

conjuntamente con los profesionales de Bienestar Universitario. Dará inicio a los 

Foros y actividades preventivas. 

 

Evaluaciones medicas Ocupacionales  

Se estableció un Cronograma de actividades para las diferentes áreas: se vienen 

realizando en las instalaciones de la Universidad guardando todos los protocolos 

de bioseguridad, se han logrado realizar exámenes periódicos, ingreso y retiro en: 

Ciencias de la Salud, Agronomía, departamento de Química y Biología, 

Acuicultura y Logística. 

   

El rector Jairo Torres Oviedo, dio ejemplo en participar de estas jornadas de 

Exámenes médicos ocupacionales. 

 

 

 



 

 

 

 

 

Conoce el Protocolo de Bioseguridad de la Universidad 

 
https://www.unicordoba.edu.co/wp-

content/uploads/2021/02/Protocolo_Completo_Final-1.pdf 

 

 

#EstáEnTusManos   

 

https://www.unicordoba.edu.co/wp-content/uploads/2021/02/Protocolo_Completo_Final-1.pdf
https://www.unicordoba.edu.co/wp-content/uploads/2021/02/Protocolo_Completo_Final-1.pdf


 

 
 
 
 

 

 

 
Para tener en cuenta 
https://www.unicordoba.edu.co/index.php/talento-humano/plan-

de-emergencias/ 

https://www.unicordoba.edu.co/index.php/talento-humano/plan-de-emergencias/
https://www.unicordoba.edu.co/index.php/talento-humano/plan-de-emergencias/


 

 

 

 

Nuestra recomendación 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

#QuédateEnCasa 
 

 



 

 

 

En Unicórdoba nos cuidamos 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


