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ACUERDO N°107

‘POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN ENCARGO”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA,
en uso de sus facultades legales y estatutarias y

CONSIDERANDO:

Que al tenor de lo consagrado en el articulo 64 de la Ley 30 de 1992, el Consejo Superior
Universitario es el maximo érgano de direccién y gobierno de la Universidad.

Que segun lo contemplado en el articulo 20 del Acuerdo N°270 de 2017 — Estatuto General de
la Universidad — el Consejo Superior Universitario es el maximo érgano de direccién y
gobierno de la Universidad.

Que el articulo 21 del Acuerdo ibidem, definié las funciones del Consejo Superior
Universitario, y en su numeral 10 establecidé que: Designar rector encargado, por ausencia
definitiva del titular. Si faltare mas de 18 meses para completar el periodo institucional, se hard
eleccion atipica, para tal fin, la convocatoria se debera hacer de forma inmediata, esto es, en
un termino no superior a diez dias habiles, a partir de la fecha de la vacancia, segun el
procedimiento del Consejo Superior Universitario.

Que segun lo contemplado en el articulo 41 del Acuerdo ibidem, el rector es la primera
autoridad ejecutiva de la Universidad de Cdérdoba y su representante legal, quien sera
designado por el Consejo Superior Universitario, ante el cual toma posesién porun periodo de
cinco (5) afios.

Que mediante Acuerdo N°065 de fecha 02 de septiembre de 2020, el Consejo Superior
Universitario designé como rector de la Institucion al sefior Jairo Miguel Torres Oviedo por el
periodo comprendido entre el 18/12/2020 — 17/12/2025.

Que el periodo del actual rector, se vence el 17 de diciembre de 2020.

Que mediante escrito de recibido fecha 17 de diciembre de 2020, el sefior Jairo Miguel Torres
Oviedo, present6 renuncia imevocable a la designacion realizada por el Consejo Superior
Universitario en el Acuerdo anteriormente mencionado.

Que mediante Acuerdo N°106 de fecha 17 de diciembre de 2020, el Consejo Superior
Universitario decidi6 aceptar la renuncia a la designacion presentada por el sefior Jairo Mig uel
Torres QOviedo.
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Que ante lo anterior, se hace necesario proceder a encargar a un funcionario para que ejerza
las funciones de rector, mientras se surte el proceso de designacién del rector en propiedad.

Que en sesién de fecha 17 de diciembre de 2020, se presenté la hoja de vidadela empleada
publica docente Delia Rosa Gonzalez Lara.

Que segln la verificacién de requisitos realizada por la Division de Talento Humano, la
empleada en mencién cumple a cabalidad con los requisitos contenidos en el articulo 42 del
Acuerdo N°270 de 2017, para ejercer el cargo.

Que en mérito de lo antes expuesto se,
'ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Encérguese a la docente de tiempo completo en propiedad, Delia
Rosa Gonzélez Lara, para ejercer el cargo de rector, mientras se surte el proceso y se designa
rector en propiedad, conforme a lo establecido en numeral 10 del articulo 21 del Acuerdo
N°270 de 2017.

ARTICULO SEGUNDO: Por Secretaria General, comuniguese esta decisién al interesado.

ARTICULO TERCERO: Compllsese copia a la Divisién de Talento Humano para que tome
las medidas referentes y demas tramites internos.

ARTICULO CUARTO: Elpresente Acuerdo surte efectos a partirdel 18 de diciembre de 2020.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Monteria, a los 17 dias del mes de diciembre de 2020.

/Q el .%2@_524/;.;‘/2*
RAQUEL DiAZ ORTIZ UERO_’AENDA
Presidente Secretaria

Por una universidad con calidad, moderna e incluyente
Carrera 62, No. 77-305 Monteria NIT. 891080031-3 - Teléfono: 7860300 - 7860920
www.unicordoba.edu.co




