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RESOLUCION N° 0721

POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES FORMATIVAS
PARA LA VIGENCIA 2020

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA
en ejercicio de sus facultades legales y en especial de las que

le confiere el Arficulo 45 Numeral 42 del Acuerdo 270 de 2017 y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 54 de la Constitucion Politica de Colombia, establece que es obligacion del
Estado y de los empleadores ofrecer formacién y habilitacién profesional y técnica a
quienes lo requieran.

Que el Decreto Ley 1567 de 1998, crea el sistema nacional de capacitacion y el sistema
de estimulos para los empleados del Estado. Este mismo, consagra que la organizacion
de la capacitacion de los empleados publicos de cada entidad, se rige ademds por los
parametros impartidos por el Gobierno Nacional a fravés del Plan Nacional de
Formacion y Capacitacién, los decretos reglamentarios y la Planeacion Institucional.

Que el articulo 4 del precitado decreto, define la capacitacion como el conjunto de
procesos organizados, relativos tanto a la educacién no formal como a la informal de
acuerdo con lo establecido por la ley general de educacién, dirigidos a prolongar y a
complementar la educacién inicial mediante la generacién de conocimientos, el
desarrollo de habilidades y el cambio de actitudes, con el fin de incrementar la
capacidad individual y colectiva para contribuir al cumplimiento de la misidn
institucional, a la mejor prestacién de servicios a la comunidad,

Que el proceso de Gestion y desarrollo del Talento Humano, presenta el Plan
Institucional de Capacitacion para empleados publicos, vigencia 2019-2020, para lo
cual se apoya en las disposiciones del Departamento Administrativo de la Funcidon
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PUblica DAFP y demds normas reglamentarias.

Que el Plan Institucional de Capacitacion, dispone del diagndstico de necesidades
que tiene como objetivo, la identificacion de situaciones a mejorar mediante procesos
de aprendizaje, a fravés de la aplicaciébn de la encuesta de deteccion de
necesidades de capacitacion. Asi mismo, las evaluaciones de las actividades de
capacitacion adelantados con los jefes inmediatos y los empleados puUblicos, son otro
de los insumos para la formulacion del Plan Institucional de Capacitacion — PIC.

Que mediante la resolucidon N° 1125 de 16 de mayo de 2019, la Universidad de Cérdoba
adoptd el Plan Institucional de Capacitacion para los Servidores Publicos de la Institucion,
para la vigencia 2019-2020.

Que el Jefe de la Divisibn de Talento Humano, doctor Elias David Aruachan Torres,
mediante correo electrénico remite Cronograma de Actividades Formativas 2020; vy
solicita la expedicidn de acto administrativo que lo establezca, toda vez que es necesario
para la adecuada ejecucion del mismo, documento que hace parte integrante de la
presente resolucion.

Que se informa desde la dependencia enunciada en precedencia sobre las formaciones
correspondientes a Seguridad y Salud en el Trabagjo, las cuales fueron socializadas vy
aprobadas por el COPASST (Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo),

Que por lo anterior, se hace necesario establecer el Cronograma de Actividades
Formativas para el ano 2020 en la Universidad de Cdérdoba.

Que en mérito de lo expuesto;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Establézcase el Cronograma de Actividades Formativas 2020 de la
Universidad de Cérdoba, asi:
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Gestion del
Conocimient

o

Seguridad y

Salud en el

Trabajo

Sensibilizacion en Prevencién de accidentes en la
manipulacién y movilizacién de cargas (prevencion del
dolor de espalda) ( sede Lorica, Berastegui, Montelibano,
consultorio juridico y sede san martin)

Poblaciéon
Identificad

a PVE

Osteomusc
ular

Presencial/
Virtual

Sura-
Universida

dde

o
Acorde a

ActiviidaA

Comunicacién efectiva para la creacion
del autocuidado, disminucion de
accidentes de frabajo de este fipo.
Resultado satisfactorio en Indicador de
Ejecucién Programas de Vigilancia
Epidemioldgica

$ 0 (Costo

de
Conferencist

a asumido
por ARL)

Gestion del
Conocimiento

Seguridad y
Salud en el

Trabajo

Sensibilizaciéon ludico practico, Higiene pistural frente a
VDT(Monteria, sede Lorica, Berastegui, Montelibano,
consultorio juridico y sede san martin)

Poblacion
Identificada

PVE
Osteomuscula
r

Presencial

Sura-
Universidad
de Cérdoba

Acorde a

netividaA

Comunicacién efectiva para la creacion
del autocuidado, disminucion de
accidentes de frabajo de este tipo
Resultado satisfactorio en Indicador de
Ejecucién Programas de Vigilancia
Epidemiolégica

$0 (Costo de
Conferencista

asumido por

ARL)

Gestion del
Conocimiento

Seguridad y

Salud en el

Trabajo

Sensibilizacién en Pausas saludables (Monteria, sede Lorica,
Berastegui, Montelibano, consultorio juridico y sede san
martin)

Poblaciéon
Identificada

PVE

Osteomuscul
ar

Presencial/
Virtual

Sura-
Universidad

de Cdérdoba

Acorde a

ActiviidaA

Comunicacién efectiva para la creacion
del autocuidado, disminucion de
accidentes de frabajo de este tipo.
Resultado satisfactorio en Indicador de
Ejecucién Programas de Vigilancia
Epidemioldgica

$0 (Costo de
Conferencista

asumido por

ARL)

Gestion del
Conocimiento

Seguridad y Salud

en el Trabajo

Entrenamiento del equipo de lideres osteomusculares

Poblaciéon
Identificada

PVE
Osteomuscular

Presencial

Sura-
Universidad de

Cérdoba

Acorde a

ActiviidaA

Evaluaciones de conocimiento
aprobadas/Evaluaciones de conocimiento
aplicadas* 100
Resultado satisfactorio en Indicador de
Ejecucién Programas de Vigilancia
Epidemioldgica

$0 (Costo de
Conferencista
asumido por ARL)

Gestion del
Conocimiento

Seguridad y Salud

en el Trabajo

Educacion en nutricién y manejo de ansiedad alimenticia

Toda la
poblacién

Virtual

Sura-
Universidad de

Cérdoba

Acorde a

ActiviidaA

Comunicacién efectiva para la creacion
del autocuidado, disminucion de
accidentes de frabajo de este tipo.
Resultado satisfactorio en Indicador de
Ejecucién Programas de Vigilancia
Epidemioldgica

$0 (Costo de
Conferencista
asumido por ARL)

Eje Temdtico

Linea
Temdtica

Actividad Formativa

Poblacién a

la que va
dirigida

Modalidad

Facilitador

Duracién

Enero
Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Juni
Julio
Agosto
Sentiembre
Octubre
Noviembre

Diciembre

Indicador de Impacto

Costo de
la Formacién

les,

inscripcion,
Conferencista)

(Materi
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2 ° Taller: afrontamiento psicolégico del diagnéstico del 6528492 VEos 5 identes de trabaijo de este ti S5
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Eje Temdtico

Actividad Formativa

Linea Temdtica
Poblacién a la
que va dirigida
Modalidad
Facilitador
Duracién
Enero
Febrero

Marzo
Abril
Mayo

Juni
Julio
Agosto
Sentiemhre

Octubre

Diciembre

Indicador de Impacto

Costo de
la Formacién

(Materiales,
inscripcién,
Conferencista)

Gestién del Conocimiento

Curso preparacion para la jubilacion

Seguridad y Salud en el Trabajo,
Capacitacién Docente
encuentran en los tres anos previos
a su pension, y que se inscriban de
manera voluntaria al cursos
Virtual/ Presencial
Talento Humano - Grupo de
profesionales externos
Acorde a actividad

Esta accidn estd dirigida a todos los
frabajadores de la empresa que se

Comunicacién efectiva para la creacion
del autocuidado, disminucion de
accidentes de frabajo de este tipo.

Disminuciéon del nivel del riesgo de la
dimensién asociada en el Diagnostico de
Riesgo Psicosocial

$ 0 (Costo de Conferencista asumido por
ARL)

Gestion del Conocimiento

Jornadas de promocion de la salud (semana de la salud) ,
Talleres de hdbitos de vida saludable.

Seguridad y Salud en el Trabajo
La poblacién objeto son todos los trabajadores
y en especial trabajadores con enfermedades
derivadas del estrés, cardiopatias, accidentes
cerebrovasculares, cardiopatias, hipertencion,
ansiedad y depresion
Virtual/ Presencial
Responsable de SGSST- Bienestar Instititucional
Acorde a actividad

Comunicacion efectiva para la creacion
del autocuidado, disminucion de
accidentes de frabajo de este fipo.

Disminucién del nivel del riesgo de la
dimensién asociada en el Diagnostico de
Riesgo Psicosocial

$ 0 (Costo de Conferencista asumido por ARL)
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Enero
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Abril
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Julio

Agosto
Sentiembre

Octubre
Diciembre

Indicador de Impacto

Gobernanza
para la Paz
Bienestar Laboral

Liderazgo Consciente

Laboratorios
Acreditados y

en proceso de
Acreditaciéon
Presencial
Asesor Externo
8 horas

Resultados satisfatores en las dimensiones
asociados a las competencias
comportamentales de los servidores
publicos que participan de la misma

Creacion del

Valor PUblico

Gestion de la
Calidad

Formacidn para Auditores en ISO 45001:2018

Internos de
la Instituciéon

Auditores

Presencial
ICONTEC
40 horas

Certificaciones de aprobacion del curso
Evaluacién de impacto satisfactoria por
parte la Unidad de Control Interno

Gobernanza para la Paz
Administracién del Servicio
al Ciudadano

Socializacién cédigo de ética y buen gobierno

Personal Administrativo
y Docente que ingresa
y antiguo de la
institucion de todas las

sedes
Virtual/ Presencial
Universidad de
Coérdoba
A fraves de los procesos de
induccién, reinduccién laboral

X

Evaluaciones de conocimiento
aprobadas/Evaluaciones de conocimiento
aplicadas *100

Gobernanza para la Paz
Administracién del Servicio
al Ciudadano

Participacion al Ciudadano( Sistema PQRS)

Personal Administrativo
y Docente que ingresa
y antiguo de la
institucion de todas las

sedes
Virtual/ Presencial
Universidad de
Cérdoba
A traves de los procesos de
induccién, reinduccién laboral

Resultado de participacién en Informe
Sistema PQRSD
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Costo de
la Formacién
(Materiales,
inscripcion,
Conferencista)

$0 (Costo de
$4.000.000
ARL)

Conferencista
asumido por

$0
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Total Costo de la Formacién (Materiales, inscripcién, Conferencista) $ 92.000.000
I ~ 10.000.000
Costo Refrigerios Aho 2020 S
$102.000.000

Costo Total Cronograma de Capacitaciones 2020
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ARTICULO SEGUNDO: EjecuUtese el Cronograma de que trata el articulo primero de la
presente resolucion, a tfravés de la Divisidon de Talento Humano de la Institucion.

ARTICULO TERCERO. Remitase copia del presente acto administrativo a la Divisién de
Talento Humano para lo pertinente.

ARTICULO CUARTO. La presente resolucién, rige a partir de la fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Monteria, a los 20 dias del mes de abril de 2020
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