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DOCUMENTO DE CONDICIONES INICALES PARA LA ACREDITACION
INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

INTRODUCCION

La Universidad de Cordoba desde los afios 90 ha venido acumulando experiencias y
esfuerzos significativos en la generacion de una cultura de la autoevaluacion y regulaciéon
de sus programas académicos con miras a la acreditacion de los mismos. Estos esfuerzos
consolidaron la Metodologia de Autoevaluacion como referente metodolégico y linea base
de la Institucion para acreditar sus Programas Académicos.

En el aflo 1998 inicia el proceso de acreditacion previa de los programas de la Facultad de
Educacion y Ciencias Humanas, el Ministerio otorga el reconocimiento del cumplimiento de
los requisitos institucionales en el mes de abril del afio 2000.

Los procesos de autoevaluacion con miras a acreditacion de calidad en la Universidad de
Cérdoba se iniciaron en el afio 2000 en la Facultad de Ciencias Agricolas y la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia, el primer programa en obtener la acreditacién de alta
calidad otorgada por el Consejo Nacional de Acreditacion, es el programa de Ingenieria de
Alimentos, luego Ingenieria Agronémica y después el programa de Medicina Veterinaria y
Zootecnia.

Con la expedicion del Decreto 2566 de 2003 del Ministerio de Educacion Nacional, que
define que todos los programas de pregrado deben gestionar su Registro Calificado a
partir de la autoevaluacion de las condiciones iniciales, la Universidad inicia el proceso en
todos sus programas cumpliendo asi con el reconocimiento de las condiciones de calidad
por parte de este Ministerio.

Mediante Acuerdo 074 del Consejo Superior en el afio 2002, se crea el Comité de
Acreditacion Institucional de la Universidad de Cérdoba y se institucionaliza el Modelo de
autoevaluacion de programas.

Fruto de la generacion de esta cultura de la autoevaluacién, regulacién y de un trabajo
sistematico, en los afios 2005 y 2006, fueron acreditados con Alta Calidad los Programas
de Ingenieria Agrondmica, Ingenieria de Alimentos y Medicina Veterinaria y Zootecnia,
obteniendo con ello el reconocimiento a la calidad de sus procesos académicos, lo cual ha
sido confirmado con los resultados de sus egresados en las pruebas ECAES ahora SABER-
PRO, quienes han venido afio a afio ocupando los primeros puestos a nivel nacional.
Ademés de estos programas, la Universidad de Coérdoba cuenta con otros 2 programas
Acreditados: Enfermeria y la Licenciatura en Educacién Bésica con Enfasis en
Humanidades-Inglés.

Como estrategia institucional la Universidad ha decidido implementar esta metodologia de
autoevaluacion en todos los programas para renovar su registro calificado, permitiendo
con ello que adquieran experiencia con el modelo y sobre todo se midan, con los
estandares minimos de calidad que define el Registro calificado.


http://web.www3.unicordoba.edu.co/es/30/12/2009/lic-en-educaci%C3%B3n-b%C3%A1sica-con-%C3%A9nfasis-humanidades-ingl%C3%A9s.html
http://web.www3.unicordoba.edu.co/es/30/12/2009/lic-en-educaci%C3%B3n-b%C3%A1sica-con-%C3%A9nfasis-humanidades-ingl%C3%A9s.html
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CAPITULO I.
RESENA HISTORICA DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA.

A finales de la década de los 50 y principios del 60 la caracteristica fundamental que
compartia el departamento de Cérdoba en materia de educacion con respecto al resto del
pais era su baja cobertura en todos los niveles, pero principalmente en el universitario, lo
que impone el reto a su dirigencia social a impulsar la creacion de un ente de Educacion
Superior. Para esta época el bacteridlogo Elias Bechara Zainim present6 la idea de crear
una institucion que permitiera el ingreso a la educacién superior de los jovenes bachilleres
del departamento de Cérdoba y zonas aledafias, que por sus escasos recursos econémicos
no podian viajar a otras regiones del pais a continuar sus estudios profesionales, y ofrecer
estudios de formacién profesional en areas que les permitiera el desarrollo de la economia
cordobesa, centrada en el sector agropecuario. El escenario inicial de arduo trabajo para
cristalizar esta idea fueron las instalaciones de la Sociedad de Mejoras Publicas de
Monteria, misma que tendria que prestar sus muebles de oficina y sus maquinas de
escribir para iniciar este grato recorrido de 50 afios de historia.

Con el apoyo desinteresado de un grupo de profesionales, entre los que se destacan el
médico veterinario Julio César Cervantes Lagares y los ingenieros agrénomos Limberto
Saenz Alarcon y Hernando Rodriguez Romero, comenz6 a perfilarse la creacion de una
universidad con vocacion agropecuaria, teniendo en cuenta que en Cérdoba la agricultura
y la ganaderia han sido los renglones mas importantes en la actividad econémica, lo que
se convirti6 en el primer referente para que las primeras facultades fueran las de
Ingenieria Agrondémica y Medicina Veterinaria y Zootecnia. Las dos facultades fueron
creadas segun la Ley 103 de 1962

En el afio 1966 el Congreso de Republica expidi6 la Ley 37 por medio de la cual se le da a
la Universidad de Cordoba el caracter de entidad autbnoma y descentralizada, regida por
el decreto ley 0277 de 1958, que reglamentaba la orientacion de las universidades
departamentales. En el afio de 1970, mediante una sentencia de Estado, se le da el
caracter nacional a la Institucion por haber sido creada mediante Ley de la Republica,
condicion que se mantiene en la actualidad y que se puede considerar afortunada para
garantizar los recursos financieros para el funcionamiento.

En marzo de 1964 fue nombrado como primer rector de la Universidad de Cordoba el
doctor Elias Bechara Zainim, por parte del gobernador de esa época, doctor German Bula
Hoyos. Las primeras oficinas funcionaron en el segundo piso de la Escuela de Bellas Artes
de Monteria. Se inicié el proceso de admision con inscripciones para los dos Programas,
presentandose 50 para el programa de Ingenieria Agrondmica y 51 para Medicina
Veterinaria y Zootecnia, de los cuales 65 pasaron los examenes de ingreso y la entrevista.
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Las clases se iniciaron el 6 de abril de 1964, en dos aulas cedidas por el Colegio Nacional
José Maria Cérdoba por su rector, el licenciado Eduardo Blanco Nifio. Igualmente fueron
trasladadas alli las oficinas que funcionaban en la escuela de Bellas Artes. Fueron
designados Julio Cervantes Lagares como decano de la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia, y Hernando Rodriguez Romero como decano de la Facultad de Ingenieria
Agrondmica.

El cuerpo profesoral se conformé con diferentes profesionales de la ciudad que aceptaron
ad honorem dirigir las clases del naciente proyecto. Fueron ellos; Limberto Sdenz Alarcon,
Hernando Rodriguez Romero, Eduardo Blanco Nifio, José Londofio, Julio Badel, Orlando
Mendoza, Manuel H. Iriarte y José Venancio Palacios, para Ingenieria Agronémica; y Julio
Cervantes Lagares, Leopoldo Martinez Granados, Mario Giraldo, Miguel Fadul, Marcos Diaz
Castillo y Rafael Caneda Bossa, para Medicina Veterinaria y Zootecnia.

La Universidad comenzaria bajo la frase emblematica "Se ha encendido una antorcha. Que
no se extinga".

Luego el cuerpo de docentes se apoyarian en los profesionales que laboraban en la granja
experimental del Centro de Investigaciones Turipana, situado en Cereté, del Instituto
Colombiano Agropecuario ICA que habia sido creado en el afio de 1962. en donde se
vincularon profesionales posgraduados del sector agropecuario, que fueron decisivos en la
formacion de los nuevos Ingenieros agrénomos y Médicos veterinarios. Se recuerdan los
nombres de Climaco Casalett, Libardo Escobar, Reynaldo Rubio, Jaime Vergara, Alfredo
Serrano y Luis Carlos Caraballo. La Granja de Turipana contaba entonces con muchos
programas que incidieron notablemente en los primeros afios de formacion de la
Universidad de Cérdoba, entre los que se recuerdan los de arroz, suelos, pastos y forrajes,
maiz y sorgo, certificacion de semillas, hortalizas y frutales, leguminosas de grano,
entomologia y malezas, produccion de cosechas, ganado de leche, ganado de carne,
porcinos y medicina veterinaria.

En 1965 la Universidad Nacional de Cérdoba se traslada a los recintos de la Plaza de
Ferias, lugar donde se realizaban las ferias exposiciones de ganados en la salida hacia
Cereté. Este traslado marca un hito porque consolida a la Universidad de Cérdoba como
un hecho irreversible en el panorama educativo de Cordoba y es aceptada sin reservas por
la sociedad monteriana, que hasta ese momento era escéptica sobre los propdésitos que
animaron a su creacion, y ademas por la puesta en marcha ese mismo afio de la Escuela
de Bachilleres Topografos, creada mediante acuerdo del Consejo Académico No. 002 del 5
de Febrero. Esta escuela tuvo vida propia hasta el afio 1977, cuando fue absorbida por el
Programa de Ingenieria Agronémica

En el afio 1967 se marca otro hito en el desarrollo de la universidad al construirse los dos
primeros bloques de edificios en la Finca Nueva York, para uso administrativo, laboratorios
y aulas, que aun estan en funcionamiento y el anfiteatro para anatomia animal. Comenzé
a funcionar el Departamento de Bienestar Estudiantil.
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En 1968 la Universidad se trasladé a su actual ubicacién, en la Finca Nueva York,
kilometro 3 via a Cereté. Este afio fueron creados los Estudios Generales, una modalidad
académica establecida para las dos facultades, como una manera de racionalizar y usar
mejor los recursos de docentes y el tiempo de los estudiantes. Estos debian cursar
durante el primer semestre las mismas asignaturas. Se cred la Oficina de Registro y
Admisiones e inicié el programa de Licenciatura en Biologia y Quimica, en respuesta a la
necesidad de cualificacién a nivel superior de los maestros egresados de las Escuelas
Normalistas que existian en el Departamento de Cdrdoba.

La década de los afios 70 estuvo llena de hechos y sucesos que dejaron marcada la
historia de la Universidad: el Consejo de Estado fall6 a favor de la creacion de la
Universidad de Cérdoba y le dio vida juridica; se cre6 el Departamento Central de Ciencias
y Humanidades, mediante Resolucion 217 de 1971. El Consejo Directivo tomo la
determinacién de suprimir los estudios generales y se semestralizaron los periodos
académicos para las carreras existentes, que antes eran anuales; se dicté el primer
Estatuto profesoral y se cre6 el Comité de Personal Docente; se desmontd la
departamentalizacion y se restablecié el sistema de facultades. Se cred el Centro de
Investigaciones Piscicolas Continental —CINPIC- dedicado a la investigacion y formulacion
de los paquetes tecnoldgicos de peces nativos de agua dulce. Este es el Centro pionero de
la investigacion en la Universidad de Cérdoba y referente nacional de la investigacion
piscicola.

En 1972 se cre6 la Facultad de Educacion, hecho considerado como otro hito en la historia
de la Universidad a la cual se le adscribio el programa de Biologia y Quimica; se iniciaron
los programas de Licenciaturas en Matematicas y Fisica y Ciencias Sociales. Esta facultad
también maneja actualmente los programas de: Sociales, Cultura Fisica, Recreacion y
Deportes; Informatica Educativa y Medios Audiovisuales; Espafiol y Literatura e Inglés. En
1975 inici6 labores la Facultad de Enfermeria, mediante acuerdo No 116 del 13 de junio
del mismo afio. Posteriormente se denominé Facultad de Ciencias de la Salud. En 1976,
mediante la Ley 3a, se creo el Instituto Universitario Lacides C. Bersal (INSTUL), con sede
en Lorica, el cual funciona como una seccional de la Universidad de Coérdoba. Alli se
desarrollaron los programas de Acuicultura 'y Espafiol y Literatura.

En la década de los afios 80 se cre6 la Facultad de Ciencias, mediante acuerdo No. 014
del 23 de julio 1984, y con ella los Programas de Fisica, Matematica, Estadistica, Biologia,
Geografia y Quimica. La creacion de esta facultad marcé un cambio en la universidad,
primero porque se introducia el estudio de la ciencia, componente fundamental para la
estructura del conocimiento de una universidad y luego porque se estudiaban las ciencias
desde programas profesionales y desaparecian las licenciaturas. En 1987 se crea el
programa de Acuicultura, cuya sede es el Instul en Lorica, adscrito inicialmente a la
Facultad de Ciencias, que posteriormente fue trasladado a la ciudad de Monteria y adscrito
en 1998 a la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Se adoptd el himno de la Universidad de Coérdoba, creacion del musico Dionisio Tiburcio
Romero.
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En la década de los afios 90 la universidad se compromete con sus egresados,
principalmente, a ofrecerles estudios de posgrado, inicialmente en convenio con otras
universidades hasta llegar a construir sus programas propios. En el presente se puede
mencionar la consolidacién de la oferta de programas, llevando a constituirse en diferentes
Facultades las escuelas de posgrado conformada por programas de Especializacion,
Maestrias y Doctorado.

En 1994 se inici6 el programa de Ingenieria de Alimentos en la sede de Berastegui,
adscrito a la Facultad de Ciencias Agricolas. Se aprobd por el ICFES el programa de
licenciatura en Informética Educativa y Medios Audiovisuales, adscrito a la Facultad de
Educacion y dirigido por el Departamento de Informética. En 1996 se inicio el programa de
Cultura Fisica, con énfasis en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, adscrito a la
Facultad de Educacion; enl1997 se iniciaron los programas de Geografia y Espafiol y
Literatura, el primero adscrito a la Facultad de Ciencias Basicas y el segundo a la Facultad
de Educacion; en 1998 el Centro Regional de Educacion a Distancia (CREAD) se
transformé en el Instituto de Educacion Superior a Distancia (IDESAD).

Marca un hito este afio de 1994 la aparicion de la Revista de divulgacion cientifica MVZ
Cérdoba, editada por la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia y que durante 19
aflos ha mantenido su edicién anual, apareciendo clasificada desde el afio 2005 en el
Publindex nacional en Categoria Al e indexada en mas de 20 bases de Datos
internacionales.

La Facultad de Ciencias e Ingenierias se convierte en Facultad de Ciencias Béasicas y la de
Educacion en Facultad de Educacion y Ciencias Humanas. Se conforma la Facultad de
Ingenierias con la creacion de los programas de Ingenieria Industrial, Ingenieria mecéanica,
Ingenieria ambiental, Ingenieria de sistemas y se adscribe a ella el Programa de Ingenieria
de alimentos. Se crea la Facultad de Ciencias Econdmicas, Juridicas y Administrativas.

En la década de los 2000 se crea el Instituto de Investigaciones Biologicas de Trépico 1IBT
en la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, lo que reforzaria los procesos de
investigacion en el area de la Salud Publica y las enfermedades infecciosas humanas y
animales. Aqui se genera un cambio porque ya hay resultados de investigaciones que son
primeros hallazgos para Colombia como la enfermedad de Hantavirus y del Virus del Oeste
del Nilo. Y el IIBT es el soporte de los Programas de maestria y Doctorado de esta
Facultad.

Este aflo se crearon los programas de Mercadeo agroindustrial, a nivel tecnoldgico,
adscrito a la Facultad de MVZ; y el programa de Mecanizacion agricola, adscrito a Ciencias
agricolas, también en el nivel tecnolégico.
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CAPITULO II
ASPECTOS LEGALES.

2.1. PERSONERIA JURIDICA.

La Universidad de Coérdoba se crea mediante ordenanza 6 de 1962 (Anexo 1) de la
Asamblea Departamental de Cordoba, en ese mismo afio se expide la Ley 103 de 1962
(Anexo 2), que crea en Monteria las Facultades de Ingenieria Agrondmica y Medicina
Veterinaria y Zootecnia, como dependencias de la Universidad Nacional de Colombia. Con
el Decreto 0319 de 1964, se otorga personeria juridica a la Universidad de Cérdoba y la
Ley 37 del 3 de agosto de 1966 (Anexo 3) le da a la Universidad de Cordoba el caracter de
Entidad Autonoma Descentralizada.

2.2. INSCRIPCION DEL RECTOR O DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
INSTITUCION ANTE EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.

El anexo 4, contiene el Certificado de Existencia y Representacion Legal del Rector de la
Universidad de Cdrdoba, expedido por la Subdirectora de Inspeccién y vigilancia del
Viceministerio de Educacién Superior, con la siguiente informacion:

Nombre: ALBA MANUELA DURANGO VILLADIEGO
Periodo: 2012-11-26 hasta 2015-11-25
Fecha de registro: 012-12-07

2.3. DECLARACION DEL REPRESENTANTE LEGAL MANIFESTANDO QUE LA
INSTITUCION NO HA SIDO OBJETO DE SANCIONES, EN LOS ULTIMOS CINCO
ANOS, POR EL INCUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES LEGALES QUE RIGEN
LA EDUCACION SUPERIOR Y QUE NO ESTA INTERVENIDA EN EL MOMENTO EN
QUE SE HACE LA SOLICITUD.

La Universidad de Cérdoba no ha sido objeto de sanciones en los ultimos cinco (5) afios
por incumplimiento de las disposiciones legales que rigen la educacion superior y que a la
fecha no se encuentra intervenida. Para constancia de lo anterior se adjunta el anexo 5 el
cual contiene declaracion del Representante Legal.
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CAPITULO III
NORMAS INTERNAS DEBIDAMENTE APROBADAS

3.1. Estatuto General y Documento Oficial.

La Universidad de Cérdoba a través del Acuerdo 021 del 24 de Junio de 1994 del Consejo
Superior, adoptd el Estatuto General, el cual ha tenido las siguientes modificaciones
(Anexo 6):

Acuerdo 007 (29 de marzo de 1995) - Por el cual se reglamenta parcialmente el articulo

22 del Estatuto General.

Acuerdo 0023 del 28 del mes de mayo de 1997- Por el cual se reforma el articulo 23 del
acuerdo 0021 de 1994.

Acuerdo 0048 del 3 de noviembre de 1998 - “Por el cual se adicionan los articulos 23, 42 y
52 del acuerdo no.0021 de 1994 y el articulo 2° del acuerdo no.007 de 1995".

Acuerdo 0010 del 16 de marzo de 1999 - Por el cual se modifica el articulo 53 del acuerdo
no.0021 de 1994.

Acuerdo 0013 del 16 de marzo de 1999 - por el cual se modifica el articulo 2° del acuerdo
no.0007 de marzo 29 de 1995.

Acuerdo 014 del 8 de marzo de 2002 - Por el cual se modifica el articulo 27 del Estatuto
General de la Universidad de Cordoba, y se dictan otras disposiciones.

Acuerdo 022 del 8 de abril de 2002 - Por el cual se modifican los articulos 46 y 48 del
Estatuto General de la Universidad de Cérdoba (Acuerdos No.0005 de marzo 24 de 1995y
Acuerdo 0006 de enero 29 del1999).

Acuerdo 043 del 26 de junio de 2002 - Por el cual se modifica articulo sexto y octavo del
acuerdo 022 de 08 de abril de 2002 y se adiciona el articulo décimo segundo.

Acuerdo 077 del 16 de septiembre de 2002 - Mediante el cual se modifica el articulo No.35
del Estatuto General.

Acuerdo 078 del 16 de Septiembre de 2.002 - Mediante el cual se modifica el articulo 37
del Estatuto General.

Acuerdo 006 del 09 de abril de 2003 - por el cual se adicionan los articulos 35 y 44 del
acuerdo 0021 de 1994 Estatuto General.

Acuerdo 007 del 09 de abril de 2003 - reglamenta la concesion de titulo honoris causa.
Acuerdo 074 de 2003. (Anexo 7).

Acuerdo 086 de 2004. (Anexo 8).

Acuerdo 095 de 2005. (Anexo 9).

Acuerdo 022 de 2006. (Anexo 10).

Acuerdo 100 de 2006. (Anexo 11).

Acuerdo 003 de 2007. (Anexo 12).

Acuerdo 004 de 2008. (Anexo 13).

Acuerdo 095 de 2008. (Anexo 14).

Acuerdo 020 de 2009. (Anexo 15).

Acuerdo 053-bis de 2011. (Anexo 16).

Acuerdo 016 de 2012. (Anexo 17).
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3.2. Régimen de personal docente y Documento Oficial.

El Consejo Superior de la Universidad De Cdérdoba mediante acuerdo no. 055 (1 de
octubre de 2003) deroga el acuerdo 089 de noviembre 19 de 2002, estatuto del personal
docente de la Universidad De Cérdoba (Anexo 18).

Modificado por el acuerdo 036 BIS de junio 8 de 2004, el cual modifica el articulo 59 del
acuerdo 055 de 2003. (Anexo 19)

3.3. Reglamento Estudiantil y Documento Oficial.

A través del ACUERDO 004 de Febrero 2 de 2004 se expide el Reglamento Académico
Estudiantil. (Anexo 20). Modificado por los acuerdos:

Acuerdo 002 de Enero 17 de 2005. (Anexo 21)

Acuerdo 007 de Febrero 2 de 2005. (Anexo 22)

Acuerdo 050 de Agosto 2 de 2005. (Anexo 23)

Acuerdo 052 de Agosto 2 de 2006. (Anexo 24)

Acuerdo 005 de Enero 31 de 2007. (Anexo 25)

Acuerdo 041 del 31 de Julio de 2007. (Anexo 26)

Acuerdo 075 de Diciembre 14 de 2007. (Anexo 27)

3.4. Régimen Organizacional y Documento Oficial.

La Universidad de Cérdoba se encuentra regulada a través del Estatuto General, en el cual
se dictan las directrices relacionadas con su organizacion, administracion vy
funcionamiento. Igualmente a través del Acuerdo 035 de 2010 emanado por el Consejo
Superior de la Universidad, (Anexo 28), define su estructura organica y las funciones de
cada una de sus dependencias y adopta la siguiente Estructura Orgéanica:
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Figura 1. Estructura Organica
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SISTEMA INTEGRAL DE GESTION DE LA CALIDAD

El Sistema Integral de Gestion de la Calidad de la Universidad de Cordoba se configura en
consideracion a lo definido en la mision, vision y el Proyecto Educativo Institucional,
dirigido por una politica y unos objetivos y fundamentado en 15 Procesos entre
misionales, estratégicos, de apoyo y evaluacién. Propende por la busqueda de armonia, de
cultura de calidad y de mejoramiento continuo en cada una de las actividades que se
realizan en la Universidad.

El SIGEC se conforma por el entrelazamiento de cada subsistema de calidad: Acreditacion
Institucional, Acreditacion de Programas y Gestién de calidad de Procesos Académicos y
administrativos, Los subsistemas son inseparables sin perder las caracteristicas que los
identifican e interactan entre si y entre todos, representando la dinamica de trabajo que
se debe tener en pro de la mejora de la instituciéon. Los tres subsistemas se pueden
visualizar en el siguiente grafico en conjunto con el Modelo Estdndar de Control Interno
(MECI) que es el sistema de control de la Universidad que permite prevenir, monitorear,
evaluar, corregir y mejorar las estrategias, la gestion y los propios mecanismos de
evaluacién de la Institucién, su propoésito principal es orientar a la Universidad hacia el
cumplimiento de sus objetivos.

Figura 2. Subsistemas del SIGEC

El subsistema de Gestion de Calidad de Procesos Académicos — Administrativos se encarga
de realizar actividades coordinadas para dirigir y controlar los procesos de gestion
académico-administrativos en lo relativo a la calidad, mediante la planificacion, control,
aseguramiento y mejora de cada uno de los procesos de la Institucion.

Acreditacién de Programas, este Subsistema se encarga de administrar y evaluar las
caracteristicas que permiten reconocer por su calidad un programa académico especifico.
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Acreditaciéon Institucional, este Subsistema se encarga de administrar y evaluar la
caracteristicas que permiten reconocer por su calidad Académica y de Gestion Institucional
a la Universidad.

Politica de Calidad

La Universidad de Cérdoba forma profesionales competentes, mediante la planeacion,
disefio, ejecucién y mejoramiento continuo de sus procesos académicas- administrativos,
para lograr la satisfaccion de sus clientes y partes interesadas teniendo en cuenta el
marco legal, los valores y principios institucionales, la competencia del Talento Humano y
la eficiencia en el manejo de los recursos.

Objetivos de Calidad

— Disefar y redisefar curriculos de Programas Académicos de acuerdo a las exigencias
definidas por el Ministerio de Educacién Nacional para Instituciones de Educacion
Superior.

— Incrementar la participacion de docentes y estudiantes en el desarrollo de proyectos
de Investigacion conforme a la Ley de Ciencia y Tecnologia.

— Elevar la produccion investigativa de docentes y estudiantes a través de alianzas
estratégicas y de participacion en convocatorias de Ciencia y Tecnologia.

— Incrementar la presencia Institucional en el desarrollo socioeconémico de la Region a
través de la ubicacion de los egresados en el mercado laboral.

— Formular y ejecutar los planes ajustados a los parametros establecidos por las Normas
Institucionales.

— Proveer personal docente y administrativo competente, mediante procesos de
seleccién y contratacion, acordes con los requisitos del cargo y a las normas vigentes;
que contribuyan a garantizar la calidad en la prestacion del servicio educativo.

— Garantizar la gestién de recursos financieros, su ejecucion racional y el control efectivo
conforme a los requerimientos Institucionales y de ley, en beneficio de los Procesos
Académicos- Administrativos.

— Lograr un alto grado de satisfaccion de nuestros clientes determinado por la eficiencia,
eficacia y efectividad de los Procesos Académicos — Administrativos.

— Mejorar continuamente la Eficacia, Eficiencia y Efectividad del Sistema Integral de
Gestion de Calidad de la Universidad de Cordoba.

Mapa de Procesos

La representacion grafica de los procesos del Sistema Integral de Gestion de Calidad es el
Mapa de Procesos. El Enfoque por Procesos es una herramienta de gestion y elemento de
control cuyo propdsito principal estd orientado a mejorar la eficacia, eficiencia y
efectividad de la gestion institucional y la capacidad de proporcionar productos y servicios
que respondan a las necesidades y expectativas de los clientes y ciudadanos.
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El Sistema Integral de Gestién de Calidad (SIGEC) de la Institucion ha identificado 15
Procesos, estos dan respuesta al Ciclo Deming o Ciclo PHVA (Planear, Hacer, Verificar,
Actuar o Ajustar) y el Mapa de Procesos esta disefiado de acuerdo a los lineamientos
de la Norma Técnica de Calidad para la Gestion Publica (NTC GP 1000).

Figura 3. Mapa de Procesos del SIGEC
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CAPITULO IV
ASPECTOS ACADEMICOS.

4.1. DOCUMENTOS EN LOS QUE SE CONSIGNAN LA MISION Y EL PROYECTO
INSTITUCIONAL.

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

La Universidad de Coérdoba defini6 al proceso de Planeacion Institucional como el
encargado de orientar a la Institucion en el cumplimiento de su misién y objetivos
estratégicos para que alcance su vision, mediante el disefio de politicas, planes,
programas y proyectos, con el fin de garantizar la satisfaccién del cliente.

El estatuto de Planeacion es el documento orientador de este proceso estratégico. En él se
acordaron los instrumentos, las instancias y las autoridades que lo ejercen. Dentro de los
instrumentos de la planeacidn, establecidos en el Estatuto de Planeacion, se encuentran el
PEI y los planes. Los cuales conforman la estructura de planes de la siguiente manera:

- Proyecto Educativo Institucional
- Planes de Desarrollo
- Planes Operativos Anuales

4.1.1. PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.

La Universidad de Coérdoba cuenta con su Proyecto Educativo Institucional el cual fue el
resultado de un proceso de participacién y concertacion de los diferentes estamentos
universitarios, incluido sus directivos, tarea para la cual se establecieron cinco Mesas de
trabajo que permitieron analizar la situacion interna de la Universidad en cada uno de sus
componentes: pedag6gico, organizacional, investigativo, cobertura, calidad y eficiencia
educativa, en el contexto econdmico, tecnolégico, cultural, politico y social de la region, el
pais y el mundo, adoptando para ello la metodologia de la planeacion estratégica y el
enfoque sistémico de investigacion.

El Proyecto Educativo Institucional tiene una periodicidad de nueve afios y contiene la
mision, la vision, la estructura axiol6gica, objetivos, las politicas y estratégicas de la
Institucién, de conformidad con el desarrollo de las estrategias Académicas y
Administrativas de la planeacion a nivel Departamental, Nacional e Internacional.

Actualmente la Universidad se encuentra iniciando el proceso de elaboracién del nuevo
Proyecto Educativo Institucional. La metodologia a emplear en los procesos de
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construccion del PEI, se basara en la Prospectiva estratégica la cual, segin Michel Godet,
su principal exponente, es una disciplina intelectual transdisciplinar que se caracteriza por
tener una vision global y sistémica donde los actores y las variables desempefian un papel
clave en la construccién de futuros. Para el autor “el futuro es el fruto de la voluntad, que
a su vez se sustenta en nuestros proyectos, nuestros deseos y nuestros suefios””.

En el Anexo 29 se encuentra el Proyecto Educativo Institucional de la Universidad de
Cordoba.

Mision de la Universidad de Céordoba

La Universidad de Cordoba es una institucion publica de educacion superior que forma
integralmente personas capaces de interactuar en un mundo globalizado, desde el campo
de las ciencias basicas, asociadas a la produccién agroindustrial, las ingenierias, las
ciencias sociales, humanas, la educacion y la salud; genera conocimiento en ciencia,
tecnologia, arte y cultura y contribuye al desarrollo humano y a la sostenibilidad ambiental
de la region y del pais.

Vision de la Universidad de Cordoba

Ser reconocida como una de las mejores instituciones publicas de educacion superior del
pais por la calidad de sus procesos académicos y de gestidn institucional, orientada al
mejoramiento de la calidad de vida de la regién, mediante la ejecucién y aplicacién de
proyectos de investigacion y extension en cooperacion con el sector productivo.

Principios Eticos

— Autonomia. La Universidad de Coérdoba orienta su accionar académico administrativo
e ideolégico en el marco de la Constitucion Politica de Colombia, lo cual implica el
respeto por el pluralismo ideolégico, la libertad de catedra, de pensamiento, la
tolerancia, la libertad de expresion, sin interferencia del poder publico en estos asuntos
ni en el manejo administrativo o financiero de la institucién, primando siempre el
interés general, el bien comdn y el orden publico, bajo la inspeccién y vigilancia del
Estado.

— Integralidad. La Universidad de Cdrdoba garantiza la formacion integral del
estudiante en lo cientifico, tecnoldgico, artistico y humanistico.

— Responsabilidad. La Universidad de Cérdoba reconoce y afronta las consecuencias
de sus acciones. En cumplimiento de ello da cuenta a la sociedad sobre el caracter de
su misién; vela por su cumplimiento y responde ante ella y el Estado por la calidad y la
excelencia académica.

1 Michel Godet y Phileppe Durance. La prospectiva estratégica parar las empresas y los territorios. UNESCO.
Traduccién 2011. Pag. 13
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Tolerancia. La Universidad de Cérdoba en sus planes de educaciéon y en sus
programas formativos, promueve el conocimiento y los valores de la persona humana,
como el respeto por las ideas ajenas y el reconocimiento y aceptacién del otro en sus
diferencias.

Transparencia. La Universidad de Coérdoba muestra sus acciones internas de
operacién y los resultados de las mismas.

Idoneidad. La Universidad de Cérdoba da respuesta oportuna y pertinente a las
tareas especificas que se desprenden de su mision, de sus propdsitos y de su
naturaleza.

Valores Institucionales

Lealtad: El servidor de la Universidad de Cérdoba, debe ser leal a la Institucion y al
Estado. Debe ser fiel a los principios éticos expresados en el articulo 8 del presente
documento, buscando el cumplimiento de su misién con plena conciencia de servicio a
la comunidad Universitaria.

Probidad: El servidor de la Universidad de Cérdoba, debe desempefiar sus funciones
con integridad, honestidad, decencia, seriedad, moralidad, ecuanimidad y rectitud.
Deben actuar con honradez tanto en ejercicio de su cargo como en el uso de los
recursos institucionales que le son confiados por razén de su funcion. Debe repudiar,
combatir y denunciar toda forma de corrupcion.

Responsabilidad: El servidor de la Universidad de Cérdoba, es responsable de las
acciones u omisiones relativas al ejercicio de su funcién, debiendo actuar con un claro
concepto del deber, para el cumplimiento del fin encomendado a la oficina a la que
sirve. Es deber de toda persona que maneja bienes o dinero, o que ha recibido la
encomienda de realizar cualquier tarea por parte de otros, responder sobre la forma
en que cumple sus obligaciones, incluida la informacion suficiente sobre la
administracion de los fondos y bienes.

Integridad: El servidor de la Universidad de Cérdoba, debe conducirse en el
desarrollo de sus funciones con honradez, rectitud, dignidad, decoro, poniendo en la
ejecucion de sus labores toda su capacidad, conocimiento y experiencia laboral. En
cualquier circunstancia debera actuar de tal forma que su conducta genere y fortalezca
la confianza de la colectividad Institucional sobre su integridad y prestigio para
beneficio propio y de la institucion a la que sirve. El servidor de la Universidad de
Cordoba, debe actuar con legalidad, justicia e imparcialidad tanto en sus relaciones
laborales, como en la prestacion de los servicios, sin tratar con privilegio o
discriminacion, en cuanto a las formas y condiciones del servicio, a persona juridica
alguna o a persona natural, sea cual fuere su condicion econdmica, social, ideoldgica,
politica, sexual, racial, religiosa o de cualquier otra naturaleza

Transparencia: El servidor de la Universidad de Coérdoba, debe actuar en todo
momento con absoluta transparencia y abstenerse de participar en cualquier proceso
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Administrativo decisorio, incluso en su fase previa de consultas e informes, en el que
su vinculacion con actividades externas, que de alguna forma se vean afectadas por la
decision oficial, pueda comprometer su criterio o dar ocasion de duda sobre su
imparcialidad y conducta ética a cualquier persona razonablemente objetiva.

— Idoneidad: La idoneidad, entendida como aptitud técnica, legal y moral, es condicion
esencial para el acceso y ejercicio de sus funciones al interior de la Universidad de
Cordoba.

— Tolerancia: El servidor de la Universidad de Coérdoba debe observar, frente a las
criticas del publico y de la prensa, un grado de tolerancia superior al que,
razonablemente, pudiera esperarse de un ciudadano coman.

— Compromiso: Los servidores adscritos a la Universidad de Cérdoba, deben reflejar
con su trabajo y desempefio, el compromiso con la Institucion y con la Comunidad en
su condicion de empleados publicos.

4.1.2 PLAN DE DESARROLLO

El Plan de Desarrollo 2013-2015, "Por una Universidad Piublica Competitiva y
Sostenible” esta fundamentado en el Plan de Accién, presentado por la Doctora Alba
Manuela Durango Villadiego, a la comunidad universitaria y al honorable Consejo Superior,
en cumplimiento de los requisitos establecidos por el Estatuto General Universitario.

En cumplimiento de la obligacién y del aval institucional, otorgado a la propuesta de
gobierno de la actual Rectora, el Plan pretende ser un instrumento que permita liderar y
definir el camino para direccionar la Universidad de Cérdoba hacia la calidad de su gestion
publica, el cumplimiento de los objetivos misionales, la soluciéon de sus conflictos sociales,
la formacion de un recurso humano con competencia y habilidades acordes a la demanda
regional y nacional y una relacion arménica y articulada con la sociedad a la que se debe,
buscando a través de la ciencia, tecnologia e innovacion un desarrollo sostenible y
competitivo frente a los retos de los tratados de libre comercio suscritos por el pais en el
presente y futuro.

Los objetivos, estrategias y programas estan fundamentados en el cumplimiento de lo
misional, tal como lo exige la Ley 30 y los Estatutos Universitarios. Por tal motivo, la
acreditacion institucional, la formacion integral con calidad y un clima organizacional sano
basado en el cumplimiento de la ley y la normatividad interna, seran los ejes articuladores
de esta propuesta.

La acreditacion institucional sera el resultado de una politica de mejoramiento continuo
gue permita incrementar la calidad de los procesos académicos en el dia a dia. Fortalecer
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los programas y procesos académicos, investigativos y de extension hacen parte de las
estrategias que direccionan la acreditacion institucional.

La formacion integral de calidad es una obligacién de las universidades publicas en el pais
y no puede estar alejada de los principios constitucionales que la rigen. Consolidar una
sociedad universitaria participativa con responsabilidad social, critica y de cara a los retos
que demanda la sociedad actual, exige una formacién de excelencia, donde imperen
ademas de los conocimientos técnico-cientificos, los valores humanos y democraticos.

Para alcanzar una educacion de excelencia, ser competitivos y sostenibles, es necesario
modernizar la infraestructura fisica y tecnoldgica, los procesos académicos y
administrativos, mantener una constante actualizacion curricular y una cualificacion
docente en areas estratégicas, que nos permita tener una Universidad abierta a la
sociedad, con un manejo transparente y eficiente de sus recursos, que sirva de ejemplo a
las instituciones publicas de la region y el pais, favoreciendo una estructura de
comunicacién directa, sana y fluida entre los diferentes estamentos que conforman el
Alma Mater.

En el Anexo 30 se encuentra el Acuerdo 030 de 03 de abril de 2013 por medio del cual se
adopta el Plan de Desarrollo de la Universidad de Cérdoba correspondiente al periodo
2013 — 2015.

En el Anexo 31 se encuentra el Plan de Desarrollo 2013-2015 de la Universidad de
Cordoba.

4.1.3 PLANES OPERATIVOS ANUALES

El Plan Operativo es una herramienta de la planeacion por medio de la cual cada proceso
del Sistema Integral de Gestion de la Calidad presenta los proyectos y actividades que va
a realizar en una vigencia no superior a un afio, con el propésito de cumplir lo planeado.
También comprende las necesidades, metas e indicadores, responsables, recursos y las
fuentes de financiamiento que se asignan para cada anualidad. ElI POA es la base de la
evaluacion de la gestion.

4.2. DEPENDENCIAS ACADEMICAS, PROFESORES, DEDICACION Y TITULOS
ACADEMICOS OBTENIDOS.

En la tabla 1 se presenta el tipo de vinculacion y la cualificacién de los profesores que
prestan sus servicios a la Universidad de Cérdoba.
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Tabla 1. Profesores de la Universidad de Cordoba.

APRECIACION DE CONDICIONES INICIALES i
GUIA DE PROCEDIMIENTO -CNA 01-TERCERA EDICION
Anexo 1

PROFESORES POR UNIDAD ACADEMICA!, DEDICACION? Y TITULOS® OBTENIDOS — PRIMER SEMESTRE

Tiempo Completo

FACULTAD DEPARTAMENTO PROGRAMA z 2
Doctorado Maestria Especializacion Pregrado
Medicina Veterinaria 2 15 3 0
MEDICINA CIENCIAS PECUARIAS , i i
VETERINARIA Y ggigg(l:(i)g)la en Mercadeo Agroindustrial ( a 0 0 0 0
ZOOTECNIA
CIENCIA ACUICOLAS Acuicultura 1 2 2 2
SUBTOTAL 3 17 5 2
HUMANIDADES Lic. Sociales 1 6 1 1
ARTES Lic. En Artistica 0 3 0 0
Lic. Ciencias Naturales y Educacion
CIENCIAS NATURALES Ambiental (a distancia) 0 0 0 0
EDUCACION Y PSICOPEDAGOGIA (solo servicio) 0 7 5 0
CIENCIAS < Lic. En Espafiol

HUMANAS ESPANOL Y LITERATURA 0 8 0 0
IDIOMA EXTRANJERO Lic. En Inglés 0 7 1 2
CENTRO DE INGLES 0 0 0 0

CULTURA EISICA Lic. Cultura Fisica 0 6 2

INFORMATICA Lic. En Informatica Educativa 1 6 2
SUBTOTAL 2 43 11 3
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Tiempo Completo

FACULTAD DEPARTAMENTO PROGRAMA z Ry
Doctorado Maestria Especializacion = Pregrado
QUIMICA Quimica 6 7 1 0
BIOLOGIA Biologia 3 4 2 0
FISICA'Y ELECTRONICA Fisica y Electrénica 5 7 1 0
CIENCIAS BASICAS
Matematicas 4 5 2 0
MATEMATICA Y ESTADISTICA
Estadistica
1 3
GEOGRAFIA Y MEDIO AMBIENTE Geografia 1 5
SUBTOTAL 20 31 6 (V]
INGENIERIA AMBIENTAL Ing. Ambiental 0 0 0 0
INGENIERIA INDUSTRIAL Ing. Industrial 0 4 2 0
INGENIERIAS ING. DE ALIMENTOS Ing. de Alimentos 5 5 2 1
ING. MECANICA Ing. Mecénica 0 1 0 0
l. de SISTEMAS Y TELECOMUNICA Ing. de Sistemas (a distancia) 0 3 0 0
SUBTOTAL 5 13 4 1
Ing. Agrondmica 11 14 4 1
Técnica Profesional en Mecanizacién
CIENCIAS Agricola 0 0 0 0
AGRICOLAS ING.AGRONOMICA Técnica Profesional en Sistemas de
. . 0 0 0 0
Monitoreo Agricola
Tecpolog|a en Gestion y Administracion 0 0 0 0
Agricola
SUBTOTAL 11 14 4 1
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Tiempo Completo

FACULTAD DEPARTAMENTO PROGRAMA 7 e ——y
Doctorado Maestria Especializacion = Pregrado
ENFERMERIA Enfermeria 1 7 11 0
CIENCIAS DE LA | SALUD PUBLICA Administracion en Salud (a distancia) 0 0 0 0
SALUD . ]
BACTERIOLOGIA Bacteriologia 1 3 4 0
REGENCIA EN FARMACIA Tecnologia en Regencia de Farmacia 0 4 1 0
SUBTOTAL 2 14 16
CIENCIAS
ECONOMICAS, Administracion en Finanzas y Negocios 0 0 0 0
JURIDICAS Y Internacionales (a distancia)
ADMINISTRATIVAS
SUBTOTAL 0 0 0 0
43 132 46 7
TOTALES
228
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FACULTAD DEPARTAMENTO = OGAONALEs 0
Doctorado  Maestria Especializacion  Pregrado
Ingenieria Agronémica 0 3 0 0
Técnica Profesional en Mecanizacién Agricola 0 0 0 0
CIENCIAS AGRICOLAS
Técnica Profesional en Sistemas de Monitoreo Agricola 0 0 0 0
Tecnologia en Gestion y Administracién Agricola 0 0 0 0
SUBTOTAL 1] 3 0 0
Quimica 0 3 1 0
Biologia 0 2 1 1
Fisica y Electronica 0 3 0 2
CIENCIAS BASICAS Matematicas 0 3 0 0
Estadistica 0 3 0 0
Geografia y Medio Ambiente 1 5 1 0
0 0 0 0
SUBTOTAL 1 19 3 3
Enfermeria 0 0 0 1
CIENCIAS DE LA SALUD |>2iud Publica 0 : 2 0
Bacteriologia 0 0 2 0
Regencia de Farmacia 0 0 0 0
SUBTOTAL o 4 4 1
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OCASIONALES
FACULTAD DEPARTAMENTO — T T
Doctorado Maestria Especializacion Pregrado
Ciencias Naturales 0 3 0 1
Psicopedagogia (solo servicio) 0 1 1 0
Espafiol y Literatura 0 3 0 1
EDUCACION Y CIENCIAS ] ]
HUMANAS Idioma Extranjero 0 1 1 0
Centro de Inglés 0 2 1 1
Cultura Fisica 0 2 0 0
Informética 0 3 2 0
SUBTOTAL 0 15 5 3
CIENCIAS ECONOMICAS, Administracién en Finanzas y Negocios Internacionales( a
JURIDICAS Y distancia) y Neg 0 4 1 0
ADMINISTRATIVAS
SUBTOTAL 0 4 1 0
Ingenieria Ambiental 0 3 0 2
Ingenieria Industrial 0 2 0 2
INGENIERIAS Ingenieria de Alimentos 0 2 2 2
Ingenieria Mecéanica 0 1 0 2
Ingenieria de Sistemas y Telecomunicaciones 0 3 0 2
SUBTOTAL 0 11 2 10
MEDICINA VETERINARIA | Ciencias Pecuarias 0 0 2 0
Y ZOOTECNIA
Ciencias Acuicolas 0 0 2
SUBTOTAL 0 6 4 2
1 55 18 19
TOTALES
93
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CATEDRATICOS
FACULTAD DEPARTAMENTO : L,
Doctorado Maestria Especializacion Pregrado
CIENCIAS AGRICOLAS Agronomia y Desarrollo Rural 0 3 0 10
SUBTOTAL 0 3 0 10
QUIMICA 0 5 4 19
BIOLOGIA 0 6 2 15
FISICA Y ELECTRONICA 1 1 0 11
CIENCIAS BASICAS
MATEMATICA Y ESTADISTICA 0 1 3 24
FISICA ODESAD 0 2 3 0
GEOGRAFIA Y MEDIO AMBIENTE 0 0 0 6
SUBTOTAL 1 15 12 75
ENFERMERIA 0 1 20 24
0 1 36 11
CIENCIAS DE LA SALUD SALUD PUBLICA

BACTERIOLOGIA 0 0 14 17
REGENCIA EN FARMACIA 0 0 1 6
SUBTOTAL 0 2 71 58

CIENCIAS NATURALES 0 0 4

PSICOPEDAGOGIA (solo servicio) 0 2 10

ESPANOL Y LITERATURA 0 6
EDUCACION Y CIENCIAS

HUMANAS IDIOMA EXTRANJERO 0 1 35
CENTRO DE INGLES 0 0 11
CULTURA FISICA 0 3 8
INFORMATICA 0 4 11 9
SUBTOTAL 0 16 43 79
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Doctorado

CATEDRATICOS

Maestria

Especializacion  Pregrado

INGENIERIAS INGENIERIA AMBIENTAL 0 0 3 2

INGENIERIA INDUSTRIAL 0 1 3 7

ING. DE ALIMENTOS 0 0 5 11

ING. MECANICA 0 3 5 1

|. de SISTEMAS Y TELECOMUNICA 0 5 15 9

ODESAD ADMON FRA
SUBTOTAL 0 9 31 30
MEDICINA VETERINARIA | CIENCIAS PECUARIAS 0 2 4 6
Y ZOOTECNIA
OOTEC CIENCIA ACUICOLAS 0 2 1 8
SUBTOTAL 4 5 14
1 49 162 266
TOTALES
478

33
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APRECIACION DE CONDICIONES INICIALES i
GUIA DE PROCEDIMIENTO -CNA 01-TERCERA EDICION
Anexo 1
PROFESORES POR UNIDAD ACADEMICAI, DEDICACION? Y TITULOS® OBTENIDOS — SEGUNDO SEMESTRE
Tiempo Completo
AR DL Doctorado  Maestria \ Especializacion Pregrado
MEDICINA VETERINARIA Y | CIENCIAS PECUARIAS 15 3 0
ZOOTECNIA 0 0 0 0
CIENCIA ACUICOLAS 1 2 2 2
SUBTOTAL 3 17 5 2
HUMANIDADES 1 6 1 1
ARTES 0 3 0 0
CIENCIAS NATURALES 0 0 0 0
PSICOPEDAGOGIA (solo servicio) 0 7 5 0
EDUCACION Y CIENCIAS =

HUMANAS ESPANOL Y LITERATURA 0 8 0 0
IDIOMA EXTRANJERO 0 7 1 2
CENTRO DE INGLES 0 0 0 0
CULTURA FISICA 0 6 2 0
INFORMATICA 1 6 2 0
SUBTOTAL 2 43 11 3
QUIMICA 6 7 1 0
BIOLOGIA 3 4 2 0
FISICA'Y ELECTRONICA 5 7 1 0
CIENCIAS BASICAS 4 5 2 0

MATEMATICA Y ESTADISTICA
1 3 0 0
GEOGRAFIA Y MEDIO AMBIENTE 1 5 0 0
SUBTOTAL 20 31 6 0
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Tiempo Completo

FACULTAD DEPARTAMENTO Doctorado  Maestria | Especializacion  Pregrado
INGENIERIA AMBIENTAL 0 0 0 0
INGENIERIA INDUSTRIAL 0 4 2 0
INGENIERIAS ING. DE ALIMENTOS 5 5 2 1
ING. MECANICA 0 1 0 0
l. de SISTEMAS Y TELECOMUNICA 0 3 0 0
SUBTOTAL 5 13 4 1
Tiempo Completo
FACULTAD DEPARTAMENTO Doctorado | Maestria | Especializacion | Pregrado
11 14 4 1
CIENCIAS AGRICOLAS ING.AGRONOMICA 0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
SUBTOTAL 11 14 4 1
ENFERMERIA 1 7 11 0
SALUD PUBLICA 0 0 0 0
CIENCIAS DE LA SALUD BACTERIOLOGIA 1 3 4 0
REGENCIA EN FARMACIA 0 4 1 0
SUBTOTAL 2 14 16 0
CIENCIAS ECONOMICAS, 0 0 0 0
JURIDICAS Y ADMINISTRATIVAS
SUBTOTAL 0 0 0 0
TOTALES 43 132 46 7
228
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FACULTAD DEPARTAMENTO OFASIONALFS_ =

Doctorado Maestria \ Especializacion Pregrado

CIENCIAS AGRICOLAS Ing. Agronémica 0 3 0 0

Técnica Profesional en Mecanizacion Agricola 0 0 0 0

Técnica Profesional en Sistemas de Monitoreo Agricola 0 0 0 0

Tecnologia en Gestion y Administracion Agricola 0 0 0 0

SUBTOTAL 0 3 0 0

CIENCIAS BASICAS Quimica 0 3 1 0

Biologia 0 2 1 1

Fisica y Electronica 0 3 0 2

Mateméticas 0 3 0 0

Estadistica 0 3 0 0

Geografia 1 5 1 0

SUBTOTAL 1 19 3 3

CIENCIAS DE LA SALUD ENEERMERIA 0 0 0 1

SALUD PUBLICA 0 4 2 0

BACTERIOLOGIA 0 0 2 0

REGENCIA EN FARMACIA 0 0 0 0

SUBTOTAL 0 4 4 1

CIENCIAS NATURALES 0 3 0 1

PSICOPEDAGOGIA (solo servicio) 0 1 1 0

ESPANOL Y LITERATURA 0 3 0 1

EDUCAf_II:::AvNigENCIAS IDIOMA EXTRANJERO 0 1 1 0

CENTRO DE INGLES 0 2 1 1

CULTURA FISICA 0 2 0 0

INFORMATICA 0 3 2 0

SUBTOTAL 0 15 5 3

36
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FACULTAD DEPARTAMENTO $
Doctorado Maestria \ Especializacion Pregrado
CIENCIAS ECONOMICAS, | Administracién en Finanzas y Negocios Internacionales (a 0 4 1 0
JURIDICAS Y distancia)
ADMINISTRATIVAS
SUBTOTAL (1] 4 1 0
INGENIERIA AMBIENTAL 0 3 0 2
INGENIERIA INDUSTRIAL 0 2 0 2
INGENIERIAS ING. DE ALIMENTOS 0 2 2 2
ING. MECANICA 0 1 0 2
|. de SISTEMAS Y TELECOMUNICA 0 3 0 2
SUBTOTAL 0 11 2 10
MEDICINA VETERINARIA | CIENCIAS PECUARIAS 0 0 2 0
Y ZOOTECNIA CIENCIA ACUICOLAS 0 0 2 2
SUBTOTAL
TOTALES 1 55 93 18 19
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CATEDRATICOS
FACULTAD DEPARTAMENTO B e
Doctorado Maestria | Especializacion Pregrado
CIENCIAS AGRICOLAS AGRONOMIA Y DESARROLLO RURAL 0 3 0 10
SUBTOTAL 0 3 0 10
QUIMICA 0 5 4 19
BIOLOGIA 0 6 2 15
FISICA'Y ELECTRONICA 1 1 0 11
CIENCIAS BASICAS MATEMATICA Y ESTADISTICA 0 1 3 24
FISICA ODESAD 0 2 3 0
GEOGRAFIA Y MEDIO AMBIENTE 0 0 0 6
SUBTOTAL 1 15 12 75
ENFERMERIA 0 1 20 24
SALUD PUBLICA 0 1 36 11
CIENCIAS DE LA SALUD BACTERIOLOGIA 0 0 14 17
REGENCIA EN FARMACIA 0 0 1 6
SUBTOTAL 0 2 71 58
CIENCIAS NATURALES 0 0 4 3
PSICOPEDAGOGIA (solo servicio) 0 2 10 4
HUMANAS IDIOMA EXTRANJERO 0 1 4 35
CENTRO DE INGLES 0 0 4 11
CULTURA FISICA 0 3 5 8
INFORMATICA 0 4 11 9
SUBTOTAL 0 16 43 79
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CATEDRATICOS
FACULTAD DEPARTAMENTO B e
Doctorado Maestria | Especializacion Pregrado
INGENIERIA AMBIENTAL 0 0 3 2
INGENIERIA INDUSTRIAL 0 1 3 7
ING. DE ALIMENTOS 0 0 5 11
INGENIERIAS ING. MECANICA 0 3 5 1
l. de SISTEMAS Y TELECOMUNICA 0 5 15 9
ODESAD ADMON FRA
SUBTOTAL 0 9 31 30
MEDICINA VETERINARIA | CIENCIAS PECUARIAS 0 2 4 6
Y ZOOTECNIA CIENCIA ACUICOLAS 0 2 1 8
SUBTOTAL 0 4 5 14
TOTALES 1 49 162 266
478
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4.3. Listado de programas académicos conducentes a titulo y de estudiantes
por programa.

La Universidad de Cérdoba cuenta con 30 programas de Pregrado, de los cuales 5 tienen
Acreditacion de Calidad, Ingenieria Agronomica, Ingenieria de Alimentos, Medicina
Veterinaria y Zootecnia, Enfermeria, y Licenciatura en Educacién Basica con énfasis en
Humanidades — inglés y 5 son programas técnicos y Tecnologicos. Con relacion a
programas de Postgrado la Universidad tiene 6 Especializaciones, 12 Maestrias y 2
Doctorados.

En las tablas 2 y 3 se presenta el nUmero de estudiantes por programa académico.

Tabla 2. Informacion Programas Académicos Pregrado

= ., Ofrecid Nivel d L. Registro Calificado Numero de
Facultad Departamento  Programa uracion recido Ve €€ Modalidad .o Ne  _ estudiantes
(Semestre) en formacion ., Fecha
Resolucion
Ciencias Ingenieria Ingenieria 11 de
. Agronémica y genter 10 Monteria Universitaria  Presencial 327 11178 septiembre 721
Agricolas Agronomica
Desarrollo Rural de 2012
Lo Tecnologia en
Ciencias Ingenle_rla Gestion y . . 16 de junio
. Agronémica y O i 6 Monteria Tecnolégica  Presencial 90765 4870 19
Agricolas Administracion de 2010
Desarrollo Rural y
Agricola
Técnica
Ciencias Ingenieria Profesional en Teécnica 20 de
Agricolas Agronémica y Sistemas de 6 Monteria Profesional Presencial 54987 9007 noviembre 37
9 Desarrollo Rural Monitoreo de 2009
Agricola
Ciencias Ingenieria Pro-fl;aes%:; en Técnica 20 de
. Agronémica y N 6 Monteria ) Presencial 54986 9006 noviembre 0
Agricolas Mecanizacion Profesional
Desarrollo Rural . de 2009
Agricola
Educacion y Informatica Lll(r:;gfrlr?;ltjirczen 22 de
Ciencias ) icay 8 Monteria Universitaria  Presencial 3701 8357 septiembre 567
Educativa Medios
Humanas L de 2010
Audiovisuales
Licenciatura en
Educacion y Cultura Fisica, Educacion I
. ) e . . - . 25 de junio
Ciencias Recreacion y Fisica, 10 Monteria Universitaria  Presencial 11604 5213 de 2010 506
Humanas Deporte Recreacion y
Deporte
Licenciatura en
Educacion y Idiomas BEg;zzCégE 27 de
Ciencias . A ) 10 Monteria Universitaria  Presencial 13577 12649 diciembre 512
extranjeros énfasis en
Humanas : de 2010
Humanidades —
Ingles
Licenciatura en
Educacion
Educacion y Espariol Bésica con 22 de
Ciencias -SP y énfasis en 10 Monteria Universitaria  Presencial 11942 8358 septiembre 388
literatura .
Humanas Humanidades - de 2010
Lengua
Castellana
Licenciatura en
Educacion
Educacion y Bésica con -
Ciencias Arte_s Y énfasis en 10 Monteria Universitaria  Presencial 11750 5212 25 de junio 224
Humanidades L de 2010
Humanas Educacion
Artistica -
Musica
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i Registro Calificado Numero de
Nivel de

formacion

Duracion Ofrecido

Facultad (Semestre) en

Modalidad

N° estudiantes

Departamento Programa Fech
Resolucion echa

Licenciatura en
Educacion y BEg;gzc‘l:gr; 27 de
Ciencias Sociales A ) 10 Monteria Universitaria  Presencial 321 12620 diciembre 412
énfasis en
Humanas L de 2010
Ciencias
Sociales
Licenciatura en .
Educacion y N Ciencias Lorlca_ -
Ciencias Ciencias Naturales y 10 Planeta Ifilca Universitaria Distancia 52967 3886 10 de julio 790
Naturales - Sahagin de 2007
Humanas Educacion .
A Monteria
Ambiental
Medicina Ciencias Medicina 14 de
Veterinaria y - Veterinaria y 10 Berastegui  Universitaria  Presencial 320 2569 marzo de 622
) Pecuarias ]
Zootecnia Zootecnia 2013
Medicina Ciencias 11 de
Veterinaria y . Acuicultura 10 Monteria Universitaria ~ Presencial 5129 11032 septiembre 278
X Acuicolas
Zootecnia de 2012
Medicina Ciencias Tecnologia en 22 de
Veterinaria y : Mercadeo 6 Berastegui  Tecnoldgica Distancia 53255 7202 noviembre 18
) Pecuarias . )
Zootecnia Agroindustrial de 2007
Ciencias de la 14 de
Enfermeria Enfermeria 8 Monteria Universitaria  Presencial 325 3421 marzo de 380
Salud
2014
Ciencias de la 14 de
Bacteriologia Bacteriologia 10 Monteria Universitaria  Presencial 8015 3451 marzo de 376
Salud
2014
. ) Tecnologia en -
Ciencias de la Rege"c'? de Regencia de 6 Monteria Tecnolégica  Presencial 7830 9920 31 de julio 333
Salud Farmacia } de 2013
Farmacia
Lorica
Ciencias de la Administracién Planeta Rica 31 de
Salud Publica 10 Sahagin Universitaria Distancia 53559 1660 marzo de 1663
Salud en Salud . }
Beréastegui 2008
Monteria
Ingenieria de Ingenieria de 12 de
Ingenierias g€ g€ 10 Berastegui  Universitaria ~ Presencial 326 1297 febrero de 576
Alimentos Alimentos
2013
Ingenierias Ingenieria Ingenieria 10 Monteria Universitaria  Presencial 6544 3581 29 de abril 738
9 Industrial Industrial de 2011
Lorica
Ingenieria de Ingenieria de Planeta Rica 18 de
Ingenierias Sistemas y 9 10 Sahagun Universitaria ~ Distancia 51795 5689 mayo de 1078
Lo Sistemas :
Telemética Montelibano 2012
Monteria
Ingenieria Ingenieria 28 de
Ingenierias genie genie 10 Monteria Universitaria ~ Presencial 53354 8175 diciembre 373
Mecénica Mecénica
de 2007
Ingenieria Ingenieria 28 de
Ingenierias ger ger 10 Monteria Universitaria  Presencial 53343 8141 diciembre 499
Ambiental Ambiental
de 2007
Lo . - Lorica
Ecgfg::iizls Ciencias Aeinlllir:;:f;slon Planeta Rica 21 de
c ’ L . zas y 10 Sahagun Universitaria Distancia 54095 7033 octubre de 1373
Juridicas y Administrativas Negocios . ’
L : h Berastegui 2008
Administrativas Internacionales -
Monteria
Clgn_uas Matem§t|§a Y Matematicas 10 Monteria Universitaria  Presencial 8105 3357 8 de junio 116
Bésicas Estadistica de 2012
Clgq0|as Matemgtlpa Y Estadistica 10 Monteria Universitaria  Presencial 103514 11696 22 de julio 38
Bésicas Estadistica de 2014
CIgn_uas Matemgitl_ca Y Fisica 10 Monteria Universitaria ~ Presencial INACTIVO PR 79
Bésicas Estadistica
Ciencias 22 de
. Biologia Biologia 10 Monteria Universitaria  Presencial 7822 10707 noviembre 479
Bésicas
de 2011
Ciencias . - . . - . 8 de junio
Basicas Quimica Quimica 10 Monteria Universitaria  Presencial 4981 2665 de 2012 395
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- ., Ofrecid Nivel d L . Registro Calificado Namero de
Facultad Departamento  Programa uracion recido Vel Ce  Modalidad p N° estudiantes
(Semestre) en formacion Fecha
Ciencias Geografia 'y ’ . ’ - . 20 de abiril
Basicas Medio Ambiental Geografia 10 Monteria Universitaria  Presencial 4863 3762 de 2012 380

PR: Programas en proceso de Obtencién del nuevo Registro Calificado.

Tabla 3. Informacién Programas Académicos de Postgrado.

Resolucion Fecha Numero de

Facultad Programa (g::ecslg- ';) Ofr::i'do Prc;r“::ma Modalidad Cst:li:;;so Registro Registro estudiantes
9 Calificado ~Calificado
Especializacion 10 de iulio
Medicina Veterinaria y Zootecnia en Produccion 2 Monteria Propio Presencial 6538 3885 de 20107 0
Bovina Tropical
oy 20 c
Ciencias de la Salud . . 2 Monteria Propio Presencial 3889 7294 noviembre 1
Administrativa
de 2006
de Salud
Especializacion
Ciencias de la Salud en Audlitoria de 2 Monteria Propio Presencial 16091 2032 2 de mayo 29
la Calidad en de 2007
Salud
P 22 e
Ingenierias 2 Monteria Propio Presencial 53241 7175 noviembre 17
Total de la
; de 2007
Calidad
Es;ﬁcz:l::uon 28 de
Ingenierias giene y 2 Monteria Propio Presencial 53329 8210 diciembre 37
Seguridad
i de 2007
Industrial
Especializacion 22 de
Ingenierias Gerencia 2 Monteria Propio Presencial 5128 7201 noviembre 26
Empresarial de 2007
Maestria en 29 de
Ciencias Agricolas Ciencias 4 Monteria Propio Presencial 53489 1159 febrero de 25
Agronémicas 2008
Maestria en Alianza 12 de 86
Educaciéon y Ciencias Humanas L 4 Monteria - Presencial 52455 1301 febrero de
Educacion SUE Caribe 2013
Maestria en 26 de 11
Medicina Veterinaria y Zootecnia Microbiologia 4 Monteria Propio Presencial 52091 11286 agosto de
Tropical 2013
Maestria en 9
. - . Ciencias . . . 8 de junio
Medicina Veterinaria y Zootecnia Veterinarias del 4 Monteria Propio Presencial 101761 6305 de 2012
Trépico
Maestria en 17 de 0
Ciencias de la Salud B 4 Monteria Propio Presencial 103794 17163 octubre de
Salud Publica
2014
Maestria en 29 de 14
Ingenierias Ciencias 4 Monteria Propio Presencial 53488 1161 febrero de
Agroalimentarias 2008
Maestria en 30 de 2
Ciencias Basicas y 4 Monteria Propio Presencial 20980 7148 agosto de
Geografia
2011
Maestria en Alianza 14 de 7
Ciencias Basicas Ciencias 4 Monteria . Presencial 52444 2581 marzo de
: SUE Caribe
Ambientales 2013
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. . . o Resolucion Fecha Numero de
Facultad Programa (g::ecslg- ';) Ofr::i'do Prc;r“::ma Modalidad Cst:li:::;so Registro Registro estudiantes
9 Calificado ~Calificado
Maestria en Alianza 22 de
Ciencias Basicas o . 4 Monteria - Presencial 52040 9940 agosto de 8
Ciencias Fisicas SUE Caribe 2012
Maestria en 31 de
Ciencias Bésicas ) . 4 Monteria Propio Presencial 53053 5071 agosto de 23
Biotecnologia
2007
N - Maestria en . Convenio ’ 11 de junio
Ciencias Basicas Geografia 4 Monteria UMNG Presencial 20980 3427 de 2008 0
Maestria en 12 de
Ciencias Basicas Ciencias 4 Monteria Propio Presencial 54280 9419 diciembre 23
Quimicas de 2008
Doctorado en Alianza 30 de junio
Medicina Veterinaria y Zootecnia Medlt_:lna Monteria SUE Caribe Presencial 54834 4200 de 2009 3
Tropical
Doctorado en Alianza 21 de
Ciencias Bésicas N - Monteria - Presencial 91050 1253 febrero de 2
Ciencias Fisicas SUE Caribe 2011

Tabla 4. Grupos de Investigacion

Categoria Total
Facultad Departamento Total
Al A B C D SC _Facultad
Ciencias Agricolas | Ingenieria Agronémica y Desarrollo Rural 1 2 2 5 5
Ingenieria de Sistemas y 1 1
Telecomunicaciones
Ingenierias Ingenieria Industrial 1 1 S
Ingenieria de Alimentos 3 3
Biologia 1 1 2
Fisica y Electrénica 1 1
Ciencias Basicas Matematicas y Estadistica 1 1 11
Quimica 2 3 1 1 7
Bacteriologia 1 1
Ciencias de la Enfermeria 1 1 3
Salud . .
Regencia y Farmacia 1 1
Artes - - - - 1 - 1
. Ciencias Sociales - - - - 2 - 2
. Ed_u caciony Espafiol y literatura - - - - 1 - 1 9
Ciencias Humanas
ldiomas Extranjeros - - - - - 2 2
Informatica Educativa - - 1 - 1 1 3
Medicina Ciencias Acuicolas - - 1 1 - - 2
Veterinaria y 5
Zootecnia Ciencias Pecuarias 1 - - 2 - - 3
Total 1 2 8 9 8 10 38 38
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CONVENIOS NACIONALES E INTERNACIONALES
Tabla 5. Convenios de Extension 2012 y 2013

Proyectos de

Practica y/o Pasantia ‘ Docencia-Servicio

FACULTAD Extension
2012 2013 ‘ 2012 2013 2012 2013
Ciencias Agricolas 25 9 - - - 2
Ciencias de la Salud - 3 23 18 - 1
Ciencias Béasicas 14 7 - - - 1
Educacién y Ciencias Humanas 11 19 - - - 1
Ingenierias 11 37 - - 1 1
Medicina Veterinaria y Zootecnia 15 28 - - 3 5
Ciencias Econémicas ) ) ) ) ) 1
Juridicas y Administrativas
Total General 76 103 23 18 4 12
Total convenios 2012 103
Total convenios 2013 133

Figura 4. Convenios Internacionales

I A\ I’II

Tabla 6. Proyectos de Extensién Socia

Unicérdoba Aqu

FACULTAD PROYECTOS PROYECTOS POBLACION
PRESENTADOS APROBADOS BEBEFICIADA

CIENCIAS BASICAS 2 2 425
CIENCIAS DE LA SALUD 8 7 280
EDUCACION Y CIENCIAS
HUMANAS 6 3 1095
MEDICINA VETERINARIA 5 5 1330
CIENCIAS AGRICOLAS 5 5 135
INGENERIAS 4 4 130
CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y ADM. ! 1 208

TOTAL 37 27 3603

27 proyectos de extension social.
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5. INFORMACION SOBRE RECURSOS INSTITUCIONALES.

5.1. Instalaciones Fisicas.
La Universidad de Cordoba cuenta con tres (3) sedes propias dotadas de infraestructura
fisica y tecnoldgica para el cumplimiento de su Mision (Anexo 32), tablas 8, 9 y 10).

Listado de instalaciones fisicas:
e Inmuebles disponibles.

e Tipo de tenencia de cada inmueble.
e Uso y area por uso.

Infraestructura Académica:

Salas de Informatica:

Monteria, Berastegui y Lorica: 24 Salas.

Planeta Rica: 1 Sala.

Sahagun: 1 Sala.

Ceres: 4 Salas.

4 salas de videoconferencia en las sedes de Monteria, Berastegui y Lorica.

Tabla 7. Resumen de Aulas

SEDE \ DE AULAS CAPACIDAD
Monteria 106 4,504
Berastegui 27 870
Lorica 12 531
Sahagun 20 600
Planeta Rica 19 570
Montelibano 19 570
Total 203 7.645

Tabla 8. Auditorios

Auditorios Cantidad CHIEEET

(personas)
A. Cultural 1 400
A. Biblioteca Misael Diaz Urzola 1 150
A. Facultad de Educacion 1 60
Salén Cristal Edificio Administrativo 1 40
A. Sede Berastegui 1 71
A. Facultad Ciencias Basicas 1 66
Total 787
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Tabla 9. Escenarios deportivos

Escenarios Cantidad |
Cancha de futbol y pista atlética 1

Canchas minifttbol

Canchas multiples a cielo abierto

Piscina

RN

Gimnasio (aerdbicos y multifuerza)

5.2. Recursos bibliograficos.

La Universidad de Cérdoba cuenta con una Biblioteca central llamada Misael Diaz Urzola,
con dos subsedes, una en la Sede Berastegui Yy otra en la Sede de Lorica.
También se cuenta con Centros de Documentacion especializados:

Centro de Documentacion Facultad de Ciencias de la Salud.
Centro de Documentacion Facultad de Ciencias Agricolas.
Centro de Documentacion CINPIC.

Centro de Documentacién Departamento de Matematicas.

A continuacion se presenta la informacién de los recursos bibliograficos con los que cuenta
la Institucion actualmente:

— Nudmero de titulos: 28.167

— NUmero de voliumenes: 12750

— Numero de suscripciones a publicaciones periddicas: 49 titulos de Revistas.
— Bases de Datos:

Proquest: servicios en linea por la amplitud de su contenido, la frecuencia de su
actualizacion, su novedoso y flexible disefio, su poderoso motor de busqueda, y
por su facilidad de uso. Juega un papel es esencial para las bibliotecas y otras
organizaciones las cuales dependen de la entrega de informacion completa,
confiable. Posee; Revistas cientificas, 6858.

Revistas profesionales, 2679. Informes, 1815. Revistas de caracter general, 913.
Libros, 276. Periddicos, 131. Otras fuentes, 104. Servicios de prensa, 86. Ponencias
y actas, 51. Trabajos de audio y de video, 24. Documentos de trabajo, 14.

RefWorks: gestor bibliografico que sirve para guardar las citas y crear las
referencias bibliogréficas desde las bases de datos cientificas.

Ebrary: cuenta con Libros electrénicos en ingles 27.923 y también Journal: 152,
Map: 1, Report 710. Y ademas estos titulos estan cargados en el sistema de
bibliotecas amauta http://amauta.unicordoba.edu.co/opac

Elibro cuenta con libros electrénicos en espafiol 20.041 y también Dissertation:
5.874, Journal: 35.327, Thesis: 3.


http://amauta.unicordoba.edu.co/opac
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ScienceDirect: SciVerse ScienceDirect es una base de datos de texto completo
revisada por pares de Elsevier que contiene mas de 14.000 titulos de libros
electronicos y mas de 2.500 titulos de revistas cientificas en Ciencia, Tecnologia y
Medicina. Ademas de la basqueda por palabras claves, la basqueda de imagenes y
el valioso contenido adicional asociado con cada publicacion pueden ser
encontrados en las formas de audio, video y conjunto de datos.

Scopus Es la mayor base de resumenes y referencias bibliogréficas de literatura
cientifica revisada por pares, con mas de 18.000 titulos de 5.000 editoriales
internacionales. Scopus permite una visién multidisciplinaria de la ciencia e integra
todas las fuentes relevantes para la investigacion basica, aplicada e innovacién
tecnologica a través de patentes, fuentes de Internet de contenido cientifico,
revistas cientificas de acceso abierto, memorias de congresos y conferencias. Es
actualizado diariamente y contiene los Articles in Press de mas de 3.000 revistas.

Embase Asuntos de salud biomédicos: especifico para el area de Medicina y
Farmacologia, que ofrece una busqueda integrada a las bases de datos MEDLINE y
EMBASE (version electronica de la Excerpta Medica) sin duplicacion de registros.

Engineering Village todas las ingenierias: Proporciona acceso integrado a
diversas bases de datos especializadas que atienden a las Ingenierias y otras areas
relacionadas, como Fisica, Geociencias, Petréleo y Gas natural.

Reaxys: Base de datos de Quimica que integra la busqueda de datos sobre
reacciones y sustancias con la planificacién de sintesis.

PRISMA Publicaciones y Revistas Sociales y Humanisticas: Es un servicio
integral de referencia que pone a disposicion de los usuarios revistas cientificas de
texto completo sobre ciencias sociales y humanidades destinadas al estudio
académico e interdisciplinario de América Latina e Hispanoamérica, y la Cuenca del
Caribe. Con una oferta de titulos clave indexados en el Hispanic American
Periodicals Index (HAPI), una reconocida base de datos producida por el Instituto
Latinoamericano de la Universidad de California, Los Angeles, PRISMA contiene
textos en espafiol, portugués e inglés.

SERIE ALEXANDER STREET PRESS

LA EDUCACION EN LA SERIE DE VIDEO
Educacion en video: Volumen |

Clasical Scores Library: Vol |

Clasical Music Reference Library

African American Music Reference

The Garland Enciclopedia of World Music Online
Sport Medicine and Excersice Science in Video

Acceso Remoto: este servicio se habilité en el afio 2013 a la comunidad universitaria,
investigadores, docentes y estudiantes para que pudieran acceder a las bases de datos
fuera del campus universitario, es decir desde sus propias casas.
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Tabla 10. Equipos de Apoyo a la Docencia

EQUIPOS DE APOYO A LA DOCENCIA

CANTIDAD

EQUIPOS
CPU 1356
Céamara 11
Camara Cromatografica 3
Camara Digital 29
Camara Fotografica 25
Cémara para Computador 1
Carro Laboratorio 12
Carro para Portatil 13
Computador 879
Impresora 425
Monitor 1432
Tablero 397
Tablero Electronico 1
Televisor 132
Video Beam 276
Video Proyector 20
Total general 5013

Tabla 11. Equipos de laboratorio y de apoyo docente.

48

N° LABORATORIOS ‘ DEPENDENCIA
BIENES Y/O ACTIVOS

1 | Aguas Departamento de Quimica 196
2 | Alimento Vivo Departamento de Ciencias Acuicolas 69
3 | Andlisis de Alimento Departamento de Ingenieria de Alimento 29
4 | Biocombustible y Cinética Departamento de Quimica 54
5 Biologia general Departamento de Biologia 52
6 | Biologia molecular Departamento de Biologia 56
7 | Biometria y disefio experimental Departamento de matematicas y estadisticas 132
8 Bioquimica Departamento de Quimica 14
9 Biotecnologia Departamento Ingenieria Agronémica y Desarrollo Rural 172
10 | Biotecnologia de la reproduccion animal Departamento de Ciencias Pecuarias 111
11 | Botanica Departamento de Biologia 55
12 | Catdlisis Departamento de Quimica 61
13 | Clinica veterinaria quiréfano Departamento de Ciencias Pecuarias 41
14 | Crioconservacion Departamento de Ciencias Acuicolas 23
15 | Ecologia Departamento de Biologia 39
16 | Electronica Departamento de Fisica y Electrénica 76
17 | Ensefianzas Departamento Ingenieria Agrondémica y Desarrollo Rural 25
18 | Entomolgia Departamento Ingenieria Agrondémica y Desarrollo Rural 133
19 | Estados solidos Departamento de Fisica 30
20 | Farmacologia Departamento de Regencia de Farmacia 62
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N° LABORATORIOS DEPENDENCIA BIENES Y/O ACTIVOS
21 | Fisica Moderna Departamento de Fisica 324
22 | Fisiologia Animal Departamento de Ciencias Pecuarias 44
23 | Fisiologia del Ejercicio Departamento de Cultura Fisica 148
24 | Fisiologia vegetal Departamento Ingenieria Agronémica y Desarrollo Rural 79
25 | Fitomejoramiento Departamento Ingenieria Agronémica y Desarrollo Rural 51
26 | Fitopatologia Departamento Ingenieria Agronémica y Desarrollo Rural 89
27 | Fotos Departamento de Geografia 57
28 | Genética Departamento de Biologia 87
29 | Gestidn de calidad Departamento de Ciencias Pecuarias 11
30 | Ingenieria Aplicada Departamento de Ingenieria de Alimentos 97
31 | Ingenieria Aplicada Departamento de Ingenieria Industrial 53
32 | Instituto de Investigaciones Bioldgicas Departamento de Ciencias Pecuarias 392
33 | Instrumental Departamento de Quimica 41
34 | Instrumental Quirdrgica Departamento de Ciencias Pecuarias 197
35 | Investigacion Bacteriologia Departamento de Bacteriologia 147
36 | Investigacién Microbiologia Bacteriologia Departamento de Bacteriologia 85
37 | Biologia Pesquera Departamento de Ciencias Acuicolas 94
38 | Laboratorio Computacional Departamento de Quimica 54
39 | Lactologia Departamento de Ingenieria de Alimentos 96
40 | Ingenieria de Alimentos Departamento de Ingenieria de Alimentos 111
41 | Metrologia y Control de Calidad Departamento de Ingenieria Industrial 163
42 | Microbiologia Departamento de Biologia 54
43 | Microbiologia Departamento de Ciencias Pecuarias 63
44 | Microscopia Departamento de Ciencias Acuicolas 72
45 | Morfofisiologia Departamento de Ciencias Pecuarias 76
46 | Neumatica e Hidraulica Departamento de Ingenieria Industrial 83
47 | Nutricidn Departamento de Ciencias Pecuarias 109
48 | Parasitologia Departamento de Ciencias Pecuarias 99
49 | Peces ornamentales Departamento de Ciencias Acuicolas 65
50 | Planta Piloto Departamento de Ingenieria de Alimentos 231
51 | Postcosecha Departamento de Ciencias Acuicolas 30
52 | Productos Naturales Departamento de Quimica 89
53 | Quimica General Departamento de Quimica 23
54 | Quimica Organica Departamento de Quimica 8
55 | Reproduccion artificial de peces Centro de Investigaciones Piscicolas Continental 67
56 | Reproduccion y Genética Animal Departamento de Ciencias Pecuarias 89
57 | Sanidad Acuicola Departamento de Ciencias Acuicolas 97
58 | Sistema de Informacién Geografica Departamento de Geografia 59
59 | Simulacién Departamento de Enfermeria 209
60 | Suelos y Aguas Departamento Ingenieria Agronémica y Desarrollo Rural 163
61 | Termodindamica Departamento de Quimica 43
62 | Zoologia Departamento de Biologia 60

Tabla 12. Equipos por laboratorio de la Universidad de Cérdoba (Anexo 33)
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Tabla 13. Servicios de comunicaciones externas e internas, Equipos informaticos,
Acceso a redes de informacion.

NOMBRE DESCRIPCION

¢ Infraestructura de servidores tipo BLADE

e Servidores: Windows SERVER 2008, Linux Redhat Enterprise
Server 5 y Linux Centos server 5. Bases de Datos: Oracle 11g,

Plataforma Tecnoldgica Postgress, SQL SERVER 2008 R2, Windows Server 2008 R2.

e Estaciones de trabajo: Windows XP, Windows 7, Windows 8,
de servidores 43

e Servidores virtuales 16

Relacion de Equipos

Computadores Académico e Investigacion 1.709
Computadores Administrativo 370
Total computadores 2079
Servidores 43
Equipos CORE de red 8
Hardware Puntos de Acceso Inalambrico para acceso a la WIFI 60
Equipos de red Switches 112
Centros de cableado 32
Radios de Comunicacion microondas y sectoriales en
Planeta Rica, Lorica, Sahagun, La Barra, Berastegui, 16

Sede Central.
Torres de comunicacion Intranet administradas en

sitios remotos S
Sede N° Salas | N° Equipos
Monteria 19 369
Lorica 3 63
Berestegui 2 52
Planeta Rica 1 23
Sahagun 1 17
CERES 4 120
Equipos y Salas al servicio de |Salas de Video conferencias 4 80
Estudiantes Total equipos en salas 26 724
Aulas moviles 10 190
Minip_ortétiles para prést_amo a 20
estudiantes Facultad de Educacion

Portatiles para préstamo a estudiante en
Biblioteca. 20
Workstations 20
Total equipos al servicio de estudiantes 849

WIFI com administracion centralizada y cobertura en las sedes
central, Lorica, Berastegui. Velocidad hasta 300 mb y hasta 54 mb
Red de datos en Berastegui y Lorica.

o 4.5 Km de fibra optica sede central

o 1 Km de fibra optica Berastegui.
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NOMBRE DESCRIPCION

. de usuarios:

o De red: 5600 convergentes, mas de 1400 conexiones
inalambricas de estudiantes y profesores en promedio
De correo: 16.000 aproximadamente
De Internet: 13.500 no convergentes
Por aplicativos: académico: 13.000, Administrativos: 300
Otros: 100

O O O O

Acceso dedicado 190 MB: Con dos operadores, Redundante.
ADSL, conmutado 50 MB: 5 ADSL de 10 MB para trafico de ocio.

Internet Redundancia en sedes de Planeta Rica, Sahagun, con conexion a
través de la Intranet y operador local.
MPLS 10 MB conectados por Colombia Telecomunicaciones S.A.
RENATA E.S.P.
Red Regional RIESCAR. Ver servicios en www.RENATA.edu.co
Intranet departamental con enlace inaldmbrico Monteria- Berastegui
- Lorica - Sahagun - Planeta Rica
Intranet

» Velocidad: 100 mb a las cabeceras y 50 mb a las instituciones.
Figura 7.

Salas de Videoconferencias

4 salas de videoconferencias con camaras LIFESIZE, y 1 unidad
movil de 20 computadores, Con conexion WIFI. Se ubicaron en las
sedes de Lorica, Berastegui y sede Central (Edif. De Ingenierias y
Auditorio de Biblioteca).

DATACENTER
INSTITUCIONAL

Piso Falso

Sistema Eléctrico

Transformador, Planta eléctrica, UPS redundante
Aires de precisién

Control de Acceso

CCTV

Sistema de extincion y control de Incendio.

NOMBRE

PORTAL WEB INSTITUCIONAL

DESCRIPCION

Servicios

www.unicordoba.edu.co

Plataforma
todos los
autenticacion de usuarios y|e
acceso a todas las aplicaciones, | o
compuesto
(Espacio Virtual
para
completamente virtual), Portal
Web. .

A través del cual se pueden acceder a
los siguientes servicios:
Drupal: ~ Apoya |« Revistas electronicas
procesos de |« Hemeroteca ProQuest y otras.
Sistema de Quejas, Reclamos
Biblioteca - Consultas de Catalogo
Aulas IT | de referencias bibliograficas y Multas
Aprendizaje, [« Sistema de inscripcion en linea
catedra | para optar a los beneficios del Plan
Padrino (Intranet)
Aulas virtuales
« Espacio para publicar las péaginas

por,

dar

Web de los programas 'y
dependencias.
e« E-mail institucional para
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PORTAL WEB INSTITUCIONAL

NOMBRE

DESCRIPCION

Servicios

estudiantes,

docentes y

administrativos
« Informacion de la universidad en
general.

Aulas en linea - Sistema de

apoyo para el trabajo | Apoyo a cursos presenciales y a
AULAS VIRTUALES independiente en las diferentes | distancia
PLATAFORMA MOODLE | asignaturas que cursan en los | Chat, Videoconferencia, mensajeria
programas presenciales y a |instantanea
distancia
Google APPS: Google Docs y Google
Sites permiten a estudiantes y a
profesores  compartir  documentos
online en cualquier momento y desde
* Google Apps para cualquier lugar Calendarios
HERRAMIENTAS estudiantes y docentes id hat d, video intearado
COLABORATIVAS e Groupware para | cOMpartidos, chat de grado.

administrativos

Correo electrénico

E-groupware: Calendarios compartido,

Registro notas y tareas, Correo
electrénico
ELSEVIER
e SCIENCE DIRECT
BASESDEDATOS | 000 O (o rioes por|  + Sor ToPIC
CIENTIFICAS DIGITALES la universidad en convenio con | APPLICATIONS
COLCIENCIAS LEGISCOMEX

BASES DE DATOS EBRARY, ELIBRO,
PROQUEST, REFWORKS, PRISMA

PLAN PADRINO

Sistema de inscripcién en linea
para optar a los beneficios del
Plan Padrino.

Aplicacion del sistema de
EVAL Acreditacion Institucional
Revista MVZ
Revista Rio
REVISTAS Publicaciones electronicas de | Revista Geo-Tropico

las diferentes facultades

Revista Temas Agrarios
Revista ID
Revista Hominis

Servicios en linea

Servicios ofrecidos
institucién en linea.

por La

« Peticiones quejas y reclamos

« Sistema de Evaluacion Docente

« Invitaciones a cotizar

« Aplicativo Control de Documentos
SIGEC
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PORTAL WEB INSTITUCIONAL

DESCRIPCION Servicios

« Consulta colillas de pago

« Hoja de Ruta

« Inscripcién, matricula en linea.

« Correo electronico para Docentes,
administrativos y estudiantes.

e Practicas Académicas.

« Banco de objetos de aprendizaje

NOMBRE

SOFTWARE Y BASES DE DATOS

DESCRIPCION

La solucion Power Campus es software basado en la tecnologia de

Microsoft SharePoint que permite tener un sitio Web enriquecido al cual
solo podran tener acceso los perfiles dados de alta siguiendo parametros
muy especificos. Esto le permite administrar servicios y aplicaciones para
alumnos, profesores, administrativos y padres de familia.

En el caso de los alumnos inscritos, éstos podran crear su plan
académico con un detallado esquema que muestra entre otras opciones
cursos y avance de los mismos, historial académico, agregar asignaturas,
armar un horario de clases, inscribirse a cursos presenciales o estilo
elLearning, subir archivos para cumplir con una tarea, ver la facturacién y
pagos pendientes, entre otros.

A los profesores esta solucién les permite subir o bajar documentos de
Office, PDF y otros formatos compatibles para dejar o recolectar tarea de
los alumnos, seguir el desarrollo de una materia en tiempo real, controlar
la asistencia, ver el desempefio de los alumnos, aplicar y modificar los
esquemas de evaluacion, configurar infracciones, conocer qué personas
seran sus alumnos gracias a los perfiles, entre otras.

Es un sistema integral que contiene los modulos de: Inventarios, Activos
Fijos, Cuentas por Pagar, Cuentas por Cobrar (Cartera), Facturacion,
Contabilidad, Presupuesto, Tesoreria, Obligaciones Financieras, Compras,
Contratos, Workflow. Esta desarrollado con tecnologia cliente / servidor
multinivel, bases de datos relacionales, Intranet, Internet vy
procesamiento distribuido. Con este sistema es posible obtener
informacion en tiempo real, haciendo cada vez mas facil la toma de
decisiones y el conocimiento de toda la organizacion.

Es un Software para la administracion de la n6mina y gerenciamiento del
talento humano. Permite realizar una administracion estratégica de las
areas del talento humano. Maneja los procesos de acuerdo a las politicas
internas de cada empresa, asi como las normas laborales y tributarias
enmarcadas en el Régimen Laboral Colombiano. Algunos de los procesos
contemplados en el servicio son: liquidacion de némina, seguridad social,
vacaciones, cesantias, primas, interfaz contable, aportes parafiscales,
compensacion flexible, etc.
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SOFTWARE Y BASES DE DATOS

NOMBRE DESCRIPCION
L
‘ Janlul I'].| Software de Gestion en linea de Bibliotecas
NOMBRE DEL SOFTWARE CANT uso

KARDEX Propio | Control de Inventario

CORRESPONDENCIA Propio | CONtrol de envio de
Correspondencia

Otros Software de Gestién SIBIUC Propio | Gestion De Biblioteca

SAPA Propio | Acreditacién

ASIGNACION DE PUNTAJES Propio | SONtrol de puntaje
docente

PRACTICAS ACADEMICAS Propio | COntrol de practicas

académicas

Licencias para educacion

e Campus Agreement para productos MICROSOFT en todos los
equipos de La Universidad

e Antivirus Karpesky para todos los equipos de la Universidad con
administracién centralizada

e Software Académico Power Campus

e Software Administrativo SEVER ERP — Kactus HR

e Otros

LICENCIAS

Figura 5. DIAGRAMA INTERCONEXION DE ENLACES (INTRANET)
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5.4. INFORMES FINANCIEROS AUDITADOS DE LOS ULTIMOS DOS ANOS.

En el Anexo 34 se presenta el informe financiero auditado de los afos 2012 y 2013.

6. OTROS DOCUMENTOS.

Desde que la Universidad de Cérdoba inicia los procesos de acreditacion, la autoevaluacion
permanente se convirti6 en una herramienta Util para el mejoramiento continuo de los
factores que definen la calidad de los programas académicos. Por tal motivo se considera
gue la Acreditacion Institucional es la ocasion para reafirmar la politica institucional hacia
el aseguramiento integral de la calidad en concordancia con su Mision y Vision.

6.1. Documento de Politicas de Autoevaluacion.

El Consejo Superior de la Universidad de Cérdoba, adopté mediante Acuerdo N° 178 del 5
de Diciembre De 2014, como politica Institucional la Autoevaluaciéon para la Acreditacion
de Programas y Acreditacion Institucional como pilares estratégicos y fundamentales para
garantizar el 6ptimo y eficaz cumplimiento de la Misién Institucional. (Anexo 35)

6.2. Acuerdo de Consejo Académico de cronograma de acreditacion de
programas.

La cultura de la autoevaluacion y regulacion de programas académicos con miras a la
acreditacién de los mismos generada en la Institucién ha consolidado la Metodologia de
Autoevaluacion como linea base para la Acreditacion de sus programas. A partir de la
cultura de autoevaluacion, regulacion y de un trabajo sistematico, se han acreditado los
programas de Ingenieria Agronomica, Ingenieria de Alimentos, Medicina Veterinaria y
Zootecnia, Enfermeria, Licenciatura en Informatica y Medios Audiovisuales y la
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades-Inglés.

Con el fin de fortalecer los procesos de Acreditacion de programas el Consejo Académico
mediante Acuerdo 028 de 2014 aprob6 el cronograma para obtener o renovar la
acreditaciéon de los programas académicos de pregrado y postgrado de la Universidad de
Cordoba. (Anexo 36)


http://web.www3.unicordoba.edu.co/es/30/12/2009/lic-en-educaci%C3%B3n-b%C3%A1sica-con-%C3%A9nfasis-humanidades-ingl%C3%A9s.html
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ANEXOS
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Anexo 1. Ordenanza 6 de 1962
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Anexo 2. Ley 103 de 1962
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Anexo 3. Ley 37 del 3 de agosto de 1966
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Anexo 4. Certificado de Existencia y Representacion Legal del Rector de la
Universidad de Cérdoba.
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Anexo 5. Declaracion del Representante Legal
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Anexo 6. Acuerdo 021 del 24 de Junio de 1994 del Consejo Superior

Este anexo se incluye en medio magnético en el CD adjunto.
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Anexo 7. Acuerdo 074 de 2003
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Anexo 8. Acuerdo 086 de 2004
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Anexo 9. Acuerdo 095 de 2005

ACUERDO No.D95
(Diciembre 14 de 2005)

POR EL CUAL SE SUPRIME EL PARAGRAFO DEL ARTICULO 19 DEL
ACUERDO No. 0021 de 1994(ESTATUTO GENERAL)

EL CONSEJO SUPERIOR. DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA
En uso de sus facultades legales y estatutarias v,

CONSIDERANDO

Que el Articulo 65 de la Ley 30 de 1992, establece como funciones
del Consejo Superior: definir la organizacion académica,
administrativa y financiera de la Institucidn, y expedir o modificar los
estatutos y reglamentos de la Institucién.

Que el Articulo 35 del Estatuto General, literal d) establece entre las
funciones del Consejo Superior expedir y modificar los estatutos v
reglamentos de la Institucidn;

Que en el Articulo 23 del Acuerdo ndmero 009 de 11 de abril de
2000, se establece el procedimiento de tramite de proyecto de
Acuerdos v se expresa gue se requieren dos debates para reforma de
estatutos, los cuales se realizaron en sesiones del 25 de noviembre
de 2005 y diciembre 14 de 2005;

Que en mérito de lo expuesto
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Suprimase el pardgrafo del Articulo 19 del
Acuerdo 0021 de 1994,

ARTICULDO SEGUNDO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha
de su expedicibn y deroga todas las disposiciones que le sean
contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Dado en Monteria a los catorce (14) dias del mes de diciembre de
2005.

1%2.1.0/'-4‘-.: .
PRESIDENTE /éé{fz%/ 7i
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Anexo 10. Acuerdo 022 de 2006
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ARTICULO TERCERO.- Inscripcion de aspirantes. Los mteresados en aspirar al cargo
de Pector de la Universidad de Cardoba para el periodo 2006-2009, deberan inscribirse ante
la Secretania General de la Universidad adjmtande l1a hoja de vida y el plan de accion, en
sobre cerrado el cual se depositara en yma uma debidamente sellada.

Los aspirantes deberan acreditar los sizmentes requisitos:
a) Ser colombiano
b) Ser crudadano en ejercicio
c) Tener titulo profesional umversitano
d) Tener expenencia admmistrativa no infenor a fres (3) afios en el sector pablico ¢ pnvado
e} No haber sido sancionado disciplinana m penalmente
f) Cumphr ademas umo de los sigmentes requusitos:
1. Acreditar estudios de postgrado en Administracion
2. Haber ejercido uma profesion por un térmmo no infenor
a cinco (1) afos

PARAGRATO PRIMERO.- Las mscripciones se realizaran a partir del 27 de abnl a las 8:00
am. hasta el 23 de abnl a las 6:00 pm | depositando en 1a urna ubicada en la Secretana General.
Los sobres contenfivos de las hojas de wida con el respectivo plan de accion, sobre lo cual se
llevara un re@stro en vma planilla en la que firmara el aspirante y la Secretana General.

PARAGRAFO SEGUNDO.- La Secretaria General, deberd enfregar toda la informacién
pertinente sohicitada por los aspirantes para la elaboracion de los planes de accion.

ARTICULO CUARTO.- Verificacion del cumplimiento de los requisitos. El Consejo
Supenor conformara wma comusion de garantias, la cual estara conformada por:  Representante
de los profesores, Representante de los estudiantes, Fepresentante del presidente, Fepresentante
de los egresados y la Secretaria General.

La comision de garantias debera renmirse a mas tardar el 2 de mayo de 2006 para venficar el
cumpliniento de los requisitos y elaborar la lista de elembles.

ARTICULO QUINTO.- Publicacion de lista de elegibles. La lsta de elembles debera
publicarse el 3 de mayo en la Pagina Web de la Universidad y en la cartelera de la Secretaria
General.

PARAGRAFO. Cualquier objecion sobre la hista de elegibles se debera presentar a mas tardar
dentro de los dos dias habiles siguentes a la fecha de su publicacion ante la Secretaria General.

En este caso, la commsion de garantias contara con dos dias habiles para resolver las objeciones
planteadas.
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Anexo 11. Acuerdo 100 de 2006
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Anexo 12. Acuerdo 003 de 2007
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Anexo 13. Acuerdo 004 de 2008
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Anexo 14. Acuerdo 095 de 2008
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Anexo 15. Acuerdo 020 de 2009

Umversidad de
Cardoba,
; Comprometida
ACUERDO NUMERO 020 con el
Desarvolle

Regional.
POR EL CUAL SE SUBROGA EL ARTICULD 36 DEL

ESTATUTO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

EL CONSEIO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA
En uso de sus facultades lagales v estatutarias v en especial la confarida en el literal d)
articulo 35 del Acuerdo 0021 de 1994,

COMSIDERANDO:

Que el articule 26 dal Acuerdo numere 0021 de 1994 (Estatuto Genaral de la Universidad de
Cordoba), establece las calidades v requisitos para ser Rector de esta Institucion;

Que el Consejo Superior en sesion del 16 de abril de 2009, acordd medificar las calidades v
requisitos del Rector de la Universidad de Cordoba, establecidos en el articulo 36 del
Estatuto General;

Que en mérto de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Subroguese el articule 26 dal Acuerdo nomers 0021 de 1994
(Estatuto General), el cual guedara asi:

"ARTICULO 36. El Rector es el representante legal v la primera autoridad ejecutiva de la
Universidad de Cordoba. En tal cardcter, v en ambito de su competenda, es el responsable
de la gestion académica y administrativa.

Para ser Rector en propiedad se requieren las siguientes calidades y requisitos:

CALIDADES:

a. Ser colombiane.

b. Ser ciudadanc en ejercido.

c. No haber sido sandonado discplinaria, fiscal o penalmente salvo por delitos culposos o
politicos.

d. No estar incurso en las inhabilidades e incompatibilidades establecidas por la ley para los
empleados plblicos.

REQUISITOS:
a. Tener titulo profesicnal universitario,

b. Tener titulo universitaric de postgrado.

c. Tener experienca administrativa a nivel directivo no inferior a tres (3) afios en el sactor
publico o privado.

d. Tener wun minimo de cinco (5) afos de experiencia docente universitaria o en
investigacion, en una institucien reconocida legalmente.

PARAGRAFO PRIMERO: Los ttulos de estudies cursados en el exterior deben estar
convalidados v reconoddos en Colombia por la autoridad competente,

Universidad de Cordoba - 1954 — 2008, Camera, 67 # 75 — 103 Monteria — Corioda. Teafas TEE0300 et 2235 weww Unicondoba egil oo
Secgenar A UncoNioba. sdLcD
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Anexo 16. Acuerdo 053-bis de 2011
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Anexo 17. Acuerdo 016 de 2012
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Anexo 18. Acuerdo No. 055 (1 de octubre de 2003). Estatuto de Personal
Docente

Este anexo se incluye en medio magnético en el CD adjunto.
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Anexo 19. Acuerdo 036 BIS de junio 8 de 2004
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Anexo 20. Acuerdo 004 de Febrero 2 de 2004 se expide el Reglamento
Académico Estudiantil

Este anexo se incluye en medio magnético en el CD adjunto.
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Anexo 21. Acuerdo 002 de Enero 17 de 2005.
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Anexo 22. Acuerdo 007 de Febrero 2 de 2005.
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Anexo 23. Acuerdo 050 de Agosto 2 de 2005.
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Anexo 24. Acuerdo 052 de Agosto 2 de 2006.
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Anexo 25. Acuerdo 005 de Enero 31 de 2007



Documento de Condiciones Iniciales Acreditacion Institucional
Universidad de Cordoba
95

Anexo 26. Acuerdo 041 del 31 de Julio de 2007.
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Anexo 27. Acuerdo 075 de Diciembre 14 de 2007.
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Anexo 28. Acuerdo 035 de 2010 - Estructura Organica y las funciones de cada
una de sus dependencias

Este anexo se incluye en medio magnético en el CD adjunto.
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Anexo 29. Proyecto Educativo Institucional de la Universidad de Cérdoba.

Este anexo se incluye en medio magnético en el CD adjunto.
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Anexo 30. Acuerdo 030 de 03 de abril de 2013.
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Anexo 31. Plan de Desarrollo 2013-2015 de la Universidad de Cordoba.

Este anexo se incluye en medio magnético en el CD adjunto.
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Anexo 32. Mision Universidad de Cordoba

La Universidad de Coérdoba es una institucion publica de educacion superior que forma
integralmente personas capaces de interactuar en un mundo globalizado, desde el campo
de las ciencias basicas, asociadas a la produccién agroindustrial, las ingenierias, las
ciencias sociales, humanas, la educacién y la salud; genera conocimiento en ciencia,
tecnologia, arte y cultura y contribuye al desarrollo humano y a la sostenibilidad ambiental
de la region y del pais.
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Anexo 33. Equipos por laboratorio de la Universidad de Cordoba.

Este anexo se incluye en medio magnético en el CD adjunto.
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Anexo 34. Informes Financieros 2012 — 2013.

Este anexo se incluye en medio magnético en el CD adjunto.
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Anexo 35. Acuerdo 178. Documento de Politicas de
Autoevaluacion
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Anexo 36. Acuerdo 28. Cronograma de Acreditacion de
Programas



Documento de Condiciones Iniciales Acreditacion Institucional
Universidad de Cordoba
111



Documento de Condiciones Iniciales Acreditacion Institucional
Universidad de Cordoba
112



Documento de Condiciones Iniciales Acreditacion Institucional
Universidad de Cordoba
113



Documento de Condiciones Iniciales Acreditacion Institucional
Universidad de Cordoba
114



