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ACUERDO NUMERO 02c

“Por el cual se reglamenta la Administracion de la Investigacion en la Universidad
de Cordoba”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA, en uso de sus
atribuciones, legales y

CONSIDERANDO

Que la declaracién mundial sobre la Educacion Superior en el siglo XX! considera
que la solucidn de los problemas estara determinada por la amplitud de miras de
la sociedad del futuro y por Ia funcién que se asigne a la educacién en general y a
la educacion Superior en particular de contribuir al desarrollo sostenible y el
mejoramiento del conjunto de la sociedad

Que de conformidad con la actual Constitucion, el Estado fortaleceraial, D + | en
la Universidad publica para desarrollar el pensamiento y contribuir, de manera
decisiva a la solucién de los problemas cruciales (econdmicos, sociales,
ambientales y culturales) que aquejan al hombre y la sociedad colombiana.

Que el Estado a través de Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia, SNCyT, ha
establecido politicas y objetivos de apoyo para mejorar la calidad y excelencia de
la I, D + | mediante el estimulo y la conformacién de grupos, centros e
instituciones universitarias que fomenten la practica cientifica interdisciplinaria, con
el objetivo de plantear propuestas o alternativas posibles de solucion a la
problematica que vive la comunidad regional y local. (Decreto 1742 / 94 y Ley 115
/93)

Que la ley 30 de 1992, la ley 115 de 1994 y sus decretos reglamentarios buscan
implementar un nuevo modelo de regulacion y fomento de la excelencia
académica que permita la acreditacion mediante la formulacién de un Plan
Institucional de |, D + |

Que de conformidad con la ley 30 de 1992, son objetivos de la Educaéid
y sus instituciones, trabajar por la creacion, el desarrollo y la trah
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conocimiento en todas sus formas y expresiones, promover su utilizacion en todos
los campos para solucionar las necesidades del pais y ser factor de desarrollo
cientifico, social, cultural, econémico, politico y ético local, regional y nacional.

Que la Ley 1288 de enero de 2009 define las instancias e instrumentos
administrativos y financieros por medio de los cuales se promueve la destinacion
de recursos publicos y privados al fomento de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Que de acuerdo con el decreto 1295 de 2010, para obtener o renovar el registro
calificado de sus programas académicos, la Universidad debe presentar
informacion que permita verificar la existencia de un ambiente de investigacion,
innovacion o creacion, el cual exige politicas institucionales en la materia; una
organizacion del trabajo investigativo que incluya estrategias para incorporar los
resultados de la investigacion al quehacer formativo y medios para la difusion de
los resultados de investigacion, asi como para los programas nuevos de pregrado
debe presentarse el proyecto previsto para el logro del ambiente de investigacién y
desarrollo de la misma, que contenga por lo menos recursos asignados,
cronograma y los resultados esperados.

Que el proceso de Investigacién constituye uno de los factores que influye de
forma definitiva y con mayor rigor en la Acreditacion Institucional y Acreditacion de
Alta Calidad de los programas académicos.

Que es necesario establecer una estructura administrativa para el ejercicio de la
Investigacion que contribuya al mejoramiento continuo de la calidad académica de
la institucion.

Que el desarrollo de la actividad académica, exige instancias administrativas,
recursos economicos y humanos para el logro de sus objetivos y cumplimiento de
- metas.

Que es necesario reglamentar Ia administracion de la Investigacion y los recursos
asignados en la Universidad, conforme a las normas y a las
administrativa de la misma.
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Que es indispensable proyectar la Universidad hacia unas metas que reclaman la
sociedad, la comunidad universitaria y la ciencia.

Que para cumplir con los considerandos anteriores, es necesario definir un
estatuto que impulse, promueva y organice de manera permanente y sistematica
las funciones de Investigacién en la Universidad de Cordoba

Que seguln los numerales 1°, 2° y 5° del articulo 21 del acuerdo No.210 de 2017,
son atribuciones del Consejo Superior de la Universidad de Cordoba, definir las
politicas academicas y administrativas, de planeacion y financieras, expedir y
modificar los estatutos y reglamentos de {a institucion que estructuren el quehacer
universitario.

Que en mérito de lo antes expuesto,

ACUERDA
SORBRE LA INVESTIGACION

CAPITULO |.

DE LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS INSTITUCIONALES
PARA LA INVESTIGACION.

ARTICULO 1°. Principios. La Investigacion en la Universidad de Cérdoba se rige
por los siguientes principios:

a. Pluralidad: La Universidad reconoce y promueve una concepcion pluralista de
la Investigacion en las diferentes areas del saber: ciencia, arte, tecnologia y
cultura, respetando los diferentes enfoques ideoldgicos,
metodologicos y sus resultados. La Universidad garantizara la
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ARTICULO 2°. Objetivos: los objetivos de la Investigacion en la U
Cérdoba son:
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comunidad académica dentro de esta concepcidn pluralista que debera
hacerse compatible, critica, rigurosa y sistematica con la docencia.

Autonomia: La Universidad es auténoma en la funcién de Investigacion en
cuanto a su organizacion y funcionamiento, en la medida en que ella, junto con
la docencia y la extensién hacen parte integral de su misién.

Integralidad: La Universidad considera toda actividad de Investigacién una
tarea intelectual, que no sdlo se justifica por ser parte integrante de los
curriculos, sino por que inciden en los procesos de formacion integral de los
estudiantes que se forman en el Alma Mater.

Pertinencia: La Universidad concibe la investigacion como un proceso de
relevancia social, donde la produccion y difusién de los conocimientos son
esenciales en la construccion y desarrollo del pensamiento, la cultura, la
tecnologia y el bienestar de [a region y la nacién colombiana; en consecuencia
fa Investigacion en la Universidad de Coérdoba respondera a las necesidades
manifiestas de la sociedad y a los problemas, priorizados en el Plan de
Investigacion de cada facultad.

Responsabilidad: La Universidad de Cordoba se responsabilizara de las
consecuencias que se deriven directamente de las actividades de
Investigacion que ésta realice.

Significacion social, cultural y econémica del conocimiento: Mediante la
divulgacion y validacién de los conocimientos generados, la Universidad
pondra a prueba la veracidad, la pertinencia y el sentido de aquellos, con el fin
de generar procesos de retroalimentacion constantes entre ella y la sociedad.

Racionalidad: Administrar con criterio l6gico el direccionamiento de actividades
que permita la optimizacion y la utilizacién de los recursos buscando eficiencia
y eficacia en el procesos de Investigacion.
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a. Generar conocimientos, tecnologias, innovaciones, artes y técnicas, de
acuerdo con la mision de la Universidad.

b. Apropiar a la sociedad del conocimiento y las tecnologias generadas como
herramientas basicas para la solucion de problemas de salud, educativos,
ambientales, sociales, econdémicos y de desarrollo regional y nacional y
fomentar el mejoramiento de la calidad de vida.

c. Crear y consolidar instrumentos y mecanismos que favorezcan el desarrollo de
las capacidades de Investigacion en la formacién de profesionales, en armonia
con el entorno social, cultural y sus tendencias.

d. Crear los escenarios fisicos y culturales de Investigacién exigidos para la
obtencion de los registros calificados y la acreditacion de los programas
academicos universitarios.

e. Estudiar los problemas, ambientales, sociales, econémicos y culturales,
prioritarios que afectan el desarrollo de la poblacién propiciando el trabajo
academico interdisciplinario, multidiscipiinario, transdisciplinario &
interinstitucional.

f. Orientar las lineas de investigacion universitaria con base en los planes de
ciencia y tecnologia, las agendas prospectivas regionales, los planes de
desarrollo y la tendencia de la educacién superior.

g. Crear y formar escuelas de pensamiento y relevo generacional en la vida
acadeémica de la Universidad de Cérdoba.

h. Propiciar el didlogo con los estamentos, organismos, asociaciones,
instituciones, comunidades y grupos locales, nacionales e internagjéinafe
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i. Establecer contacto con comunidades, grupos y agremiaciones para
intercambiar experiencias y formas de ver el mundo y de transformarlo, con el
fin de generar otros conocimientos que puedan ser revertidos en las
comunidades y en la Universidad.

J. Propiciar un intercambio productivo con empresas privadas y oficiales para
establecer la cooperacion necesaria en el disefio y la ejecucidn de politicas y
planes de investigacion.

k. Consolidar esfuerzos en procura de construir comunidad académica para
alcanzar las metas misionales de la Universidad y participar en la solucién de
los problemas sociales, econdmicos, politicos, culturales y ambientales del
entorno.

ARTICULO 3°. Estrategias. La Universidad de Cérdoba ejecutara las siguientes
estrategias  y/o acciones que faciliten el fomento y organizacién de |Ia
Investigacién:

a. Establecer un sistema universitario de Investigacion, que posibilite un manejo
efectivo, eficaz y eficiente de los recursos disponibles.

b. Garantizar la continuidad de la Investigacién, como una politica universitaria,
asignando por lo menos el 5% del presupuesto apropiado por la nacién a la
Universidad como apoyo para garantizar los registros calificados y la
acreditacion de alta calidad de los programas académicos.

c. Promover la organizacion, participacion y ejecucion de foros, seminarios,
simposios, congresos y coloquios nacionales e internacionales como parte
importante de la actividad investigativa. :

-
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d. Facilitar las condiciones para difundir los resultados de la Investigacion, a
traves de medios escritos, radiales, televisivos y electrénicos.

e. Crear las condiciones necesarias para que el Plan Institucional de
Investigacién se desarrolle segun los objetivos propuestos.

f. Apoyar y fortalecer administrativa, técnica y financieramente a los
Investigadores, Grupos e Institutos de Investigacién para consolidar la
capacidad investigativa de la Universidad.

g. Fomentar y estimular la participacion de los investigadores en alianzas
estratégicas y redes de conocimiento nacionales e internacionales que
contribuyan al intercambio y a la internacionalizacién y fortalecimiento de la
Universidad.

h. Propiciar la participacién de los docentes en convocatorias de investigacion
que contribuyan con la ejecucion de los proyectos a la solucion de la
problematica del desarrolio regionat.

i. Fomentar la participacion de la Universidad en los Comités Universidad —
Empresa -~ Estado - Sociedad como un mecanismo de consolidacion
institucional.

J. Impulsar la creacién de una cultura de investigacion formativa mediante el
fomento y apoyo a los Semilleros de Investigacion y Jovenes Investigadores.

k. Proteger los activos tangibles e intangibles productos de la actividad de
Investigacién como un mecanismo para garantizar el cumplimiento de la misién
de la Universidad.

el
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CAPITULO 1L
DEL PLAN INSTITUCIONAL DE INVESTIGACION

ARTICULO 4°. De las definiciones de la funciones de Investigacion en la
Universidad de Cérdoba:

a. La Investigacion es un proceso que busca conocer acerca de la
naturaleza, del individuo, de la sociedad y de sus interrelaciones vy
productos historicos y culturales. La investigacion es diversa en sus
metodos, segun su objeto particular de conocimiento, inspirado en la
conciencia, en la razén y la imaginacién pero se caracteriza por su
coherencia conceptual, experimental y por sus procesos de validacion
ante la comunidad cientifica.

b. El Desarroilo Tecnolégico se define como la implementacion sostenida
de tecnologia generada a partir de los resultados de la investigacion
basica y aplicada para aumentar el nivel econémico de una determinada
regién o para suministrar formas validadas de mejorar el rendimiento de
una actividad o sector productivo.

c. La Innovacion es la introduccién y adopcion de un nuevo producto o
metodologia para aumentar la competitividad de un bien o servicio en un
determinado mercado.

ARTICULO 5°. La actividad de Investigacion de la Universidad se regira por la
elaboracion y adopcién de un Plan Institucional de Investigacion, el cual debe
estar incluido en el marco del Plan de Desarrollo y consecuente con la politica
vigente de Investigacion, y cuyos elementos basicos de presentacién son:
axiologia, mision, vision, politica, variables, objetivos, estrategias, metas e
indicadores. Sera elaborado por la Vicerrectoria de Investigacion y Extensién (VIE)
en conjunto con el Comité Central de Investigacién a partir de Eos Piane
Investigacion elaborados por las Facultades, y aprobado en su ef
Consejo Académico y el Consejo Superior.

UL= sC '.32-1
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ARTICULO 86° ElI Plan Institucional de definird un conjunto de lineas de
investigacion de cada una de las Facultades integradas a los programas vy lineas
de investigacion Institucionales, y definidas por los diferentes campos de las
disciplinas académicas que ofrecen las respectivas facuitades de la Universidad
para el cumplimiento de su mision.

ARTICULO 7°. La linea es el agrupamiento sistematico de actividades de
Investigacion y Extension en una misma direccion y secuencia tematica que
orienta la formulacion de los proyectos de Investigacién y el desarrollo de los
Planes de Investigacion.

ARTICULO 8°, El proyecto es la unidad basica de la actividad de Investigacion por
medio del cual se registran los mecanismos con los que se busca solucionar los
problemas que le dieron origen a su formulacién, mediante una propuesta con
estructura tedrica-metodoldgica en la cual se definen sus componentes cientifico
administrativo y financiero, y determina los elementos con los cuales se evaluara
el impacto de los resultados y sus productos en la solucién de un problema
especifico.

CAPITULO III.

DE LA COMUNIDAD ACADEMICO CIENTIFICA UNIVERSITARIA

ARTICULO 9°. La comunidad académico cientifica estard conformada por todos
los miembros de la comunidad universitaria gue realicen actividades de
Investigacion, la cual contara con el respaldo necesario de la institucion. La
Investigacion podran desarrollarse de manera colectiva, interdisciplinaria y
multidisciplinaria e interinstitucional y se formulara y ejecutara en los Institutos,
grupos y semilleros de Investigacion de la Universidad propendiendo por el asocio
con homdlogos externos nacionales e internacionales.

ARTICULO 10°. Para ejecutar la actividad cientifica al interior de la Universidad,
los miembros de la comunidad académico cientifica deberzn organizarse
Grupos y/o semilleros de Investigacion donde coincidan con una pet '
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trabajo comln en torno a problemas relevantes identificados o inmersos en una o
varias Lineas de Investigacion.

ARTICULO 11°. Ei grupo de Investigacion es la célula basica de generacion de
conocimiento cientifico en la universidad, y se entiende como una unidad de
generacion de conocimiento cientifico y de desarrollo tecnolégico, conformado por
un equipo cientifico de una o varias disciplinas o instituciones, comprometido con
fa Investigacion en el cual ha probado tener capacidad de generar resultados de
demostrada calidad y pertinencia, representados en productos tales como:
publicaciones cientificas, disefios o prototipos industriales, patentes, productos de
software, normas, trabajos de maestrias o tesis de doctorados, y reconocido por
entidades externas como tal.

PARAGRAFO 1. La propuesta de creacién de grupos de Investigacion se
presentara al Consejo de Facultad, quién lo presentara al Consejo Académico
para su aprabacion, previo estudio del Comité Central de Investigacion.

PARAGRAFO 2. Los grupos de Investigacion podran ser constituidos por:
Docentes investigadores de uno o varios programas académicos, estudiantes de
pregrado y postgrado, y funcionarios No Docentes. También podrén participar
egresados de los diferentes programas académicos de la Universidad y miembros
de ofras Instituciones con las cuales se establezcan convenios de cooperacion.

ARTICULO 12°. Un Instituto se define como un ente dedicado al desarrollo de
conocimientos referidos a la comprensién y solucién de problematicas cientificas ¥
sociales que requieren un tratamiento interdisciplinario, estaran integrados
preferiblemente por dos o mas grupos de Investigacion y cumpliran
fundamentalmente con una funcion cientifica interdisciplinaria, la cual se aplica a
actividades o programas docentes y de servicios. FI instituto por su naturaleza
interdisciplinaria, también podra planificar y coordinar en diferentes formas las
actividades de Investigacion de los programas académicos, ya que son los
profesores de estos Ultimos quienes conforman los grupos de Investigacion que
integran el Instituto.

PARAGRAFO 1. Es requisito esencial para la creacion de un
ﬁestigaoién la presentacion de un proyecto con una justifica

e Cade ST 52781

Por una universidad con calidad, moderna e incluyente

Carrera 6% No. 76-103 Monteria NIT. 891080031-3 - Teléfono: 7860300 - 7860920
www.unicordoba.edu.co



4

UNIVERSIDAD DE CORDOBA

CONSEJO SUPERIOR

e 59 2 ACREDITACION
"VIGHADA MINEDUCACIGR ENSTITUCIONAL

académica, legal e investigativa para su aprobacion, en su orden, ante el Consejo
de Facultad al cual pertenecera el Instituto, Consejo Académico y Consejo
Superior. Debe estar fundamentado preferiblemente en dos o mas Grupos de
Investigacion Clasificados en COLCIENCIAS y poseer la dotacién fisica v
tecnolbgica necesaria para iniciar su operacion.

PARAGRAFO 2°. La Universidad de Cordoba no subsidiaré arrendamiento
externo de espacios fisicos, servicios publicos y némina de los Institutos por fuera
del personal de planta,

PARAGRAFO 3°. Los institutos deben propender por el intercambio permanente
con investigadores © asesores nacionales e internacionales con funciones
especificas en los proyectos de investigacion y en los programas académicos que
apoya el instituto.

ARTICULO 13°. Un Semillero de Investigacion es un grupo integrado por
estudiantes y profesores que tienen como proposito comin el aprendizaje del
trabajo investigativo en una o varias lineas de investigacion con el objetivo
principal de formar una cultura cientifica en la comunidad Universitaria para
responder a las necesidades del entorn.

PARAGRAFO: La organizacion y reglamentacioén de la actividad de los Semilieros
de Investigacion en la Universidad esta determinada en el Acuerdo 162 de 21 de
octubre de 2016 del Consejo Superior Universitario.

ARTICULO 14° Un Joven Investigador es un estudiante de un programa de
pregrado o postgrado de la Universidad de Cérdoba que se vincula formalmente a
un Grupo o Semillero de Investigacién participando activamente en la ejecucion de
proyectos o en actividades de Investigacion en concordancia con las lineas de
investigacion en las que se enmarca su programa académico.

s
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DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y SU COMPOSICION

ARTICULO 15°. La estructura para la administracion de la actividad de
Investigacion en la Universidad de Cérdoba se rige siguiendo un modelo
sistémico, desceniralizado formado por tres niveles interrelacionados a saber:

a. NIVEL SUPERIOR. Conformado por el Consejo Académico y La Vicerrectoria
de Investigacion y Extension.

b. NIVEL MEDIO. Conformado por los Consejos de Facultades de cada Facultad
y el Comité de Investigacion de la Facultad.

c. NIVEL BASICO. Conformado por los Institutos, Grupos y Semilleros de
Investigacion que a su vez estan integrados por profesores, estudiantes y
funcionarios de las diferentes facultades.

ARTICULO 16°. El Consejo Académico es la maxima autoridad legisiativa del
proceso de investigacion de la Universidad y el que avala la politica de
Investigacion.

ARTICULO 17°. La Vicerrectoria de investigacion y Extension es la maxima
autoridad administrativa del proceso de Investigacion de la Universidad.

ARTICULO 18°. EI Comité Central de Investigacion es un érgano consultivo, de

apoyo técnico y logistico al proceso de Investigacion, adscrito a la Vicerrectoria de
Investigacion y Extensioén.

ARTICULO 19°. La Vicerrectoria de investigacién y Extension sera la dependencia
responsable de liderar el proceso de investigacion y ejecutar la politica de
Investigacion en la Universidad a través de la operacion del Plan Institucional de
Investigacion aprobado por el Consejo Superior. : {

7
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ARTICULO 20°. El Comité Central de Investigacién estara integrado por el
Vicerrector de Investigacion y Extension, quien lo presidird, un representante del
Comité de Investigacion de cada Facultad y un representante de los semilleros de
tnvestigaciéon de la universidad.

PARAGRAFO 1. El representante de cada Facultad ante el Comité Central de
Investigacion sera designado por el Consejo de Facultad por un perido de un afio,
prorrogable hasta por dos periodos consecutivos.

PARAGRAFO 2. El representante de los semilleros ante el Comité Central de
Investigacion sera elegido entre los miembros de los semilleros de investigacion
de la Universidad por un perfodo de un afio, y podra ser reelegido hasta por dos
periodos consecutivos.

ARTICULO 21°, EI Comité de Investigacién de la Facultad estara conformado por
los Directores de los grupos de investigacion adscritos a la facultad, los Directores
de Institutos de Investigacion, si los hubiere, y un representante de los semilleros
de investigacién de la Facuitad.

CAPITULO V.

DE LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE LOS ORGANISMOS GESTORES
DE LA INVESTIGACION.

ARTICULO 22°. Son funciones y competencias de la Vicerrectoria de
Investigacion y Extensidn, las sefialadas en el Estatuto Organico de la Universidad
y en lo que respecta a la Investigacion, las siguientes.

a. Liderar la politica instutucional de Investigacién y la ejecucion del Plan
Institucional de Investigacién.

b. Elaborar el Plan Institucional de Investigacion, presentarlo ante el Comité
Central de Investigacion, el Consejo Académico y el Consejo Sup
aprobacién.

N
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c. Elaborar el Plan Operativo Anual del proceso de Investigacidn, presentarlo ante
el Comité Central de Investigacion y el Consejo Académico para su
aprobacion, y operarlo.

d. Manejar, ejecutar y ordenar el gasto del Fondo de Investigacion.

e. Establecer prioritariamente relaciones con otras instituciones del Sistema
Nacional de Ciencia y Tecnologia (SNCyT) extrauniversitaria en las areas de
fortaleza institucional cientifica de la Universidad.

. Propiciar la articulacién de la Investigacién a la docencia y la extensién como
componentes integrales de los curriculos.

g. Propiciar, estimular y servir de apoyo para la sistematizacién del conocimiento
y la difusién de los resultados de las investigaciones a nivel regional, nacional e
internacional y a través de drganos informativos, publicaciones y revistas
especializadas.

h. Facilitar la comunicacion interdisciplinaria entre los diferentes grupos vy
personal cientifico de la Universidad y otras instituciones del SNCyT.

i. Promover el establecimiento de redes nacionales e internacionales de
Investigacién.

j- Supervisar el desarrollo de los proyectos de Investigacién financiados por
fondos propios de la Universidad o por instituciones externas.

k. Responder por la protecciéon de los activos tangibles e intangibles de la
Universidad producidos mediante el gjercicio de la Investigacion.

I Administrar y auditar la ejecucién de los proyectos de investigacion.

Por una universidad con calidad, moderna e incluyente
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m. Realizar seguimiento y control al desarrollo de los convenios de cooperacién
cientifico-tecnoldgica nacional e internacional

ARTICULO 23°. Son funciones y competencias del Comité Central de
Investigacion las siguientes:

a. Asesorar a la Vicerrectoria de Investigaciéon y Extension en el desarrolio del
proceso a su cargo.

b. Estudiar y avalar en primera instancia el Plan Institucional de Investigacion
para su estudio y aprobacion en el Consejo Académico.

c. Aprobar el Plan Operativo Anual del proceso de Investigacion y servir como
Comité de Mejoramiento del Proceso de Investigacion.

d. Aprobar los términos de referencia de las convocatorias para la financiacion de
los proyectos de Investigacion previa a su aprobacion por parte del Consejo
Académico.

e. Avalar la financiacién de proyectos aprobados técnicamente para su ejecucion,

f. Estudiar y proponer la distribucion del presupuesto anual para la Investigacion.
g. Estudiar los convenios de cooperacion cientifico-tecnoldgica nacional e
internacional y emitir concepto sobre su convencia o inconveniencia para la

universidad,

ARTICULO 24°, Son funciones y competencias del Comité de Investigacion de la
Facultad, en relacion con la Investigacion, las siguientes:

a. Aprobar el Plan de Investigacion de la respectiva Facultad, como requi !’EO
previo para su tramite y aprobacion ante el Consejo de Facultad.
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b. Avalar en primera instancia la creacién de nuevos semilleros, grupos e
institutos de la respectiva Facultad.

c. Verificar el cumplimiento de los procedimientos para la formulacion,
preseniacion, seguimiento, control y evaluacion de los proyectos de
Investigacion de los respectivos semilleros, grupos e institutos.

d. Aprobar en primera instancia los proyectos de Investigacion presentados por
tos semilleros, grupos o institutos de las respectivas facultades como requisito
previo para su tramite y aprobacion ante el Comité Central de Investigacion.

e. Consolidar y suministrar la informacién requerida para la evaluaciéon del
proceso de investigacion y del desempefio de los semilleros, grupos e
institutos, en la respectiva facultad.

ARTICULO 25°. Son funciones y competencias de los Institutos de {nvestigacién:

a. Ejecutar politicas y planes de desarrollo de Investigacion para la acreditacion y
el registro calificado de los programas académicos relacionados con su campo
especifico de conocimiento.

b. Desarroliar, impulsar y cooperar en programas y proyectos de investigacion
A cohsecuentes con actividades de formacion de recurso humano.

c. Generar bases de datos y sistemas de documentacién e informacion
especializados en sus problematicas pertinentes.

d. Fomentar el trabajo invetigativo interdisciplinario.

e. Mantener y difundir informacién actualizada sobre fuentes de financiacion,
intercambio cientifico, y posibilidades de alianzas con organizaciones
nacionales e internacionales.

f. Apoyar a los investigadores en los aspectos metodologicos, en Ia/;afmgia
de los proyectos, en el procesamiento de la informacion, analisis § al
de resultados. '
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g. Evaluar y aprobar en primera instancia programas y proyectos formulados por
los investigadores adscritos al Instituto.

h. Conceptuar sobre la calidad de los programas académicos relacionados con su
campo de investigacién.

i.  Organizar y realizar congresos, seminarios, foros, coloquios y ofros eventos
cientificos en torno a los problemas de su interes investigativo.

j- Generar recursos financieros a partir de la adopcién de innovaciones, registro
de patentes y otras formas de proteccion de propiedad intelectual, servicios de
consultoria y programas de educacion continuada.

k. Recepcionar, evaluar, seleccionar y someter a consideracién el material
investigativo generado por los integrantes del Instituto para las publicaciones
cientificas.

I Presentar informes semestrales del desempefio del Instituto a la Vicerectoria
de Investigacion y Extension.

ARTICULO 26°. Son funciones y competencias de los Grupos de Investigacion:

a. Formular y ejecutar programas y proyectos tendientes a fortalecer los
programas académicos de la Universidad y a buscar soluciones para los
problemas relacionados con el desarrollo regional, de acuerdo con el Plan de
Investigacion de la Facultad y El Plan Institucional de Invetsigacion de la
Universidad.

b. Actualizar semestralmente la informacién requerida para la evaluacion y
clasificacion del grupo en las plataformas institucionales requeridas para elio.

€. Presentar informes semestrales técnicos y financieros de sus proyectos de
investigacion, de las actividades académico-investigativas y del gpe
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d.

e.

vinculado, al Instituto al cual se encuentren adscrito y a la a la Vicerectoria de
Investigacion y Extension.

Proponer el establecimiento de convenios de cooperacion interinstitucional
para el fomento de la Investigacion.

Las demas que le sean asignadas segun la normatividad vigente.

ARTiCULO 27°. Son funciones y competencias de los Semilleros de
Investigacion:

a.

e

Organizarse y patrticipar en los Encuentros Institucionales, Departamental,
Nacional e Internacional.

. Asociarse a un Grupo de Investigacion o Instituto.

Participar en las convocatorias internas y externas para la financiacién de
proyectos para Semilieros de Investigacion.

Actualizar su informacion en las plataformas institucionales para su medicion.

Participar en la eleccion de los representantes a los Comités de Investigacién
de la facultad y Comité Central de Investigacion.

Presentar informes semestrales técnicos y financieros de sus proyectos de
investigacion.

CAPITULO VI

DE L.OS PERFILES Y CONDICIONES PARA LA SELECCION DE LOS
DIRECTORES DE INSTITUTOS, GRUPOS Y SEMILLEROS DE
INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Por una universidad con calidad, moderna e incluyente
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ARTICULO 28°. Para ser Director de Instituto, se requiere ser:

a. Profesor Asociado o Titular de Tiempo Completo de Planta, con una
vinculacion no menor de cinco (5) afos en la Universidad de Cordoba o en otra
Universidad.

b. Poseer titulo de Magister o Doctor.

¢. No haber sido sancionado disciplinaria ni penalmente, a excepcién de delitos
culposos.

d. Poseer experiencia certificada en investigacién y tener publicaciones cientificas
en revistas indexadas en los altimos tres (3) afios.

e. Haber dirigido Tesis de Maestria o Doctorado.
f. Tener proficiencia como minimo en una (1) lengua extranjera.

g. Tener experiencia administrativa no menor a tres (3) afios en el manejo de
proyectos de Investigacion o unidades académicas.

PARAGRAFO 1. Los Directores de los Institutos de tnvestigacion seran
designados por el Consejo de la Facultad a la cual se encuentre adscrito el
Instituto previa postulacién del (los) candidato(s) por el Decano de la Facultad y/o
los investigadores integrantes del Instituto.

PARAGRAFC 2. Los directores de los institutos de Investigacién seran
designados por un periodo de tres (3) afios y pueden ser reelegidos maximo por
un periodo segun su desempenio.

ARTICULO 29°. Para ser Director de Grupo de Investigacién se necesita ser
docente de tiempo completo de planta, acreditar experiencia invest;gatei;g;a
publicaciones cientificas en revistas indexadas en los Gltimos tres (3)sanfs v

T Centficada §C 5276.¢

ﬂ Por una universidad con calidad, moderna e incluyente

Carrera 6 No. 76-103 Monteria NIT. 891080031-3 - Teléfono: 7860300 - 7860020
www.unicordoba.edu.co



“WIGILADA MNEDUICACION

84

UNIVERSIDAD DE CORDOBA

CONSEJO SUPERIOR

al menos un proyecto de Investigacién en ejecucion, Estas direcciones no generan
cargos en la planta de personal de la Universidad de Cérdoba.

ARTICULO 30° Para ser Coordinador de Semillero de Investigacion se necesita
ser docente de tiempo completo de planta, acreditar experiencia investigativa con
publicaciones cientificas en revistas indexadas y de participacion en proyectos de
Investigacion. Estas direcciones no generan cargos en la planta de personal de la
Universidad de Cérdoba.

CAPITULO VIL.

DEL MANEJO DE LOS RECURSOS Y FUENTES DE FINANCIACION DE LA
INVESTIGACION

ARTICULO 31°. La Investigacién en la Universidad de Cérdoba se financiara con
recursos del Fondo de Investigacion.

ARTICULO 32°. El Fondo de Investigacién de la Universidad de Cérdoba se
nutrira con el 5% de los aportes de la nacién al rubro de funcionamiento del
presupuesto de la Universidad, el porcentaje establecido por la Ley de los
recaudos del IVA y el 5% de los recursos que ingresen al presupuesto de la
Universidad por concepto de recursos netos de la gjecucion de proyectos de
extension y/o venta de servicios.

ARTICULO 33°. La Universidad priorizara la busqueda de recursos externos por
parte de los institutos y grupos para financiar la actividad de Investigacion
mediante el aporte de contrapartidas representados en recursos financieros, de
personal docente y capacidad instalada.

ARTICULO 34°. La Vicerrectoria de Investigacion y Extensién tendra a su cargo
el manejo y ordenacién del gasto del Fondo de Investigacion de la Universidad.

ARTICULO 35°. EJ manejo de las asignaciones financieras aprobadas para cada
uno de los proyectos sera responsabilidad del director del proyecto.

Por una universidad con calidad, moderna e incluyente
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ARTICUL.O 36°. La Universidad de Cérdoba no subsidiara con su presupuesto el
arrendamiento de espacios fisicos y servicios técnicos o profesionales externos
para el desarrollo de proyectos de Investigacion.

CAPITULO VIII
DE LA DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS DEL FONDO DE INVESTIGACION

ARTICULO 37°. Los recursos del Fondo de Investigacion destinados a la
Investigacién, se distribuiran de la siguiente manera:

a. Para apoyar la evaluacion y ejecucién de programas y proyectos que
formulen y presenten los diferentes institutos, grupos y semilleros de Ia
Universidad para su mejoramiento, de acuerdo con lo establecido en el Plan
Institucional de Investigacion.

b. Para sufragar movilidad de docentes relacionada con la labor de
Investigacion de los grupos e institutos.

c. Para apoyo a Jovenes Investigadores, Semilleros de Investigacién vy
movilidad estudiantil relacionada con Investigacion.

d. Para garantizar y mejorar la capacidad instalada para el desarrollo de |a
Investigacion en la Universidad.

e. Para financiar la edicién, publicacion e indexaciéon de érganos informativos,
articulos y revistas de divulgacion cientifica y tecnoldgica de la Universidad.

f.  Para financiar la organizacién y realizacién de eventos de caracter cientifico
y tecnolégico de conformidad con metas aprobados en el Plan Institucional
de Investigacion.

g. Para apoyar el intercambio cientifico con pares na
internacionales. ~
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ARTICULO 38°. Anualmente se abriran convocatorias para financiar la ejecucion
de Proyectos de Investigacion por parte de grupos, dentro del Programa de
Sostenimiento y Mejoramiento de los Indicadores de los Grupos de Investigacion.

ARTICULO 39°. Anualmente se abriran convocatorias para financiar la ejecucién
de Proyectos de Investigacion por parte de los Semilleros de nvestigacién
debidamente reconocidos como un mecanismo de fortalecimiento para la
Investigacion Formativa.

ARTICULO 40°. Todos los proyectos que se ejecuten con el aporte de recursos de
la Universidad deben incluir en su presupuesto el apoyo a la labor de los Jovenes
Investigadores mediante el otorgamiento de becas que contribuyan a la realizacion
de su formacidn investigativa.

CAPITULO IX.
DEL PROCESO DE EVALUACION, APROBACION Y EJECUCION DE LOS
PROYECTOS DE INVESTIGACION

ARTICULO 41°. Las propuestas de proyectos de investigacion formuladas en
Institutos, Grupos y semilleros de Investigacion adscritos a las diferentes
& facultades seguiran el siguiente tramite:

a. Remision de la propuesta al Comité de Investigacion de la respectiva Facuitad,
para su revision metodologica, técnica y econdmica y aprobacién por el
Consejo de Facultad.

b. Una vez realizada la anterior evaluacién el proyecto debe ser remitido al
Comité Central de Investigacién que hara una revision del mismo. Para los
proyectos presentados en el marco de convocatorias internas, si
los términos de referencia autorizara su envio a evaluacion por pa§*
de la Vicerrectoria de investigacion y Extension. ;
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c. Si la revisidon y/o evaluacion anterior fuera favorable, se remitira al director del
proyecto para los ajustes pertinentes, seguido se hara la aprobacion por parte
del Comité Central de Investigacion.

d. El listado de los proyectos aprobados y financiables en convocatorias internas
sera presentado al Consejo Académico por parte del Vicerrector de
Investigacién y Extension para su publicacion mediante acuerdo.

ARTICULO 42°. Los criterios que han de tenerse en cuenta para la evaluacion de
la propuesta son calidad, pertinencia, estabilidad, idoneidad e impacto.

ARTICULO 43°. Una vez el proyecto ha sido aprobado por el Consejo Académico,
el investigador principal firmara el acta de compromiso y debera iniciar la ejecucion
del proyecto en un término no mayor a un (1) mes después de la firma del acta.

ARTICULO 44°. El director del proyecto dirigird las solicitudes de adquisicion de
bienes y servicios con cargo al presupuesto del proyecto aprobado a la
Vicerrectorfa de Investigacion y Extension, desde donde se hara el respectivo
tramite.

ARTICULO 45°. E} director del proyecto debera presentar informes parciales
técnicos y financieros del proyecto al final de cada semestre académico {junio y
diciembre) donde se indique los avances de los objetivos y resultados
comprometidos en la ejecucién del proyecto y las actividades realizadas.

ARTICULO 46°. EI investigador principal debera presentar los informes finales,
técnico y financiero, del proyecto y los productos def mismo en la fecha convenida
en el acta de compromiso. Este informe sera enviado a los pares que evaluaron el
proyecto quienes lo evaluaran y conceptuarén con respecto a la presentacion,
logro de los objetivos e impacto del trabajo.

ARTICUL.O 47°. La Vicerrectoria de Investigacién y Extension sera la dependencia
encargada de realizar el manejo administrativo y la interventoria a todos los
proyectos, y de expedir la respectiva certificacion de recibido final a satist ¢
la ejecucion de los mismos. ‘
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ARTICULO 48°. En el término previsto en el proyecto el director del proyecto hara
una sustentacion de resultados ante fa comunidad académica de la Universidad,
por convacatoria de la Vicerrectoria de tnvestigacion y Extension.

CAPITULO X.
DE LOS ESTIMULOS E INCENTIVOS

ARTICULO 49°. Con el proposito de fortalecer la actividad cientifica e incentivar la
participacion de los profesores en la formulacion y ejecucién de proyectos de
Investigacion, se concederan los siguientes estimulos a los investigadores:

a. Asignacion de horas laborales en el Plan Individual de Trabajo: Ei Consejo de
Facultad aprobara esta asignacion de acuerdo con lo establecido en el Estatuto
del Personal Docente y demas normas vigentes manteniendo la relacion de las
funciones Docencia, Investigacion y Extension.

b. Apoyo financiero para movilidad nacional e internacional de profesores y
estudiantes a presentar los resultados de los proyectos de investigacion con
cargo al rubro especificado en presupuesto general.

c. Participacion en la distribucion de utilidades econémicas por la
comercializacion de activos derivados de la ejecucion de los proyectos de
Investigacién, la cual estara regida por lo establecido en la Politica de
Propiedad Intelectual.

ARTICULO 50°. Incentivo monetario a la actividad de Investigacion: Los directores
e investigadores participantes en proyectos de Investigacion financiados por
convocatorias externas, y en las cuales se permita el pago por los servicios de
estos, podran incluir remuneracién para sus funciones en los términos en que los
defina la respectiva convocatoria. En aquellas convocatorias externas en las
cuales no se contemple el pago a personal de planta de la Universidad, eE
investigador principal, y/o grupo de investigadores que ejecutan el proyecto podra
recibir hasta un 33% de los recursos que para la ejecucion de! proyec : :
la Universidad por concepto del rubro de administracion. Este reco

* Catificado SC 5278-1
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hara efectivo de acuerdo con el cumplimiento de los objetivos planteados en el
cronograma de actividades.

ARTICULO 51°. Los investigadores que participen en proyectos de investigacion
financiados por convocatorias externas en los cuales con los recursos aportados
por la entidad externa se permita el pago de sus servicios como investigador,
podran recibir una remuneracidén hasta por un valor de 30 salarios minimos
mensuales legales vigentes pero sin que el valor mensual promedio de cada afio
sea superior a 20 salarios minimos legales mensuales vigentes. Si se participa
simultaneamente en mas de un proyecto, no se podra recibir por concepto de
estimulos en total por mes mas de la suma limite indicada, en todo caso se
observara la limitacion del promedio mensual en el afio legalmente establecido.

ARTICULO 52°. Los profesores no pueden recibir estimulos por actividades de
investigacion que realicen como parte de su jornada de trabajo, las cuales deben
estar incluidas en el Plan Individual de Trabajo PIT.

ARTICULO 53°: Los profesores de carrera que tengan su asignacion completa (40
horas de trabajo semanal) en el PIT podran solicitar la dedicacién exclusiva para
llevar a cabo actividades de Direccién de proyectos aprobados y financiados por
convocatorias externas por el tiempo de gjecucion del (los) proyectos.

)@% ARTICULO 54° El reconocmiento monetario por el tiempo de la dedicacion

exclusiva no podra ser superior al 25% del salario del profesor y los recursos para
el pago de la dedicacion exclusiva debe estar incluido en el presupuesto del
proyecto o proyectos de investigacion.

ARTICULO 55°. Las contrapartidas en efectivo que haga la Universidad de
Cordoba para cofinanciar los proyectos de investigacién no podran utilizarse para
el pago del reconocimiento de dedicacion exclusiva o cualquier otro estimulo
monetario a los profesores participantes en los proyectos de investigacion.

ARTICULO 56°. Para acceder a la dedicacion exclusiva para dirigir proyectos de
investigacion, el profesor debe presentar la propuesta al Consejo :
donde debe ser estudiada y aprobada, posteriormente remitida a Ia%;/f
de Investigacion y Extensién para su revision, estudio y aval por parte 4
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Central de Investigacion y finaimente aprobacion por parte del Consejo Académico
previo a su publicacién mediante acuerdo.

ARTICULO 57°. Para iniciar el periodo de dedicacion exclusiva, el profesor debe
firmar previamente un acta de compromiso donde se establecen los términos del
desarrollo de las actividades para su cumplimiento. Al finalizar el periodo de la
dedicacion exclusiva, el profesor debe entregar las evidencias de los productos
comprometidos en el acta y socializar los resultados del proyecto ante la
comunidad Universitaria.

ARTICULO 58° La dedicacion exclusiva para la direccibn de proyectos de
investigacion es incompatible con cualquier otra categoria simultanea de
dedicacion exclusiva, el pago de bonificaciones por horas catedras, el gjercicio de
cargos de direccién académico-administrativa y el desempefio de actividades
laborales en cualquier otra entidad.

CAPITULO XI.

DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL Y LOS PRINCIPIOS ETICOS DE LA
INVESTIGACION

ARTICULO 59°. La responsabilidad ética, legal y cientifica, de las ideas,
conceptos, y resultados del proyectos de investigacion sera de los autores.

ARTICULO 60°. La Universidad sera la propietaria de los derechos de propiedad
intelectual de los resultados y productos de todos los proyectos de Investigacion
que desarrollen los estudiantes de programas académicos de la Universidad y sus
funcionarios en el ejercicio de actividades relacionadas con su vinculacién laboral.

ARTICULG 61°. El manejo de los asuntos de proteccion, uso y comercializacion
de la propiedad intelectual de la Universidad estara a cargo de la Oficina de
Propiedad Intelectual adscrita a la Vicerrectoria de Investigacion y Extension.

ARTICULO 62°. Los beneficios por la comercializacion de los p
propiedad intelectual de los proyectos de Investigacion se distribuir#
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Universidad y los autores debidamente registrados en la ejecucion del proyecto en
concordancia con lo establecido en la Politica de Propiedad Intelectual y los
términos de los acuerdos firmados.

ARTICULO 63° Todo proyecto de Investigacion que se ejcute completa o
parciaimente por parte de personal vinculado a la Universidad de Cérdoba debe
tener en su formulacion un componente metodolégico y un soporte financiero que
garantice la proteccion de los activos que de este se deriven y que sean
susceptibles de ser protegidos por parte de la Universidad.

ARTICULO 64°. Se consideran autores solo aquellas personas que hayan
participado activa e integraimente en la concepcion de la idea principal del
proyecto y en la fase de la formulacion de la propuesta. Se consideran como
asesores aquellas personas que orientan conceptualmente los aspectos técnicos o
metodoldgicos, pero que no participan integralmente en formulacién y ejecucion
del proyecto.

ARTICULO 65°. Se consideran como colaboradores, quienes participan en alguna
fase del proyecto, realizando tareas especificas por encargo de los autores (es el
caso de los estadigrafos, lectores y tomadores de datos, digitadores y secretarias,
por ejemplo)

PARAGRAFO 1. En cuaiquier caso, la autoria se ha de definir antes de iniciar el o
los proyectos y por los consensos de los autores participantes.

ARTICULO 66° El orden de la autoria se definira antes de iniciar el o los
proyectos y por consenso de los autores participantes. El primer autor sera el
autor de la idea original. Si se diera el caso de autoria simultanea se podra definir
de comun acuerdo entre los autores y segun el nivel de participacion, también se
podra definir por orden alfabético de apellidos. Una vez definido el orden de
autoria, sera definitivo y solo podra modificarse por consenso de todos los
integrantes del proyecto que definieron el primer orden de autoria. Este orden de
autoria, sera el mismo para todos los informes y presentaciones que se hagan de
todos los resultados del proyecto.
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ARTICULO 67°. Una vez concluido el proyecto de investigacion deberd registrarse
una copia en la Vicerrectoria de Investigacién y Extensién. En este informe
quedaran claramente consignados los créditos para la Universidad de Cérdoba,
los patrocinadores del proyecto, asesores y colaboradores. Igualmente los
agradecimientos a todas aquellas personas o entidades que por consenso de los
autores decidan. :

PARAGRAFO 1. La Universidad podra solicitar la presentacion de los resultados
de un proyecto de investigacion cientifica cuando esta lo considere conveniente y
necesario.

ARTICULO 68°. Cada Facultad, conforme a sus lineas de investigacion,
conformara mediante acto administrativo un Comité de Ftica que vele por la
prevalencia de los valores y principios éticos y morales en el desarrolio
responsable del ejercicio cientifico en relacién con el respeto a la vida, la dignidad
y los derechos de los seres humanos, el bienestar de los animales, |a proteccién
del medio ambiente y la conservacién de la biodiversidad.

PARAGRAFO 1. El Comité de Etica de cada Facultad estara conformado, ademas
de los miembros establecidos por la reglamentacion vigente, por un representante
de cada Departamento Académico designado por el Consejo de Facultad
mediante Resolucién, el Decano de la Facultad, quien lo presidira, y actuara como
secrefario del Comite el Secretario Académico de la Facultad.

ARTICULO 69°. El presente acuerdo rige apartir de la fecha de su expedicion y
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en Monteria, a los 21 dias del mes de febrero de 2018

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Ak

ANA MILENA GUALDRON DiAZ RAFAE[ A -
Presidente Secretarf 7w 1
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