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) Proponer el consejo Superior, a kravés
el nector, un reglanento da manejo
6l ronda.

b) Asesorar ol Director de Bienestar Univer-
sitaric on el manejo do los recurcol
del Tondo, tratando de que los mismos
sean_destinados on la forma més eficaz
y eficiente a lograr' el blenestar Ge
Tos” estudiantes y ol desarrollo de apti-
tudes especiales da datos en las Graenea
sociales, artistico, clentifico o depor-
tivo

©) Elaborar planes anuales de aplicacién
0 03 recursos y evaluar los resultados,
asi, como estudiar y autorizer la inver-
5187 do parte do los fondos.

) velar porguo los estudiantes favorocidos
bagen Sabide use Ga 1a ayuds que recibanc

@) Proponer a1 rector politicas de Bienestar
Eetadiantil.

) las denfs derivades e la naturaleza
v espirita del comilé y Gue no contraven
Gan este oespfritu ni 'las normas que
Figen pars la Universidad.

ARTICULO 60,51 manejo de los recursos del fondo de Bienes

tar Tatudlantil escars sometido al Contrel
Fiseal de 1a Contralorfa General de la Repi-
biica

ARTICULO 7o. Con el fin de permitir 13 capitallzacién

el Fondo, 01" 503 do 105 recursos de este
ho podzin ser afectados sino Shik (6) meses
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T CONSEJO SUPHRIOR DIt 1A UNIVSRSIDAD DT CORDOBA, en
ejercicio de sus  Thculiades leuales, conforidos  por
el Dacreto Ho. 2670 A0l 22 o neptieubre do 1661, Art.1s

conern

A

G para Joyear los ojotivas fo forneidn inteyral do
165 ostutian(es, es nocnario crear condicionss propicics
e wernilon gua los cuitdisnbes ceserrolien el mAziuo
Aafnarzo de u fornacién rofesionsl

e Menestar Unlversiiario, of ol necanisio que posihi-
Tita 1a croacidn de estas conticiones.

Gue parte fe la poblacién esludiontil de la Univarsidad,
Carecan do recursos cconduicos suticientes para akender

(e la Universicac no cuonia con rocursos econdmicos
ospecificos y sulicienter para ponor on prictics una
adecuaca bolitice s Bionostar oarn los' estudiantes
¥ enpecialuente para nquollos de otcasos recUESos econd.

ac

eron:

AMTICULO lo. Crofse ol fondo ¢o Micnestar Gstudiantil
e 1a Universicad do Céroba. P

Los fecursos financioros del Yondo de 3ienmstar
sstudiantil ectardn constituidos vor:

20 Bl cinco yor ciento (53) 4 los ingresos
qua obtenca la Universidad yor concepto
e’ pareciios co matriculas.
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b) Por un aporte do los estuaiantos equiva.
Lonte a & 500.c0 cada wno, Date aporte
2o incrementaré somesirainente en. un
Tos.

) Por domaciones o aportes espociales
el Gobierno o de coslauier  parsona
o entidad piblica o privada, nacional
o extranjora.

@) Por un porcentaje de los insresos que
por utilfdades, generen” los - convenios
Gie 13 Oniveraiad astablozca con antid
des piblicas, naclonales o axtranjeras.

Fets porcentaje se dstinird posteriomente,
¥ % catablecard pravie astudic ds los convel
fioe xistentas.

ARTICULO 3o.EL Fondo de nienestar Gstudisntil ser manels

0 Lravis de una cusnta sspecial ds acverds
on'1as Teyos y los taglanentos de 13 Univar
STana; y parte de sus Fecursos podrin desti-
narse'a'ifvaraiones Tentanles,

ARTICULO 40.E1 Fondo de Misnestar Estudiantil sord sdmi-

nistrado por 61 Director da 1a seccion de
Bienestar  Universitario, con la  asesoria
e un  Comité  Administrador intesrade. en
18 siquicnte forma:

) Bl Director de bienestar Universitario
B) Tros sstuaiantes elegidos democraticamente
bor Los eatudlantes de 1a Universida.

©) Por el pirector Adainistrativo

) 31 mector o su reprasentants.

ARTICULO So.¢1 Comité Administrador del Fomd do Blenes-

tar Tobudlanti] tended las slguientes fanclo-
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ATICHO So. 1 prosente Acuardo rige s partis da la
Teolh T expesicion. ™ ™
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